REGIONE DEL VENETO

ULSSH

N. 506 del Reg. Deliberazioni

del 19/04/2022

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Patrizia Simionato -
nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto
n. 24 del 26.02.2021

OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore
della Struttura Operativa Complessa “Direzione delle Professioni
Sanitarie”. Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice

Struttura UOC Gestione Risorse Umane

Siattesta l'avvenuta regolare istruttoria
del presente provvedimento proposto
per l'adozione in ordine alla legittimita
con ogni altra disposizione regolante la materia.

Il Direttore della Unita Operativa Complessa

- Dott.ssa Patrizia Davi -
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Il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Patrizia Davi, riferisce quanto segue:

con deliberazione del Direttore Generale n. 24 del 12.01.2022, I'Azienda ULSS 5 Polesana, su conforme
autorizzazione regionale (prot. n. 105498 del 05.03.2021), ha disposto 1’indizione dell’avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico di Direttore della Struttura Operativa Complessa “Direzione delle Professioni
Sanitarie” - Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente delle Professioni Sanitarie (Infermieristiche,
Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione Ostetrica);

il bando del predetto avviso é stato pubblicato integralmente sul BURV n. 8 del 21.01.2022 e per estratto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" serie speciale - concorsi ed esami, n. 17 del 01.03.2022,
con scadenza dei termini per la presentazione delle domande fissata per il giorno 31.03.2022;

entro il termine di scadenza del 31.03.2022 sono pervenute in tempo utile le domande di partecipazione
dei seguenti candidati:

1. BERARDINUCCI NATASCIA
2. BUCCINO ANIELLO
3. COLTRIOLI CAMILLO
4. MASTRANGELO STEFANO
5. TEMPESTA MARCO
6. VECERA MICHELE
ai sensi della D.G.R.V. n. 343 del 19.03.2013, la verifica relativa al possesso dei requisiti di ammissione
dei candidati e effettuata dagli uffici competenti dell'Azienda che ha indetto la procedura, secondo le norme di
cui al D.P.R. 10.12.1997, n. 484;
in base alle dichiarazioni effettuate nelle domande di partecipazione ed alla documentazione prodotta,
I'UOC Gestione Risorse Umane ha verificato che i candidati sotto riportati risultano in possesso di tutti i
requisiti generali e specifici richiesti dal bando di avviso pubblico:
1. MASTRANGELO STEFANO
2. TEMPESTA MARCO
mentre non risultano ammissibili i candidati sotto riportati, in quanto dalla domanda presentata non
risultano inquadrati nel profilo professionale di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche,

Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione Ostetrica, da lameno cinque anni:

1. BERARDINUCCI NATASCIA
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2. BUCCINO ANIELLO

3. COLTRIOLI CAMILLO

4. VECERA MICHELE

in attuazione di quanto previsto dalla sopra citata D.G.R.V. n. 343 del 19.03.2013, questa Azienda, con
avviso prot. n. 29278/x.1 del 29.03.2022 pubblicato sul sito internet aziendale, ha provveduto a comunicare la
data, ’ora ed il luogo di effettuazione delle operazioni di sorteggio dei Componenti della Commissione
Esaminatrice, procedure che si sono regolarmente svolte in data 4 aprile 2022, come riportato nel relativo
verbale;

le operazioni di sorteggio, per la designazione dei componenti della Commissione Esaminatrice, sono
state effettuate utilizzando 1’elenco nazionale nominativo dei Direttori di Struttura Complessa - Dirigenti
delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della
Professione Ostetrica, che risulta composto da n. 34 (trentaquattro) nominativi;

dal verbale delle operazioni di sorteggio, conservato agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane
dell’Azienda ULSS 5 Polesana, effettuate in data 04.04.2022 sono risultati estratti i seguenti nominativi:

1° Componente Titolare: Dr. BOCCIA ZOBOLI ANTONIO - dell’ASL di Reggio Emilia - Regione
Emilia Romagna;

2° Componente Titolare:  Dr.ssa SCATENI MONICA — dell’AOU Pisana - Regione Toscana;

3° Componente Titolare: Dr.ssa ROSSI FRANCESCA — dell’Azienda ULSS 3 Serenissima - Regione
Veneto;

1° Componente Supplente: Dr. BERTUCCO MAURIZIO — dell’ASST Franciacorta - Regione Lombardia;

2° Componente Supplente: Dr.ssa ALBORGHETTI ADRIANA — dell’ASST Bergamo Est - Regione
Lombardia;

3° Componente Supplente: Dr.ssa BRANDI ANGELA — dell’AOU Careggi - Regione Toscana,;

1° Componente di Riserva: Dr. CAVALIERE BRUNO - dell’Ospedale Policlinico San Martino di Genova -
Regione Liguria;
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2° Componente di Riserva: Dr.ssa IEMMI MARINA — dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma -
Regione Emilia Romagna.

ai sensi della Legge 8 novembre 2012 n. 189 e della gia citata D.G.R.V. n. 343/2013, fa altresi parte
della Commissione Esaminatrice il Direttore Sanitario dell’ Azienda ULSS 5 Polesana, dr. Rigo Alberto;

per I’espletamento della procedura é necessario altresi prevedere la nomina del Segretario della suddetta
Commissione Esaminatrice, da individuare tra i Dirigenti Amministrativi e/o Collaboratori Amministrativi
Professionali/Collaboratori Amministrativi Professionali Senior, in servizio presso questa Azienda.

Per quanto sopra esposto, il Responsabile del procedimento propone di procedere all’ammissione dei
sopra elencati candidati che hanno presentato regolare domanda di partecipazione all’avviso di cui trattasi e di
nominare la Commissione Esaminatrice per il conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura Operativa
Complessa “Direzione delle Professioni Sanitarie” - Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente delle
Professioni Sanitarie (Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione
Ostetrica), nelle more di quanto segue:

- verifica della permanenza in servizio dei Componenti sorteggiati;

- rilascio dell’autorizzazione di cui all’art. 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 da parte delle Aziende
Sanitarie di appartenenza dei succitati componenti;

- dichiarazione da parte dei Componenti sorteggiati che non sussistono le condizioni di incompatibilita con
le funzioni di Commissario di Avviso Pubblico previste dall’art. 35 del succitato D. Lgs. 165/2001.

Attestata I’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione statale e regionale;

IL DIRETTORE GENERALE
IN RELAZIONE a quanto sopra riferito e preso atto che il Direttore della UOC proponente,
competente dell’istruzione dell’argomento in questione, ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della

pratica, anche in ordine alla compatibilita con la legislazione regionale e statale;

VISTO il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e s.m.i., recante: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 4217,

VISTO il D. L. n. 158 del 13.09.2012, convertito in Legge n. 189 del 08.11.2012,;

VISTO il D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484;

VISTO il Decreto Ministero della Sanita 23 marzo 2000, n. 184;

VISTA la D.G.R.V. n. 343 del 19.03.2013 avente per oggetto “Approvazione del documento contenente
la disciplina per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario, in
applicazione dell’art. 4, comma 1, del D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito nella Legge 08 novembre

2012, n. 189”;

VISTI gli artt. 35 e 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
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VISTA la nota del Direttore Generale Area Sanita e Sociale della Regione del Veneto, prot. n. 105498
del 05.03.2021, con la quale ha autorizzato I’Azienda ULSS 5 Polesana ad avviare le procedure selettive, di
cui al decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, per il conferimento
dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa “Direzione delle Professioni Sanitarie”;

VISTO il verbale della Commissione di sorteggio, redatto in data 04.04.2022 ed agli atti della UOC
Gestione Risorse Umane, relativo all’estrazione dei componenti della Commissione Esaminatrice dell’avviso
pubblico per I’attribuzione dell’incarico di Direttore della Struttura Operativa Complessa “Direzione delle
Professioni Sanitarie”;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Socio Sanitari, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni e
dell’art. 16 della L.R. n. 56/94;

DELIBERA
1. di ammettere, per quanto esposto in premessa, all' avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
Direttore della Struttura Operativa Complessa “Direzione delle Professioni Sanitarie” - Ruolo: Sanitario -
Profilo Professionale: Dirigente delle Professioni Sanitarie (Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione,

della Prevenzione e della Professione Ostetrica), indetto con deliberazione n. 24 del 12.01.2022, i sotto
indicati candidati, risultati in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione:

¢ MASTRANGELO STEFANO

e TEMPESTA MARCO

2. di non ammettere i candidati sotto riportati, in quanto dalla domanda presentata non risultano inquadrati nel

profilo professionale di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della

Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione Ostetrica, da lameno cinque anni:

BERARDINUCCI NATASCIA

BUCCINO ANIELLO

COLTRIOLI CAMILLO

VECERA MICHELE

3. di nominare, per le ragioni espresse in premessa, la seguente Commissione Esaminatrice dell’avviso
pubblico per I’attribuzione dell’incarico di Direttore della Struttura Operativa Complessa “Direzione delle

Professioni Sanitarie” - Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente delle Professioni Sanitarie
(Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione Ostetrica):
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COMPONENTI TITOLARI:

Componente di diritto: Dr. ALBERTO RIGO - Direttore Sanitario dell’Azienda ULSS 5 Polesana;

1° Componente Titolare: Dr. BOCCIA ZOBOLI ANTONIO - dell’ASL di Reggio Emilia - Regione
Emilia Romagna;

2° Componente Titolare:  Dr.ssa SCATENI MONICA — dell’AOU Pisana - Regione Toscana;

3° Componente Titolare: Dr.ssa ROSSI FRANCESCA - dell’Azienda ULSS 3 Serenissima - Regione
Veneto;

Segretario Titolare: Dott.ssa DAVI’ PATRIZIA - Dirigente Amministrativo Direttore della UOC
Gestione Risorse Umane dell’Azienda ULSS 5 Polesana

1° Componente Supplente: Dr. BERTUCCO MAURIZIO - dell’ASST Franciacorta - Regione
Lombardia;

2° Componente Supplente: Dr.ssa ALBORGHETTI ADRIANA — dell’ASST Bergamo Est - Regione
Lombardia;

3° Componente Supplente: Dr.ssa BRANDI ANGELA — dell’AOU Careggi - Regione Toscana;

Segretario Supplente: Dott.ssa CATTELAN MONICA - Dirigente Amministrativo Responsabile
UOS Gestione Economica — UOC Gestione Risorse Umane dell’Azienda ULSS
5 Polesana;

1° Componente di Riserva: Dr. CAVALIERE BRUNO - dell’Ospedale Policlinico San Martino di Genova
- Regione Liguria;

2° Componente di Riserva: Dr.ssa IEMMI MARINA — dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma -
Regione Emilia Romagna.

4. di dare atto che la nomina del Presidente della Commissione dovra essere effettuata dalla Commissione
stessa mediante procedura di votazione tra i tre Componenti sorteggiati e ritenendo eletto, in caso di parita
di voti, il Componente piu anziano;

5. di dare atto che nel caso di rinuncia o impedimento di uno o piu dei Componenti titolari, la Commissione
resta costituita con la partecipazione dei corrispettivi componenti supplenti o componenti di riserva;
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6. di dare atto, altresi, che ai soli Componenti esterni della Commissione spettano i compensi stabiliti dal
D.P.C.M. 23.03.1995, nonche, come indicato dalla D.G.R.V. n. 343/2013, il rimborso delle spese
effettivamente sostenute per raggiungere la sede di svolgimento della procedura.

Responsabile del Procedimento — Dott.ssa Patrizia Davi
Responsabile istruttoria: Ufficio Gestione Giuridica del Personale: Dott.ssa Silvia Tosi
Responsabile dell’UOS Gestione Economica: Dott.ssa Monica Cattelan

I S

Pareri favorevoli in quanto di competenza:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Urbano Brazzale

Per IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Paolo De Pieri

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI

Dott. Marcello Mazzo

Il DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Patrizia Simionato
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione:

- & soggetto a controllo _
- non & soggetto a controllo X

Rovigo, 21/04/2022

’

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi

Attestazione di pubblicazione
Copia del presente atto € pubblicata all’Albo on line dell’Azienda per 15 giorni consecutivi da oggi.

Rovigo, 21/04/2022

| Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94)

Rovigo, 21/04/2022

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Rovigo,

Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Da distribuire a:

DIRETTORE GENERALE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI
COLLEGIO DI DIREZIONE

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA
DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
UOC DISTRETTO 1 ROVIGO

UOC DISTRETTO 2 ADRIA

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. RO-TRE
UOC DIREZIONE MEDICA OSP. ADRIA
POLO FORMATIVO

UOC AFFARI GENERALI

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO

UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA
UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE
UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA
UOC CONTROLLO DI GESTIONE

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE
UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE
UOC FARMACIA OSPEDALIERA

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA
UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 1
UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2
UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE

UOC PSICHIATRIA

UOC SERD

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.
UOS MEDICO COMPETENTE

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.

UFFICIO PROTEZIONE DATI
UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE _
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