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Sessa fernmina ) Data di nascita - | Nazionaliia ltaliana

Ostelrica.coordinatore del personale ostetrico e sanitario UOC/IAF e Gonsultorio
Aziendale e screening citologico aziendale

Azienda LILSS 5 Polesana

&

da Luglio 1989 a Maggio 1990: Infermiera Prafessionale presso la Casa di Cura
"Abano Terme” di:Abano Terme; N

da Maggio 1990 ad Aprite 1998: infermiera Professionale presso I'Azienda ULSS 18
di Rovigo (Reparfo di Ostetricia e Ginecologia dell'Ospedale Civile di Rovigo);

da Luglio 1992 g Seitembre 1992: Ostetiica presso I'Azienda ULSS ¢ di Neventa
Vicentina (Reparto di Osleticia ¢ Ginecologla dellOspedale Civile di Noventa

Vicentina);

da Ottobre 1993 ad Aprile 1884: Ostetrica presso I'Azienda ULSS 17 di Conselve:

(Repario di Ostetricia e Ginecologia dellOspedale Civile di Monselice);

da Maggio 1998 a tutt'oggi, Ostetrica presso I'Azienda AULSS 5 Polesana (UOC 1AF
e Consuitorio Distretio 1);

da Maggio 1998 a Febbraio 1998 presso it Distretto Sacio-Sanitario: n. 2 (Alto
Pelesing) svoigendo I'attivita nell'ambite del progetto di Screening ©ncologico;

da Febbraio 1992 a tulf'oggi: presso JAF e Consultorio Distretto 1;

dal 23 gennaic 2019 al 12 novembre 2019: incarica di funzrone di coerdinamente

personale ostetrico UOCHAF e consulloric-distretia 1 Rovigo;

dal 13 hovembre 2019 al 19 maggio 2021: incarico di funzione di coordinamento

personale sanitario ‘ed ostetrico UOCHAF e distrétivale. aziendale e streening
citologico;

dat 23 maggio 2019 ad oggi: referente ostettico per il progetto pilota "Gestione delle
gravidanze a basso rischic-ostetrico BRO" dell'azienda ULLS5 Polesana’

dal 20 maggio 2021 ad eggi: incarice di funziene di coordinamenio personale sanitario
ed ostetrico UQC/IAF e dislrelluale 1 e 2 aziendale & screening citologice;

o . ge]
Giugno 198%: diploma di Infermiera Professionale presso la Scuola per Infermieri
Professionali del'ULSS n. 23 di Monselice (Padova)- conseguito in data 29/06/1989;
Ottobre 1991: diploma in Ostelricia presse la Scuola di Ostetricia dell'Universita degli
Studi di Ferrara - conseguite in data 16/10/1691;
Novembre 1985: Corso di Formazione Teorica e Pratice di Psicosomatica 2
Psicoprofilassi Ostetrica secondo il Metadi RAT presso la- Sciola di Formazione in
Psicosomatica e Psicoprofilassi del'Ospedale “Cristo Re" di Roma;
Dicembre 2008: diploma di Insegnarite A.LM.l presso Associaziane Hafiana di
Massaggio Infantile ~ Tarine - conseguite in data 14/09/2008;
Maggio 2012; Master di primo livefio jn Management e funzioni di coordinamento delle
professioni sanitarfe. pressg Universitd Unitelma La Sapienza Roma - conseguito in’
data 31/05/2012.
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Possiedb buone competenze comunicative acquisite durante la mia ésperienza
lavorativa presso WOC |AF. che mi hanno datd [a possibilita di sviluppare buone
competenze relazionali con le donne & con il team di lavero.

Referente aziendale per il percorso nascita, il baby party ed il massaggio-del
neonato (atlivita’ di sostegno aifa heogeritarialita);

Reférenté ostelrico per il progetto pilota "Gestione delle-gravidanze a basso rischio
ostatiico BRO" déli'azienda ULLSS Polesana;

Collaborazione coh it rasponsabile UOS gonsultorio peril progetto regionala
"Deptessione perinatals™,

Collaborazione con il direttore UOC dall'Azienda.Sanitaria ULLSS per Faggioramento
del hilancic di previsione annuale, piano investimenti, partecipazione al processo_ di
budget ed individualizzazione di eventuali scestamanti rispetto al budget assegnato
alfunita dperativa siessa;

Predisposizione e gestione dei piani di approvvigivnamento del materiale, in scorta,
in transito e delle aitrezzature;

Buone conoscenze di tecniche di rilassamento (RAT):

Coliaborazione: nei rapporti con la Caritas e gli altri enti di volontariato per la tutela
della maternita’ e del nascituro/neonato italiano e efo-straniaro;

Coordinamento  delle aitivitd' di informazione a donne straniere immigrate
relativartiente alla mateinita’, alla procreazione responsabile ed aile vaiie fasi della
vita sessuale/biologica della donpia in eqdipe con la componente psicosociale;
Fromozione ed elaborazione di linee guida di indirizzo rekdtive all'attivita: ostetrica al
fine di ornogeneizzare gli standard operativi;

Promozione dell'integrazione organizzativa e funzionale tra | vari punti-di-accesso
delle sedi consultoriali presenti nelfAzienda, medianis la condivisione di protocolli e
procedure unifarmi;

Collaborazione con il responsabile per il ririnovo dell'autorizzazione al funzionamento
e dell'accraditamento degli ambulatod ginecologici consuitoriali; ‘
Promozione e sviluppe della qualitd delie attivita attraverso la progattazianie e |z
gestione. di.interventi di miglioramenio. di intervento orientati alla soddisfazione deffa
utenza italiana e strariera coordinandone la loro assunzione in tuito it territorio
aziendale;

Collaboraziongé c¢on ['equipe psicosociale per gli interventi di promozione
afl'educazione sesspale nelle scuclé medie inferiari e suparior;

Buon'a_l conescenza 0.5, Mierosoft Windows 10411, pacchetto di produttivita
individuale Microsoft Office, posta eletironica, navigazione.

B
Aulorizzo il trattamenio dei dali personali contenuti nel mio curriculum vitae in base
al D. Lgs. 196/2003 e al Regolamento UE 2016/679.

Dicliaro ghe !9 itornnzionbinsdte asl 9100 .6 riguluns corispongung aventh, At sensi-dull'ait. 46 o 47 del OPR 44'5{200'9; dichipro cho le informazloni insedte nel wie

CQV corisponduno a-varild. essénda-cohsapevale deli'aventiste applicaziang delfan, 76 dallo stasso articnlomeqse di dichiarazione mendise,
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