REGIONE DEL VENETO

ULSSH

N. 345 del Reg. Deliberazioni

del 11/03/2026

DELIBERAZIONE

DEL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Mauro Filippi -
(Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto n. 19 del 28.02.2026)

OGGETTO: Aggiornamento della composizione del Comitato Aziendale di
Valutazione Sinistri dell'Azienda ULSS 5 Polesana

Struttura UOC Affari Generali

Si attesta l'avvenuta regolare istruttoria
del presente provvedimento proposto
per l'adozione in ordine alla legittimita
con ogni altra disposizione regolante la materia.

Il Direttore della Unita Operativa Complessa

Dott.ssa Patrizia Davi
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Il Direttore della UOC Affari Generali, Dott.ssa Patrizia Davi, riferisce quanto segue.

Con le Deliberazioni del Direttore Generale n. 508/2018 ¢ n. 840/2019 1’Azienda ha istituito e regolato
I’organismo interno denominato Comitato Aziendale di Valutazione Sinistri (C.A.V.S.) competente alla
valutazione dei sinistri derivanti da responsabilita civile verso terzi in ambito sanitario, organo previsto
nell’ambito del sistema di gestione delle richieste di risarcimento del danno avviato con D.G.R.V. n. 573/2011
e s.m.i. e della successiva Procedura regionale di gestione dei sinistri approvata con Deliberazione del
Direttore Generale di Azienda Zero n. 474/2019;

Con Deliberazione n. 1523/2023 si e provveduto ad aggiornare la composizione del C.A.V.S., mediante
individuazione dei componenti e sostituti;

Con D.G.R.V. n. 1471/2024 la Regione Veneto ha stabilito 1’avvio di un nuovo modello di gestione dei
sinistri che prevede la totale ritenzione del rischio per gli eventi riconducibili alla responsabilita civile verso
terzi a partire dall’1/01/2025, definendo le linee di indirizzo per tutte le Aziende ed Enti del SSR, contenute
nell’Allegato A del predetto provvedimento;

Con nota acquisita al protocollo aziendale n. 119132/2024 Azienda Zero ha trasmesso la nuova “Procedura
Operativa per la gestione Sinistri e Rischio Clinico per sinistri denunciati dall’1/01/2025 (di seguito P.O.),
successivamente modificata e inoltrata all’ Azienda in data 2/04/2025 (nota prot. n. 33911);

Ricorre la necessita di adeguare la composizione del C.A.V.S. alle nuove disposizioni regionali, nonché alla
legislazione nazionale (L. 24/2017 e D.M. 232/2023), mediante individuazione dei componenti previsti dalla
predetta normativa;

Ai sensi della normativa richiamata il Comitato Aziendale di Valutazione Sinistri & competente per le attivita
ivi descritte e in particolare per la:

- formulazione di osservazioni e valutazioni sul sinistro esaminato, rispetto al quale formalizza una proposta
di definizione dello stesso, previa valutazione sul piano medico legale, clinico e giuridico sulla pertinenza e
fondatezza delle richieste, evidenziando ogni informazione utile alla difesa dell’Azienda anche in termini di
responsabilita del personale coinvolto;

- formulazione di indicazioni e proposizione di azioni di miglioramento organizzativo e per la gestione dei
rischi emersi dalla vicenda trattata, che dovranno trovare attuazione a mezzo dell’attivita del Risk Manager;

- formulazione delle corrette e congrue poste da inserire in bilancio relativamente ai fondi di cui agli artt. 10 e
11 del D.M. n. 232/2023;

Tutto ci0 premesso, il Direttore della UOC Affari Generali propone di approvare le modifiche alla
composizione del Comitato Aziendale di Valutazione Sinistri dell’Azienda Ulss 5 Polesana, coerentemente
con le competenze minime obbligatorie previste dal D.M. n. 232/2023 e quelle previste dalla P.O., nel
seguente modo:

Componenti Titolari Componenti Sostituti

Componente con professionalita Medico Legale

Direttore UOC Servizio di Medicina Legale Suo delegato
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Componente Responsabile della Funzione per la sicurezza del paziente

Risk Manager Suo delegato

Componente con competenze giuridico — legali

Direttore UOC Affari Generali Suo delegato

Liquidatore/loss adjuster

Referente Ufficio Sinistri Aziendale Ulss 5

Componente per il personale Clinico

Direttore UOC Direzione Medica Ospedaliera Rovigo Suo delegato

Nella composizione del C.A.V.S., in ragione della dinamica del sinistro di volta in volta esaminata e della
struttura interessata dall’evento, potra essere prevista la presenza di ulteriori figure professionali competenti
negli ambiti sopra indicati o delle diverse strutture aziendali coinvolte.

Attestata ’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione statale e regionale.

IL DIRETTORE GENERALE

In relazione a quanto sopra riferito e preso atto che il Direttore della Struttura proponente, competente
dell’istruzione dell’argomento in questione, ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in
ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale;

Visto il D.lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

Viste le Leggi Regionali n. 55/94 e n. 56/94 e successive modificazioni ed integrazioni, emanate in attuazione
del citato D.Igs. 502/92;

Vista la DGRV n. 1471 del 12/12/2024;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei servizi
socio sanitari, formulati 1 primi due ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni, ed il terzo ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 56/1994 e successive modificazioni ed integrazioni;

DELIBERA

1) di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, la composizione del Comitato Aziendale di
Valutazione Sinistri, nel seguente modo:

Componenti Titolari Componenti Sostituti

Componente con professionalita Medico Legale

Direttore UOC Servizio di Medicina Legale Suo delegato

Componente Responsabile della Funzione per la sicurezza del paziente
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Risk Manager Suo delegato

Componente con competenze giuridico — legali

Direttore UOC Affari Generali Suo delegato

Liquidatore/loss adjuster

Referente Ufficio Sinistri Aziendale Ulss 5

Componente per il personale Clinico

Direttore UOC Direzione Medica Ospedaliera Rovigo Suo delegato

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Patrizia Davi
Referente per ’istruttoria: Dott.ssa Francesca Barbujani

*k Kk k K
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Pareri favorevoli in quanto di competenza:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Roberto Sembeni

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott.ssa Carla Destro

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI

Dott. Marcello Mazzo

Il DIRETTORE GENERALE

Dott. Mauro Filippi
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione:

- & soggetto a controllo _
- non & soggetto a controllo X

Rovigo, 12/03/2026

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi

Attestazione di pubblicazione
Copia del presente atto € pubblicata all’Albo on line dell’Azienda per 15 giorni consecutivi da oggi.

Rovigo, 12/03/2026

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94)

Rovigo, 12/03/2026

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Rovigo,

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Da distribuire a:

DIRETTORE GENERALE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI
COLLEGIO DI DIREZIONE

DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
UOC DISTRETTO 1 ROVIGO

UOC DISTRETTO 2 ADRIA

UOC DIR. MEDICA OSP. RO-TRE-ADRIA
POLO FORMATIVO

UOC AFFARI GENERALI

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO

UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA
UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE

UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA
UOC CONTROLLO DI GESTIONE
UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE

UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE

UOC FARMACIA OSPEDALIERA

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO
UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO
UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE
UOC PSICHIATRIA

UOC SERD

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.
UOS MEDICO COMPETENTE

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.

UFFICIO PROTEZIONE DATI
UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

UOC SISTEMI INFORMATIVI

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE _

1

2
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