
Descrizione Stabilimento N. dip. Ferie Malattie L. 104 Maternità Altre ass. Scioperi
Ass. non 

retr
GG. ass. GG. pres. % Ferie % Malattie % L. 104 % Maternità

% Altre 
ass.

% Sciopero
% Ass. non 

retr.
% Ass. % Pres.

Staff della Direzione Aziendale         116 769 512 104 15 74 228 1.702 7.318 10,51% 7,00% 1,42% 0,20% 1,01% 0,00% 3,12% 23,26% 76,74%
Servizi Prof.li Tecnici Amm.vi          184 1.237 407 143 17 112 61 1.977 11.198 11,05% 3,63% 1,28% 0,15% 1,00% 0,00% 0,54% 17,65% 82,35%
Funz Osp-Ospedali RO TR AD              207 1.618 843 296 3 128 164 3.052 12.974 12,47% 6,50% 2,28% 0,02% 0,99% 0,00% 1,26% 23,52% 76,48%
Dipartimento Urgenza-Emergenza          518 4.186 1.107 245 730 220 151 6.639 36.008 11,63% 3,07% 0,68% 2,03% 0,61% 0,00% 0,42% 18,44% 81,56%
Dipartimento Medico                     435 3.512 1.124 268 698 285 508 6.395 30.639 11,46% 3,67% 0,87% 2,28% 0,93% 0,00% 1,66% 20,87% 79,13%
Dipartimento Chirurgico                 307 2.157 493 234 317 103 150 3.454 21.222 10,16% 2,32% 1,10% 1,49% 0,49% 0,00% 0,71% 16,28% 83,72%
Dipartimento Specialistico              393 3.138 891 292 438 269 228 5.256 27.338 11,48% 3,26% 1,07% 1,60% 0,98% 0,00% 0,83% 19,23% 80,77%
Dipartimento Servizi Diagnosi e Cura    315 2.749 734 273 433 347 180 4.716 21.832 12,59% 3,36% 1,25% 1,98% 1,59% 0,00% 0,82% 21,60% 78,40%
Dipartimento Materno-Infantile          127 898 156 87 569 46 136 1.892 9.080 9,89% 1,72% 0,96% 6,27% 0,51% 0,00% 1,50% 20,84% 79,16%
Dipartimento Salute Mentale             140 979 314 156 119 68 29 1.665 9.572 10,23% 3,28% 1,63% 1,24% 0,71% 0,00% 0,30% 17,39% 82,61%
Distretto 1 di Rovigo                   275 2.197 645 245 353 162 8 3.610 17.528 12,53% 3,68% 1,40% 2,01% 0,92% 0,00% 0,05% 20,60% 79,40%
Dipartimento di Prevenzione             125 955 114 96 282 132 63 1.642 7.954 12,01% 1,43% 1,21% 3,55% 1,66% 0,00% 0,79% 20,64% 79,36%
Distretto 2 di Adria                    133 1.046 495 202 119 92 1 42 1.997 8.818 11,86% 5,61% 2,29% 1,35% 1,04% 0,01% 0,48% 22,65% 77,35%
Funzione Ospedaliera                    73 550 168 141 1 38 93 991 4.549 12,09% 3,69% 3,10% 0,02% 0,84% 0,00% 2,04% 21,79% 78,21%
Funzione Territoriale                   78 571 176 108 29 79 66 1.029 4.686 12,19% 3,76% 2,30% 0,62% 1,69% 0,00% 1,41% 21,96% 78,04%

3.425 26.562 8.179 2.890 4.123 2.155 1 2.107 46.017 230.716 11,51% 3,55% 1,25% 1,79% 0,93% 0,00% 0,91% 19,95% 80,05%
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