TABELLA TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE PRESSO L'AZIENDA ULSS 5 POLESANA

3° TRIMESTRE 2022

Descrizione Stabilimento

Staff della Direzione Aziendale

Servizi Prof.li Tecnici Amm.vi

Funz Osp-Ospedali RO TR AD

Dipartimento Urgenza-Emergenza

Dipartimento Medico

Dipartimento Chirurgico

Dipartimento Specialistico

Dipartimento Servizi Diagnosi e Cura

Dipartimento Salute Mentale

Distretto 1 di Rovigo

Dipartimento di Prevenzione

Distretto 2 di Adria

Funzione Ospedaliera

Funzione Territoriale

Ospedale COVID di Trecenta

Dipartimento Materno-Infantile
TOTALI

Periodo luglio-settembre 2022

N. dip.

111
167
194
464
419
302
358
307
133
248
136
127

72
68
44
133
3.284

UOC Gestione Risorse Umane - Direttore Dott.ssa Patrizia Davi

Ferie

1.307
1.921
2.387
5.239
4.377
3.713
4.200
4.185
1.514
3.095
1.664
1.475
770
775
488
1.635
38.745

Malattie

286
372
918
1.267
1.631
760
1.053
890
398
831
319
453
353
130
95
526
10.282

L. 104

84
83
236
181
314
120
281
153
183
277
52
170
117
50
18
86
2.405

Maternita

171
62
114
738
1.198
426
760
382
352
206
7
150

13
163
456

5.198

Altre ass.

77
91
149
230
241
143
230
152
54
148
99
53
37
55
15
64
1.838

Scioperi G GG. ass.
retr
1 46 1.972
22 2.551
198 4.002
32 7.687
284 8.045
264 5.426
90 6.614
155 5.917
12 2.513
63 4.620
65 2.206
159 2.460
1.277
72 1.095
779
2 2.769
1 1.464 59.933

GG. pres.

7.429
10.827
13.287
34.114
31.029
22.136
26.169
22.662

9.673
16.898

9.197

8.940

4.813

4.451

3.432
10.089

235.146

% Ferie

17,59%
17,74%
17,96%
15,36%
14,11%
16,77%
16,05%
18,47%
15,65%
18,32%
18,09%
16,50%
16,00%
17,41%
14,22%
16,21%
16,48%

% Malattie

3,85%
3,44%
6,91%
3,71%
5,26%
3,43%
4,02%
3,93%
4,11%
4,92%
3,47%
5,07%
7,33%
2,92%
2,77%
5,21%
4,37%

% L. 104

1,13%
0,77%
1,78%
0,53%
1,01%
0,54%
1,07%
0,68%
1,89%
1,64%
0,57%
1,90%
2,43%
1,12%
0,52%
0,85%
1,02%

% Maternita

2,30%
0,57%
0,86%
2,16%
3,86%
1,92%
2,90%
1,69%
3,64%
1,22%
0,08%
1,68%
0,00%
0,29%
4,75%
4,52%
2,21%

% Altre
ass.
1,04%
0,84%
1,12%
0,67%
0,78%
0,65%
0,88%
0,67%
0,56%
0,88%
1,08%
0,59%
0,77%
1,24%
0,44%
0,63%
0,78%

% Sciopero

0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

% Ass. non
retr.
0,62%
0,20%
1,49%
0,09%
0,92%
1,19%
0,34%
0,68%
0,12%
0,37%
0,71%
1,78%
0,00%
1,62%
0,00%
0,02%
0,62%

% Ass.

26,54%
23,56%
30,12%
22,53%
25,93%
24,51%
25,27%
26,11%
25,98%
27,34%
23,99%
27,52%
26,53%
24,60%
22,70%
27,45%
25,49%

% Pres.

73,46%
76,44%
69,88%
77,47%
74,07%
75,49%
74,73%
73,89%
74,02%
72,66%
76,01%
72,48%
73,47%
75,40%
77,30%
72,55%
74,51%



