TABELLA TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE PRESSO L'AZIENDA ULSS 5 POLESANA

1° TRIMESTRE 2022

Descrizione Stabilimento N. dip. Ferie Malattie L.104 Maternita Altre ass. | Scioperi As:;:ron GG. ass. GG. pres. % Ferie % Malattie %L.104 % Maternita %:slstre % Sciopero % Arsest.rnon % Ass. % Pres.

Staff della Direzione al 104 535 342 80 62 26 1 69 1.115 6.720 7,96% 5,09% 1,19% 0,92% 0,39% 0,01% 1,03% 16,59% 83,41%
Servizi Prof.li Tecnici Amm.vi 157 663 505 67 73 139 1.447 9.844 6,74% 513% 0,68% 0,74% 1,41% 0,00% 0,00% 14,70% 85,30%
Funz Osp-Ospedali RO TR AD 193 987 1.289 245 195 99 148 2.963 12.737 7,75% 10,12% 1,92% 1,53% 0,78% 0,00% 1,16% 23,26% 76,74%
Dipartimento Urgenza-Emergenza 436 2.552 1.489 119 810 292 57 5.319 31.081 8,21% 4,79% 0,38% 2,61% 0,94% 0,00% 0,18% 17,11% 82,89%
Dipartimento Medico 375 1.887 2.031 251 1.006 157 1 196 5.529 26.713 7,06% 7,60% 0,94% 3,77% 0,59% 0,00% 0,73% 20,70% 79,30%
Dipartimento Chirurgico 260 1.333 1.061 100 390 108 237 3.229 18.433 7,23% 5,76% 0,54% 2,12% 0,59% 0,00% 1,29% 17,52% 82,48%
Dipartimento Specialistico 336 1.991 1.380 276 433 184 1 69 4.334 23.680 8,41% 5,83% 1,17% 1,83% 0,78% 0,00% 0,29% 18,30% 81,70%
Dipartimento Servizi Diagnosi e Cura 294 1.886 1.089 150 193 131 153 3.602 20.762 9,08% 5,25% 0,72% 0,93% 0,63% 0,00% 0,74% 17,35% 82,65%
Dipartimento Salute M | 132 696 647 177 225 86 1 25 1.857 9.242 7,53% 7,00% 1,92% 2,43% 0,93% 0,01% 0,27% 20,09% 79,91%
Distretto 1 di Rovigo 224 1.035 1.016 238 170 119 83 2.661 14.560 7,11% 6,98% 1,63% 1,17% 0,82% 0,00% 0,57% 18,28% 81,72%
Dipartimento di Pr 146 716 498 83 66 100 43 1.506 9.486 7,55% 5,25% 0,87% 0,70% 1,05% 0,00% 0,45% 15,88% 84,12%
Distretto 2 di Adria 141 696 505 177 180 58 1 86 1.703 9.764 7,13% 517% 1,81% 1,84% 0,59% 0,01% 0,88% 17,44% 82,56%
Funzione Ospedaliera 68 332 278 116 24 750 4.375 7,59% 6,35% 2,65% 0,00% 0,55% 0,00% 0,00% 17,14% 82,86%
Funzione Territoriale 65 239 190 83 14 33 559 4.127 5,79% 4,60% 2,01% 0,34% 0,80% 0,00% 0,00% 13,54% 86,46%
Ospedale COVID di Trecenta 147 682 656 107 167 37 1.649 10.605 6,43% 6,19% 1,01% 1,57% 0,35% 0,00% 0,00% 15,55% 84,45%
Dipartimento Materno-Infantile 124 732 492 91 347 29 130 1.821 9.032 8,10% 5,45% 1,01% 3,84% 0,32% 0,00% 1,44% 20,16% 79,84%
3.202 16.962 13.468 2.360 4.331 1.622 5 1.296 40.044 221.161 7,67% 6,09% 1,07% 1,96% 0,73% 0,00% 0,59% 18,11% 81,89%

Periodo gennaio-marzo 2022

UOC Gestione Risorse Umane - Direttore Dott.ssa Patrizia Davi




