
 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       1 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Documento attuativo annuale del Piano di Zona 2023 - 2025 - Distretto 2 / ATS VEN_19  

Anno 2024 

 

Scheda anagrafica  

 

Ambito Territoriale Sociale  ATS VEN_19 

Ente capofila  Comune di Adria 

Anno di riferimento • 2024  

 

  



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       2 
 
 

 

PARTE I – MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE sì no 
Motivazione alla non 

compilazione 

Sezione 1_ Processo di attuazione 🗹   

Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo 🗹   

Sezione 3_ Risorse economiche impiegate 🗹   

 

PARTE II – PROGRAMMAZIONE OPERATIVA sì no 
Motivazione alla non 

compilazione 

Sezione 4 _ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti   🗹   

Sezione 5_ Modifiche della governance 🗹   

Sezione 6_ Progettazione operativa delle attività 🗹   

Sezione 7_ Aggiornamento UDO (vedi Allegato) 🗹   

 

 

 

 



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       3 
 
 

Sezione 1_ Processo di attuazione 

 

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona 

 

TAVOLI TEMATICI 
N° incontri 
realizzati 

N° medio di 
partecipanti 

Eventuali cambiamenti dei componenti e 
modalità di selezione 

Odg degli incontri 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, donne e giovani 

6 11 / 
Monitoraggio azioni programmate per l’anno 
2023, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle 
proposte per l’anno 2024 

Persone anziane 2 15 / 
Monitoraggio azioni programmate per l’anno 
2023, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle 
proposte per l’anno 2024 

Persone con disabilità 8 7 
Sostituzione Referente politico per fine 
mandato. Sostituzione di un ETS (AIL) a 

cura CSV di Padova e Rovigo 

Monitoraggio azioni programmate per l’anno 
2023, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle 

proposte per l’anno 2024 

Dipendenze 4 14 / 

Monitoraggio azioni programmate per l’anno 

2023, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle 
proposte per l’anno 2024 

Salute Mentale 2 11 / 
Monitoraggio azioni programmate per l’anno 
2023, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle 

proposte per l’anno 2024 

Inclusione sociale 2 17 / 
Monitoraggio azioni programmate per l’anno 
2023, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle 

proposte per l’anno 2024 
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Calendario Incontri Tavoli Tematici 
 

Area Date incontri 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in 

condizioni di disagio, donne e giovani 
19/05/2023 05/09/2023 03/10/2023 14/11/2023 09/01/2024 29/01/2024   

Persone anziane 07/12/2023 17/01/2024       

Persone con disabilità 12/06/2023 03/07/2023 29/08/2023 18/10/2023 04/12/2023 18/12/2023 17/01/2024 24/01/2024 

Dipendenze 27/06/2023 27/09/2023 19/12/2023 11/01/2024     

Salute Mentale 07/07/2023 18/01/2024       

Inclusione Sociale 08/11/2023 19/12/2023       
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1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. (Max 
2.000 caratteri) 

 
I Tavoli Tematici hanno continuato a lavorare in corso d’anno come Tavoli permanenti per accompagnare il processo programmatorio sia come monitoraggio e 

verifica puntuale di azioni già inserite nel Documento Attuativo Annuale riferito al 2023, sia per proseguire il confronto territoriale ampio nella condivisione 
dell’analisi dei bisogni e dell’offerta esistente, finalizzata all’individuazione di linee di intervento e progettualità integrate da sviluppare o costruire. 
 

È proseguito il lavoro del Tavolo previsto dal Protocollo di rete per il contrasto alla violenza contro le donne della rete territoriale antiviolenza afferente all'A.ULSS 
5 Polesana. Il Tavolo, coordinato dall’A.ULSS 5, ha visto coinvolti il Comune di Rovigo, il Centro Antiviolenza del Polesine, Prefettura, Questura e Forze dell’Ordine 
oltre a diversi servizi aziendali (Consultori Familiari, Pronto Soccorso, Unità Operativa per il Sociale) per un confronto puntuale volto all’attivazione  coordinata e 

continuativa della rete territoriale antiviolenza, all’analisi del fenomeno e al miglioramento continuo della collaborazione reciproca tutti i soggetti coinvolti, per 
realizzare il massimo delle sinergie a livello territoriale e per assicurare una efficace azione di prevenzione e contrasto alle varie tipologie di violenza contro le 
donne. A tal fine sono identificati dei sottogruppi che andranno ad approfondire nel corso del 2024 tematiche specifiche, a partire dalle azioni di messa in 

protezione fino ad arrivare ai percorsi di uscita alla violenza. 
Da segnalare, poi, i gruppi di lavoro e le cabine di regia che vedono coinvolti il Comune capofila dell’ATS, vari servizi dell’Azienda ULSS e ETS per l’implementazione 
delle azioni legate alla DGR 69/2023 INSIEME, alle linee di intervento 1.1.1 (PIPPI), 1.1.4 (Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn 

out tra gli operatori sociali), 1.2 (Percorsi di autonomia per persone con disabilità) della Missione 5 Componente 2 del PNRR e per la costruzione di un sistema di 
“Pronto Intervento Sociale” (PrInS) sul territorio afferente all’ATS VEN_19.  

Di particolare importanza, inoltre, il Tavolo di lavoro creato per affrontare in ottica di territorio il bisogno emergente connesso all'arrivo consistente di Minori 
Stranieri Non Accompagnati (MSNA) a partire dall’estate 2023. La sinergia e la stretta collaborazione creata tra A.ULSS 5, Comuni, Prefettura, Questura ed ETS ha 
permesso di arrivare all’avvio di un primo CAS (Centro di Accoglienza Straordinaria) per MSNA di cui il territorio polesano era sprovvisto. Altrettanto significativa 

l’attivazione di un Tavolo di lavoro tra A.ULSS e ATS per l’analisi della tematica della continuità degli interventi proposti alle persone con disabilità (sia minori che 
adulti) nel periodo estivo. 

Molte le azioni di sistema avviate e che proseguiranno nel territorio, volte al miglioramento della rete integrata e della collaborazione interservizi e 
interistituzionale. Tali azioni di sistema in molti casi, come evidenziato nel presente documento, hanno portato alla predisposizione e alla sottoscrizione di 
Protocolli di Intesa, di procedure operative e all’avvio di equipe multidisciplinari interservizio. Molti altri saranno definiti e formalizzati nel corso del 2024.  
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1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di Zona. 
(Max 1.000 caratteri) 

 

Il Piano di Zona 2023 - 2025 riferito al Distretto 1 / ATS VEN_19 è stato pubblicato ed è disponibile e consultabile nel sito dell’A.ULSS 5 Polesana al seguente link: 

https://www.aulss5.veneto.it/Piani-di-Zona-2023-2025  

Il documento è stato restituito in occasione degli incontri dei Tavoli Tematici a tutti i referenti che hanno preso parte ai lavori di ciascun Tavolo Tematico in 
rappresentanza del Settore o dell’Ente di appartenenza. 

I contenuti del documento e il lavoro che ha portato alla sua predisposizione, inoltre, sono stati presentati pubblicamente in occasione dell’assemblea della Rete 

per l’inclusione e l’inserimento lavorativo dei lavoratori in situazione di svantaggio della provincia di Rovigo tenutosi in data 08/06/2023 presso la Sala Consiliare 
del Comune di Rovigo e nell’ambito di un evento promosso da Confcooperative Federsolidarietà Rovigo in data 13/06/2023, che ha visto la partecipazione di 

molte Cooperative Sociali sia associate che non, unite da un comune interesse per la collaborazione e il coordinamento a livello territoriale per garantire il buon 
esito delle azioni inserite nel Piano di Zona in risposta ai bisogni emersi e agli obiettivi fissati. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.aulss5.veneto.it/Piani-di-Zona-2023-2025
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Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo 

 

2.1. Macro-obiettivi di sistema 

Macro-obiettivo di sistema 
Attività realizzate anno 

2023 
Risultati conseguiti (secondo 

gli indicatori stabiliti) 
Fonti di finanziamento 

utilizzate 

1. Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS) 

Assunzione di assistenti 

sociali da parte dell’ATS e da 
parte dei Comuni dell’ATS 

Aumento numero assistenti 
sociali a Tempo 

indeterminato: 2,33 

QSFP 

Numero annuale assistenti 
sociali a Tempo 
indeterminato: 15,99 

(comprese AS funzioni 

delegate) 

Numero annuale assistenti 
sociali a Tempo determinato: 
3 

Rapporto annuale numero 

assistenti sociali/ numero 
abitanti: 1:4311  
(tempo indeterminato) 

Rafforzamento dei 
servizi di case management 
per beneficiari RdC  

Consolidamento numero 
assistenti sociali (case 
manager Rdc/Adi): 2 
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2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS) 
Supervisione del personale 
dei servizi sociali 

Affidamento del Percorso a 
valere sulle risorse PNRR 

N. 1 incontro di presentazione 

del Percorso di Supervisione a 
valere sulle risorse PNRR 

avvenuto in data 29/11/2023 
(43 partecipanti) 

PNRR - FNPS 

3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS) 

Attivazione di un inter -
Tavolo multiprofessionale e 

inter istituzionale dedicato 
alla tematica e alla gestione 
del LEPS 

Obiettivo riprogrammato al 
2024 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

4. Potenziamento dei servizi sociali 

Acquisizione del personale 
amministrativo 

Numero personale 

amministrativo a tempo 
determinato: 1 

QSFP 

Acquisizione di altro tipo di 
personale 

Numero educatori a tempo 
determinato: 1 

QSFP 

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare (LEPS) Costituzione delle EEMM 
previste nei progetti dell’ATS 

(compresi quelli a valere 
sulle risorse PNRR M5C2) 

Numero persone e/o nuclei in 
condizioni complesse prese in 

carico dalle EEMM/UVMD: 11 
(Disabilità +PIPPI) 

PNRR M5C2 

6. Potenziamento delle reti territoriali 
Continuità tavolo inclusione Numero incontri: 2 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 
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2.2. Obiettivi Tematici Legenda 

 

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

Area 2: Persone anziane 

Area 3: Persone con disabilità 

Area 4: Dipendenze 

Area 5: Salute mentale 

Area 6: Inclusione sociale 

 

 

 

 

 

 

7. Pronto intervento sociale (LEPS) 

Avvio sperimentale del 
Servizio di Pronto Intervento 
Sociale con attivazione della 
centrale telefonica con 
numero dedicato  

Attivazione del servizio di 
Pronto Intervento sociale a 
livello di ATS e raccordo 

rispetto ai target della presa in 
carico (es. senza dimora): 

adozione numero verde. 

2 sportelli territoriali; 92 i 
beneficiari; 276 le prestazioni 

Eu React 
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Tavolo Area Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

Obiettivo Tematico  Attività realizzate anno 2023 
Risultati conseguiti (secondo gli 

indicatori stabiliti) 

Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

1 
Sviluppo degli strumenti organizzativi 
a favore della famiglia 

L - Sportello Integrato Famiglia on-line 

Nel corso dell'anno 2023 grazie allo 
Sportello sono state raccolte a livello di 

Ambito 57 domande a favore delle 
"Famiglie Fragili" e 41 domande 
relative alla sperimentazione "Fattore 

famiglia". L'accesso è stato reso 
possibile per tutti i Comuni del territorio 
afferente all'ATS VEN_19 

FNPS 

Fondi Regionali 

DGR 1609/2021 
(Fattore famiglia) 

DGR 1462 del 2021 
(Famiglie Fragili) 

2 
Sviluppo del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali a favore 
della famiglia 

N - Mantenimento del Tavolo Tematico 
per l’analisi dei bisogni e 
l’intercettazione precoce di situazioni di 
disagio e fragilità per favorire lo 

sviluppo di progettualità integrate in 
collaborazione tra i servizi, istituzioni 
scolastiche, ETS anche in ottica 
preventiva 

Sono stati realizzati n. 6 incontri del 
Tavolo (trasversale tra i 2 Distretti / 

ATS) nelle seguenti date:  

19/05/2023, 05/09/2023, 03/10/2023, 
14/11/2023, 09/01/2024, 29/01/2024  

Azione di sistema - 

ISORISORSE 

2 
Sviluppo del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali a favore 
della famiglia 

N - Prosecuzione ed implementazione 
delle attività di supporto all’Ufficio del 

Garante Regionale dei Diritti della 
Persona per promuovere la 
sensibilizzazione del progetto della 

È stato organizzato in data 15/06/2023 
nel Salone d’Onore del Comune di 

Rovigo l’incontro di sensibilizzazione per 
conoscere il ruolo e le funzioni del 
tutore volontario del minore di età, 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 
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tutela volontaria e per la formazione 

degli aspiranti tutori 

promosso dall’Ufficio del Garante 

Regionale dei Diritti della Persona in 
collaborazione con il Comune di Rovigo, 
l’A.ULSS 5 e il Centro Servizi 

Volontariato di Padova e Rovigo 

3 
Sostegno delle famiglie e dei minori in 
condizioni di vulnerabilità 

M - Promozione e rafforzamento del 
Programma di Intervento e Prevenzione 

dell’Istituzionalizzazione (P.I.P.P.I): 
avvio attività PIPPI PNRR secondo la 
programmazione prevista 

Si è conclusa l'implementazione di PIPPI 

10 nel territorio, è in corso 

l'implementazione PIPPI 11 ed è stata 
avviata l'implementazione di PIPPI 12 

con fondi a valere sul PNRR (Missione 5 
co. 2) . 

10 famiglie coinvolte nella I^ 

implementazione PIPPI 11 PNRR); 4 
famiglie coinvolte in PIPPI 10  

PNRR 
 

Fondi Regionali  

DGR n° 895 del 30 
giugno 2021 

3 
Sostegno delle famiglie e dei minori in 
condizioni di vulnerabilità 

B - Progetto CIVIS - Corsi di italiano di 
vario livello, destinati ad 
extracomunitari (extra UE), dai 15 anni 
in su anche finalizzati alla riduzione 

della dispersione scolastica 

Sono stati realizzati dal C.P.I.A. – Centro 

Provinciale di istruzione degli Adulti 
(sede di Rovigo) 13 Corsi di 

Alfabetizzazione e 1 corso di Primo 
Livello. 

Corsi CIVIS-FAMI: Nel 2023 sono stati 
svolti, per la prima volta dopo molti 
anni, anche corsi di alfabetizzazione con 
fondi Civis 6-Fami. Ne sono stati attivati 
2 

FAMI 

Fondi ministeriali 
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362 utenti dei corsi di Alfabetizzazione; 

20 utenti corsi di Primo Livello; 20 
utenti Corsi CIVIS-FAMI 

3 
Sostegno delle famiglie e dei minori in 
condizioni di vulnerabilità 

Servizi di educativa domiciliare 

Sono stati realizzati n. 23 interventi di 
educativa domiciliare nel territorio 
afferente al Distretto 2 a favore di 

minori residenti nei Comuni del 

territorio; 

34 sono i progetti attivati a favore di 

altrettanti minori nell'ambito del 
Servizio di Educativa Domiciliare 
Territoriale erogato a favore dei 

beneficiari del Reddito di Cittadinanza 

Fondo FSE PON 

Fondi Comunali 

3 
Sostegno delle famiglie e dei minori in 
condizioni di vulnerabilità 

Centro educativo, ricreativo, sportivo a 

carattere inclusivo di Adria 

Il servizio, frutto di una co-
progettazione con il Comune di Adria, 

ha raggiunto 20 utenti ed è stato reso 
possibile dalla sinergia tra due realtà 

educative operanti nel territorio 
adriese: la Cooperativa Sociale Titoli 

Minori onlus e l’ASD A.L.Ba 2015. 
L’azione è conclusa 

Fondi Comunali 

3 
Sostegno delle famiglie e dei minori in 
condizioni di vulnerabilità 

Avvio Comunità Educativa Mamma - 

Bambino nel territorio afferente al 
Distretto 2 (VEDI ALLEGATO UdO) 

È stata individuata da Peter Pan Group 

Cooperativa Sociale una struttura nel 
Comune di Adria e sono stati recuperati 

Fondi Privati 
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i fondi per l'adeguamento dei locali. La 

struttura non è ancora attiva e si 
prevede di avviare i procedimenti 
autorizzativi entro il 2024 

4 

Sostegno e presa in carico della fascia 
pre-adolescenziale e adolescenziale e 
prevenzione delle forme di disagio 
COVID correlate 

M - Prosecuzione delle attività 

dell’Unità Funzionale Distrettuale 

Adolescenti - servizio UFDA 

Sono pervenute 36 richieste di 
valutazione nel corso del 2023, delle 

quali 33 prese in carico in quanto 

rientranti nei criteri del Progetto UFDA, 
con un totale di 122 prestazioni. Dei 33 

utenti in carico, 32 hanno intrapreso un 
percorso di sostegno psicologico. Il 
servizio si è svolto con personale interno 

FSR 

5 
Rafforzamento della rete di sostegno 
alle donne vittime di violenza 

N - Attivazione dei tavoli previsti dal 
Protocollo di rete per il contrasto alla 

violenza contro le donne della rete 
territoriale antiviolenza afferente 

all'A.ULSS 5 Polesana 

È stato attivato e coordinato 
dall’A.ULSS 5 il Tavolo previsto dal 
Protocollo di Rete per il contrasto alla 

violenza sulle donne: sono stati 
effettuati 3 incontri, in data 13 

novembre e 5 dicembre 2023 e 6 
febbraio 2024 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

6 
Costituzione ed implementazione della 
rete dei centri per il trattamento degli 
uomini autori di violenza 

Servizio “Un nuovo maschile”: 
prosecuzione dell’attività e del lavoro di 
rete già strutturato nel territorio anche 
in collaborazione con gli altri nodi della 

rete; 

22 sono i contatti nel territorio, 10 

prese in carico, 2 gruppi attivati, 9 

incontri di coordinamento, 6 incontri di 
supervisione, 6 incontri di 

FNDPO 
Risorse Regionali 
Fondi Comunali  
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Attivazione Sportello nel territorio 

afferente al Distretto 2 

sensibilizzazione rivolti a scuole, servizi 

e cittadinanza. 

Il servizio, gestito da Peter Pan Group 
Cooperativa Sociale, è stato 

implementato con l'attivazione di uno 
Sportello dedicato nel territorio 

afferente al Distretto 2 / ATS VEN_19 

7 
Promozione del benessere e della 
partecipazione giovanile 

M - Promozione e attuazione delle 
progettualità legate ai Piani di 
Intervento in materia di Politiche 

Giovanili “Giovani in Loco - GiL” e RE.TE 
GIO-VE - Progetto Hurry Up 

 

FNPG 
Fondi regionali in 
materia di politiche 
giovanili (DGR 
1550/2021 e DGR 
1549/2021) 
Fondi Comunali 
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Tavolo Area Persone anziane 

Obiettivo Tematico  Attività realizzate anno 2023 
Risultati conseguiti (secondo gli 

indicatori stabiliti) 

Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

3 

Raggiungimento del riallineamento del 
numero impegnative di residenzialità 
per persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse per 
impegnative, in attuazione del Piano 
Pluriennale previsto dalla 
programmazione regionale 

N - Avvio del riallineamento 12 

impegnative/anno ai sensi dell’Allegato 
C della DGR n. 996 del 09/08/2022 

Al 31/12/2023 si registrano n.595 

impegnative/n.662 posti letto AU e ACC 
nei Centri di Servizi per persone anziane 
del Distretto 2, con una copertura pari 
al 90%. 

Le impegnative rilasciate dall'A.ULSS 5 

per le strutture del territorio sono pari a 
535 

FNA 

FSR - Fondo regionale 
per la non 
autosufficienza 

3 

Raggiungimento del riallineamento del 
numero impegnative di residenzialità 
per persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse per 
impegnative, in attuazione del Piano 
Pluriennale previsto dalla 
programmazione regionale 

N - Caratterizzazione dei nuclei presenti 
presso il Centro di Servizi per persone 
anziane non autosufficienti “Villa 
Tamerici” di Porto Viro: potenziamento 
del nucleo dedicato alle demenze 

Il modello su cui si fonda il nucleo 

dedicato alle demenze è ispirato al 

modello di cura del Gentlecare che 
nasce dall’esperienza di Moyra Jones. 
Visione cardine di tale approccio è la 
centralità della persona, del suo 

contesto socio-familiare e la 
considerazione dell’ambiente stesso 

come “protesi”, ovvero come parte 
fondamentale per far mantenere più a 
lungo possibile autonomia all’ospite e 
ridurre stress e agitazione, ansia e 

aggressività. Elementi fondamentali 
sono quindi gli spazi, le persone, i 

Fondi privati 
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programmi. A tal fine nel corso del 2023 

sono state implementate le attività 
educative a favore degli utenti con 
demenza puntando soprattutto sulle 

attività di stimolo della memoria a 
favore della reminiscenza e sono in 

programma per il 2024 delle modifiche 
degli ambienti fisici 

3 

Raggiungimento del riallineamento del 
numero impegnative di residenzialità 
per persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse per 
impegnative, in attuazione del Piano 
Pluriennale previsto dalla 
programmazione regionale 

N - Attivazione delle procedure di 
autorizzazione alla realizzazione, 

autorizzazione all’esercizio e 
accreditamento istituzionale dei Centri 
Diurni per persone anziane non 

autosufficienti già programmati nel 
Piano di Zona 2011-2015 con proroga 
validità al 2019 (VEDI ALLEGATO UdO) 

Sono stati avviati dal Comune di Taglio 

di Po gli incontri preliminari relativi alla 
predisposizione della logistica e 
all’ubicazione del progetto di 

realizzazione del Centro Diurno per 
persone anziane non autosufficienti di 
Taglio di Po. Anche per il Centro Diurno 
per persone anziane non autosufficienti 
di Corbola (CIASS) è in corso l'attività 

progettuale volta all'attivazione 
dell'UdO 

 

4 

Uniformare e allineare i criteri di 
accesso agli interventi/opportunità a 
favore delle persone anziane non 
autosufficienti   

N - Aggiornamento Registro Unico della 
Residenzialità (RUR) 

Si sono svolti n. 5 incontri a livello 
aziendale per l’aggiornamento del 
nuovo regolamento RUR. Il nuovo 
regolamento non è ancora stato 
formalizzato 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 
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5 
Rendere omogenei i criteri di 
valutazione multidimensionali 

N - Incontri di coordinamento tra servizi 
aziendali e Comuni afferenti all’ATS 

VEN_19 finalizzati alla condivisione dei 
criteri di valutazione multidimensionale 

Nel corso del 2023 sono stati effettuati 

n. 2 coordinamenti tra i servizi 
dell’Azienda ULSS e dei Comuni dei 
diversi ambiti territoriali finalizzati a 

uniformare i criteri di valutazione. Non 
è ancora stato formalizzato un 

provvedimento 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 

6 

Potenziare il Progetto Sollievo rivolto 
alle persone fragili e alle loro famiglie, 
attraverso la collaborazione con la rete 
territoriale, per favorire la permanenza 
a domicilio dei malati di demenza e 
sostenere le abilità residue con attività 
dedicate. Attivare nuovi centri Sollievo 
mirati alle esigenze specifiche delle 
persone affette da malattia di 
Parkinson (es progetti sollievo) 

B - Prosecuzione delle attività legate al 
Progetto Sollievo nei 4 Centri Sollievo 

attivi e ampliamento del n° di Centri 
Sollievo nel territorio afferente al 
Distretto 2: riavvio Centro Sollievo di 

Adria e Centro Sollievo 

È stato riavviato il Centro Sollievo ad 
Adria. 5 sono i Centri di Sollievo gestiti 

dall’Associazione Officine Sociali attivi 
nel 2023, 8 i Comuni coinvolti, 72 le 
persone seguite, 86 i familiari 

supportati, 29 i volontari attivati, 4 i 
professionisti attivati; 

1 Centro di Sollievo è gestito 
dall'Associazione Parkinson ad Adria 

con 40 persone accolte, 29 familiari 

supportati e 15 volontari attivi 

Fondi Regionali  

DGR n. 1401 del 
11/11/2022 

7 

Favorire la creazione di comunità 
territoriali inclusive per migliorare la 
cura, la qualità di vita e il benessere 
delle persone anziane, attraverso la 
realizzazione di modelli efficaci e 
integrati di presa in carico e cura 
globale territoriale e 
l’implementazione di un contesto di 

M - Prosecuzione del Progetto 
integrato per la promozione della 
salute nella popolazione adulta e 
anziana (attività di ginnastica dolce, 

attività fisica adattata, gruppi di 

cammino) realizzato da UISP sezione di 

Sono stati realizzati n. 6 corsi di 

ginnastica dolce e gruppi cammino per 
Anziani ad Adria, n. 1 corso di 

ginnastica dolce per Anziani a Taglio di 
Po, n .6 corsi di ginnastica dolce per 
Anziani a Porto Viro per un totale di 
circa 300 persone coinvolte. I vari corsi 

Fondi privati  

Utenza 
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vita inclusivo di tutti gli aspetti bio-
psico-sociali ed etici che caratterizzano 
e determinano il benessere 
dell’anziano (es. implementazione 
programma invecchiamento attivo) 

Rovigo in collaborazione con l’A.ULSS 5, 

i Comuni, i MMG del territorio 

si svolgono due volte la settimana per 

10 mesi l’anno. Punto di forza è 
l'alleanza di sistema tra UISP, A.ULSS e 
Comuni attiva ed in evoluzione da 15 

anni. Il progetto fa anche parte di 
numerose azioni del Piano Regionale 

della Prevenzione, e in particolare del 
PP2 Comunità Attive: le azioni del 
Progetto risultano essere considerate 

buone pratiche come attività di 
prossimità 

8 
Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver familiari 

L / M - Prosecuzione del Progetto 
O.R.A. - Orientamento Rete Ascolto, 
promosso e sostenuto dalla Fondazione 
Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

volto a migliorare la qualità della vita 
dei caregiver informali e formali di 

persone affette da demenza, 
supportandoli nel percorso 
assistenziale 

Il Progetto O.R.A. nella sede di Adria nel 

2023 ha avuto in carico 51 utenti. Sono 
stati effettuati 339 colloqui di sostegno 
psicologico sia di tipo individuale che 
familiare. L'utenza è composta perlopiù 
da coniugi e figli di persone affette da 

demenza. Si è lavorato, inoltre, alla 
diffusione e promozione delle attività 

progettuali con geriatri, psichiatri, 
psicologi e assistenti sociali dei vari 
servizi dell'A.ULSS 5, con MMG e 
Assistenti Sociali dei Comuni del 

territorio afferente al Distretto 2 

Fondi Privati 
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Tavolo Area Persone con disabilità 

8 
Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver familiari 

L / M - Valorizzazione 

dell’Amministrazione di sostegno a 
tutela dei soggetti deboli 

Non è stato possibile dare prosecuzione 

al progetto sperimentale per 
l’attuazione della Legge Regionale 14 
aprile 2017 n. 10 nel corso del 2023, 

tuttavia si è lavorato con il Tribunale di 
Rovigo e l'A. ULSS 6 per la definizione di 

una proposta di protocollo e di 
procedure operative sul tema 
dell'Amministrazione di Sostegno 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

Obiettivo Tematico  Attività realizzate anno 2023 
Risultati conseguiti (secondo gli 

indicatori stabiliti) 

Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

1 
Rafforzare i percorsi di integrazione 
scolastica appropriati alle esigenze dei 
ragazzi 

N - Partecipazione agli incontri dei 

Gruppi di Lavoro Operativi per 

l’inclusione (GLHO); 

Incontri conoscitivi con le famiglie e/o 
gli/le alunni/e; 

Incontri di monitoraggio con Operatori 
socio-sanitari, educatori e Assistenti 
alla comunicazione; 

N° 109 percorsi di inclusione scolastica 

realizzati, integrati Scuola NPI, ai sensi 

del D.Lgs. n. 66/2017, come modificato 
dal D.Lgs. n.96/2019. 

97 percorsi hanno previsto la figura 
dell’OSS; 12 percorsi hanno previsto la 
presenza di Educatori Professionali. 

258 GLHO;  

FSR 

Fondi Comunali 
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Osservazione diretta a scuola da parte 

di operatori NPI 

4 incontri conoscitivi 

109 incontri di monitoraggio 

26 incontri di supervisione 

2 
Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver  

L – Avvio Sportello Territoriale di 
ascolto, informazione, orientamento e 

accompagnamento delle famiglie e 
delle persone con disabilità su aspetti 
legati alla disabilità nel “durante” e 

“Dopo di noi” 

N - Formazione su temi di interesse 
generale legati alla disabilità e al “Dopo 
di noi” 

Nel corso del 2023 Fondazione Oggi e 
Domani ha organizzato e realizzato 3 
eventi che hanno visto la partecipazione 

di circa 60 persone e che hanno 

permesso di attivare la rete, 
prevedendo collaborazioni in merito a 

future attività di Sportello presso alcune 
sedi istituzionali comunali e di ETS. 

Allo Sportello territoriale attivato da 

Fondazione Oggi e Domani, a partire da 
ottobre 2023, sono state accolte fino al 
31/12/23, 4 persone (genitori di 
persone con disabilità con un’età 
compresa tra i 4 e i 45 anni, provenienti 

da Adria e Porto Tolle e interessati ad 
affrontare tematiche relative al durante 

e dopo di noi) 

Fondi Privati 

2 
Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver  

Progetto Oltre le Differenze: attività 
volte a stimolare e incrementare le 
competenze genitoriali, promuovere la 
conoscenza delle risorse del territorio e 
creare contesti che favoriscano il 
confronto e la condivisione di famiglie 

Nell’ambito del Progetto, realizzato 
dall’Associazione Famiglie Persone con 

Disabilità IRPEA di Padova in 

collaborazione con l’A.ULSS 5 e l’A.ULSS 

Fondi Privati 
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di persone con disabilità con particolare 
attenzione alle famiglie straniere 

6, sono stati effettuati nel territorio 

afferente al Distretto 2: 

7 Incontri per le famiglie in piccoli 
gruppi; 

3 incontri volti alla presentazione dei 
servizi e delle opportunità presenti nel 

territorio, oltre che all’approfondimento 
delle forme di tutela e della tematica 

dell’invalidità civile; 

2 convegni di apertura e chiusura delle 
attività. 

12 le famiglie aderenti ai percorsi in 

piccoli gruppi;  

16 le famiglie mediamente partecipanti 
agli incontri distrettuali 

2 
Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver  

Implementazione del Progetto Quality 
Life per persone con disturbo dello 
spettro autistico in età evolutiva e di 
transizione e alle loro famiglie 

Attivazione nel territorio di 2 Nuclei 
funzionali Autismo e di una équipe di 

transizione; Attivazione di percorsi di 
parent training e percorsi di sostegno 

alla genitorialità e supporto psicologico.  

n. beneficiari: 26 bambini valutati, 44 
genitori in parent trainig, 20 genitori 
con sostegno psicologico. 

Attività realizzate: Intrapresi nuovi 
percorsi di valutazione diagnostica e 

Ministero: Fondo per 
la cura dei soggetti 

con disturbi dello 
spettro autistico; 

DGR n. 73 del 
01/02/2022 
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funzionale con conseguente definizione 

di Progetti individualizzati per PcAS (N° 
15 incontri Equipe di transizione 
(Distretto 1 e 2) 

- N° 4 incontri Equipe Nuclei Funzionali 
Autismo (Distretto 1 e 2) - N. 26 nuovi 

Progetti di vita redatti ed ampliati 
secondo il costrutto “Quality of Life”; 
Ampliamento e rafforzamento del 

lavoro di rete con gli enti del territorio; 
costituzione di un'equipe di transizione; 
elaborazione e revisione di Progetti di 

Vita di utenti già in carico ai servizi; - 
Attivati 4 percorsi formativi di parent 
Training; creati 4 gruppi di caregiver 

con figli rientranti nello Spettro 
dell’autismo. 

- N. 20 percorsi di sostegno alla 
genitorialità individuale 

2 
Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver  

N - Attivazione di una equipe 
interdipartimentale per il sostegno alle 

famiglie di persone con disabilità 

È stato attivato un Tavoli di lavoro tra 
le UOC Disabilità e Non Autosufficienza 
Distretto 2, UOC IAF Distretto 2 e 
Dipartimento di Salute Mentale.  

Sono stati realizzati n. 2 incontri nelle 

seguenti date: 14/06/2023 e 
04/10/2023 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       23 
 
 

3 

Raggiungimento dell’adeguamento dei 
processi di programmazione e dei 
meccanismi di regolazione del sistema 
di unità di offerta residenziale e 
semiresidenziale in relazione alla 
programmazione regionale    

N - Prosecuzione del Tavolo Tematico 

per favorire un confronto permanente 

N° 8 gli incontri di coordinamento del 

Tavolo che si è riunito nelle seguenti 
date: 12/06/23; 03/07/23; 28/08/23; 
16/10/23; 04/12/23; 18/12/23; 

17/01/24; 24/01/24 

Gli incontri hanno riguardato la 

definizione, analisi e monitoraggio dei 
bisogni e dell’offerta, con l’obiettivo di 

costruire risposte concrete, in linea con 

le richieste regionali e nell’idea di 
adeguare i processi di programmazione 
ai bisogni rilevati 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 

3 

Raggiungimento dell’adeguamento dei 
processi di programmazione e dei 
meccanismi di regolazione del sistema 
di unità di offerta residenziale e 
semiresidenziale in relazione alla 
programmazione regionale    

N - Studio di Fattibilità per la 
realizzazione di una Comunità Alloggio 
per persone con disabilità e di un 
Centro Diurno per persone con 

disabilità sul Distretto di Adria: analisi 

del bisogno e del fabbisogno stimato 

Lo studio di fattibilità è stato realizzato 
e ha dato esito negativo. Si ritiene di 
non dare seguito a tale azione che, 

pertanto, viene ELIMINATA 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

4 
Garantire una risposta educativa 
assistenziale e di supporto alla famiglia 
unitaria e continuativa  

C - Interventi educativi domiciliari per 
minori con disabilità 

n. 7 progetti di inclusione sociale di 

gruppo realizzati in area extra 
scolastica in ambito autismo; 

n. 68 progetti di inclusione sociale di 
gruppo realizzati in area extra 
scolastica (nella formula ICDP); 

Fondo per la cura dei 

soggetti con disturbi 
dello spettro 
autistico 

Fondo Nazionale Non 
Autosufficienza; 
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n.4 progetti di continuità età evolutiva 

– età adulta; 

Fondo Regionale Non 

Autosufficienza; 

DGR 1728 del 
30/12/2022 

4 
Garantire una risposta educativa 
assistenziale e di supporto alla famiglia 
unitaria e continuativa  

B / C - Interventi legati al Servizio 
Disabilità Sensoriale 

Affiancamento ODS a scuola e/o a 
domicilio.  Consulenze individuali e 

gratuite con un esperto in tiflologia e in 

orientamento e mobilità della 
Cooperativa Socioculturale per valutare 

strumenti, materiale e strategie utili a 
supportare il minore con disabilità 
sensoriale a scuola e nella vita 

quotidiana.  

N.16 utenti con disabilità sensoriale;  

N. 1 utente con disabilità visiva per 
consulenze tiflopedagogiche e di 
orientamento e mobilità per alunni con 

disabilità sensoriale 

Fondi Regionali  

DGR n. 1722 del 

30/12/2022 

4 
Garantire una risposta educativa 
assistenziale e di supporto alla famiglia 
unitaria e continuativa  

F - Contributo trasporto alunni con 
disabilità (art. 3 co 3. L. 104/92) 

frequentanti Scuole Secondarie di II 
grado o Centri di formazione 

professionale 

Erogazione di contributi economici per il 

trasporto scolastico agli studenti con 
disabilità grave frequentanti le scuole 
secondarie di 2° grado o i Centri di 
Formazione Professionale per garantire 
il diritto allo studio. 

Fondi Regionali  

DGR n. 1722 del 
30/12/2022 



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       25 
 
 

n. 4 interventi realizzati 

n. 4 contributi erogati 

4 
Garantire una risposta educativa 
assistenziale e di supporto alla famiglia 
unitaria e continuativa  

N – Programmazione di UVMD per i 
progetti di continuità e transizione e 
per le progettualità legate al Dopo di 

Noi 

n. 2 UVMD programmate con 

professionalità afferenti alle diverse 
Unità operative/servizi operanti in 
ambito sociale, socio-sanitario e 

sanitario, per il coordinamento degli 

interventi relativi a progetti 
sperimentali esterni al centro diurno, di 

progetti “Dopo di noi” (DGR n. 
154/2018) e a tirocini di inclusione 
sociale e di inserimento/re-inserimento 

lavorativo 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

4 
Garantire una risposta educativa 
assistenziale e di supporto alla famiglia 
unitaria e continuativa  

Implementazione di attività e iniziative 

promosse attraverso le progettualità 
legate alla DGR n. 1375/2020 

n. 10 persone con disabilità che hanno 
portato a termine un percorso di 

inclusione sociale e di inserimento 
lavorativo in uscita dai centri diurni o 

per l’occupabilità 

Fondi Regionali 

DGR n. 1678/2021  

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative per 
implementare e diversificare la rete 
dell’offerta 

Continuità delle azioni legate alla L. 
112/2016 e delle progettualità a 
supporto delle autonomie 

È proseguita nel territorio la 
progettualità legata alla cordata Delta 
plus 

Fondi regionali  

L. 112/2016 

7 
Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative per 

Percorsi formativi rivolti a famiglie, 
volontari e persone con disabilità per il 

Il percorso promosso da Down Dadi 
Polesine OdV in collaborazione con CSV 

Fondi Privati 
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implementare e diversificare la rete 
dell’offerta 

supporto nella gestione della vita 

quotidiana 

di Padova Rovigo, Abilo Impresa 

sociale, Caritas e Fondazione Oggi e 
Domani si è sviluppato nel corso del 
2023 nell'ambito della Co-

progettazione INSIEME SI PUO’ con 
interventi di conoscenza, formazione, 

socializzazione realizzati ad Adria.  

N. 30 beneficiari nel territorio afferente 
al Distretto 2. 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative per 
implementare e diversificare la rete 
dell’offerta 

Implementazione dell’offerta ai sensi 
della L. 112/2016: Promozione di 
attività laboratoriali di tipo motorio, 
espressivo, artistico 

Progetto Tessere di Vita  

Nell'ambito del Progetto Tesse di Vita 
Associazione Mosaico Friends Adria OdV, 

aderente alla rete DELTAPLUS (Dopo di 
Noi) ha sviluppato nel corso del 2023, a 
favore di n. 17 persone, attività 
laboratoriali articolate nella settimana 
di tipo: 
• artistico-creativo (Laboratorio di 
Mosaico) 
• ricreativo (Laboratorio di 

Danza,Movimento e Musica) 
• sportivo (Basket e rieducazione 
motoria) 
• espressivo (Laboratorio di Teatro 
sperimentale) 

• psicomotorio e rilassamento 

ed attività esterne (visite culturali) 

Fondi L. 112/2016 

Fondi Privati 

Utenza 
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Tavolo Area Dipendenze 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative per 
implementare e diversificare la rete 
dell’offerta 

Co-progettazione INSIEME SI PUO’ per 

contribuire alla creazione di una 
comunità inclusiva e accogliente nei 

confronti della diversità. 

ETS aderenti alla Co-progettazione 

INSIEME SI PUO’ promossa dal CSV di 
Padova e Rovigo che hanno realizzato 
attività nel corso del 2023: Down Dadi, 

Amici di Elena, La Volanda, Pianeta 
Handicap, Luce sul Mare, Mosaico 

Friends, Officine Sociali, Co.Me.Te, Ass. 
Parkinson Rovigo. Per l'anno 2024 è 
previsto un nuovo percorso di co-

progettazione 

Fondi Privati 

Obiettivo Tematico  Attività realizzate anno 2023 
Risultati conseguiti (secondo gli 

indicatori stabiliti) 

Fonti di 

finanziamento 

utilizzate 

1 

Promozione di iniziative negli ambiti 
della prevenzione universale, selettiva 
e indicata (con particolare attenzione 
alla popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di adulti 
significativi  

M - Proseguimento ed 
implementazione di Iniziative specifiche 

rivolte alla fascia 14-24 anni 
(Proseguimento Sportello ascolto e 

accompagnamento OK Boomer a 

Rovigo presso Innovation Lab) 

Nel corso dell’anno 2023 sono stati svolti 65 

colloqui e sono stati accolti 12 nuovi utenti 

e 5 nuclei familiari (genitori, ma anche 

fratelli o sorelle) con incontri specifici e 

ampio spazio dedicato in via esclusiva. 

Il profilo di chi si è rivolto ai punti di ascolto 

può essere così sintetizzato:  

• con età compresa tra i 13 e i 19 anni;  

• tutti maschi;  

FSR 

Piano Triennale 

Dipendenze (DGR 

911/20) 
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• iscritti e frequentanti scuole secondarie di 

secondo grado con indirizzo tecnico o 

professionalizzante;  

• segnalati dalle forze dell’ordine in base 

all’articolo 75 del Testo Unico sulle 

Dipendenze. 

In quanto progetto rientrante nel Piano 

Triennale 21/23, l’azione è conclusa nel 
2023 

1 

Promozione di iniziative negli ambiti 
della prevenzione universale, selettiva 
e indicata (con particolare attenzione 
alla popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di adulti 
significativi  

M - Coordinamento progetti specifici 
rivolti alle scuole e alla popolazione 
giovanile, per la prevenzione dell’uso 

sostanze, di alcol e gioco azzardo (Peer 
education, ...) 

Attività anno 2023 nelle scuole del 
territorio: 

"Adolescenza e comportamenti a 
rischio" a Loreo e Adria 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 

1 

Promozione di iniziative negli ambiti 
della prevenzione universale, selettiva 
e indicata (con particolare attenzione 
alla popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di adulti 
significativi  

M - Mantenimento Attività formative e 
informative e di sensibilizzazione rivolte 

agli enti locali, alle famiglie, alle scuole 

e alla popolazione generale 

Sono state organizzate in 
collaborazione con ACAT e AMA 

numerosi momenti di sensibilizzazione, 
banchetti informativi, presentazioni di 
libri o spettacoli, attività formative 
rivolte a cittadinanza, famiglie, 

volontari, operatori 

FSR  

Fondi Comunali 

1 

Promozione di iniziative negli ambiti 
della prevenzione universale, selettiva 
e indicata (con particolare attenzione 
alla popolazione giovanile), 

M - Proseguimento Interventi di 

sostegno alle famiglie (Famiglie al Passo 
- Corso genitorialità) 

Attivato un corso a Porto Tolle che ha 

visto il coinvolgimento di n. 20 genitori.  
FSR 
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garantendo il supporto attivo di adulti 
significativi  

Azione conclusa nel 2023 Piano Triennale 

Dipendenze (DGR 
911/20) 

2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

D - Proseguimento Progetto 
Lungoassistiti TOC TOC  

Le attività svolte all'interno del Progetto 
hanno coinvolto n. 30 pazienti afferenti 
al Ser.D con sede di Taglio di Po 

FSR 

Piano Triennale 
Dipendenze (DGR 
911/20) 

2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

N - Collaborazione con i soggetti 
significativi del territorio per 

l’intercettazione precoce di situazioni 
problematiche che necessitano di 
orientamento o supporto strutturato 

(UFDA, Cooperative, Forze dell'Ordine, 

Scuole, Associazioni sportive...) 

Collaborazione con l'UFDA, Cooperative 
e con le Scuole attive nel corso del 
2023. 

Avviati contatti anche con Associazioni 
sportive e Forze dell'Ordine per definire 

collaborazioni. Azione da proseguire 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

N - Collaborazione con Ordine dei 
Medici per intercettazione ed invio 

delle situazioni (Diffusione materiale, 
rilevazione bisogni MMG e pediatri di 
base, formazione comune) 

Sono stati avviati i contatti ed è stata 
proposta un'attività formativa al vaglio 
del Comitato MMG. Si è potuto contare 
sulla partecipazione costante di un 

rappresentante dell'Ordine al Tavolo 

permanente per l'Area delle Dipendenze 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 
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2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

N - Mantenimento e verifica dei 

Protocolli di intesa per la presa in carico 
integrata tra Servizi Specialistici ULSS 
per la gestione delle patologie 

complesse e multiproblematiche (in 
particolare Salute Mentale, CF, 

Neuropsichiatria Infantile, Disabilità, 
Salute in carcere) 

Sono stati siglati i protocolli con la UOC 

IAF e Consultorio Familiare, la UOC 
Disabilità e Non Autosufficienza e la 
UOSD Salute in Carcere. È stata 

verificata l’applicazione del protocollo 
con il DSM. Azione da mantenere attiva 

per eventuali modifiche o integrazioni si 
rendano necessari 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 

2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

C - Prosecuzione e Promozione dei 
Percorsi finalizzati all’integrazione 
lavorativa (in collaborazione con SIL, 
Cooperative, Veneto lavoro) 

N. 19 progetti di inserimento 
FSR 

Fondi Comunali 

2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

C - Sperimentazione di presa in carico 
congiunta tra il Centro per l'Impiego di 

Veneto Lavoro e il SERD di alcuni utenti 

La sperimentazione è stata avviata nel 

territorio del Basso Polesine. Sono stati 

effettuati n. 3 incontri con utenti in 
carico dei servizi finalizzati 
all'inserimento lavorativo.   

Tuttavia, finora non sono stati 
individuati utenti interessati e/o con i 

requisiti richiesti. La sperimentazione 
prosegue 

- 
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2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

A - Incontri congiunti con ULEPE e ULSS 
6 Euganea per la presa in carico di 
situazioni in quanto unico Tribunale di 

Sorveglianza 

Nel corso del 2023 è stato effettuato n. 

1 incontro. L’azione costituisce una 
importante occasione per uniformare 
prassi operative per la presa in carico 

degli utenti sottoposti a misure 
alternative 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

N - Mantenimento di interventi 

finalizzati a contrastare le dipendenze 
da sostanze legali (ambulatorio 

specialistico di secondo livello per il 
tabagismo) e sviluppo di interventi volti 
a contrastare le nuove forme di 

dipendenza (gioco azzardo on line, 
Internet, pornografia ...) 

Attivo l’ambulatorio per il trattamento 

al tabagismo, con 78 fumatori seguiti 

nel 2023. 

Nel corso del 2023, inoltre, 4 operatori 
del SERD hanno preso parte a percorsi 

formativi dedicati a nuove forme di 
dipendenza 

Fondo Sanitario 

Nazionale 

Stanziamento 2023 
Quota Gioco 
d'Azzardo - Riparto 

Regionale 

FSR 

2 

Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con particolare 
attenzione alla popolazione giovanile e 
alle persone lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

N - Mantenimento rete 
Mutuoautoaiuto: Convenzione ACAT  

La Convenzione con ACAT Basso 
polesine è attiva e rinnovata 
annualmente. Nel corso del 2023 si 

sono svolti regolari incontri di 
monitoraggio 

Fondi Comunali 

3 

Potenziamento degli interventi e delle 
azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da Gioco 
d'Azzardo Patologico 

Mantenimento Ambulatorio GAP Taglio 
di Po 

Attivo l’ambulatorio: nel 2023 sono 
stati seguiti n. 35 pazienti 

Fondo Sanitario 

Nazionale 
Stanziamento 2023 
Quota Gioco 
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d'Azzardo - Riparto 

Regionale  

3 

Potenziamento degli interventi e delle 
azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da Gioco 
d'Azzardo Patologico 

N - Attuazione del Piano provinciale 
Gioco d’azzardo 

M - Promozione di Interventi di 

sensibilizzazione e formazione sulle 

problematiche connesse al gioco 
d’azzardo rivolto MMG, AS Comuni, 

Aziende del territorio 

Azione in corso: il piano maggio 2023 - 

aprile 2024 è pienamente attivo. Si 
sono svolti incontri di coordinamento 
del Tavolo mensili, attività di 

prevenzione nelle scuole, spettacoli sul 

gioco d'azzardo, attività di presa in 
carico di giocatori e delle loro famiglie 

ed è stata attivata la consulenza legale. 
Il piano terminerà il 30 aprile 2024 

Fondo per il gioco 

d'azzardo patologico 
(GAP), per l'annualità 
2021, di cui 

all'articolo 1, comma 

946, della Legge 28 
dicembre 2015, n. 

208. - Riparto DDR 15 
del 23/12/2022  

3 

Potenziamento degli interventi e delle 
azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da Gioco 
d'Azzardo Patologico 

N - Convenzione AMA Polesine 

La Convenzione con AMA Polesine è 
attiva e rinnovata annualmente. Nel 
corso del 2023 sono stati condotti n.3 

gruppi di automutuoaiuto per giocatori 

Fondo per il gioco 

d'azzardo patologico 
(GAP), per l'annualità 
2021, di cui 

all'articolo 1, comma 
946, della Legge 28 

dicembre 2015, n. 
208. - Riparto DDR 15 

del 23/12/2022  

4 

Riqualificazione e aggiornamento del 
Sistema delle Dipendenze della 
Regione del Veneto: miglioramento 
della qualità dei dati 

N - Partecipazione al progetto RED 

regionale per il miglioramento dei flussi 
informativi nell'area Dipendenze 

La referente del progetto RED per 
l’A.ULSS 5 ha partecipato a tutti gli 
incontri previsti ed ai lavori di gruppi 

proposti. È terminato Progetto 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       33 
 
 

Triennale di cui è capofila l'A.ULSS 9 

Scaligera. Azione conclusa nel 2023 

4 

Riqualificazione e aggiornamento del 
Sistema delle Dipendenze della 
Regione del Veneto: miglioramento 
della qualità dei dati 

N - Azioni per il miglioramento 
all'interno dei Servizi con il 
recepimento delle nuove linee guida 

regionali dopo adeguamento 

applicativo GeDi 

Le modifiche proposte sono state 

implementate in GeDi. Nel mese di 
novembre 2023 è stata fatta la 
formazione per tutti gli operatori dei 

servizi Dipendenze veneti. In quanto 

progetto rientrante nel Piano Triennale 
21/23, l’azione è conclusa nel 2023 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

5 

Riqualificazione e aggiornamento del 
Sistema delle Dipendenze della 
Regione del Veneto: riduzione 
extrabudget 

N - Tavolo di lavoro a livello di 
dipartimento per le dipendenze con 
enti accreditati (Delta - TerrA) 

N - Monitoraggio dell’applicazione delle 
disposizioni per la riqualificazione e 
l'aggiornamento del Sistema delle 

Dipendenze (DGR n. 651 del 1° giugno 
2022) 

Si è preso parte a 2 incontri promossi 

dagli Uffici Regionali per la definizione 
della questione extrabudget 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

7 
Coordinamento interventi a livello 
locale 

N - Costituzione Tavolo permanente 
delle Dipendenze con il coinvolgimento 

dei diversi servizi, enti e associazioni e 
con il coinvolgimento dei Comuni per 
rilevamento bisogni emergenti e 

progettualità in atto, per co-

Sono stati organizzati n. 4 incontri del 
Tavolo che riguardato la definizione, 

l’analisi e il monitoraggio dei bisogni e 
dell’offerta, con l’obiettivo di costruire 
risposte concrete, in linea con le 

richieste regionali e le esigenze del 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 
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Tavolo Area Salute mentale 

progettazione e per monitoraggio del 

PDZ a cadenza trimestrale. 

territorio al fine di adeguare i processi 

di programmazione ai bisogni rilevati 

7 
Coordinamento interventi a livello 
locale 

N - Attuazione e applicazione dei 

protocolli di collaborazione in essere 
con il Dipartimento di Salute Mentale 

Effettuate n. 20 UVMD e n. 2 equipe 
Azione di sistema - 
ISORISORSE 

Obiettivo Tematico  Attività realizzate anno 2023 
Risultati conseguiti (secondo gli 

indicatori stabiliti) 

Fonti di 

finanziamento 
utilizzate 

1 Integrazione inter-istituzionale  

N - Attuazione e applicazione dei 

protocolli e attivazione di equipe 

multidisciplinare: predisposizione 
elenco n. UVMD annue 

L’applicazione dei protocolli ha avuto 

come obiettivo il miglioramento della 
presa in carico congiunta delle 
situazioni complesse potendo contare 

su una cornice maggiormente definita 
nelle rispettive competenze.  

N. 67 utenti  

N. 60 UVMD effettuate 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 
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2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

C - Prosecuzione attività inserimento 

lavorativo con borse lavoro di inclusione 

sociale in collaborazione con il SIL Aziendale 

e partecipazione con incontri programmati 

N. 37 borse lavoro  

Gli inserimenti lavorativi sono una 
importante attività riabilitativa per i pz 
in carico ai CSM e degli ospiti delle 

strutture residenziali del DSM. 
L'inserimento in attività occupazionali 

contrasta il progredire della malattia, 
favoriscono processi di inclusione 

sociale, promuovono l'abbattimento 

dello stigma e aumentano la positiva 
percezione di sé e l'autostima 

FSR 

Fondi Comunali 

2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

C - Avvio collaborazione con ENAIP 

Rovigo per inserimento pazienti nel 
Progetto “GOL” profilo 4: 
programmazione incontri equipe 
multiprofessionale per invio pazienti 

idonei 

N. 10 pz del DSM coinvolti nel progetto 

GOL 4 

L’A.ULSS 5 è partner di rete del progetto 
che offre interventi formativi 
professionalizzanti su tutto il territorio 
polesano  

Fondi regionali ed 
europei 

2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

B - Progetto “Matti per lo Sport” attivo 
dal 2012 nel territorio della provincia di 

Rovigo, dà continuità ed innovazione 

per promuovere l’attività fisica e lo 
sport per persone con disagio psichico. 

Le attività si svolgono 1 o 2 volte alla 
settimana sia nei locali del 
Dipartimento che in palestre messe a 

Il progetto da anni promuove l’attività 
motoria e sportiva per pazienti 
psichiatrici e si inserisce tra le proposte 

del Dipartimento di Salute Mentale del 
territorio afferente all’A.ULSS 5, 

rappresentando una proposta in grado 
di offrire azioni di: 

Fondi Privati 
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disposizione delle Amministrazioni 

comunali che nei parchi cittadini. 
Periodicamente vi è uno scambio tra gli 
educatori UISP e gli educatori ed i 

tecnici di riabilitazione psichiatrica che, 
da progetto, sono coinvolti nelle 

attività 

•        promozione dell’inclusione 

sociale, favorendo processi di 
socializzazione dell’utenza coinvolta; 
•        contrasto dei pregiudizi sulla 

malattia psichiatrica e dello stigma che 
ostacola l’esercizio dei diritti di 

cittadinanza da parte delle persone; 
•        promozione di stili di vita sani, 
contrastando sovrappeso, fumo e altre 

abitudini che incidono negativamente 
sullo stato di salute del paziente 
psichiatrico; 

•        miglioramento della qualità di 
vita dei pazienti attraverso un 
miglioramento dell’autonomia e della 

capacità di scelta da parte delle 
persone sulla base delle loro preferenze 
e inclinazioni. 

Nel corso del 2023 sono stati realizzati 

corsi di ginnastica dolce, gruppi di 
cammino e corsi di Tai chi a favore di 
utenti in carico al DSM. 

n. 15 utenti coinvolti 

2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

L – Sportello Territoriale di ascolto, 
informazione, orientamento e 
accompagnamento delle famiglie e 
delle persone con disabilità su aspetti 

Nel corso del 2023 Fondazione Oggi e 
Domani ha organizzato e realizzato 3 
eventi che hanno visto la partecipazione 
di circa 60 persone e che hanno 
permesso di attivare la rete, 

Fondi Privati 
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legati alla disabilità nel “durante” e 
“Dopo di noi” 
 
N - Formazione su temi di interesse 
generale legati alla disabilità e al “Dopo 
di noi” 

prevedendo collaborazioni in merito a 
future attività di Sportello presso alcune 
sedi istituzionali comunali e di ETS. 
Allo Sportello territoriale attivato da 
Fondazione Oggi e Domani, a partire da 
ottobre 2023, sono state accolte fino al 
31/12/23, 4 persone (genitori di 
persone con disabilità con un’età 
compresa tra i 4 e i 45 anni, provenienti 
da Adria e Porto Tolle e interessati ad 
affrontare tematiche relative al durante 
e dopo di noi) 
 

4 
Consolidamento e qualificazione della 
rete semiresidenziale con funzioni 
terapeutico educativo-riabilitative 

Programmazione offerta dei Centri 
Diurni come da DGR 1512/2022 con 
adeguamento del personale, 
localizzazione dei Centri Diurni secondo 
gli standard previsti 

La programmazione operativa specifica 
è stata effettuata ed inviata in Regione 
nel mese di Aprile 2023 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 
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Tavolo Area Inclusione sociale 

 

 

 

 

 

Obiettivo Tematico  Attività realizzate anno 2023 
Risultati conseguiti (secondo gli 

indicatori stabiliti) 

Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

 
Attivazione delle EQUIPE 
Multidisciplinari (EEMM) 

Attivazione delle EQUIPE 
Multidisciplinari (EEMM) 

Attivazione delle EQUIPE 
Multidisciplinari (EEMM) composte da 

AS e Educatori professionali 

QSFP 

2 

Rafforzamento sostegni e strumenti 

per il PAIS – Patto per l’Inclusione 

sociale 

Progettazione e realizzazione dei Servizi 
per 

- l’occupabilità̀ lavorativa 

- l’educativa familiare  

- la mediazione culturale  

Aumento delle opportunità̀ di utilizzo di 
educativa familiare: 11 

N. e tipo strumenti di assessment 

comuni: uno strumento basato su una 
modifica della valutazione 
multidimensionale MLPS 

QSFP 

2 

Rafforzamento sostegni e strumenti 

per il PAIS – Patto per l’Inclusione 

sociale 

Integrazione con i contributi economici 

regionali RIA – Reddito di Inclusione 
Attiva, SOA - Sostegno all’Abitare e PE - 
Povertà̀ Educativa, Fondo Nuove 

Vulnerabilità̀ 

N. e tipo strumenti di assessment 

comuni: uno strumento basato su una 

modifica della valutazione 
multidimensionale MLPS 

Numero di beneficiari: 214 

FNPS – erogazione 

regionale 

DGR 1403/2022 

5 P.U.C. – Progetti utili alla collettività PUC 
Numero aderenti ai progetti utili alla 

collettività: 14 

FNP - Fondo Nazionale 

Povertà 
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2.3. PNRR 

 

Progettualità PNRR Missione 5 “Inclusione e coesione” – Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore" - 

Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” 

 Linea di intervento 1.1.1 Linea di intervento 1.1.4 Linea di intervento 1.2 Linea di intervento 1.2 

Beneficiario del finanziamento ATS VEN_19 Adria ATS VEN_19 Adria ATS VEN_19 Adria ATS VEN_19 Adria 

Tipologia soggetto beneficiario 

del finanziamento 
Comune Capofila di Ambito Comune Capofila di Ambito Comune Capofila di Ambito Comune Capofila di Ambito 

Se capofila, indicare ATS 

associati 
 ATS VEN_18   

Se ATS associato, indicare 

capofila e gli altri ATS associati 
    

Data sottoscrizione 

Convenzione di finanziamento 
    

Linea di investimento 

1.1 - Sostegno alle persone 

vulnerabili e prevenzione 

dell'istituzionalizzazione degli 

anziani non 

autosufficienti 

1.1 - Sostegno alle persone 

vulnerabili e prevenzione 

dell'istituzionalizzazione degli 

anziani non 

autosufficienti 

1.2 - Percorsi di autonomia per 

persone con disabilità 
 

Sub investimento 

1.1.1 - Sostegno alle capacità 

genitoriali e prevenzione della 

vulnerabilità delle famiglie e dei 

bambini 

1.1.4 - Rafforzamento dei servizi 

sociali e prevenzione del 

fenomeno del burn out tra gli 

operatori sociali 

1.2 – Percorsi di Autonomia per 

persone con disabilità 
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Titolo del progetto 

P.I.P.P.I. Programma di Intervento 

e Prevenzione 

dell’Istituzionalizzazione 

Supervisione professionale AS 
Percorsi di autonomia per 

persone con disabilità 
 

Target (tipologia e numero) 

Minori e famiglie in condizione 

di vulnerabilità - 

30 famiglie 

Assistenti Sociali 

 

90 

 

Adulti disabili 

 

12 beneficiari 

 

 

Altre fonti di finanziamento     

Fonti di finanziamento 

integrative (provenienza) 
    

Fonti di finanziamento 

integrative (valore) 
    

Descrizione dello stato di 

avanzamento del progetto 

(menù a tendina) 

esecuzione esecuzione esecuzione  

Budget totale in conto 

corrente 
211.500,00 € 210.000,00 € 315.000,00 €  

Budget totale in conto capitale   € 400.000,00  

Importo rendicontato (al 31 

dicembre dell’anno 

precedente) 

9.913,62  € 0,00  

Note 
importo speso e non 

rendicontato 
  linea di attività chiusa 

 

 



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       41 
 
 

2.4. Esempi di co-progettazione 

Sul territorio sono presenti le seguenti co-progettazioni attive a dare struttura al terzo settore, affiancate agli attori istituzionali 

 

Nome Co-Progettazione Ente di riferimento Territori Fondi 

Delta plus 
Aclicoop (capofila), Referente operativo 

per la cordata Titoli Minori. 
Distretti 1 e 2 Cofinanziamento Pubblico-privato 

Rete Valgo (DGR 1375) Rete Valgo (Capofila Titoli Minori) Distretto 1 e 2 Fondi regionali 

Rete PNRR ATS VEN_19 Distretto 2 Fondi Nazionali ed Europei 

Insieme si Può 
 CSV Padova e Rovigo 

Associazioni Disabilità 
Distretti 1 e 2 Cofinanziamento Pubblico-privato 

PrInS ATS VEN_19 Distretto 2 QSFP 
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2.5. Esperienze di welfare generativo e di comunità realizzate nei territori 

(Max 2.000 caratteri) 

 

Il lavoro avviato nel territorio e legato all’implementazione del Programma P.I.P.P.I (Programma di Intervento per la Prevenzione dell’Istituzionalizzazione), le 

azioni di accompagnamento e coinvolgimento delle famiglie e le azioni di formazione continuativa degli operatori del territorio sul modello e la metodologia di 
P.I.P.P.I, volte a favorire l’acquisizione di competenze, ma anche assicurare un livello uniforme di accesso al Programma e di erogazione dei dispositivi ad esso 
connesso, costituiscono esempi di interventi ed azioni basate sulle politiche di welfare generativo e della Social Innovation.  

Anche l’attivazione del dispositivo P.I.P.P.I di Vicinanza Solidale, in convenzione e collaborazione con vari ETS del territorio, rappresenta uno spazio generativo 

volto a promuovere e sostenere il coinvolgimento della comunità locale nell’affiancamento alle famiglie vulnerabili, attraverso le relazioni di prossimità e in una 
logica di affiancamento e di condivisione delle risorse e delle opportunità. 

Così pure l’avvio del Progetto NEXT STEP: in rete per sostenere le famiglie dell’ATS VEN_19 nell’ambito della DGR 69/2023 INSIEME sta stimolando nel territorio 
azioni volte ad innovare e uniformare le pratiche di intervento nei confronti delle famiglie in situazione di vulnerabilità, secondo un approccio di welfare di 
comunità. 
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3. Sezione 3 

 

Tabella n. 3   

Aree di intervento 

Fonti di finanziamento 

Fondi UE – 

AdG MLPS 
Ministero Regione Comune/ATS Enti privati Utenza 

Altre Fonti 

(specificare) 

SPESA ANNUALE 

PER AREA DI 

INTERVENTO 

Famiglia, infanzia, adolescenza, 

minori in condizioni di disagio, 

donne e giovani 

72.463,20 € 9.913,62 € 54.793,66 € 12.000,00 € - € - € - € 149.170,48 € 

Persone anziane - € - € € 261.635,00 - € € 38.347,53 € 63.000,00 - € 362.982,53 € 

Persone con disabilità - € 5.250,00 € 512.389,06 € 431.575,10 € 41.121,91 € 5.000,00 € - € 995.336,07 € 

Dipendenze - € - € 96.411,58 € 15.000,00 € - € - € - € 111.411,58 € 

Salute mentale - € - € - € - € 4.500,00 € - € - € 4.500,00 € 

Inclusione sociale 110.101,08 € 221.734,01 € 118.355,52 € - € - € - € - € 450.190,61 € 

SPESA ANNUALE PER FONTE DI 

FINANZIAMENTO 
182.564,28 € 236.897,63 € 1.043.584,82 € 458.575,10 € 83.969,44 € 68.000,00 € - € 2.073.591,27 € 
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Tabella n. 4 

Aree di intervento 

Spesa per macro area di offerta 
SPESA ANNUALE PER AREA 

DI INTERVENTO 
Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori 

in condizioni di disagio, donne e giovani 
€ 149.170,48 € 0,00 € 0,00 149.170,48 € 

Persone anziane € 142.122,53 € 220.860,00 € 0,00 362.982,53 € 

Persone con disabilità € 966.236,67 € 29.099,40 € 0,00 995.336,07 € 

Dipendenze € 106.011,58 € 5.400,00 € 0,00 111.411,58 € 

Salute mentale € 4.500,00 € 0,00 € 0,00 4.500,00 € 

Inclusione sociale € 331.835,09 € 118.355,52 € 0,00 450.190,61 € 

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI 

OFFERTA 
1.699.876,35 € 373.714,92 € - € 2.073.591,27 € 
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4. Sezione 4_ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti 

(Max 1.500 caratteri) 

Indicatori demografici al 31/12/2022  Totale A.ULSS 5 Distretto 2 Adria 

Popolazione residente 230.326 67.775 

Superficie (km2)  1.836 840 

Popolazione 0-14 anni 24.139 6.712 

Popolazione 65 anni e +  63.638 19.346 

Indice di vecchiaia (%) 263,6 288,2 

Tasso di natalità (per 1000 residenti) 1 5,1 4,6 

Tasso di mortalità (per 1000 residenti) 
2 15,1 14,7 

Stranieri residenti 20.011 3.957 

% stranieri residenti 8,7% 5,8% 

1 Tassi osservati di natalità, grezzi non su popolazione media 

2 Tassi osservati di mortalità, grezzi non su popolazione media 
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  A.ULSS 5 Regione Veneto 

Indicatori demografici  
(all’ultimo dato disponibile) 

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 

0-14/popolazione totale (%) 
10,9% 10,7% 10,6% 10,7% 13,0% 12,8% 12,6% 12,1% 

65+/popolazione totale (%) 
26,5% 26,8% 27,3% 27,6% 23,3% 23,5% 23,8% 24,1% 

Indice di vecchiaia (%) 
243,8% 250,2% 256,8% 263,6% 179,2% 183,3% 189,0% 195,3% 

Indice di dipendenza (%) 
59,5% 60,1% 61,1% 61,6% 56,9% 56,9% 57,3% 57,5% 

(Dato al 31.12.2022. Fonte: elaborazione su dati ISTAT popolazione residente) 

 

 

I dati demografici confermano il quadro di una popolazione complessiva in diminuzione e che tende incontrovertibilmente all’invecchiamento. 

La contrazione della popolazione si presenta come un dato consolidato nelle fasce di età 0-13 e 14-64 anni, a prescindere da eventuali fenomeni migratori dei 

residenti, in entrata e in uscita. Parallelamente si registra un incremento sensibile dei residenti soprattutto nella fascia degli ultra settantacinquenni. 

L’indice di vecchiaia risulta in crescita molto marcata sia per l’aumento del numero di anziani che per la diminuzione del numero dei soggetti più giovani. In 
particolare, negli ultimi 7 anni, dal 2016 al 2022, l’indice presenta un trend in crescita significativo passando da 224,3 a 263,6 (+ 17,5%). 

Dal confronto con i valori regionali emerge chiaramente la differenza nei due indici di vecchiaia e di dipendenza: il valore aziendale supera quello regionale del 

34,9% per quanto riguarda l’indice di vecchiaia e del 7,1% per quanto concerne l’indice di dipendenza. 

Emerge inoltre una incontrovertibile tendenza di decrescita del tasso di natalità (rapporto tra il numero dei nati vivi dell’anno e l’ammontare medio della 

popolazione residente nell’anno considerato, moltiplicato per 1.000 abitanti). 

Considerate le caratteristiche demografiche unitamente all’estensione del territorio, caratterizzato dalla presenta di Comuni di dimensioni medio - piccole e 
dall’assenza di agglomerati urbani superiori a 50.000 abitanti, il tema dell'accessibilità e del trasporto resta centrale e necessita di azioni integrate.  
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Da segnalare la presentazione di una progettualità per il trasporto sociale in rete – STACCO ai sensi della L.R. 11/200 per l’annualità 2023/2024, che potrebbe 
dare avvio nel corso del 2024 a tale importante opportunità per la prima volta per la Provincia di Rovigo, grazie alla collaborazione di una rete di ETS che vede 
come capofila il CSV di Padova e Rovigo e in qualità di partner numerose sezioni delle associazioni Auser e Anteas provinciali. 

Altrettanto importante risulta favorire la creazione di comunità territoriali inclusive per migliorare la cura, la qualità di vita e il benessere delle persone in 
condizione di fragilità, attraverso la realizzazione di modelli efficaci e integrati di presa in carico e cura globale territoriale e l’implementazione di contesti di vita 

inclusivi, come testimoniano diverse azioni inserite nel presente documento. 

Altro bisogno importante evidenziato dal territorio per quanto concerne le persone con disabilità, è la necessità di identificare azioni congiunte tra servizi comunali 
e aziendali per affrontare la tematica della continuità degli interventi proposti alle persone con disabilità (sia minori che adulti) nel periodo estivo. 

Come segnalato in precedenza, un fenomeno nuovo per il territorio, registrato nel corso dell’ultimo anno, è l’aumento dei rintracci di minori stranieri non 
accompagnati (MSNA). A questa condizione si sono aggiunte, da luglio 2023, le ripartizioni ministeriali dei minori soli arrivati nei porti del sud dalla rotta del 
Mediterraneo centrale: una serie di eventi che, nonostante le modeste dimensioni e la possibilità di derogare alla capienza massima, ha completato la saturazione 
del sistema di accoglienza provinciale e regionale. Risultano occupati tutti i posti delle comunità educative per minori del territorio oltre al primo CAS per minori 
avviato nel territorio della provincia. Questo bisogno emergente ha posto l’attenzione sulla necessità di attivare dei sottogruppi tematici per la progettazione di 

interventi di rete per favorire l’integrazione sociale di minori in condizioni di vulnerabilità (con particolare riferimento a care Leavers e MSNA) e per la 
definizione di prassi di collaborazione Questura, Strutture residenziali e Consultorio Familiare per collocamenti in urgenza dei minori. 

Tale fenomeno ha portato il territorio ad approfondire il tema della creazione di un Fondo di Solidarietà specifico per l’accoglienza dei MSNA, la cui definizione è 

al vaglio della Conferenza dei Sindaci. 

Per quanto attiene alle quote versate dai Comuni all’A.ULSS per le funzioni a delegate (obbligatorie e facoltative) per l’anno 2023 sono state determinate in € 

22,73 pro-capite, composte da € 20,46 per quote obbligatorie ed € 2,27 legate all’Accordo di programma tra i Comuni del territorio per la gestione associata degli 
interventi economici legati alla tutela dei minori (rette per l’inserimento in struttura e contributi per le famiglie affidatarie). A tale quota si aggiungono ulteriori 
€ 2,61 per la gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare (SAD) dato in delega da 7 Comuni su 10.  
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5. Sezione 5_ Eventuali modifiche nella governance 

(Max 1.500 caratteri) 

 

Si registra la sostituzione del Referente politico del Tavolo tematico Persone con disabilità per fine mandato. L’Assessore del Comune di Porto Tolle, pertanto, è 
stato sostituito dal Sindaco del Comune di Ariano nel Polesine quale nuovo referente politico del Tavolo individuato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2. Per 

lo stesso Tavolo si evidenzia la sostituzione di un componente in rappresentanza degli ETS (AIL) con il subentro di un partecipante individuato dal CSV di Padova 
e Rovigo. 
 

 

6. Sezione 6_ Programmazione operativa delle attività per obiettivo  

6.1 Obiettivi di sistema 

Per la programmazione annuale si propone la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi” e “Fonti” si fa riferimento a quanto riportato nel formulario 

per la pianificazione triennale (Allegato B). Eventualmente integrare anche con ulteriori obiettivi e sotto-obiettivi. 

 

n. Obiettivi 
Azione/intervento da realizzarsi 

nell’anno 2024 
AREA tematica (Indicare le 

aree interessate) 
Responsabile dell’azione 

Fonte/fonti di 
finanziamento che si 

intende impiegare 

1 
Potenziamento del servizio 
sociale professionale (LEPS) 

Assunzione di assistenti sociali da 

parte dell’ATS e da parte dei Comuni 

dell’ATS 

Inclusione Sociale 
Comune capofila ATS VEN 

19 e Comuni aderenti 
QSFP 

2 
Supervisione del personale dei 
servizi sociali (LEPS) 

Attivazione di percorsi di 
supervisione come previsto dalla 
progettualità legata al PNRR M5C2 
Linea di sub-investimento 1.1.4 e 
realizzazione di percorsi di 

Trasversale 
ATS VEN_19 capofila e 
A.ULSS 5 

PNRR 
FNPS 
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supervisione del personale dei servizi 
sociali a valere sul fondo nazionale 
delle politiche sociali (FNPS): 
2 gruppi di Supervisione 
monoprofessionale; 
Avvio Supervisione individuale; 
Avvio Supervisione d’equipe; 
Gruppi di Supervisione metodologica 

3 
Servizi sociali per le dimissioni 
protette (LEPS) 

Attivazione di un inter-Tavolo 
multiprofessionale e inter 
istituzionale dedicato alla tematica e 

alla gestione del LEPS 

Persone Anziane 
Salute mentale 
Persone con disabilità 

Inclusione sociale 

Comune capofila ATS 

VEN_19 
Azione di sistema - 
ISORISORSE 

4 
Potenziamento dei servizi 
sociali 

Raccordo interistituzionale tra i 
Comuni dell’Ambito: organizzazione 
di incontri periodici di confronto   

Inclusione Sociale 
Comune capofila ATS 

VEN_19 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 

5 
Promozione della presa in 
carico multidisciplinare (LEPS) 

Consolidamento equipe 
multidisciplinari nei percorsi di presa 
in carico: garanzia di nucleo minimo 
composto da 1 AS e 1 Educatore 

Inclusione Sociale 
Comune capofila ATS 

VEN_19 
QSFP 

6 
Potenziamento delle reti 
territoriali 

Continuità del Tavolo inclusione Trasversale 
Comune capofila ATS 

VEN_19 
Azione di sistema - 
ISORISORSE 

7 
Pronto intervento sociale 
(LEPS) 

Consolidamento Pronto Intervento 

sociale e potenziamento sportelli di 

ascolto 

Inclusione Sociale 
Comune capofila ATS 

VEN_19 
QSFP 
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6.2 Obiettivi tematici 

Legenda:  

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

Area 2: Persone anziane 

Area 3: Persone con disabilità 

Area 4: Dipendenze 

Area 5: Salute mentale 

Area 6: Inclusione sociale 

 

Per la programmazione annuale si propone, per ogni area tematica, la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi”, “Indicatori”, “Target” e “Fonti” 

si fa riferimento a quanto riportato nel formulario per la pianificazione triennale (Allegato B). 

 

Tavolo Area Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

n. Obiettivo 
Azione/intervento da 

realizzarsi nell’anno 2024 
Responsabile 

dell’azione 
Indicatori 

Target di 
popolazione 

annuale 
(destinatari 

intermedi e finali) 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 
Sviluppo degli strumenti 
organizzativi a favore 
della famiglia 

Sportello Famiglia on - line: 
orientamento ai servizi del 
territorio e raccolta di richieste di 
interventi a sostegno della famiglia 
e della natalità (Fattore Famiglia e 
Famiglie Fragili) 

Comune di Adria 
(ATS VEN_19) 

- n.  100 accessi 

Comuni 
Nuclei familiari 
Persone 
interessate 
a costituire una 
famiglia 

FNPS 

Fondi Regionali 
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1 
Sviluppo degli strumenti 
organizzativi a favore 
della famiglia 

Progetto NEXT STEP: in rete per 
sostenere le famiglie dell’ATS 
VEN_19 (DGR 69/2023 INSIEME) 
 
Analisi dei modelli di intervento 
utilizzati nel territorio, 
predisposizione di linee guida e 
definizione di protocolli di presa in 
carico di nuclei familiari 
multiproblematici con figli minori. 
Definizione di equipe 
multidisciplinari interservizio e 
sperimentazione di modelli di 
intercettazione e presa in carico 

Comune di Adria 
(ATS VEN_19) 
 

Linee guida di 
intervento 
Definizione modello di 
presa in carico 
Protocollo di presa in 
carico 
Definizione equipe 
multidisciplinari 
interservizio 

Comuni 
Azienda ULSS 
ETS  
Istituzioni 
scolastiche  
Nuclei familiari con 
minori, in 
situazione di 
vulnerabilità 
 

FSE+ 

FSR 

2 

Sviluppo del sistema 
integrato di interventi e 
servizi sociali a favore 
della famiglia 

N - Mantenimento del Tavolo 
Tematico per l’analisi dei bisogni e 
l’intercettazione precoce di 
situazioni di disagio e fragilità per 
favorire lo sviluppo di progettualità 
integrate in collaborazione tra i 
servizi, istituzioni scolastiche, ETS 
anche in ottica preventiva 

A.ULSS 5 n. 5 incontri del Tavolo 

Comuni  
Azienda ULSS  
ETS  
Istituzioni 
scolastiche  
IPAB 
Enti privati con fine 
di lucro  
Nuclei familiari 
Persone 
interessate a 
Costituire una 
famiglia 

Azione di 
sistema - 
ISORISORSE 
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2 

Sviluppo del sistema 
integrato di interventi e 
servizi sociali a favore 
della famiglia 

N - Prosecuzione ed 
implementazione delle attività di 
supporto all’Ufficio del Garante 
Regionale dei Diritti della Persona 
per promuovere la sensibilizzazione 
del progetto della tutela volontaria 
e per la formazione degli aspiranti 
tutori  

A.ULSS 5 

Realizzazione di n. 1 
corso per formazione di 
nuovi tutori; 
Realizzazione di n. 1 
incontro in 
collaborazione con 
l'Ufficio del Garante 
Regionale rivolto a 
tutori e aspiranti tutori 

Tutori Volontari e 
aspiranti Tutori 

Fondi Regionali 

3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

M - Promozione e rafforzamento 
del Programma di Intervento e 
Prevenzione 
dell’Istituzionalizzazione (P.I.P.P.I): 
implementazione attività PIPPI 
PNRR secondo la programmazione 
prevista  

A.ULSS 5 
ATS VEN_19 

Almeno 10 famiglie per 
ciascuna 
implementazione 

Autorità 
Giudiziaria  
Comuni 
Azienda ULSS  
ETS 
Istituzioni 
scolastiche 
Minori e famiglie 
in situazione di 
vulnerabilità 

PNRR 

3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

N - Attivazione di un sotto-gruppo 
tematico per la progettazione di 
interventi di rete per favorire 
l’integrazione sociale di minori in 
condizioni di vulnerabilità (Care 
Leavers, MSNA) anche 
promuovendo percorsi co-
progettazione 

A.ULSS 5 
ATS VEN_19 

n. 3 incontri del gruppo 
di lavoro individuato 

Minori in 
situazione di 
vulnerabilità 

Azione di 
sistema - 
ISORISORSE 
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3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

N - Attivazione di un sottogruppo 
tematico per la definizione di prassi 
di collaborazione Questura, 
Strutture residenziali e Consultorio 
Familiare per collocamenti in 
urgenza di minori 

A.ULSS 5 
n. 3 incontri del gruppo 
di lavoro individuato  

Autorità 
Giudiziaria  
Comuni 
Azienda ULSS  
ETS 
Minori e famiglie 
in situazione di 
vulnerabilità 

Azione di 
sistema - 
ISORISORSE 

3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

B - Prosecuzione del Progetto CIVIS: 
Corsi di italiano di vario livello, 
destinati ad extracomunitari (extra 
UE), 
dai 15 anni in su anche finalizzati 
alla riduzione della dispersione 
scolastica 
 
B - Attività di sostegno degli 
apprendimenti per soggetti 
minorenni, stranieri o in condizione 
di disagio sociale frequentanti le 
scuole secondarie di II° grado della 
Provincia di Rovigo con attivazione 
di corsi di lingua italiana  
aggiuntivi  
 
N - Collaborazione con Comuni ed 
ETS per la promozione di 
doposcuola socializzanti 

C.P.I.A. – Centro 
Provinciale di 
istruzione degli 
Adulti (sede di 
Rovigo 

n. 1 corso realizzati 
nell’ambito del 
progetto CIVIS 
n. 10 utenti raggiunti 
 
n. 3 incontri per la 
progettazione di attività 
di inclusione 

Comuni 
Azienda ULSS  
ETS 
Veneto Lavoro 
Istituzioni 
scolastiche 
Minori stranieri in 
situazione di 
vulnerabilità 

FAMI 

Fondi Comunali  
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3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

Servizi di educativa domiciliare A.ULSS 5 
n. 25 interventi di 
educativa domiciliare 

Autorità 
Giudiziaria  
Comuni 
Aziende ULSS  
ETS 
Istituzioni 
scolastiche 
Minori e famiglie 
in situazione di 
vulnerabilità 

Fondi Comunali 

3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

N - Potenziamento del raccordo tra 
i Servizi aziendali e territoriali ed il 
Servizio di prevenzione alla 
dispersione scolastica (Veneto 
Lavoro) per azioni integrate a 
favore di minori in condizione di 
vulnerabilità (con particolare 
attenzione a MSNA, minori inseriti 
in strutture residenziali e 
semiresidenziali, ...) 

A.ULSS 5  
Veneto Lavoro 

n. 4 utenti presi in carico 
congiuntamente; 
Incontri di EEMM per la 
progettazione di 4 piani 
scolastico/formativi e di 
orientamento  

Istituzioni 
scolastiche 
Minori a rischio di 
dispersione 
scolastica 

Fondi Regionali 

3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

B - Attivazione di un Centro Socio 
Educativo per minori con Bisogni 
Educativi Speciali e Servizi Educativi 
per minori con Disturbi Specifici 
dell’Apprendimento nel territorio 
afferente al Distretto 2/ ATS 
VEN_19 

Peter Pan Group 
Cooperativa 
Sociale 

N. 1 Centro Socio 
Educativo per minori 
con Bisogni Educativi 
Speciali e Disturbi 
Specifici 
dell’Apprendimento 
attivato nel territorio 
afferente al Distretto 
2/ATS VEN_19  

Minori e famiglie 
Azienda ULSS 
Comuni 
Istituzioni 
scolastiche 
 ETS 

Fondi Privati 
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Intercettazione di circa 
15 nuclei familiari 

3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

H - Avvio Comunità Educativa 
Mamma - Bambino nel territorio 
afferente al Distretto 2 (VEDI 
ALLEGATO UdO) 

Peter Pan Group 
Cooperativa 
Sociale 

Avvio dei procedimenti 
autorizzativi  

Autorità 
Giudiziaria  
Comuni 
Aziende ULSS  
Minori e famiglie 
in situazione di 
vulnerabilità 

Fondi Comunali  

3 
Sostegno delle famiglie e 
dei minori in condizioni di 
vulnerabilità 

N - Programmazione del piano di 
divulgazione territoriale relativo ai 
contenuti delle nuove Linee guida 
regionali "La Cura, Protezione e 
Tutela dei Bambini e dei Ragazzi 
Minori d'età" approvate con DGR n. 
1556 del 12/12/2023 

A.ULSS 5 

n.3 incontri 
propedeutici 
n. 1 incontro con la 
Regione 

Autorità 
Giudiziaria  
Comuni 
Azienda ULSS 
ETS 
Istituzioni 
scolastiche 
Famiglie e Minori 
In situazione di 
disagio 

Azione di 
sistema - 
ISORISORSE 

4 

Sostegno e presa in carico 
della fascia 
preadolescenziale e 
adolescenziale e 
prevenzione delle forme 
di disagio COVID correlate 

M - Prosecuzione e 
implementazione delle attività 
dell’Unità Funzionale Distrettuale 
Adolescenti - servizio UFDA  

A.ULSS 5 n. 35 utenti  

Comuni  
Aziende ULSS 
ETS 
Istituzioni 
scolastiche 

Fondo Regionale 
Sanitario 
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Famiglie e Minori 
In situazione di 
disagio 

5 
Rafforzamento della rete 
di sostegno alle donne 
vittime di violenza 

N - Prosecuzione dei tavoli previsti 
dal protocollo Rete Protocollo di 
rete per il contrasto alla violenza 
contro le donne della rete 
territoriale antiviolenza afferente 
all'A.ULSS 5 Polesana; 
Potenziamento della rete di 
strutture di accoglienza con 
l’attivazione dei punti di fuga 

 

A.ULSS 5 
 
Comune di Rovigo 

n. 3 incontri Tavolo  
n. 3 incontri sottogruppi 
tematici 
 
n. 1 struttura 
accoglienza con 
funzione di punto di 
fuga nel territorio 
provinciale 

Centri 
antiviolenza  
Case Rifugio  
Forze dell’ordine  
Comuni 
Aziende ULSS 
ETS  
Istituzioni 
scolastiche 
Donne vittime di 
violenza 

FNDPO 

Risorse Regionali 

Fondi Comunali  

6 

Costituzione ed 
implementazione della 
rete dei centri per il 
trattamento degli uomini 
autori di violenza 

Servizio “Un nuovo maschile”: 
prosecuzione dell’attività e del 
lavoro di rete già strutturato nel 
territorio anche in collaborazione 
con gli altri nodi della rete 

Cooperativa 
Peter Pan Group 

 
n. 20 prese in carico 
n. 15 incontri di 
coordinamento  
n. 6 incontri informativi 

Centri per il 
trattamento degli 
uomini autori di 
violenza 
Centri 
antiviolenza  
Case Rifugio 
Forze dell’ordine  
Comuni 
Aziende ULSS 
Istituzioni 
scolastiche 

FNDPO 

Risorse Regionali 

Fondi Comunali  



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       57 
 
 

7 
Promozione del 
benessere e della 
partecipazione giovanile 

 N- Avvio dell’inter-tavolo sulla 
tematica dell’adolescenza nel 
territorio 

A.ULSS 5 
Polesana 

n. 2 incontri effettuati 

Comuni 
Azienda ULSS  
ETS 
Veneto Lavoro 
Istituzioni 
scolastiche 
Famiglie 
Adolescenti 

Azione di 
sistema - 
ISORISORSE 

 

 

Tavolo Area Persone anziane 

n. Obiettivo 
Azione/intervento da 

realizzarsi nell’anno 2024 
Responsabile 

dell’azione 
Indicatori 

Target di 
popolazione 

annuale 
(destinatari 
intermedi e 

finali) 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

3 

Raggiungimento del 
riallineamento del numero 
impegnative di residenzialità per 
persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse 
per impegnative, in attuazione del 
Piano Pluriennale previsto dalla 
programmazione regionale 

N - Riallineamento 24 
impegnative/anno ai sensi 
dell’Allegato C della DGR n.  996 
del 09/08/2022 

A.ULSS 5  
n. impegnative/indice 
di fabbisogno 

Aziende ULSS  
Enti gestori 
Comuni 
Persone non 
autosufficienti 

FSR 
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3 

Raggiungimento del 
riallineamento del numero 
impegnative di residenzialità per 
persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse 
per impegnative, in attuazione del 
Piano Pluriennale previsto dalla 
programmazione regionale 

N - Caratterizzazione dei nuclei 
presenti presso il Centro di Servizi 
per persone anziane non 
autosufficienti “Villa Tamerici” di 
Porto Viro: potenziamento del 
nucleo dedicato alle demenze 

Cooperativa 
Sociale 
COOPSELIOS 

Prosecuzione delle 
attività di 
caratterizzazione e 
avvio lavori specifici 
funzionali alle attività e 
caratteristiche 
dell’utenza ospitata nel 
nucleo 

Persone con 
disturbo 
neurocognitivo 
Persone non 
autosufficienti 

Fondi Privati 

3 

Raggiungimento del 
riallineamento del numero 
impegnative di residenzialità per 
persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse 
per impegnative, in attuazione del 
Piano Pluriennale previsto dalla 
programmazione regionale 

N - Attivazione delle procedure di 
autorizzazione alla realizzazione, 
autorizzazione all’esercizio e 
accreditamento istituzionale dei 
Centri Diurni per persone anziane 
non autosufficienti di Taglio di Po 
e Corbola 

Enti gestori 
Procedimenti 
autorizzativi avviati 

Aziende ULSS  
Enti gestori 
Comuni 
Persone non 
autosufficienti 

Azione di 
Sistema 

4 

Uniformare e allineare i criteri di 
accesso agli 
interventi/opportunità a favore 
delle persone anziane non 
autosufficienti   

N - Aggiornamento, 
formalizzazione e applicazione del 
Registro Unico della Residenzialità 
(RUR) 

A.ULSS 5 
Formalizzazione nuovo 
RUR 

Azienda ULSS  

Comuni 

Enti gestori 

Persone non 
autosufficienti 

Azione di 
sistema - 
ISORISORSE 

5 
Rendere omogenei i criteri di 
valutazione multidimensionali 

N - Incontri di coordinamento tra 
servizi aziendali e Comuni afferenti 
all’ATS VEN_19 finalizzati alla 
condivisione dei criteri di 
valutazione multidimensionale 

A.ULSS 5 

ATS VEN_19 

Almeno 1 
coordinamento tra i 
servizi dell’Azienda 
ULSS e dei Comuni dei 
diversi ambiti 
territoriali finalizzati ad 

Professionisti 
sociali e sanitari  

Azienda ULSS  

Comuni 

Azione di 
sistema - 
ISORISORSE 
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uniformare i criteri di 
Valutazione 

Proposta di un 
provvedimento 
formale relativo 
all’unificazione e 
all’uniformità dei 
criteri di valutazione e 
dei criteri di accesso ai 
servizi e alle 
opportunità del 
territorio 

Persone non 
autosufficienti 

6 

Potenziare il Progetto Sollievo 
rivolto alle persone fragili e alle 
loro famiglie, attraverso la 
collaborazione con la rete 
territoriale, per favorire la 
permanenza a domicilio dei malati 
di demenza e sostenere le abilità 
residue con attività dedicate. 
Attivare nuovi centri Sollievo 
mirati alle esigenze specifiche 
delle persone affette da malattia 
di Parkinson (es progetti sollievo) 

B - Prosecuzione delle attività 
legate al Progetto Sollievo nei 6 
Centri Sollievo attivi: 5 Centri 
Sollievo per persone affette da 
demenza e 1 Centro Sollievo 
Parkinson 

A.ULSS 5 
Polesana 

Officine Sociali 
APS 

Associazione 
Parkinson 
Rovigo ODV 

n. 6 di centri Sollievo 
attivi   

n. 190 persone 
coinvolte nelle attività 
(malati, familiari e 
volontari) 

Azienda ULSS  

Comuni 

ETS 

Persone con 
disturbo 
neurocognitivo 
e malattia di 
Parkinson 

Caregiver delle 
persone con 
disturbo 
neurocognitivo 
e malattia di 
Parkinson 

Fondi Regionali 
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7 

Favorire la creazione di comunità 
territoriali inclusive per migliorare 
la cura, la qualità di vita e il 
benessere delle persone anziane, 
attraverso la realizzazione di 
modelli efficaci e integrati di presa 
in carico e cura globale territoriale 
e l’implementazione di un 
contesto di vita inclusivo di tutti 
gli aspetti bio-psico-sociali ed etici 
che caratterizzano e determinano 
il benessere dell’anziano (es. 
implementazione programma 
invecchiamento attivo) 

M - Prosecuzione del Progetto 
integrato per la promozione della 
salute nella popolazione adulta e 
anziana (attività di ginnastica 
dolce, attività fisica adattata, 
gruppi di cammino) realizzato da 
UISP sezione di Rovigo in 
collaborazione con l’A.ULSS 5, i 
Comuni, i MMG del territorio 

UISP Sezione di 
Rovigo  

n. 15 corsi attivati 
n. 300 utenti raggiunti 

Azienda ULSS  

Comuni 

ETS 

Persone Anziane 

Fondi Privati 

M - Progetto “Comunità Amica 
della persona con demenza” 

Officine Sociali 
APS 

N. 5 eventi di 
formazione, 
informazione e 
sensibilizzazione; 

Realizzazione di 
almeno 1 serata 
informativa “Negozi 
Gentili” rivolta a 
commercianti; 

Coinvolgimento di 
almeno 6 Comuni del 
territorio  

Azienda ULSS 
Comuni 
ETS 
Comunità locale 
Persone con 
disturbo 
neurocognitivo 
Caregiver delle 
persone con 
disturbo 
neurocognitivo 

Fondi Privati 

Tavolo di Co-progettazione 
INSIEME SI PUO’ per contribuire 

allo sviluppo di attività volte a 
diminuire il senso di solitudine e 

isolamento di persone fragili e dei 
loro caregiver e promozione di 

CSV di Padova 
e Rovigo 

n. 50 ETS  
n. 100 volontari 
coinvolti 
nel territorio 
provinciale 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
ETS 
Caregiver di 
persone non 
autosufficienti 

Fondi Privati 
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iniziative volte al potenziamento 

dei servizi di trasporto, di 
supporto psicologico e abitativi 

Persone non 
autosufficienti 

8 
Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver familiari 

L - Azioni di informazione e 
sensibilizzazione rispetto alle 
opportunità attive nel territorio  
 
L / M - Prosecuzione del Progetto 
O.R.A. - Orientamento Rete 
Ascolto, promosso e sostenuto 
dalla Fondazione Cassa di 
Risparmio di Padova e Rovigo e 
volto a migliorare la qualità della 
vita dei caregiver informali e 
formali di persone affette da 
demenza, supportandoli nel 
percorso assistenziale 

A.ULSS 5 

 

Comuni 

n. 75 caregiver/ 
operatori coinvolti 
nelle attività 
progettuali; 

 

n. 1 corso di 
formazione “Cura e 
sostegno alla persona 
con demenza”; 

n. 2 incontri di 
presentazione del 

Progetto ORA; 

 

n. 1 convegno 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
Caregiver di 
persone non 
autosufficienti 
Persone non 
autosufficienti 

Fondi Privati 
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Tavolo Area Persone con disabilità 

n. Obiettivo 
Azione/intervento da 

realizzarsi nell’anno 2024 
Responsabile 

dell’azione 
Indicatori 

Target di 
popolazione 

annuale (destinatari 
intermedi e finali) 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 

Rafforzare i percorsi di 
integrazione scolastica 
appropriati alle esigenze dei 
ragazzi 

N - Partecipazione agli incontri 
dei Gruppi di Lavoro Operativi 
per l’inclusione (GLHO); 
Incontri conoscitivi con le 
famiglie e/o gli/le alunni/e; 
Incontri di monitoraggio con  
Operatori socio-sanitari, 
educatori e Assistenti alla 
comunicazione; 
Osservazione diretta a scuola da 
parte di operatori NPI; 
 

ULSS 5 - NPI 

n. 120 percorsi di 
inclusione 
scolastica 
realizzati - 
integrati Scuola 
NPI, ai sensi del 
D.Lgs. n. 66/2017, 
come modificato 
dal D.Lgs. 
n.96/2019; 
n. 280 GLHO; 
n. 97 percorsi di 
inclusione 
scolastica che 
prevedono la 
figura 
dell’operatore 
socio assistenziale; 
n. 15 percorsi di 
inclusione 
scolastica che 
prevedono la 
figura 
dell’educatore 

Aziende ULSS  
Comuni 
Istituzioni 
scolastiche 
Alunni con disabilità 
Famiglie di alunni 
con disabilità 

FSR 
Fondi Comunali 
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2 
Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver  

L – Sportello Territoriale di 
ascolto, informazione, 
orientamento e 
accompagnamento delle 
famiglie e delle persone con 
disabilità su aspetti legati alla 
disabilità nel “durante” e “Dopo 
di noi” 
 
N - Formazione su temi di 
interesse generale legati alla 
disabilità e al “Dopo di noi” 

Fondazione Oggi 
e Domani 

N. 15 accessi allo 
Sportello; 

Attività formative 
relative a: 
Amministrazione 
di Sostegno; 
Legge 112/2016 e 
strumenti 
patrimoniali; 
Progetto di vita 

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 

Caregiver e famiglie 
Pazienti in carico ai 
servizi  

Fondi Privati 

2 
Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver  

N - Analisi degli esiti di 
progettualità sviluppate e in 
corso (es. Progetto Oltre le 
Differenze) anche in merito alle 
necessità esplicitate e percepite 
dai caregiver, per definire 
percorsi e progetti appropriati 
ai bisogni rilevati e sviluppati in 
ottica di rete e/o attivare gruppi 
di familiari anche con l’ottica di 
integrazione culturale 

A.ULSS 5 

Almeno 3 incontri 
volti ad analizzare 
gli esiti delle 
progettualità e 
alla definizione di 
nuovi percorsi  

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 
Caregiver di persone 
con disabilità 
Persone con 
disabilità  

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

2 
Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver  

Implementazione delle azioni 
previste a favore delle persone 
con Disturbo dello Spettro 
Autistico dai progetti regionali 
di cui alla DGR n. 332/2023 e n. 
333/2023 

ULSS 5 - NPI e 
Disabilità 

Azione avviata 

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 
Caregiver 
Persone con 
disabilità  

Fondo per la cura 
dei soggetti con 
disturbo dello 
spettro autistico  
DGR n. 1557 del 
23/12/2023 
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2 
Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver  

N - Equipe interdipartimentale 
per il sostegno alle famiglie di 
persone con disabilità (tra le 
UOC Disabilità e Non 
Autosufficienza Distretto 2, 
UOC IAF Distretto 2 e 
Dipartimento di Salute Mentale) 

A.ULSS 5  

Almeno 3 incontri 
dell’equipe  

Attivazione Gruppi 
di aiuto e Parent/ 
caregiver training 
(n. 5 incontri) 

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 
ETS 
Caregiver di persone 
con disabilità 
Persone con 
disabilità  

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

3 

Raggiungimento 
dell’adeguamento dei processi 
di programmazione e dei 
meccanismi di regolazione del 
sistema di unità di offerta 
residenziale e semiresidenziale 
in relazione alla 
programmazione regionale    

N - Prosecuzione del Tavolo 

Tematico per favorire un 

confronto permanente 

A.ULSS 5 
Disabilità 

Almeno 5 incontri 
del Tavolo 

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 
ETS 
Caregiver di persone 
con disabilità 
Persone con 
disabilità  

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

4 

Garantire una risposta 
educativa assistenziale e di 
supporto alla famiglia unitaria e 
continuativa  

N – Programmazione di UVMD 
per i progetti di continuità e 
transizione e per le 
progettualità 
legate al Dopo di Noi 

A.ULSS 5 - NPI 
e Disabilità 

n. 36 UVMD 
programmate e 

realizzate con la 
partecipazione di 
operatori dei 
diversi servizi 

coinvolti  

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 
ETS 
Caregiver di persone 
con disabilità 
Persone con 
disabilità  

Azione di sistema - 
ISORISORSE 
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4 

Garantire una risposta 
educativa assistenziale e di 
supporto alla famiglia unitaria e 
continuativa  

Implementazione e diffusione 
sul territorio delle attività e 
iniziative, promosse attraverso 
la sperimentazione di 
progettualità (L 112/2016 e 
DGR n. 1375/2020). 
Implementazione e 
rafforzamento delle Reti 

    

4 

Garantire una risposta 
educativa assistenziale e di 
supporto alla famiglia unitaria e 
continuativa  

C - Interventi educativi 
domiciliari per minori con 
disabilità 
 
B / C - Interventi legati al 
Servizio Disabilità Sensoriale 
 
F - Contributo 
trasporto alunni 
con disabilità (art. 3 co 3. L. 
104/92) frequentanti Scuole 
Secondarie di II grado o Centri 
di formazione professionale 

A.ULSS 5 - NPI 

n. 7 interventi 
educativi 
domiciliari per 

minori con 
disabilità 

N.16 utenti con 

disabilità 
sensoriale;  

N. 3 utenti con 
disabilità visiva 

per consulenze 
tiflopedagogiche e 
di orientamento e 
mobilità  

n. 3 contributi per 
il trasporto erogati 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
Persone con 
disabilità sensoriale 
in carico al Servizio 
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità sensoriale 

Fondi Regionali 
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4 

Garantire una risposta 
educativa assistenziale e di 
supporto alla famiglia unitaria e 
continuativa  

N - Definizione di un Tavolo di 
lavoro tra A.ULSS e ATS per 
l’analisi della tematica della 
continuità degli interventi 
proposti alle persone con 
disabilità (sia minori che adulti) 
nel periodo estivo con 
mappatura e analisi delle 
proposte del territorio 
 
N - Mappatura dei servizi per 
l’età evolutiva e la disabilità 

A.ULSS 5 
Disabilità 

Almeno n. 2 
incontri del Tavolo 
dedicato 
 
Definizione del 
prototipo di 
mappatura con 
strumento Padlet 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
Persone con 
disabilità in carico ai 
Servizi  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

5 

Uniformare i criteri di 
accesso agli interventi/ 
opportunità a favore delle 
persone con disabilità 

N - Aggiornamento, 
formalizzazione e applicazione 
del Regolamento U.V.M.D. 
(Unità di Valutazione 
Multidimensionale Distrettuale) 

A.ULSS 5 
Disabilità 

n. 2 incontri  
Regolamento 
UVMD 
formalizzato 

Azienda ULSS 
Comuni 
Enti gestori 
Persone con 
disabilità 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

6 
Rendere omogenei i criteri 
di valutazione 
multidimensionali 

N - Incontri di coordinamento 
tra servizi aziendali e Comuni 
afferenti all’ATS VEN_19 
finalizzati alla condivisione dei 
criteri di valutazione 
multidimensionale e dei criteri 
di accesso ai servizi e alle 
opportunità del territorio 

A.ULSS 5 
Disabilità 
ATS VEN_19 

n. 2 incontri in 
continuità con 
obiettivo 5 

Professionisti sociali 
e sanitari 
Azienda ULSS 
Comuni 
Persone con 
disabilità 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 
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7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

N – Prosecuzione e 
strutturazione delle esperienze 
di Abitare e Dopo di Noi  

A.ULSS 5 
Disabilità 

Nuova 

manifestazione di 
interesse per avvio 
progettualità 
triennio 
2024/2026 (co-
progettazione) 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
Persone con 
disabilità in carico al 
Servizio riconosciuti 
ai sensi della L 
104/92 art 3 comma 
3 
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Fondo Dopo di Noi 
FNA  
Fondi regionali 
Fondi privati 
Compartecipazione 
utenza  

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

B - Progetto Un Ponte Per … -  
Attività laboratoriali inclusive 
per persone con disabilità 

OdV Luce sul 
Mare Onlus 

n. 5 laboratori 
attivi 
n. 21 interventi 
attivati 

Persone con 
disabilità  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Fondi comunali 
Fondi privati 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

B - Percorsi formativi rivolti a 
famiglie, volontari e persone con 
disabilità per il supporto nella 
gestione della vita quotidiana 

Down Dadi 
Polesine OdV  

n. 1 formazione 
primo soccorso ed 
emergenze 
specificatamente 
studiato per 
persone con 
disabilità 
intellettiva; 
n. 1 formazione 
per genitori e 
volontari; 
Realizzazione di 1 
percorso 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
Persone con 
disabilità  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Fondi Privati 
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direzionato 
all’occupabilità 
per persone con 
disabilità 
intellettiva 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

B - Progetto "Palestra di 
autonomia”: laboratori ed 
incontri potenziamento per 
persone con disabilità di età 
compresa tra 12 e 18 anni 

Down Dadi 
Polesine OdV  

n. 5 utenti 
partecipanti  

Persone con 
disabilità  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Fondi Privati 
Utenza 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

B - Progetto Tessere di Vita: 
attività laboratoriali di tipo 
motorio, espressivo, artistico 
per persone con disabilità a 
sostegno delle autonomie  

Associazione 
Mosaico Friends 

n. 5 laboratori 
attivi 
n. 17 percorsi 
attivati a favore di 
altrettanti utenti 

Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 
Persone disabili in 
gravità (ai sensi della 
L 104/92 art 3 
comma 3) 

FONDO DOPO DI 
NOI 
Fondi privati 
Utenza 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

B - Creazione di un parco giochi 
inclusivo presso l’Istituto 
Comprensivo Adria 2 

Comune di Adria 
Progetto 
realizzato 

Persone con 
disabilità  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 
Comunità locale 

Fondi Regionali 
Fondo per 
l’inclusione delle 
persone con 
disabilità -DGR n. 
1097/2023 
Fondi Comunali 
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7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

Ampliamento delle attività a 
favore degli ospiti della RSA il 
Gabbiano: realizzazione di una 
stanza per la riattivazione 
motoria e attività di ortoterapia 
presso Elicriso 

Cooperativa 
Sociale 
COOPSELIOS 

Realizzazione 
progettualità 

Persone con 
disabilità 

Fondi Privati 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

Tavolo di Co-progettazione 
INSIEME SI PUO’ per contribuire 

allo sviluppo di attività volte a 
diminuire il senso di solitudine 
e isolamento di persone fragili e 

dei loro caregiver e promozione 
di iniziative volte al 
potenziamento dei servizi di 

trasporto, di supporto 
psicologico e abitativi 

CSV di Padova e 

Rovigo 

n. 50 ETS  
n. 100 volontari 
coinvolti 
nel territorio 
provinciale 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
ETS 
Persone con 
disabilità  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Fondi Privati 

7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

N – Realizzazione di uno studio 

di fattibilità sul tema 
dell’accoglienza diffusa: 
Progetto inclusivo V.I.T.A. 

A.ULSS 5 
Disabilità 

n. 3 incontri di 
analisi delle 
attività, dei costi 
di organizzazione 
e delle fonti di 
finanziamento 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
ETS 
Persone con 
disabilità  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 
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7 

Creare nuove sinergie volte a 
sviluppare strategie innovative 
per implementare e 
diversificare la rete dell’offerta 

N - Realizzazione di uno studio 
di fattibilità relativo alla 
possibilità di sviluppare il 
Progetto “Centro di lavoro per 
l’inclusione lavorativa”  

A.ULSS 5 
Disabilità 

n. 3 incontri di 
analisi delle 
attività, dei costi 
di organizzazione 
e delle fonti di 
finanziamento 

Rete dei servizi 
socio-sanitari 
ETS 
Persone con 
disabilità  
Famiglie e caregiver 
di persone con 
disabilità 

Azione di sistema - 
ISORISORSE 

 

 

Tavolo Area Dipendenze 

n. Obiettivo 
Azione/intervento da 

realizzarsi nell’anno 2024 
Responsabile 

dell’azione 
Indicatori 

Target di 
popolazione 

annuale 
(destinatari 
intermedi e 

finali) 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 

Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di 
adulti significativi  

M - Proseguimento attività 

educativa di strada: Progetto Strada 

facendo 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

n. 60 giovani e 

giovanissimi coinvolti 

nei programmi di 

prevenzione 

Giovani e 

giovanissimi 

 

Famiglie 

Fondi Comunali 
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1 

Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di 
adulti significativi  

M - Proseguimento ed 
implementazione di Iniziative 
specifiche rivolte alla fascia 14-24 
anni (Proseguimento Sportello 
ascolto e accompagnamento OK 
Boomer a Rovigo presso 
Innovation Lab e programmazione 
nuove attività del Piano Triennale) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Rinnovo del Piano 
triennale  
Attività di 
psicoeducazione e 
laboratoriali 
n. 30 ragazzi coinvolti 
n. 10 famiglie 
coinvolte 

Giovani e 

giovanissimi 

 

Famiglie 

Piano 
Triennale 
Dipendenze 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

1 

Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di 
adulti significativi  

M - Coordinamento progetti 
specifici rivolti alle scuole e alla 
popolazione giovanile, per la 
prevenzione dell’uso sostanze, di 
alcol e gioco azzardo (Peer 
education, ...) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Realizzazione di 
programmi di 
prevenzione nelle 
scuole: n. 6 istituti 
secondari di secondo 
grado e 3 scuole 
secondarie di primo 
grado nel territorio 
provinciale 

Giovani e 
giovanissimi  

Fondo 
regionale 
sanitario 
(attività 
istituzionali di 
prevenzione) 

1 

Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di 
adulti significativi  

M - Mantenimento Attività 
formative e informative e di 
sensibilizzazione rivolte agli enti 
locali, alle famiglie e alla 
popolazione generale - 
Proseguimento Interventi di 
sostegno alle famiglie (Famiglie al 
Passo - Corso genitorialità 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

n. 1 corso attivato 
n. 20 famiglie 
coinvolte  

Popolazione 
generale  
 
Famiglie  

Piano 
Triennale 
Dipendenze 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 
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1 

Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di 
adulti significativi  

M - Corso educazione stradale e 
alla legalità 

A. ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze  

UEPE Padova - 

Rovigo 

Evidenza attivazione 
corso 

Utenti in carico 
SerD 

Fondo 
regionale 
sanitario 
(attività 
istituzionali di 
prevenzione) 

1 

Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di 
adulti significativi  

N - Collaborazione con i soggetti 
significativi del territorio per 
l’intercettazione precoce di 
situazioni problematiche che 
necessitano di orientamento o 
supporto strutturato (UFDA, 
Cooperative, Forze dell'Ordine, 
Scuole, Associazioni sportive...) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

n. collaborazione 
attivate 

Popolazione 
giovanile e 
generale  

Fondo 
regionale 
sanitario  

1 

Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di 
adulti significativi  

Sviluppo di interventi volti a 
contrastare le nuove forme di 
dipendenza (gioco azzardo on line, 
Internet, pornografia ...) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Formazione di almeno 
5 operatori 
Almeno 2 incontri di 
sensibilizzazione per 
famiglie 

Popolazione 
giovanile e 
famiglie 

Fondo 
regionale 
sanitario  

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 

D - Proseguimento Progetto 
Lungoassistiti TOC TOC - 
Proseguimento 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Progetti di assistenza 
domiciliare e 
accompagnamento 
per almeno 20 utenti  

Utenti 
lungoassistiti 
in carico SerD 

Piano 
Triennale 
Dipendenze 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 
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finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 
finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

N - Collaborazione con Ordine dei 
Medici per intercettazione ed 
invio delle situazioni (Diffusione 
materiale, rilevazione bisogni 
MMG e pediatri di base, 
formazione comune) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Organizzazione di 
almeno un corso 
formativo comune 

Popolazione 
generale 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 
(risorse interne 
dedicate alle 
attività 
istituzionali di 
prevenzione 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 
finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

N - Mantenimento e verifica dei 
Protocolli di intesa per la presa in 
carico integrata tra Servizi 
Specialistici ULSS per la gestione 
delle patologie complesse e 
multiproblematiche (in particolare 
Salute Mentale, CF, 
Neuropsichiatria Infantile, 
Disabilità, Salute in carcere) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

n. 5 Protocolli attivi e 
loro monitoraggio 

Operatori dei 
Servizi 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 

N - Mantenimento e verifica dei 
Protocolli con la rete dei servizi 
territoriali, delle istituzioni e delle 
altre realtà coinvolte nel contrasto 
alle diverse forme di dipendenza 
(Prefettura, ULEPE) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Protocollo con 
Prefettura aggiornato 
Protocollo con ULEPE 
predisposto 

Operatori della 
rete dei Servizi 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 
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finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 
finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

C - Prosecuzione e attivazione di 
Percorsi finalizzati all’integrazione 
lavorativa con risorse gestite dal 
Dipartimento 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Almeno 20 progetti di 
inserimento  

Utenti in carico 
SerD 

Fondo 
regionale 
sanitario 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 
finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

C -Sperimentazione di presa in 
carico congiunta tra il Centro per 
l'Impiego di Veneto Lavoro e il 
SERD di alcuni utenti 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Almeno n. 2 incontri 
per avvio della 
sperimentazione 

Utenti in carico 
SerD 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 

A - Incontri congiunti con ULEPE e 
ULSS6 Euganea per la presa in 
carico di situazioni in quanto unico 
Tribunale di Sorveglianza 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Almeno un incontro 
nel 2024 

Operatori degli 
Enti coinvolti 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 
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finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 
finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

N - Attivazione di un inter-tavolo 
per la presa in carico di stranieri 
privi documenti (tutte le aree) 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

Almeno 3 incontri nel 
2024 con Questura e 
Sportelli 
amministrativi 
distrettuali 

Operatori dei 
Servizi 
 
Stranieri privi 
di documenti 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 

2 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 
finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

N - Mantenimento rete 
Mutuoautoaiuto: Convenzione 
con ACAT Basso polesine e 
regolari incontri di monitoraggio 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

N. 6 club attivi nel 2024 
N 40 utenti nel 2024 

Utenti in carico 
SerD 

Fondi 
Comunali 

3 

Potenziamento degli interventi e 
delle azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da 
Gioco d'Azzardo Patologico 

Mantenimento Ambulatorio GAP 
Taglio di Po 

A.ULSS 5 - 

Dipartimento 

Dipendenze 

N. 35 utenti in carico 
nel 2024 
 

 

Fondo 
Sanitario 
Nazionale 
Stanziamento 
Quota Gioco 
d'Azzardo - 
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Riparto 
Regionale 

3 

Potenziamento degli interventi e 
delle azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da 
Gioco d'Azzardo Patologico 

N - Attuazione del Piano 
provinciale Gioco d’azzardo: 
Promozione di Interventi di 
sensibilizzazione e formazione 
sulle problematiche connesse al 
gioco d’azzardo rivolto a 
popolazione MMG, AS Comuni, 
Aziende del territorio 

A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

Rispetto delle attività e 
tempistiche 
programmate dal 
Piano maggio 2023 - 
aprile 2024 attivo 

Utenti in carico 
SerD 
 
Operatori dei 
Servizi 
 
Popolazione 
generale 

Fondo per il 
gioco d'azzardo 
patologico 
(GAP) 

3 

Potenziamento degli interventi e 
delle azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da 
Gioco d'Azzardo Patologico 

N - Convenzione AMA Polesine 
A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

Convenzione attiva 
Conduzione di n. 3 
gruppi di 
automutuoaiuto per 
giocatori 
Attività di 
sensibilizzazione 
territorio 

Utenti in carico 
SerD 

Fondo per il 
gioco d'azzardo 
patologico 
(GAP) 

3 

Potenziamento degli interventi e 
delle azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da 
Gioco d'Azzardo Patologico 

N - Verificare la possibilità di 
addivenire ad un regolamento 
unico provinciale per i punti gioco 
(VLT, bar/tabaccherie, sale 
scommesse 

Comune di 
Occhiobello 
A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

N. 2 incontri tra 
Amministratori  

Utenti in carico 
SerD 
 
Operatori dei 
Servizi 
 
Popolazione 
generale 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 
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4 

Riqualificazione e 
aggiornamento del Sistema delle 
Dipendenze della Regione del 
Veneto: miglioramento della 
qualità dei dati 

N - Progettualità trasversali Piano 
Dipendenze: partecipazione alla 
Comunità di Pratica per il 
miglioramento dei flussi 
informativi nell'area Dipendenze; 
Valutazione degli esiti; Un 
progetto di teatroterapia per le 
dipendenze 

A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

Partecipazione agli 
incontri programmati;  
Miglioramento 
dell'applicativo GeDi; 
Partecipazione 
programma 
valutazioni esiti; 
Organizzazione attività 
di teatroterapia  

Operatori 
Servizi 
Dipendenze 

Fondo 
regionale 
sanitario 
Piano 
Triennale 
Dipendenze 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

4 

Riqualificazione e 
aggiornamento del Sistema delle 
Dipendenze della Regione del 
Veneto: miglioramento della 
qualità dei dati 

N - Azioni per il miglioramento 
all'interno dei Servizi con il 
recepimento delle nuove linee 
guida regionali dopo 
adeguamento applicativo GeDi 

A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

Invio flusso 
informativo SIND 

Servizi per le 
Dipendenze 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 

5 

Riqualificazione e 
aggiornamento del Sistema delle 
Dipendenze della Regione del 
Veneto: riduzione extrabudget 

N - Tavolo di lavoro a livello di 
dipartimento per le dipendenze 
con enti accreditati (Delta - TerrA) 
 
N - Monitoraggio dell’applicazione 
delle disposizioni per la 
riqualificazione e l'aggiornamento 
del Sistema delle Dipendenze 
(DGR n. 651 del 1° giugno 2022) 

A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

Almeno 2 incontri 
annui 

Servizi per le 
Dipendenze 
Privato Sociale 
Accreditato 
Uffici regionali 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 

6 
Rafforzamento e sviluppo di 
servizi territoriali innovativi 

D - DGR 651/22 All. A Servizi 
Territoriali Innovativi Progetto 
PROMETEO” redatto a cura della 
Delta Solidale Soc. Coop.va Sociale 
di Porto Tolle. 

A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

Implementazione alla 
luce 
dell'autorizzazione di 
cui al DDR 57 del 
18.01.2024 

Dipartimento 
per le 
Dipendenze 
Privato Sociale 
Accreditato 

Fondo 
regionale 
sanitario 
DGR n. 651 del 
01 giugno 2022 



 

 

 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

        Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 22/02/2024       78 
 
 

Servizio territoriale pedagogico 
riabilitativo e/o ergoterapico e 
domiciliare con percorsi 
individualizzati a sostegno 
dell’utenza per la prevenzione 
della marginalità sociale 

Utenti in 
carico SerD 

7 
Coordinamento interventi a 
livello locale 

N - Prosecuzione Tavolo 
permanente delle Dipendenze con 
il coinvolgimento dei diversi 
servizi, enti e associazioni e con il 
coinvolgimento dei Comuni per 
rilevamento bisogni emergenti e 
progettualità in atto, per co-
progettazione e per monitoraggio 
del PDZ a cadenza trimestrale. 
Strutturazione di eventi formativi 
congiunti per tutti i componenti 
del Tavolo (Rientra anche nel 
macro - obiettivo di sistema 3.1.6 
"Potenziamento delle reti 
territoriali") 

A.ULSS 5 - 
Dipartimento 
Dipendenze 

Incontri trimestrali 
Azienda ULSS 
 
ATS - Comuni 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 
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Tavolo Area Salute mentale 

n. Obiettivo 
Azione/intervento da 

realizzarsi nell’anno 2024 
Responsabile 

dell’azione 
Indicatori 

Target di 
popolazione 

annuale 
(destinatari 
intermedi e 

finali) 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Integrazione inter-istituzionale  

N - Migliorare l’applicazione dei 
protocolli e aumentare il numero 
di equipe multidisciplinare sia in 
termini di UVMD che in termini di 
equipe 

A.ULSS 5 DSM 
Almeno 40 UVMD  
Almeno 30 equipe 
multidisciplinari 

Enti coinvolti 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Azione di 
sistema - a 
ISORISORSE 

2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

 
C - Prosecuzione attività 
inserimento lavorativo con borse 
lavoro di inclusione sociale in 
collaborazione con il SIL Aziendale 
e partecipazione con incontri 
programmati 

ULSS 5 DSM - SIL 
Almeno 40 persone in 
borsa lavoro  

Enti coinvolti 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Fondo 
regionale 
sanitario 
Fondi Comunali  

2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

C - Prosecuzione collaborazione 
con ENAIP Rovigo per inserimento 
pazienti nel Progetto “GOL” 
profilo 4: programmazione 
incontri equipe 
multiprofessionale per invio 
pazienti idonei. 

 
 
 

ULSS 5 DSM - 
ENAIP 

Almeno 10 persone 
contattate almeno 5 
frequentanti 

Enti coinvolti 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Fondi regionali 
ed europei 
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2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

B - Progetto “Matti per lo Sport” 
attivo dal 2012 nel territorio della 
provincia di Rovigo, dà continuità 
ed innovazione 
per promuovere l’attività fisica e 
lo sport per persone con disagio 
psichico. Le attività si svolgono 1 
o 2 volte alla settimana sia nei 
locali del Dipartimento che in 
palestre messe a disposizione 
delle Amministrazioni comunali 
che nei parchi cittadini. 
Periodicamente vi è uno scambio 
tra gli educatori UISP e gli 
educatori ed i tecnici 
di riabilitazione psichiatrica che, 
da progetto, sono coinvolti nelle 
attività 

UISP - Sezione di 
Rovigo 

Prosecuzione delle 
proposte progettuali; 
Almeno 20 partecipanti 

Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Fondi privati 

2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

L – Sportello Territoriale di 
ascolto, informazione, 
orientamento e 
accompagnamento delle famiglie 
e delle persone con disabilità su 
aspetti legati alla disabilità nel 
“durante” e “Dopo di noi” 
 
N - Formazione su temi di 
interesse generale legati alla 
disabilità e al “Dopo di noi” 

Fondazione Oggi 
e Domani 

N. 15 accessi allo 
Sportello; 

Attività formative 
relative a: 
Amministrazione di 
Sostegno; 
Legge 112/2016 e 
strumenti patrimoniali; 
Progetto di vita 

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 

Caregiver e 
famiglie 
Pazienti in 
carico ai servizi  

Fondi Privati 
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2 
Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità  

N - Valutazione delle realtà 
territoriali riconducibili all’Abitare 
Supportato per l’attivazione di 
nuovi progetti e descrizione 
sintetica del loro funzionamento 

ULSS 5 DSM 
Attivazione n. 1 unità 
residenziale di “Abitare 
supportato” ad Adria 

Enti coinvolti 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Compartecipazi
one 
sociale/sanitari
a 

3 
Favorire la co-programmazione e 
la co-progettazione 

N - Elezione del Comitato di 
Dipartimento 

ULSS 5 DSM 

Individuazione membri 
Comitato; 
Avvio degli incontri del 
Consiglio di DPT Salute 
Mentale 

Soggetti che 
godono di 
rappresentanza 
previsti 

Compartecipazi
one 
sociale/sanitari
a 

3 
Favorire la co-programmazione e 
la co-progettazione 

Tavolo di Co-progettazione 
INSIEME SI PUO’ per contribuire 
allo sviluppo di attività volte a 

diminuire il senso di solitudine e 
isolamento di persone fragili e dei 
loro caregiver e promozione di 

iniziative volte al potenziamento 
dei servizi di trasporto, di 
supporto psicologico e abitativi 

CSV di Padova e 
Rovigo 

n. 50 ETS  
n. 100 volontari 
coinvolti 
nel territorio 
provinciale 

Rete dei servizi 
sociali e socio-
sanitari 

ETS 

Caregiver e 
famiglie 
Pazienti in 
carico ai servizi 

Fondi Privati 

4 

Consolidamento e qualificazione 
della rete semiresidenziale con 
funzioni terapeutico educativo-
riabilitative 

Programmazione offerta dei 
Centri Diurni come da DGR 
1512/2022 con adeguamento del 
personale, localizzazione dei 
Centri Diurni secondo gli standard 
previsti 

ULSS 5 DSM Almeno 40 pz  

Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Fondo sanitario 
regionale 
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Tavolo Area Inclusione sociale 

n. Obiettivo 
Azione/intervento da 

realizzarsi nell’anno 2024 

Responsabile 

dell’azione 
Indicatori 

Target di popolazione 

triennale (destinatari 

intermedi e finali) 

Fonte/fonti di 

finanziamento 

1 
Potenziamento del Servizio 

sociale professionale 

Assunzione di assistenti sociali 

da parte dell’ATS e da parte 

dei Comuni dell’ATS 

Comune capofila di 

Ambito e Comuni 

aderenti 

Numero di AS assunte a 

tempo indeterminato  

Assistenti sociali dei Comuni e 

dell’ATS 
QSFP 

2 

Rafforzamento sostegni e 

strumenti per il PAIS – Patto per 

l’Inclusione sociale 

Progettazione e realizzazione 

dei Servizi per  

- l’educativa familiare 

- la mediazione culturale 

Comune capofila 

ATS VEN_19 

Numero di beneficiari 

educativa familiare: 10 

Numero di beneficiari 

mediazione culturale: 10 

Beneficiari di misure di 

contrasto alla povertà̀ 
QSFP 

2 

Rafforzamento sostegni e 

strumenti per il PAIS – Patto per 

l’Inclusione sociale 

Integrazione con i contributi 

economici regionali RIA – 

Reddito di Inclusione Attiva, 

SOA - Sostegno all’Abitare 

Comune capofila 

ATS VEN_19 
Numero di beneficiari: 150 

Beneficiari di misure di 

contrasto alla povertà̀ 
QSFP 

3 Pronto intervento Sociale 
Consolidamento Pronto 

Intervento sociale 

Comune capofila 

ATS VEN_19 
 

Operatori dell’area servizi 

sociali dei comuni dell’ATS e 

dell’A.ULSS 5 

Persone senza dimora e in 

condizioni di povertà estrema 

QSFP 
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4 

Promuovere il rafforzamento 

dei servizi di segretariato 

sociale/servizi per l’accesso 

Rafforzamento dei 

servizi di segretariato 

sociale/servizi per l’accesso 

strettamente connessi agli 

obiettivi di sistema 

Comune capofila 

ATS VEN_19 

Unità in aumento del 

personale addetto: 1  

Beneficiari di misure di 

contrasto alla povertà̀ 
QSFP 

5 
Sviluppo e ampliamento sistemi 

informativi dedicati al sociale 

Potenziamento degli 

strumenti di cooperazione 

applicativa (PDND) 

Comune capofila 

ATS VEN_19 
Numero incontri: 2 

Operatori dell’area servizi 

sociali dei Comuni dell’ATS 

Azione di sistema - 

ISORISORSE 

6 

P.U.C. – Progetti utili alla 

collettività o attività di 

volontariato negli ETS 

Organizzazione PUC o attività 

di volontariato negli ETS 

Comune capofila e 

Comuni dell’Ambito 

Numero di beneficiari 

coinvolti: 5 

Beneficiari di misure di 

contrasto alla povertà̀ 
QSFP 

7 

Implementazione dei servizi per 

persone in condizione di 

povertà estrema e senza 

dimora 

Percorsi di co-

programmazione / co-

progettazione 

Comune capofila 

ATS VEN_19 

Numero percorsi: 1  

 

Operatori dell’area servizi 

sociali dei comuni dell’ATS  

Operatori dell’Ufficio anagrafe 

dei comuni dell’ATS 

Operatori di altri enti pubblici 

coinvolti 

Operatori di altri enti del 

privato sociale coinvolti 

Persone senza dimora e in 

condizioni di povertà estrema 

FNP - Fondo Nazionale 

Povertà (quota A e 

quota C) 

 

FSE (FSE+) – PON 

inclusione e REACT 

 

FEAD (FSE+) – PO 

nazionale 

 

Altri fondi 
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Riportare la programmazione per obiettivo della quota annuale (Quota Servizi Fondo Povertà) caricata sulla piattaforma multifondo 

NB: VEN_19 - viene evidenziata l’annualità FNP utilizzata nell’anno di riferimento. * 

 

Obiettivi  
QSFP – Annualità 2020 

(%) 

QSFP – Annualità  
2020 

(importo in €) 

Lettera a)   

Ob.1: Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale 65,50% 323.275,17 € 

Ob.2: Rafforzamento degli interventi di inclusione 24,50% 120.919,72 € 

Ob.2A: Pronto Intervento sociale   

Ob.3: Segretariato sociale/servizi accesso 0,00% 0,00 € 

Ob.4: Sistemi informativi 0,00% 0,00 € 

Ob.5: PUC 10,00% 49.354,99 € 

Lettera b) Povertà estrema, senza dimora   

Lettera c) Care Leavers    

TOTALE 100,00% 493.549,88 € 
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Obiettivo TRASVERSALE a TUTTE le Aree di intervento 

Obiettivo 
Azione/intervento da 

realizzarsi nell’anno 2024 

Responsabile 

dell’azione 
Indicatori 

Target di popolazione 

triennale (destinatari 

intermedi e finali) 

Fonte/fonti di 

finanziamento 

Migliorare l’accessibilità e la 

fruibilità dei servizi e degli 

interventi offerti nel territorio 

E - Avvio del Progetto di 

trasporto sociale in rete - 

STACCO nel territorio 

afferente alla Provincia di 

Rovigo 

CSV di Padova e 

Rovigo (Centro 

Servizi Padova e 

Rovigo Solidali 

ODV) 

Progetto approvato 

Attivazione del progetto 

Rete dei servizi 

socio-sanitari e sociali 

ETS 

Persone fragili 

Fondi regionali - 

Bando STACCO 

annualità 2023/2024 

 

 

7. Sezione 7_ Aggiornamento Unità di Offerta 

 

Vedi Allegato UdO 

 

 

 


