
 

 

          

              
       

 

STRUTTURA : UOC Provveditorato Economato e Gestione Logistica 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 297 del 15/05/2023 
       

       

 
OGGETTO: Indizione procedura di gara sottosoglia, ai sensi dell’art. 1, 
comma 2, lett. b) del D.L. 76 del 2020, convertito con Legge 120/2020, 
come modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a) del D.L. 77/2021, convertito 
con Legge 108/2021, su piattaforma elettronica Sintel di Aria Spa, per 
l'affidamento del progetto di turismo sociale e inclusivo con l'Azienda 
Ulss 5 Polesana nei comuni di  Porto Tolle e Rosolina  per la stagione 
estiva anno 2023. 

 
 

Il Direttore ff della  UOC Provveditorato Economato e Gestione Logistica, delegato dal Direttore Generale 

dell’Azienda Ulss 5 Polesana con Deliberazione n.   2    del    01/03/2021,  

 

Premesso che: 

 

- con nota prot. 31902 del 27/03/2023, agli atti del procedimento, il Direttore UOC Distretto 2 di Adria, 

Dott.ssa Maria Chiara Paparella, ha richiesto di procedere all’acquisizione dei servizi necessari alla 

realizzazione del progetto “Turismo inclusivo anno 2023”, progetto ministeriale a cui l’Ulss 5 ha aderito 

con nota prot. 15529 del 18/02/2023, finanziato dalla Regione Veneto con DGRV 193/2022 e con 

Decreto del Direttore UO Non Autosufficienza n. 57 del 18/11/2022, CUP H39J21014930005; 

 

- questa UOC ha quindi predisposto specifica indagine di mercato, mediante avviso, prot. n. 36003, 

pubblicato in data 06/04/2023 sul sito internet aziendale, per l’individuazione delle Imprese da invitare 

alla procedura di gara telematica da espletarsi ai sensi dell’ art. 1, comma 2 lett. b) del D.lgs. n. 76/2020 

convertito con Legge n. 120/2020 e s.m.i, come modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a) del D.L. 

77/2021, convertito con Legge 108/2021, mediante l’utilizzo della piattaforma Sintel di A.R.I.A. S.p.A., 

per l’affidamento del progetto “Turismo inclusivo anno 2023” per la stagione estiva 2023, da assegnare,  

secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 comma 3 del D.Lgs. 

50/2016 e s.m.i. in ragione della della natura del servizio, in riscontro al quale sono pervenute le 

manifestazioni di interesse di n. 2 operatori economici, i quali hanno dichiarato il possesso dei requisiti di 

partecipazione previsti nell’avviso precitato; 
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- risulta pertanto necessario, provvedere all’espletamento di una nuova procedura di gara per 

l’affidamento del progetto “Turismo inclusivo anno 2023” per la stagione estiva anno 2023 per un 

valore complessivo stimato è di € 94.055,00 iva non compresa; 

 

- è stato verificato, come previsto dalla normativa vigente in materia di riduzione della spesa per 

l’acquisizione di beni e servizi, che alla data del 15/04/2023, in relazione alla fornitura dei beni in 

argomento: 

1. non sono attive Convenzioni Consip di cui all’art. 26, comma 1, della L. 488/1999; 

2. non sono stipulati contratti e neppure sono previste procedure di gara nella Programmazione 

Regionale di acquisto 2022 / 2023 come da programma del Soggetto Aggregatore U.O. 

Acquisti Centralizzati SSR presso la Direzione Risorse Strumentali SSR – CRAV di cui alla 

DGRV 836 del 01/07/2022; 

3. l’importo della fornitura risulta inferiore alla soglia comunitaria; 

4. la Regione Veneto ha stipulato specifico accordo di collaborazione, di cui alla Delibera n. 

661/2019 della Giunta Regionale Veneto ad oggetto “Accordo di collaborazione ex art.15 

legge 241/1990 e ss.mm.ii. tra la Regione del Veneto e la Regione Lombardia”, per l'utilizzo 

triennale della piattaforma di e-procurement SINTEL; 

 

- sono stati conseguentemente predisposti in collaborazione con l’UOC Distretto 2 di Adria il Disciplinare 

di gara e relativi allegati (Capitolato d’oneri, DGUE, Schema di Offerta, ecc.), agli atti del procedimento; 

 

Visto l’art. 39 dell’Atto Aziendale dell’Azienda Ulss 5 Polesana; 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2    del    01/03/2021; 

Visto il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 

 
Visto il Regolamento per l’affidamento dei contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea 

relativi a lavori forniture di beni e servizi dell’Azienda ULSS 5 Polesana, approvato con Deliberazione del 

Direttore Generale n. 152 del 19/2/2020; 

 

Visto il Regolamento incentivi delle funzioni tecniche di cui all’articolo 113 del D.Lgs. 50/2016 e smi 

approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 579 del 1/7/2020; 

 
DETERMINA 

 
1. di prendere atto che con nota in riscontro all’indagine di mercato / avviso, prot. n. 36003, pubblicata in 

data 06/04/2023 sul sito internet aziendale, su richiesta del Direttore UOC Distretto 2 di Adria, 

Dott.ssa Maria Chiara Paparella prot. 31902 del 27/03/2023 - per l’affidamento del progetto “Turismo 

inclusivo anno 2023” per la stagione estiva anno 2023 sono pervenute n. 2 manifestazioni di interesse, 

come da elenco agli atti d’ufficio, da parte di Operatori Economici che hanno dichiarato il possesso dei 

requisiti di partecipazione richiesti nell’Avviso stesso; 

 

2. di indire, pertanto e per le motivazioni in premessa indicate, procedura di gara sottosoglia telematica 

per l’affidamento del progetto “Turismo inclusivo anno 2023” per la stagione estiva anno 2023, CUP 

H39J21014930005, da espletarsi, ai sensi dell’ art. 1, comma 2 lett. b) del D.lgs. n. 76/2020 convertito 

con Legge n. 120/2020 e s.m.i, come modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a) del D.L. 77/2021, 

convertito con Legge 108/2021, mediante l’utilizzo della piattaforma Sintel di A.R.I.A. S.p.A., da 
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assegnare secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 comma 

3 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. in ragione della natura del servizio, per l’importo complessivo pari ad € 

94.055,00, IVA non compresa, invitando a presentare offerta i n. 2 operatori economici, di cui 

all’elenco agli atti d’ufficio, individuati mediante specifica indagine di mercato di cui al precedente 

punto 1), secondo il sotto indicato quadro economico: 

 

 

A Importo a base di gara soggetto a ribasso €. 94.055,00 

B Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso // 

C IVA 22% Importo  €. 20.692,10 

D Contributo ANAC per la stazione appaltante  € 30,00 

E Spese tecniche relative all’incentivo di cui all’art. 113, comma 

2 del D.Lgs 50/2016 e smi, nella misura del 2%  
€. 1.881,10 

 TOTALE (A+B+C+D+E) € 116.658,20 

  

3. di approvare i documenti di gara, tutti depositati agli atti d’ufficio, della procedura di gara di cui al 

precedente punto 2), costituiti da Disciplinare di gara e relativi allegati (Capitolato d’oneri, DGUE, 

Schema di Offerta, ecc.); 

 

4. di nominare Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per l’espletamento della procedura di cui 

al punto 2), ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. il Funzionario della UOC 

Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica Dott. Orlandin Andrea; 

 

5. di dare atto che la spesa derivante dal presente atto sarà registrata nel bilancio sociale del Distretto 2 e 

trova copertura all’interno del finanziamento di cui alla DGRV 193/2022 e al Decreto del Direttore 

UO Non Autosufficienza n. 57 del 18/11/2022; 

 

6. rinviare al provvedimento di aggiudicazione l’esatta registrazione della spesa per: 
 

a) L’affidamento del progetto “Turismo inclusivo anno 2023” per la stagione estiva anno 2023 per 

l’Ulss 5 Polesana; 
 

b) la quota per “Fondo incentivi per funzioni tecniche”, ex art. 113 Codice dei Contratti Pubblici, 

approvato con D.Lgs. 50/2016 e smi, secondo quanto disposto dal Regolamento Aziendale 

approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 579 del 01/07/2020, per l’importo massimo 

€. 1.881,10 che sarà attribuito in quanto e se dovuto ai sensi della normativa vigente in materia e 

della rendicontazione sull’attività svolta.  

 

    Il Direttore ff UOC 

Ing. Emanuela Terribile 
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione: 

 -   è    soggetto a controllo        _   ; 

 -   non è soggetto a controllo   X    

   Rovigo,  18/05/2023                            

                                                                                                                                                Il Direttore Uoc Affari Generali  

 

                                              Dr.ssa Patrizia Davì  

   

                                 Attestazione di eventuale pubblicazione 

Copia del presente atto è pubblicata all’Albo on line dell’Azienda  per 15 giorni consecutivi da oggi.  

Rovigo,  18/05/2023      

                                                                                                                                                 Il Direttore Uoc Affari Generali 

 

                                               Dr.ssa Patrizia Davi’ 

  

                  

              

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94) 

Rovigo,  18/05/2023                                  

                                                                                                                                                 Il Direttore Uoc Affari Generali 

 

                                                     Dr.ssa Patrizia Davi’  

 

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo 

Rovigo,                                         

                                                                                                                                               Il Direttore Uoc Affari Generali 

                    

                     Dr.ssa Patrizia Davi’ 

 

 

 

  Da distribuire a: 

DIRETTORE GENERALE                                       _ 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO                            _ 

DIRETTORE SANITARIO                                       _ 

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI              _                

COLLEGIO DI DIREZIONE                                     _ 

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA                _     

DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE               _ 

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE                     _                   

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE                      _      

UOC DISTRETTO 1 ROVIGO                                 _  

UOC DISTRETTO 2 ADRIA                                  X 

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. RO-TRE             _ 

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. ADRIA                _ 

POLO FORMATIVO                                                 _ 

UOC AFFARI GENERALI                                        _                     

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO                          _ 

   UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA                    _ 

UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI              _ 

  

UOC GESTIONE RISORSE UMANE                 _ 

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE     _  

UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA      _ 

UOC CONTROLLO DI GESTIONE                     _                          

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE          _                             

UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE   _ 

UOC FARMACIA OSPEDALIERA                       _  

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 1    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2    _ 

UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE               _ 

UOC PSICHIATRIA                                              _ 

UOC SERD                                                          _                    

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO                 _    

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.        _     

UOS MEDICO COMPETENTE                            _ 

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.           _   

 

UFFICIO PROTEZIONE DATI                                            _               

UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE                    _                

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE   _          

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

______________________________________    _                   

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _     

___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                                
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