TABELLA TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE PRESSO L'AZIENDA ULSS 5 POLESANA

2° TRIMESTRE 2023

Descrizione Stabilimento

Staff della Direzione Aziendale
Servizi Prof.li Tecnici Amm.vi

Funz Osp-Ospedali RO TR AD
Dipartimento Urgenza-Emergenza
Dipartimento Medico
Dipartimento Chirurgico
Dipartimento Specialistico
Dipartimento Servizi Diagnosi e Cura
Dipartimento Materno-Infantile
Dipartimento Salute Mentale
Distretto 1 di Rovigo
Dipartimento di Prevenzione
Distretto 2 di Adria

Funzione Ospedaliera

Funzione Territoriale

Ospedale COVID di Trecenta

Periodo aprile-giugno 2023

N. dip.

110
172
194
490
448
317
358
316
129
137
260
151
132
78
72
15
3.379

UOC Gestione Risorse Umane - Direttore Dott.ssa Patrizia Davi

Ferie

789
1.195
1.641
3.887
3.276
2.328
2.941
2.908

899
1.083
1.942
1.073

960

621

460

98
26.101

Malattie

144
198
774
1.209
1.018
629
1.003
844
345
215
542
228
364
169
160
94

7.936

L. 104

104
112
251
164
344
156
334
197
74
170
271
62
189
137
108
18

2.691

Maternita

74
31
100
664
1.610
550
360
356
229
131
202
140
255
20
77

4.799

Altre ass.

46
88
116
213
262
105
232
225
44
104
169
148
51
59
48
26
1.936

Scioperi

2

Ass. non

retr
103

119
102
147
343
211
80
99
40
75
178
152
15
123

1.787

GG. ass.

1.260
1.624
3.002
6.239
6.658
4.111
5.081
4.610
1.690
1.743
3.201
1.829
1.971
1.021
976
236
45.252

GG. pres.

6.916
10.423
12.450
34.046
31.494
21.984
24.775
21.976

9.252

9.306
16.591

9.758

8.770

4.844

4.384

1.078

228.047

% Ferie

11,41%
11,47%
13,18%
11,42%
10,40%
10,59%
11,87%
13,23%
9,72%

11,64%
11,71%
11,00%
10,95%
12,82%
10,49%
9,09%

11,45%

% Malattie

2,08%
1,90%
6,22%
3,55%
3,23%
2,86%
4,05%
3,84%
3,73%
2,31%
3,27%
2,34%
4,15%
3,49%
3,65%
8,72%
3,48%

% L.104

1,50%
1,07%
2,02%
0,48%
1,09%
0,71%
1,35%
0,90%
0,80%
1,83%
1,63%
0,64%
2,16%
2,83%
2,46%
1,67%
1,18%

% Maternita

1,07%
0,30%
0,80%
1,95%
5,11%
2,50%
1,45%
1,62%
2,48%
1,41%
1,22%
1,43%
2,91%
0,41%
1,76%
0,00%
2,10%

% Altre
ass.
0,67%
0,84%
0,93%
0,63%
0,83%
0,48%
0,94%
1,02%
0,48%
1,12%
1,02%
1,52%
0,58%
1,22%
1,09%
2,41%
0,85%

% Sciopero

0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

% Ass. non
retr.
1,49%
0,00%
0,96%
0,30%
0,47%
1,56%
0,85%
0,36%
1,07%
0,43%
0,45%
1,82%
1,73%
0,31%
2,81%
0,00%
0,78%

% Ass.

18,22%
15,58%
24,11%
18,33%
21,14%
18,70%
20,51%
20,98%
18,27%
18,73%
19,29%
18,74%
22,47%
21,08%
22,26%
21,89%
19,84%

% Pres.

81,78%
84,42%
75,89%
81,67%
78,86%
81,30%
79,49%
79,02%
81,73%
81,27%
80,71%
81,26%
77,53%
78,92%
77,74%
78,11%
80,16%



