C.C.N.L. 2.11.2022
AREA DEL COMPARTO SANITA’

Art. 44 C.C.N.L, “Servizio di Pronta disponibilita”
Confronto ai sensi dell’art. 6 comma 3, lett. g)

“criteri generali di programmazione dei servizi di pronta disponibilita”;

VERBALE DI CONFRONTO
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VERBALE DI CONFRONTO

In data (2 Macaio 2023, dalle ore R 32 alle ore {2+ 3 g avuto luogo, presso la Sede
dell'Azienda Ulss 5 Polesana, Iincontro tra la Delegazione trattante di Parte pubblica, costituita con
Deliberazione del Direttore Generale n. 82 del 24.03.2021, la delegazione della R.S.U. (nota prot,
0042047 del 6/5/2022), e i Rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria
firmatarie del CCNL 2/11/2022, per trattare il seguente tema:

- Piano di Pronta Disponibilitd del Comparto anno 2023, ex art. 44 C.C.N.L. “Servizio di
Pronta disponibilitd” e art. 6 Confronto, comma 3, lett. g) criteri generali di
programmazione dei servizi di pronta disponibilita.

La disciplina contrattuale prevede che, allinizio di ogni anno, le Aziende ed Enti predispongano un
piano annuale per affrontare le situazioni di emergenza in relazione alla propria organizzazione, ai
profili professionali necessari per i'erogazione delle prestazioni nei servizi e presidi individuati dal
piano stesso (art. 44 comma 2).

Il CCNL del Comparto, sottoscritto |l 2/11/2022, ha novellato Ia disciplina delia Pronta disponibilita
nelia parte in cui recita “Non potranno essere previsti per ciascun dipendente pili di sette turni di
pronta disponibilita al mese.” (Art. 44 comma 10).

In considerazione della natura tecnica defl'argomento, le Parti decidono di comune accordo di
aprire un tavolo tecnico per approfondire i contenuti con I'obiettivo di pervenire alla stesura di un
documento condiviso da portare poi al tavolo di Confronto con la Delegazione Aziendale.

Il Tavolo tecnico ha approvato gli allegati sub a) sub b) e sub c) al presente atto quale parte
integrante e sostanziale.

LE PARTI

1) Approvano il Piano di pronta di disponibilita anno 2023 di cui agli allegati sub a)subb) e
sub c) al presente accordo.

2) Approvano i criteri generali dei servizi di pronta disponibilita come da indicazioni del Tavolo
tecnico, di seguito espressi:

a. Le ore di chiamata passiva eseguite dal personale del Servizio Informatica dal proprio
domicilio, in quanto ore tracciabili mediante fog, sono da retribuire;

b. Non pud essere previsto un turno o frazione di turno di pronta disponibilita per i
dipendente assente dal servizio con idoneo giustificativo (es. L. 104);

C. Atteso che ai sensi dellart. 44 comma 10 del CCNL in argomento, 'La pronta
disponibilité ha durata of norma di dodici ore. Non poltranno essere previsti per
ciascun dipendente pit di sette tumi df pronta disponibilita al mese”, il tetto
contrattuale & inteso come sette turni di 12 ore per complessive 84 ore al mese;

d. Tutto il personale idoneo si fa carico di un numero di turni sufficiente affinché il tetto
contrattuale non sia superato. A tal fine, I'organizzazione dei turni sar gestita in modo
puntuale e preciso, al fine di evitare discrepanze tra il numero di turni in PD tra un
dipendente ed un altro.

e. Le parti convengono di dare decorrenza al Piano dal 1/6/2023. /\
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Letto, confermato e sottoscritto.

PARTE PUBBLICA

Direttore Generale
Dott.ssa Patrizia Simionato

Direttore Amministrativo y
Dott. Urbano Brazzale

o

Direttore dei Servizi Sacio Sanitari
Dott. Marcello Mazzo

Direttare Sanitario
Dott. Alberto Rigo

Direttore della Direzione Medica
Ospedali Rovigo Trecenta Adria
Dott.ssa Carla Destro

Direttore della Funzione Territoriale
Dott.ssa Domenica Luciano

Direttore Dipartimento di Prevenzione
Dott. Alessandro Finchi

Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Patrizia Davi

PARTE SINDACALE , .
Riccardo Mantovan  FP CGIL \\@m
Carlo Cogo CISLFP
Cristiano Pavarin UIL FPL
Luciano Schiavene  ELA.LS.
Nicola Franco NURSIND
Xfara Pavan NURSING UP _ “(aﬂg\,a
R.S.U.

Egidio Busatto — Coordinatore 2}9 - j f‘j//:
Davide Santato — Vicecoordinatore
Fabio Massaro — Vicecoordinatore
Emanuele Franceschetti

| Matteo Bergami

AM‘ ﬁﬁf i~
Michela Gambato ‘

Nicola Franco

Pasquale Brenga gﬂ/}‘ '
Pinuccia Guerrato

Renato Ottavic Ferro

Sabrina Venzo  ‘sexfine (/Q\‘( Cs

Silvia Saccardin

5k}
/s

e o {

Direttore UQC Direzione Professioni Sanitarie
At /

ALLEGATI:

a) Pianoc PD 2023 personale sanitario

b) Piano PD 2023 personale dei Servizi tecnici e patrimoniali L'

c) Piano PD 2023 personale dei Servizi informatici
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PIANO ANNUALE PRONTA DISPONIBILITA’

Allegato a)

[

{anno 2023}
DIPARTIMENTO Feriale Sabato Festivo Note
SERV. DIAGNOSI £ Unita in n Fascia n n Fascia n n Fasci
CURA - AREA Fascia diurna ) ) Fascia diurna ’ " | Fascia diurna ) Scia o
turno ore notturna ore aore notturna ore ore notturna ore
IMMAGINE
UOC Radiologia Ravigo 1inf. / / / / / / / ! | 800-20,00 | 12 / /
UOC Radiologia Fino al
f) Ty /] - rOO 12 2 > Oy s - 'y i) =0y
Trecenta 1TSRM / / 20,00 - 8,00 12 8,00-20 0,00 - 8,00 12 8,00- 20,00 12 20,00-8,00 12 30/06/2023
UDC Radiclogia Adria | 1 TSRM / / 20,00 - 8,00 12 / { | 20,00-800 | 12 | 800-20,00 | 12 | 20,00-800 12
SERV. DIAGNOSI E Unita i n Fascia n n Fascia n n Fascia
CURA - AREA t'::r:c:n Fascia diurna or.e notturna ur‘e Fascia diurna or.e hotturna or.e Fascia diurna or.e notturna n. Note
LABORATORIO U ore
Me':"c'r;fo"ﬁ;gra“’r"’ " 1TSLB / / | 20,00-800 | 12 | 1400-2000 | 6 | 2000-800 | 12 | 800-20,00 | 12 | 2000-800 | 12
Me‘*“'#:ﬂ'g:gam”" 1TSLB / / | 1930-730 | 12 | 13,30-20,00 | 6,5 | 20,00-800 | 12 [13,30-2000| 65 | 2000-800 | 12
TRASFUSIONALE Unita in Fascia diurna | Fascia n. Fascia diurna n- Fascia Ml rasciadiurna | ™ Fascia o Note
turno ore notturna ore ore notturna ore ore notturna ore
Medicina Trasfusionale | ) r¢ 5 | 1600.20,00 | 4 | 20,00-0800 | 12 | 12,00-20,00 | & |20,00-08,00 | 12 | 800-2000 | 12 | 20,00-800 | 12 |Disettivazione
Trecenta 17/03/2023
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DIPARTIMENTO T Fenaile — - nSabato — Festivo —
SPECIALISTICO AN pascia diurna ' ascl " { Fascia diurna ’ asal n. Fascia diurna | ™ ascla n.
turno ore notturna ore org notturna ore ore notturna ore
E”d°5c;g::g‘:"ge““’a linf. ]16,00-2000 | 4 | 20,00-800 | 12 | §00-20,00 | 12 | 20,00-800 | 12 | 800-20,00 | 12 | 20,00-800 | 12
Emodizalisi Rovigo 1inf. - - 20,00 - 8,00 12 - ---- | 20,00-38,00 12 8,00~ 20,00 12 20,00 - 8,00 12
Emodialisi Trecenta linf. —— - 20,00 -8,00 12 ——n - | 20,00-8,00 12 8,00 - 20,00 12 20,00 - 8,00 12
Emodialisi Adria linf. -—- - 20,00-8,00 12 ———— ——- 20,00 - 8,00 12 8,00-20,00 12 20,00 - 8,00 12
Ambulatorio LTNFS — 12 | 8,00-2000 | 12 — | 8,00-20,00 | 12
Neurologico Rovigo
biagnostica
interventistica 2 TSRM - ——n- 19,30- 7,30 12 7,30-19,30 12 18,30-7,30 12 7,30-19,30 12 15,30-7,30 12
cardiovascolare Rovigo
A o1 A (R— - 19,30-7,30 12 7,30-19,30 12 19,30- 7,30 12 7,30-19,30 12 19,30-7,30 12
Feriale Sabato Festivo
DPS/DMO Unita in Fascia diurna | " Fascla " | Fascia diurna | ™ Fascia ™ | Fascia diurna | ™ Fascla n-
turno ore notturna ore ore notturna ore ore notturna ore
DIREZIONE
PROFESSION 1inf. 17,00 - 20,00 3 20,00-08,00 12 8,00- 20,00 12 | 20,00-08,00§ 12 8,00-20,00 12 20,00 - 08,00 12
SANITARIE/DMPO
DMPQ Necrofori Rovigo | 1 operatore -~ | 19,00-07,00 | 12 |17,00-2000| 3 |20,00-08,00 | 12 |17,00-2000 | 3 | 20,00-07,00 | 11
Coord. Loc. Trapianti 1inf. — — | 800-20,00 | 12 — — | 8,00-20,00 | 12 - —
Rovigo
Necrofori Adria 1 operatore - | 18.00-07.00 12 | 17.00-2000; 3 20.00-8.00 | 12 |17.00-20.00 3 20.00-7.00 i1




REG QRE DEL YENETS

DIPARTIMENTO Feriale Sabato Festivo
URGENZA Unitd in Fascla diurna n. Fascia n. Fascia diurna | n. ore Fascia h. ore Fascia 0. or Fascia ] NOTE
EMERGENZA turno ore notturna ore : notturna : diurna -ore notturna | o™
Gr“ppgoc\’ji’;;at"”" 11inf, / / | 1930-730 { 12 | 7,30-19,30 | 12 | 1930-730 | 12 [730-1930| 12 |1930-730| 1
PS Ortopedico 1inf / / / / | 800-2000 | 12 / / |800-2000] 12 / /
Rovigo
. lun - mart
3inf. .
15,00-1930 | 5 | 1930-7.30 | 12 / / / / / / / /
Gruppo operatorio
Trecenta .
3inf, mere -~ giov i
1430-1930 | 5 | 1930-730 | 12 / / / / / / / /
2inf, ven
wsies0 | 3 / / / / / / / / / /
Gr”pplgfi:rat""" 3inf / / | 1945-745 | 12 | 745-18,45 | 12 | 1945-745 | 12 |745-1945| 12,15 |19.45-745| 12
Pm“t:dsggwr” 1inf. / / | 2000-800 | 12 / / | 2000-800 | 12 |800-2000] 12 |2000-800| 12

>




NEG-UHE DEL VEHETQ

Feriale Sabato Festivo
DISTRETTO Unita in - n. Fascia n. . g n. Fascia n. . n. . n.
Fascia diurna Fascia diurna Fascia diurna Fascia notturna
turno ore notturna ore ore notturna Qre ore ore
Lun—Ven
imarie Dist {Porto Tolle,
Cure Pr'ma:gl Istretto 2 1inf TagliodiPo, | 7,5 / 7,5 | *13.30-21.00 | 7,5 / / | *13.30-21.00| 7,5 / /
Porto Viro)
13.30-21.00
COT Rovigo linf 18,00-20,00| 2 |20,00-08,00| 12 8,00-20,00 | 12 | 20,00-08,00 | 12 | 800-20,00 | 12 20,00 - 08,00 12
DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE
SALUTE MENTALE Rovigo 1inf. / / |20,00-08,00| 12 8,00-20,00 | 12 | 20,00-08,00 | 12 | 8,00-20,00 | 12 20,00 - 08,00 12

*alternato tra gli ambiti Distretto 2

Cot Ravigo: dal 1506 al 1509 per indicazioni Regione Veneto
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FOLER A4

DIPARTIMENTO Feriale Sabato Festivo

PREVENZIONE unita in Fascia diurna n. Fascia n. Fascla n, Fascia n. Fascia n. Fascia n,
turno ore notturna ore diurna ore notturna ore diurna ore notturna ore

UQCSsIsP 1TdP 18.00- 20.00 2 20.00 - 8.00 12 8.00-20.00 | 12 20.00 - 8.00 12 8.00-20.00 | 12 | 20.00-8.00 12

UOC SISP area sanitaria 1 Ass, / / ! / 8.00-18.00 | 10 / / 8.00-18.00 | 10 / /

San./Inf

UOC SIAN 1TdP 18.00 - 20.00 2 20.00-8.00 12 8.00-2000 | 12 20.00-8.00 12 8.00-20.00 12 | 20.00-8.00 12

UOC SPISAL 2TdP 18.00 - 20.00 2 20.00-8.00 12 8.00-20.00 | 12 20.00-8.00 12 8.00-20.00 | 12 20.00-38.00 12

Servizi Veterinari 1TdP / ! ! ! 8.00-20.00 | 12 20.00-8.00 12 8.00-20.00 | 12 | 20.00-8.00 12




Piano Pronta Disponibilita - CED

AR &9

Turni PD:

dal lunedi al venerdi 00:00 - 08:00 turno di 8 ore

dal lunedi al venerdi 18:00 - 23:59 turni di 6 ore
sabato 00:00 - 23:59 due turni di 12 ore
domenica e festivi  00:00 - 23:59 due turni di 12 ore

unita per turno
2

2
2
2

Personale tecnico coinvolto attivamente nella PD:
n. 9 - ADA Assistente Informatico

n. 2 - APSF Coll. Tecn. Prof. Inc. di base

n. 2 - APSF Coll. Tecn. Prof. Inc. medio
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RMEGIONE DEL VEMETOC

SERVIZ] TECNICI E PATRIMONIALI
FASCE ORARIE DI PRONTA DISPONIBILITA®

It
e

= ANNQO 2023

OSPEDALE DI ROVIGO |N. Totale assistenti  |°"@ | LUNEDI | MARTEDY | MERCOLEDY| GloveDr | VENERDY | sasato | POMENIGAE
in turno FESTIVI

ASSISTENTI (eletiricisti- 3 ]

idraulici-gas medicalf} 17.00-07.30| 17.00-07.30| 17.00-07.30 | 17.00-07.30{ 17.00-07.30{ 07.30-07.30|  07.30-07.30

ASCENSORISTI 3 1_ | 17.00-7.30 | 17.00-7.30 | 17.00-7.30 | 17.00-7.30 | 17.00-7.30 | 07.30-07.30] _ 07.30-07.30

OSPEDALE S.LUCAlN Totale assistenti |- "2 | LyNEDF | MARTED! |MERCOLEDY| aioveDr | veneror | sasato | POMENICAE

TRECENTA in turno FESTIVI

ASSISTENTI 3 1 [17.00-07.30] 17.00-07.30{ 17.00-07.30 | 17.00-07.30| 13.30-07.30| 07.30-07.30] _ 07.30-07.30

[OSFEDATE SIARIA - DOMENICA &

REGINA DEGLI ANGELIlN_ Totale assistenti Unitd & ynepr { MARTEDY | MERCOLEDY| GlOvED! | VENERD! | sABATO

DI ADRIA in turnod FESTIV]

- =
ASSISTENTI e 3 1 |17.30-08.00| 17.30-06.00| 17.30-08.00 | 17.30-08.00| 14.00-08.00| 08.00-08.00| _ 08.00-08.00

el




