TABELLA TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE PRESSO L'AZIENDA ULSS 5 POLESANA

1° TRIMESTRE 2023

Descrizione Stabilimento

Staff della Direzione Aziendale
Servizi Prof.li Tecnici Amm.vi

Funz Osp-Ospedali RO TR AD
Dipartimento Urgenza-Emergenza
Dipartimento Medico
Dipartimento Chirurgico
Dipartimento Specialistico
Dipartimento Servizi Diagnosi e Cura
Dipartimento Materno-Infantile
Dipartimento Salute Mentale
Distretto 1 di Rovigo
Dipartimento di Prevenzione
Distretto 2 di Adria

Funzione Ospedaliera

Funzione Territoriale

Ospedale COVID di Trecenta

Periodo gennaio-marzo 2023

N. dip.

110
170
192
479
436
316
352
315
129
135
252
154
131
75
69
25
3.340

UOC Gestione Risorse Umane - Direttore Dott.ssa Patrizia Davi

Ferie

667
902
1.153
3.235
2.291
1.735
2211
2117
914
795
1.491
859
752
370
354
148
19.994

Malattie

295
415
938
1.555
1.734
842
1.238
1.204
396
432
775
346
438
273
145
153

11.179

L. 104

98
93
250
178
307
156
347
170
69
173
268
75
184
138
100
18
2.624

Maternita

52
2
152
491
1.287
483
621
292
314
157
193
218
224
25
48
50
4.609

Altre ass.

78
93
135
347
205
212
264
218
48
107
108
147
87
49
47
1
2.146

Scioperi

1

1

Ass. non

retr
23
12
181
86
369
326
183
130
17
64
96
135
182
25
132

1.961

GG. ass.

1.214
1.517
2.809
5.892
6.193
3.754
4.864
4.131
1.758
1.728
2931
1.780
1.867
880
826
370
42.514

GG. pres.

7.242
10.803
12.866
34.346
31.515
22.534
25.230
22.620

9.469

9.497
16.693
10.429

9.022

4.962

4.415

1.817

233.460

% Ferie

9,21%
8,35%
8,96%
9,42%
7,27%
7,70%
8,76%
9,36%
9,65%
8,37%
8,93%
8,24%
8,34%
7,46%
8,02%
8,15%
8,56%

% Malattie

4,07%
3,84%
7,29%
4,53%
5,50%
3,74%
4,91%
5,32%
4,18%
4,55%
4,64%
3,32%
4,85%
5,50%
3,28%
8,42%
4,79%

% L. 104

1,35%
0,86%
1,94%
0,52%
0,97%
0,69%
1,38%
0,75%
0,73%
1,82%
1,61%
0,72%
2,04%
2,78%
2,27%
0,99%
1,12%

% Maternita

0,72%
0,02%
1,18%
1,43%
4,08%
2,14%
2,46%
1,29%
3,32%
1,65%
1,16%
2,09%
2,48%
0,50%
1,09%
2,75%
1,97%

% Altre
ass.
1,08%
0,86%
1,05%
1,01%
0,65%
0,94%
1,05%
0,96%
0,51%
1,13%
0,65%
1,41%
0,96%
0,99%
1,06%
0,06%
0,92%

% Sciopero

0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

% Ass. non
retr.
0,32%
0,11%
1,41%
0,25%
1,17%
1,45%
0,73%
0,57%
0,18%
0,67%
0,58%
1,29%
2,02%
0,50%
2,99%
0,00%
0,84%

% Ass.

16,76%
14,04%
21,83%
17,15%
19,65%
16,66%
19,28%
18,26%
18,57%
18,20%
17,56%
17,07%
20,69%
17,73%
18,71%
20,36%
18,21%

% Pres.

83,24%
85,96%
78,17%
82,85%
80,35%
83,34%
80,72%
81,74%
81,43%
81,80%
82,44%
82,93%
79,31%
82,27%
81,29%
79,64%
81,79%



