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 Struttura  UOC Contabilità e Bilancio 
 

Si attesta    l'avvenuta    regolare        istruttoria   

del       presente        provvedimento    proposto   

per   l'adozione     in    ordine     alla  legittimità  

con ogni altra disposizione regolante la materia. 

 

Il Direttore della Unità Operativa Complessa 

 

 

-Dott.ssa Silvia Zanini- 
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Il Dirigente della U.O.C. Contabilità e Bilancio, Dott.ssa Silvia Zanini, riferisce quanto segue: 
 

con nota di Azienda Zero, prot.n. 9000 del 20/03/2023 ad oggetto “Direttive per la redazione del 

bilancio di esercizio 2022” sono state fornite le istruzioni operative per la predisposizione del Bilancio 

d’esercizio 2022. 

Posto che il Bilancio d’esercizio, nel rispetto della normativa vigente, deve essere adottato nei 

modi e nei tempi previsti dagli art. 26 e 31 del D.Lgs. 118/2011, come  anticipato  da Azienda Zero con 

mail del 20/02/2023 ai Servizi Economico Finanziari delle Aziende Sanitarie e poi formalizzato nella 

circolare, la scadenza per l’adozione del bilancio consuntivo 2022 è stata fissata per il 28/04/2023. 

 

Il Bilancio è stato redatto nel rispetto dei provvedimenti regionali e ministeriali, di cui seguito se ne 

riepilogano alcuni: 

 

- Decreto Ministero Salute 24 maggio 2019 “Adozione dei nuovi modelli di rilevazione 

economica Conto Economico (CE), Stato Patrimoniale (SP), dei costi di Livelli essenziali di 

Assistenza, (LA) e Conto del Presidio (CP), degli enti del Servizio Sanitario Nazionale.” 

- Dgr n. 51 del 25 gennaio 2022 Assegnazione del budget alle Aziende ULSS per il pagamento 

LEA per persone con dipendenze patologiche (tossico/alcol dipendenze), riparto anno 2022, con 

decorrenza dal 1/01/2022 e istituzione Tavolo Tecnico permanente sulle Dipendenze. 

- Dgr n. 101 del 07 febbraio 2022 Erogatori privati accreditati esclusivamente ambulatoriali: 

determinazione e assegnazione dei tetti di spesa per il triennio 2022-2024 per l'assistenza 

specialistica erogata a favore dei cittadini residenti nella regione del Veneto. Ulteriori 

disposizioni relative ai tetti di spesa degli erogatori ospedalieri privati accreditati, di cui alla dgr 

n. 925/2021 e dei Centri e Presidi privati accreditati, ex art. 26 della l. n. 833/78, di cui alla dgr 

n. 317/2021. 

- Dgr n. 368 del 08 aprile 2022 Approvazione degli interventi per la realizzazione del Piano 

regionale di attuazione del PNRR - Missione 6 Salute, Componenti Investimento 1 e 2, 

individuazione dei soggetti attuatori delegati, e prime indicazioni operative e organizzative. 

- Dgr n. 369 del 08 aprile 2022 Autorizzazioni ad Aziende ULSS e Aziende Ospedaliere delle 

richieste sottoposte a parere di congruità della Commissione Regionale per l'Investimento in 

Tecnologia ed Edilizia (CRITE) nella seduta del 10 gennaio 2022. 

- Dgr n. 417 del 12 aprile 2022 Disposizioni per l'anno 2022 in materia di personale del SSR e 

specialistica ambulatoriale interna. Articolo 29, comma 6, della L.R. 30 dicembre 2016, n. 30 e 

articolo 14, comma 1, della L.R. 28 dicembre 2018, n. 48. D.G.R. n. 23 /CR del 15 marzo 2022. 

- Dgr n. 584 del 20 maggio 2022 Autorizzazioni ad Aziende ULSS e Aziende Ospedaliere delle 

richieste sottoposte a parere di congruità della Commissione Regionale per l'Investimento in 

Tecnologia ed Edilizia (C.R.I.T.E.) nelle sedute del 07 febbraio 2022, 18 febbraio 2022 e 07 

marzo 2022. 

- Dgr n. 622 del 27 maggio 2022 Aggiornamento degli interventi per la realizzazione del Piano 

regionale di attuazione del PNRR - Missione 6 Salute, Componente Investimento 2, approvato 

con DGR n.368/2022, approvazione dello schema di Contratto Istituzionale di Sviluppo e 

autorizzazione alla sottoscrizione.  
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- Dgr n. 651 del 01 giugno 2022 Riqualificazione e aggiornamento del Sistema delle Dipendenze 

della Regione del Veneto e budget triennale per il pagamento dei Livelli Essenziali di Assistenza 

per persone con dipendenze patologiche per il triennio 2022- 2024. 

-  Dgr n. 709 del 14 giugno 2022 Determinazione degli obiettivi di salute e di funzionamento dei 

servizi delle Aziende e Istituti del SSR per l’anno 2022. 

- Dgr n. 797 del 05 luglio 2022 Autorizzazioni ad Aziende ULSS e Aziende Ospedaliere delle 

richieste sottoposte a parere di congruità della Commissione Regionale per l’Investimento in 

Tecnologia ed Edilizia (C.R.I.T.E.) nelle sedute del 21 marzo 2022, 25 marzo 2022 e 4 aprile 

2022. 

- Dgr n. 912 del 26 luglio 2022 Aggiornamento della programmazione del Fondo regionale della 

non autosufficienza (FRNA) per l'area della disabilità. Deliberazione nr. 63/CR/2022. 

- Dgr n. 996 del 9 agosto 2022 Aggiornamento della programmazione del Fondo regionale della 

non autosufficienza (FRNA) per l'area anziani con aggiornamento dei fabbisogni e della 

programmazione. Deliberazione nr. 73/CR/2022. 

- Dgr n. 1020 del 16 agosto 2022 Recepimento Protocollo d'Intesa nazionale per la 

somministrazione di vaccini anti-Covid 19, vaccini antinfluenzali e test diagnostici che 

prevedono il prelevamento del campione biologico a livello nasale, salivare o orofaringeo, presso 

le farmacie pubbliche e private convenzionate.  

- Dgr n. 1024 del 16 agosto 2022 Tetti di spesa per l'assistenza termale determinati con DGR n. 

195 del 18 febbraio 2020. Proroga per l'anno 2022. 

- Dgr n. 1091 del 6 settembre 2022 Approvazione del bilancio consolidato del Servizio Sanitario 

della Regione Veneto per l'esercizio 2021 e determinazioni conseguenti. 

- Dgr n. 1178 del 27 settembre 2022 Autorizzazioni ad Aziende ULSS e Aziende Ospedaliere 

delle richieste sottoposte a parere di congruità della Commissione Regionale per l'Investimento 

in Tecnologia ed Edilizia (C.R.I.T.E.) nelle sedute del 2 maggio 2022, 6 e 7 giugno 2022. 

- Dgr n. 1311 del 25 ottobre 2022 Ripartizione del finanziamento finalizzato all'erogazione dei 

servizi sanitari aggiuntivi correlati alla stagione turistica 2022 nei confronti delle Aziende Ulss 3 

Serenissima, Ulss 4 Veneto Orientale e Ulss 9 Scaligera. 

- Dgr 1354 del 2 novembre 2022 Assegnazione alle aziende ULSS delle risorse finanziarie della 

Regione per attività e servizi socio-sanitari - Anno 2022. Legge regionale 13 aprile 2001 n. 11, 

art. 133 e Legge regionale n. 30 del 18 dicembre 2009. 

- Dgr n. 1367 del 2 novembre 2022 Aggiornamento del documento programmatico e approvazione 

dei documenti attuativi del Piano strategico-operativo regionale 2021- 2023 recante indicazioni 

di preparazione e risposta ad una pandemia influenzale: integrazione alla D.G.R. n. 187/2022 e 

alla D.G.R. n. 766/2022. 

- Dgr n. 1397 del 11 novembre 2022 Erogatori ospedalieri privati accreditati e erogatori privati 

esclusivamente ambulatoriali: criteri per la determinazione dei tetti di spesa per l'assistenza 

ospedaliera e specialistica ambulatoriale erogata nei confronti dei cittadini non residenti nel 

Veneto, per il biennio 2022-2023. Deliberazione n. 95/CR del 20 settembre 2022. 

- Dgr n. 1398 del 11 novembre 2022 Recepimento dell'Intesa acquisita in sede di Conferenza 

permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano 

sugli Accordi nazionali per l'erogazione delle prestazioni termali per il triennio 2022-2024 (Rep. 

Atti n. 188/CSR del 14 settembre 2022). 

- Dgr n. 1502 del 29 novembre 2022 Aggiornamento del Piano di Sanità Pubblica e contestuale 

modifica della D.G.R. n. 344 del 17/03/2020 e ss.mm.ii. 

- Dgr n. 1514 del 29 novembre 2022 Recepimento dell'Accordo Rep. Atti n. 78/CSR dell'11 

maggio 2022 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, ai sensi 
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dell'articolo 2, comma 2 del D.P.R. 24 novembre 2017, n. 224, sul documento recante "Regole e 

procedure per la compensazione della mobilità sanitaria internazionale in merito alla fatturazione 

e corretta imputazione delle prestazioni erogate per assistenza sanitaria nella UE e nei Paesi in 

cui vigono Convenzioni bilaterali". 

- Dgr n. 1617 del 13 dicembre 2022 Definizione dei criteri di ripartizione agli enti del SSR delle 

risorse per l'erogazione dei livelli essenziali di assistenza per l'esercizio economico- finanziario 

2022 e seguenti ai sensi dell'art. 41, comma 1, della legge regionale n. 5/2001. DGR n.109/CR 

del 18/10/2022. 

- Dgr n. 1700 del 30.12.2022 Autorizzazioni ad Aziende ULSS e Aziende Ospedaliere delle 

richieste sottoposte a parere di congruità della Commissione Regionale per l'Investimento in 

Tecnologia ed Edilizia (C.R.I.T.E.) nelle sedute del 4 luglio 2022, 1 agosto 2022, 5 settembre 

2022 e 3 ottobre 2022. 

- Dgr n. 1716 del 30.12.2022 Riconoscimento quote di extra budget rispetto al budget assegnato 

per l'anno 2022 ai Centri e Presidi privati accreditati di Riabilitazione Funzionale (CPRF) dei 

soggetti portatori di disabilità fisiche, psichiche e sensoriali – ex art. 26 della legge n. 833 del 23 

dicembre 1978 di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 317 del 18 marzo 2021 e 

ss.mm.ii.. 

- Dgr n. 152 del 24.02.2023 Autorizzazioni ad Aziende ULSS, Aziende Ospedaliere e Istituto 

Oncologico Veneto delle richieste sottoposte a parere di congruità della  Commissione Regionale 

per l'Investimento in Tecnologia ed Edilizia (C.R.I.T.E.) nelle sedute del 7 novembre 2022, 10 

novembre 2022 e 5 dicembre 2022.  Ddr del Direttore Area Sanità e Sociale n. 39 del 14 marzo 

2021 “Programmazione degli interventi e dei relativi finanziamenti GSA per l’esercizio 2022 in 

esecuzione della DGR 102/2022”. 

- Ddr del Direttore Area Sanità e Sociale n. 40 del 16 marzo 2022 “Limiti di costo degli Enti del 

SSR e regole di sistema in materia di beni sanitari per l’anno 2022”. 

- Ddr del Direttore Area Sanità e Sociale n. 100 del 26 luglio 2022 “Disposizioni per l’anno 2022 

in materia di personale del SSR - Obiettivi di costo 2022”. 

- Ddr del Direttore della Direzione Programmazione Sanitaria n. 71 del 29 dicembre 2021 

“Accertamento e impegno di spesa, ai sensi dell’art. 20, c. 2, lett. a) del D. Lgs. n. 118/2011, 

delle risorse finanziarie assegnate alla Regione Veneto con Decreto del Ministero della Salute 

datato 02/11/2021 per la realizzazione dell’intervento previsto dal Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR), Missione M6, Componente C2, Investimento 2.2: “Sviluppo delle 

competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario” - 

Sub-investimento 2.2 (a). Sub misura: “Borse aggiuntive in formazione di medicina generale” 

per il ciclo triennio formativo 2021-2023 e relativo alla Scuola di Formazione Specifica in 

Medicina Generale di cui alla DGR n. 1604/2021””. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 126 del 16 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Decreto Ministeriale 20 

gennaio 2022. Accertamento nuova entrata e impegno di spesa per la Componente 2 

Investimento 1.2 “Verso un Ospedale Sicuro e Sostenibile” relativamente al finanziamento 

PNRR”. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 127 del 16 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC). Missione 6 Salute - Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Decreto Ministeriale 20 
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gennaio 2022. Accertamento nuova entrata e impegno di spesa per la Componente 2 

Investimento 1.2 “Verso un Ospedale Sicuro e Sostenibile” relativamente al finanziamento 

PNC”. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 131 del 18 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Accertamento nuove 

entrate e impegni di spesa per la Componente 1 Investimento 1.2.2 “COT””. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 132 del 18 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e  Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Accertamento nuove 

entrate e impegni di spesa per la Componente 1 Investimento 1.2.2 “COT-Interconnessioni””. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 133 del 18 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Accertamento nuove 

entrate e impegni di spesa per la Componente 1 Investimento 1.2.2 “COT-Device””. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 135 del 23 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Accertamento nuove 

entrate e impegni di spesa per la Componente 1 Investimento 1.3 “Ospedali di Comunità””. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 136 del 23 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Accertamento nuove 

entrate e impegni di spesa per la Componente 2 Investimento 1.1.1 “Digitalizzazione””. 

-  Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 137 del 24 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Accertamento nuove 

entrate e impegni di spesa per la Componente 1 Investimento 1.1 “Case della Comunità””. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 138 del 24 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e n. 622/2022. Accertamento nuove 

entrate e impegni di spesa per la Componente 2 Investimento 1.1.2 “Grandi Apparecchiature””. 

- Ddr del Direttore della Direzione Programmazione e Controllo SSR n. 33 del 29 novembre 2022 

“Accertamento nuova entrata e impegno di spesa relativamente al Piano regionale di attuazione 

del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6 Salute, Componente 2, sub 

Investimento 1.3.2 “Rafforzamento dell’infrastruttura tecnologica e degli strumenti per la 

raccolta, l’elaborazione, l’analisi dei dati e la simulazione - Adozione da parte delle Regioni di 4 

nuovi flussi informativi nazionali”. CUP C97H22002660001”. 

- Ddr del Direttore della Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria n. 78 del 29 

novembre 2022 “Accertamento nuova entrata e impegno di spesa relativamente al Piano 

regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6 Salute, 
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Componente 2, sub Investimento 2.2.b Corso di formazione in infezioni ospedaliere. CUP 

D33E21000010001”. 

- Ddr del Direttore della Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettiva n. 143 del 29 

novembre 2022 “Piano regionale di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e del Piano Nazionale di Completamento (PNC) - Missione 6 Salute, Componenti 

Investimento 1 e 2, approvati con DDGRV n. 368/2022 e 622/2022. Accertamento nuove entrate 

e impegni di spesa per la Componente 2 Investimento 1.3.1 b) “Adozione e utilizzo FSE da parte 

delle regioni”. Sotto-progetti “Potenziamento dell’infrastruttura digitale” e “Incremento delle 

competenze digitali””.  

- Ddr del Direttore della Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria n. 085 del 23 

dicembre 2022 “Accertamento, impegno e liquidazione del finanziamento statale concesso 

nell’ambito dell’Investimento E.1 “Salute-Ambiente-Biodiversità-Clima” del Piano Nazionale 

per gli investimenti Complementari al PNRR (PNC) - Intervento 1.4: Progetto di ricerca 

applicata “Valutazione della esposizione e della salute secondo l’approccio integrato One 

Health con il coinvolgimento delle comunità residenti in aree a forte pressione ambientale in 

Italia”. Codice Unico di Progetto (CUP) H75I22000280001”. 

- Delibera di Azienda Zero n. 162 del 21/03/2023 “Conferimento a titolo di proprietà alle Aziende 

Sanitarie del Veneto delle “attrezzature sanitarie e degli altri cespiti” donati ad Azienda Zero o 

acquistati da Azienda Zero in qualità di centrale di committenza per l’emergenza COVID-19 ex 

Decreto del Presidente della Regione del Veneto n. 1 del 02/03/2020. 

- DGRV n. 290  del 21/03/2023 “Riconoscimento di un contributo regionale a ristoro dei maggiori 

oneri derivanti dall'emergenza COVID-19 sostenuti dagli erogatori privati accreditati. DGR n. 

477 del 29 aprile 2022.” 

- DGRV n. 289  del 21/03/2023 “Ricognizione e destinazione delle risorse disponibili per 

garantire l'equilibrio economico-finanziario del Sistema sanitario regionale 2022 e misure 

collegate.” 

- Dgrv n. 11 del 10/01/2023, “ Assegnazione agli Enti del SSR della Regione del Veneto delle 

risorse per l'erogazione dei livelli essenziali di assistenza per l'anno 2022” e s.m.i. 

 

A seguito delle rilevazioni contabili di competenza dell’anno 2022, dagli elaborati contabili, 

quali lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico 2022, è emersa una perdita complessiva di                               

- € 55.731.948,07, di competenza dell’area dei servizi sanitari. L’area sociale chiude in pareggio così 

come prescritto dalla nota di Azienda Zero,  prot.n. 9000 del 20/03/2023, sopra citata. 

 

Per l’analisi delle risultanze dell’esercizio si rimanda alla Relazione sulla Gestione e alla Nota 

integrativa,  con evidenza degli scostamenti dei ricavi e dei costi rispetto alle previsioni e al consuntivo 

dell’anno precedente,  con i motivi che hanno determinato la perdita d’esercizio per i servizi sanitari.  

 

Su richiesta di  Azienda Zero, sempre con la citata circolare al bilancio, con riferimento al Ce-

Covid, è stato richiesto  di allegare al bilancio di esercizio il Conto Economico Covid con riferimento 

sia al primo trimestre 2022 che all’intera annualità. Permangono le medesime indicazioni tecniche 

fornite in occasione delle precedenti rilevazioni, per la predisposizione di un “Conto Economico Covid” 

al 31/12/2022. 
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Di seguito si espone in forma sintetica il “Conto Economico Covid 2022” sia con riferimento al I 

trimestre 2022, sia con riferimento all’intero anno 2022, con l’indicazione dei  soli ricavi e costi 

emergenti direttamente connessi all’evento pandemico, con cui si dimostra quanta parte della gestione 

economica annuale è stata influenzata dall’emergenza sanitaria. 

 

 

CONSUNTIVO 2021 di cui Covid 12 mesi CONSUNTIVO 2022
di cui covid

(primi 3 mesi 2022)

di cui Covid 12 mesi 

(2022)

DELTA ANNO 

2022-2021 

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -42.823.789,84 -4.947.526,16 -55.731.948,07 -8.323.812,33 -18.802.521,61 -12.908.158,23 

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E) -30.867.677,42 -4.245.133,88 -43.685.723,30 -7.979.216,54 -18.191.905,83 -12.818.045,88 

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 567.893.485,65 24.773.709,72 606.042.920,76 4.117.300,34 11.372.159,85 38.149.435,11 

AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 480.957.351,12 13.701.045,42 511.683.516,26 272.400,46 7.527.259,97 30.726.165,14 

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -14.276.612,48 -1.588.802,00 -4.104.744,47 0,00 0,00 10.171.868,01 

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di esercizi prec 14.020.230,56 12.669.208,11 5.354.896,74 3.844.899,88 3.844.899,88 -8.665.333,82 

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 64.968.776,79 0,00 66.501.208,09 0,00 0,00 1.532.431,30 

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 2.008.111,48 0,00 1.393.992,70 0,00 0,00 -614.118,78 

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 5.493.100,65 -7.741,81 5.904.322,62 0,00 0,00 411.221,97 

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 12.684.496,16 0,00 14.178.327,08 0,00 0,00 1.493.830,92 

AA1050 A.8)  Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 2.038.031,37 0,00 5.131.401,74 0,00 0,00 3.093.370,37 

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 601.314.253,06 28.887.664,96 650.397.052,62 11.124.282,87 28.591.831,67 49.082.799,56 

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 74.393.653,86 1.652.209,87 90.450.014,94 417.306,12 7.797.680,93 16.056.361,08 

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 325.357.790,37 21.195.086,87 347.696.234,41 6.681.605,97 12.416.735,12 22.338.444,04 

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 9.430.145,85 305.832,80 10.152.586,20 25.317,99 25.317,99 722.440,35 

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 2.043.766,31 488.368,23 1.955.151,69 124.186,04 347.366,42 -88.614,62 

BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 124.574.601,74 3.726.636,11 131.660.518,45 2.470.454,23 5.416.461,95 7.085.916,71 

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 554.344,53 0,00 387.475,07 0,00 0,00 -166.869,46 

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 21.459.307,28 1.433.720,41 22.723.757,11 557.811,50 1.487.982,29 1.264.449,83 

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 10.629.786,20 4.606,46 11.656.565,50 219.322,83 472.008,78 1.026.779,30 

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 2.442.601,65 0,00 2.794.435,25 0,00 0,00 351.833,60 

BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 443.338,12 0,00 442.801,26 0,00 0,00 -536,86 

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 15.159.624,57 0,00 16.549.577,88 0,00 0,00 1.389.953,31 

BA2630 B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti 404.314,02 0,00 801.146,45 0,00 0,00 396.832,43 

BA2660 B.13) Variazione delle rimanenze 428.764,17 0,00 -2.248,19 0,00 0,00 -431.012,36 

BA2690 B.14) Accantonamenti dell’esercizio 13.992.214,39 81.204,21 13.129.036,60 628.278,19 628.278,19 -863.177,79 

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari ( C ) -32.479,13 0,00 12.655,21 0,00 0,00 45.134,34 

CA0010 C.1) Interessi attivi 2.094,61 0,00 1.627,34 0,00 0,00 -467,27 

CA0050 C.2) Altri proventi 8.881,24 0,00 13.936,29 0,00 0,00 5.055,05 

CA0110 C.3)  Interessi passivi 43.454,98 0,00 2.908,42 0,00 0,00 -40.546,56 

CA0150 C.4) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie (D) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DA0010 D.1)  Rivalutazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DA0020 D.2)  Svalutazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) 2.585.569,12 -131.178,64 655.753,35 -972.234,01 -972.234,01 -1.929.815,77 

EA0010 E.1) Proventi straordinari 5.158.280,38 0,00 8.378.916,94 0,00 0,00 3.220.636,56 

EA0260 E.2) Oneri straordinari 2.572.711,26 131.178,64 7.723.163,59 972.234,01 972.234,01 5.150.452,33 

YZ9999 Totale imposte e tasse 11.956.112,42 702.392,28 12.046.224,77 344.595,79 610.615,78 90.112,35 

YA0010 Y.1) IRAP 11.154.992,51 702.392,28 11.651.539,24 344.595,79 610.615,78 496.546,73 

YA0060 Y.2) IRES 222.376,00 0,00 224.940,00 0,00 0,00 2.564,00 

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) 578.743,91 0,00 169.745,53 0,00 0,00 -408.998,38 

CONSUNTIVO 2021 CONSUNTIVO 2022

CE COVID 

 
 

 

Sulla scorta di quanto sopra esposto, considerato inoltre che secondo l’art.618 del R.D. n. 827 

del 23.05.1924, è stato approvato, con Delibera n. 485 del 26/04/2023, il Conto Giudiziale dell’Agente 

Contabile Tesoriere per l’anno 2022, il Dirigente della U.O.C. Contabilità e Bilancio propone di adottare 

il Conto Economico e lo Stato Patrimoniale,  secondo le istruzioni fornite da Azienda Zero, nel rispetto 

delle tempistiche di cui sopra, precisando che  la documentazione integrativa  è agli atti dell’ufficio. 

 

 

Attestata l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la 

vigente legislazione statale e regionale, 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
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In relazione a quanto sopra riferito e preso atto che il Dirigente della Uoc proponente, 

competente dell’istruzione dell’argomento in questione, ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della 

pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale, 

 

 Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo ai sensi 

dell’art. 3 del D.Lgs n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni, nonché dei Servizi Socio 

Sanitari ai sensi dell’art.16 della LR 56/94 e s.m.i. 

 

 

DELIBERA 

 

 

1. Di approvare il  Conto Economico e lo Stato Patrimoniale 2022 dei servizi sanitari e sociali, come 

risulta dagli elaborati contabili agli atti della U.O.C. Contabilità e Bilancio, comprensivo dei valori 

economici del CE Covid, con le seguenti risultanze finali: 

 

 

STATO PATRIMONIALE Valori al 31.12.2022- 

Sanità 

Valori al  31.12.2022- 

Sociale 

A) IMMOBILIZZAZIONI 163.812.466,18 416.367,90 

B) ATTIVO CIRCOLANTE 134.629.654,12 13.799.567,00 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 217.201,64 0,00 

TA (TOTALE ATTIVO) 298.659.321,94 14.215.934,90 

A) PATRIMONIO NETTO 117.348.169,80 1.419.685,34 

B) FONDI PER RISCHI E ONERI 42.069.469,67 3.123.442,91 

C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 4.254.302,55 0,00 

D) DEBITI 134.925.074,93 9.672.806,65 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 62.304,99 0,00 

TP (TOTALE PASSIVO) 298.659.321,94 14.215.934,90 
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Conto Economico 
Valori al 31.12.2022- 

Sanità 

Valori al 31.12.2022-  

Sociale 

A.1) Contributi in conto esercizio 511.683.516,26 10.632.809,94 

A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad 

investimenti 

-4.104.744,47 0,00 

A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi 

vincolati di esercizi precedenti 

5.354.896,74 1.069.513,45 

A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a 

rilevanza sanitaria  

66.501.208,09 0,00 

A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi  1.393.992,70 169.410,45 

A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni 

sanitarie (ticket) 

5.904.322,62 0,00 

A.7) Quota contributi in c/capitale imputata 

all’esercizio  

14.178.327,08 19.551,42 

A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori 

interni  

0,00 0,00 

A.9) Altri ricavi e proventi  5.131.401,74 6.268,79 

Totale Valore della Produzione (A) 606.042.920,76 11.897.554,05 

B.1) Acquisti di beni 90.450.014,94 34.115,68 

B.2) Acquisti di servizi  347.696.234,41 8.087.605,26 

B.3) Manutenzione e riparazione 10.152.586,20 3.618,36 

B.4) Godimento di beni di terzi 1.955.151,69 10.986,56 

Totale Costo del Personale 166.428.316,13 2.195.912,03 

B.9) Oneri diversi di gestione 2.794.435,25 87.106,06 

Totale Ammortamenti 16.992.379,14 27.573,43 

B.12) Svalutazioni delle immobilizzazioni e dei crediti 801.146,45 0,00 

B.13) Variazione delle rimanenze -2.248,19 0,00 

B.14) Accantonamenti dell’esercizio 13.129.036,60 1.504.215,03 

Totale Costo della Produzione (B) 650.397.052,62 11.951.132,41 

Proventi ed oneri finanziari  +/-  (C) 12.655,21 550,18 

Rettifiche di valore di attività finanziarie +/- (D) 0,00 0,00 

Proventi ed oneri straordinari +/- (E) 655.753,35 200.709,57 

Risultato prima delle imposte 

 (A-B+/-C+/-D+/-E) 

-43.685.723,30                  147.681,39 

Imposte e tasse (Y) 12.046.224,77 147.681,39 

Perdita dell’esercizio  -55.731.948,07 0,00 
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2) Di trasmettere il presente provvedimento ad Azienda Zero, al Collegio Sindacale, nonché  alla 

rappresentanza della Conferenza dei Sindaci, per i seguiti di competenza . 

 
Il responsabile del procedimento 

Dott.ssa Silvia Zanini 

                                                                        * * * * *  

 

Pareri favorevoli in quanto di competenza: 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO    

 

        Dott. Urbano Brazzale 

 

 

 

                       

                                                                                                                                  

IL DIRETTORE SANITARIO    

        

            Dott. Alberto Rigo 

       

 

 

                                            

 

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI   

  

             Dott. Marcello Mazzo 

              

 

 
                                                                                                                                     Il  DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                                                         

       Dott.ssa Patrizia Simionato 
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione: 

 -   è    soggetto a controllo        _   ; 

 -   non è soggetto a controllo   X    

   Rovigo,  28/04/2023     

                 Il Direttore UOC Affari Generali  

 

                           Dr.ssa Patrizia Davì  

 

 

                                 Attestazione di  pubblicazione 

Copia del presente atto è pubblicata all’Albo on line  dell’Azienda  per 15 giorni consecutivi da oggi.  

Rovigo,  28/04/2023          

                                                                                                                           Il Direttore UOC Affari Generali  

  

                                     Dr.ssa  Patrizia Davi’   

 

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94) 

Rovigo,  28/04/2023      

    

                Il Direttore UOC Affari Generali  

 

                              Dr.ssa Patrizia Davi’  

 

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo 

Rovigo,          

 

                                                                                                                          Il Direttore UOC Affari Generali   

 

           Dr.ssa Patrizia Davi’ 

                                                                                                                            

 

 

  Da distribuire a: 

DIRETTORE GENERALE                                           _ 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO                            _ 

DIRETTORE SANITARIO                                          _ 

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI               _                

COLLEGIO DI DIREZIONE                                       _ 

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA                _     

DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE               _ 

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE                     _                   

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE                       _      

UOC DISTRETTO 1 ROVIGO                                    _  

UOC DISTRETTO 2 ADRIA                                       _ 

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. RO-TRE               _ 

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. ADRIA                _ 

POLO FORMATIVO                                                   _ 

UOC AFFARI GENERALI                                          _                     

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO                          _ 

   UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA                       _ 

UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI              _ 

  

UOC GESTIONE RISORSE UMANE                      _ 

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE     _  

UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA      _ 

UOC CONTROLLO DI GESTIONE                        _                          

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE             _                             

UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE    _ 

UOC FARMACIA OSPEDALIERA                         _  

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 1    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2    _ 

UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE               _ 

UOC PSICHIATRIA                                                 _ 

UOC SERD                                                                _                    

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO                 _    

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.         _     

UOS MEDICO COMPETENTE                               _ 

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.           _   

 

UFFICIO PROTEZIONE DATI                                                _               

UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE                      _                

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE   _          

 _______________________________________________     _                     

 _______________________________________________     _                   

 _______________________________________________     _                     

 _______________________________________________     _                   

 _______________________________________________     _                     

 _______________________________________________     _                   

________________________________________________    _                   

 ________________________________________________   _                     

 ________________________________________________   _                   

________________________________________________    _                     

 ________________________________________________   _     

________________________________________________    _                     

 ________________________________________________   _                                
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