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Sezione 6_ Programmazione operativa delle attività per obiettivo

6.1 Obiettivi di sistema

Per la programmazione annuale si propone la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi” e “Fonti” si fa riferimento a quanto riportato nel

formulario per la pianificazione triennale (Allegato B). Eventualmente integrare anche con ulteriori obiettivi e sotto-obiettivi.

n. Obiettivi
Azione/intervento da realizzarsi

nell’anno
AREA tematica (Indicare

le aree interessate)
Responsabile dell’azione

Fonte/fonti di
finanziamento che si

intende impiegare

1
Potenziamento del servizio
sociale professionale (LEPS)

Assunzione di assistenti sociali da parte

dell’ATS e da parte dei Comuni dell’ATS
Inclusione Sociale

Comune capofila di Ambito e

Comuni aderenti

FNP - Fondo di Solidarietà

Comunale

Rafforzamento dei

servizi di case management per
beneficiari RdC

Inclusione Sociale Comune capofila di Ambito FNP

2
Supervisione del personale
dei servizi sociali (LEPS)

Attivazione di percorsi di
supervisione come previsto dalla
progettualità legata al PNRR M5C2

Linea di sub-investimento 1.1.4

Trasversale
ATS VEN_19 capofila e
A.ULSS 5

PNRR

3
Servizi sociali per le
dimissioni protette (LEPS)

Attivazione di un inter-Tavolo
multiprofessionale e inter
istituzionale dedicato alla tematica e
alla gestione del LEPS

Persone Anziane
Salute mentale
Persone con disabilità
Inclusione sociale

Comune capofila di Ambito -

4
Potenziamento dei servizi
sociali

Assunzione di personale

amministrativo
Inclusione Sociale Comune capofila di Ambito

FNP - Fondo Nazionale
Povertà

Aggiornamento tramite organizzazione
di incontri e partecipazione al Comitato
dei Sindaci

Inclusione Sociale Comune capofila di Ambito
FNP - Fondo Nazionale
Povertà
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5
Promozione della presa in
carico multidisciplinare
(LEPS)

Costituzione delle EEMM previste
nei progetti dell’ATS (compresi
quelli a valere sulle risorse PNRR
M5C2)

Trasversale Comune capofila di Ambito
FNP - Fondo Nazionale
Povertà
PNRR

6
Potenziamento delle reti
territoriali

Continuità del Tavolo inclusione Trasversale Comune capofila di Ambito -

7
Pronto intervento sociale
(LEPS)

Avvio dei progetti a valere sull’Avviso

1/2021 PrInS e PNRR M5C2 Linea di

sub-investimento 1.3.1 Housing First

Inclusione Sociale Comune capofila di Ambito

FNP - Fondo Nazionale

Povertà (quota A e quota C)

FSE (FSE+) – PON inclusione

e REACT

FEAD (FSE+) – PO Nazionale

PNRR

6.2 Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilità

Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Per la programmazione annuale si propone, per ogni area tematica, la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi”, “Indicatori”, “Target” e “Fonti” si

fa riferimento a quanto riportato nel formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).
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Tavolo Area Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

n. Obiettivo
Azione/intervento da

realizzarsi nell’anno 2023
Responsabile

dell’azione
Indicatori

Target di
popolazione

annuale
(destinatari
intermedi e

finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

1
Sviluppo degli strumenti
organizzativi a favore
della famiglia

L - Sportello Integrato Famiglia on-line
Comune di Adria
(ATS VEN_18)

-n. "Sportelli"
attivati/Numero di Comuni
del territorio del Piano di
zona
-n. "Sportelli" attivati
/popolazione target
n. utenti degli sportelli

Comuni
Nuclei familiari
Persone
interessate
a costituire una
famiglia

FNPS
FSR
FSE+

2

Sviluppo del sistema
integrato di interventi e
servizi sociali a favore
della famiglia

N - Mantenimento del Tavolo Tematico
per l’analisi dei bisogni e
l’intercettazione precoce di situazioni
di disagio e fragilità per favorire lo
sviluppo di progettualità integrate in
collaborazione tra i servizi, istituzioni
scolastiche, ETS anche in ottica
preventiva

A.ULSS 5 n. incontri del Tavolo

Comuni 
Aziende ULSS 
ETS 
Servizi 0-6 anni
Istituzioni
scolastiche 
IPAB
Enti privati con
fine di lucro 
Nuclei familiari
Persone
interessate a
costituire una
famiglia
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2

Sviluppo del sistema
integrato di interventi e
servizi sociali a favore
della famiglia

N - Prosecuzione ed implementazione
delle attività di supporto all’Ufficio del
Garante Regionale dei Diritti della
Persona per promuovere la
sensibilizzazione del progetto della
tutela volontaria e per la formazione
degli aspiranti tutori 

A.ULSS 5

n. azioni di sensibilizzazione
realizzate nell’ambito del
Progetto Tutori Volontari di
minori di età

Tutori Volontari e
aspiranti Tutori

3
Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilità

M - Promozione e rafforzamento del
Programma di Intervento e
Prevenzione dell’Istituzionalizzazione
(P.I.P.P.I): avvio attività PIPPI PNRR
secondo la programmazione prevista 

A.ULSS 5
ATS VEN_18

n. famiglie

Autorità
Giudiziaria 
Comuni
Aziende ULSS 
ETS
Istituzioni
scolastiche
Minori e famiglie
in situazione di
vulnerabilità

FNPS
FSR
FSE+
PNRR

3
Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilità

B - Progetto CIVIS - Corsi di italiano di
vario livello, destinati ad
extracomunitari (extra UE), dai 15 anni
in su anche finalizzati alla riduzione
della dispersione scolastica

C.P.I.A. – Centro
Provinciale di
istruzione degli
Adulti (sede di
Rovigo

n. corsi realizzati
n. Comuni coinvolti
n. utenti raggiunti

Comuni
Azienda ULSS 
ETS
Veneto Lavoro
Istituzioni
scolastiche
Minori stranieri in
situazione di
vulnerabilità

FAMI

3
Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilità

Servizi di educativa domiciliare
A.ULSS 5
ATS VEN_19
Comuni

n. interventi di educativa
domiciliare realizzati

Autorità
Giudiziaria 
Comuni
Aziende ULSS 
ETS

Fondi Comunali 
FNP
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Istituzioni
scolastiche
Minori e famiglie
in situazione di
vulnerabilità

3
Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilità

Centro educativo, ricreativo, sportivo a
carattere inclusivo di Adria
(prosecuzione legata al reperimento di
finanziamenti)

Titoli Minori Onlus n. utenti

3
Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilità

Avvio Comunità Educativa Mamma -
Bambino nel territorio afferente al
Distretto 2

Peter Pan Group
Cooperativa
Sociale

n. procedimenti avviati

Autorità
Giudiziaria 
Comuni
Aziende ULSS 
ETS
Minori e famiglie
in situazione di
vulnerabilità

Fondi Comunali 

4

Sostegno e presa in carico
della fascia
pre-adolescenziale e
adolescenziale e
prevenzione delle forme
di disagio COVID correlate

M - Prosecuzione e implementazione
delle attività dell’Unità Funzionale
Distrettuale Adolescenti - servizio
UFDA 

A.ULSS 5 n. utenti 

Comuni 
Aziende ULSS
ETS
Istituzioni
scolastiche
Famiglie e Minori
In situazione di
disagio

Fondo Ministero
Salute

5
Rafforzamento della rete
di sostegno alle donne
vittime di violenza

N - Attivazione dei tavoli previsti dal
protocollo Rete Protocollo di rete per il
contrasto alla violenza contro le donne
della rete territoriale antiviolenza
afferente all'A.ULSS 5 Polesana; 

A.ULSS 5
Comune di Rovigo

n. incontri Tavolo

n. strutture accoglienza

Centri
antiviolenza 
Case Rifugio 
Forze dell’ordine 
Comuni

FNDPO
Risorse Regionali
Fondi Comunali 
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Potenziamento della rete di strutture
di accoglienza con l’attivazione dei
punti di fuga

Aziende ULSS
ETS 
Istituzioni
scolastiche
Donne vittime di
violenza

6

Costituzione ed
implementazione della
rete dei centri per il
trattamento degli uomini
autori di violenza

Servizio “Un nuovo maschile”:
prosecuzione dell’attività e del lavoro
di rete già strutturato nel territorio
anche in collaborazione con gli altri
nodi della rete;
Attivazione Sportello nel territorio
afferente al Distretto 2.

Cooperativa Peter
Pan Group

n. contatti
n. prese in carico

-N. incontri di
coordinamento

-N. incontri informativi

Centri per il
trattamento degli
uomini autori di
violenza
Centri
antiviolenza 
Case Rifugio
Forze dell’ordine 
Comuni
Aziende ULSS
Istituzioni
scolastiche

FNDPO
Risorse Regionali
Fondi Comunali 

7
Promozione del
benessere e della
partecipazione giovanile

M - Promozione e attuazione delle
progettualità legate ai Piani di
Intervento in materia di Politiche
Giovanili “Giovani in Loco - GiL” e RE.TE
GIO-VE - Progetto Hurry Up 

Comune di Porto
Tolle
Goccia Società
Cooperativa
Sociale

n. di progetti/popolazione
target
n. destinatari/popolazione
target

Comuni
Persone 11-29
anni
Famiglie

FNPG
FSR
FSE+

7
Promozione del
benessere e della
partecipazione giovanile

N- Attivazione di un inter-tavolo sulla
tematica dell’adolescenza

A.ULSS 5 Polesana n. incontri effettuati
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Tavolo Area Persone anziane

n. Obiettivo
Azione/intervento da

realizzarsi nell’anno 2023
Responsabile

dell’azione
Indicatori

Target di
popolazione

annuale
(destinatari
intermedi e

finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

3

Raggiungimento del riallineamento
del numero impegnative di
residenzialità per persone non
autosufficienti con ridistribuzione di
nuove risorse per impegnative, in
attuazione del Piano Pluriennale
previsto dalla programmazione
regionale

N - Riallineamento 12
impegnative/anno ai sensi
dell’Allegato C della DGR n. 996
del 09/08/2022

A.ULSS 5
n. impegnative/indice di
fabbisogno

Aziende ULSS
Enti gestori
Comuni
Persone non
autosufficienti

FSR

3

Raggiungimento del riallineamento
del numero impegnative di
residenzialità per persone non
autosufficienti con ridistribuzione di
nuove risorse per impegnative, in
attuazione del Piano Pluriennale
previsto dalla programmazione
regionale

G - Richiesta di autorizzazione alla
realizzazione ai sensi della L.R.
22/02 per l’attivazione del Centro
Diurno per persone anziane non
autosufficienti di Taglio di Po

Comune di
Taglio di Po

n. procedimenti avviati

Aziende ULSS
Enti gestori
Comuni
Persone non
autosufficienti

3

Raggiungimento del riallineamento
del numero impegnative di
residenzialità per persone non
autosufficienti con ridistribuzione di

N - Caratterizzazione dei nuclei
presenti presso il Centro di Servizi
per persone anziane non
autosufficienti “Villa Tamerici” di

Cooperativa
Sociale
COOPSELIOS

Aziende ULSS
Enti gestori
Comuni

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 24/03/2023 8



nuove risorse per impegnative, in
attuazione del Piano Pluriennale
previsto dalla programmazione
regionale

Porto Viro: potenziamento del
nucleo dedicato alle demenze

Persone non
autosufficienti

3

Raggiungimento del riallineamento
del numero impegnative di
residenzialità per persone non
autosufficienti con ridistribuzione di
nuove risorse per impegnative, in
attuazione del Piano Pluriennale
previsto dalla programmazione
regionale

N - Attivazione delle procedure di
autorizzazione alla realizzazione,
autorizzazione all’esercizio e
accreditamento istituzionale dei
Centri Diurni per persone anziane
non autosufficienti già
programmati nel Piano di Zona
2011-2015 con proroga validità al
2019

Enti gestori n. procedimenti avviati

Aziende ULSS 
Enti gestori
Comuni
Persone non
autosufficienti

4

Uniformare e allineare i criteri di
accesso agli interventi/opportunità a
favore delle persone anziane non
autosufficienti  

N - Aggiornamento,
formalizzazione e applicazione del
Registro Unico della Residenzialità
(RUR)

A.ULSS 5 Aggiornamento RUR

Azienda ULSS 

Comuni

Enti gestori

Persone non
autosufficienti

5
Rendere omogenei i criteri di
valutazione multidimensionali

N - Incontri di coordinamento tra
servizi aziendali e Comuni
afferenti all’ATS VEN_19 finalizzati
alla condivisione dei criteri di
valutazione multidimensionale

A.ULSS 5

ATS VEN_19

n. coordinamenti tra i
servizi dell’Azienda ULSS
e dei Comuni dei diversi
ambiti territoriali
finalizzati ad uniformare i
criteri di Valutazione

n. provvedimenti formali
relativi all’unificazione e
all’uniformità dei criteri
di valutazione e dei criteri

Professionisti
sociali e sanitari 

Azienda ULSS 

Comuni

Persone non
autosufficienti

FNA
FSR
FNPS
FSE+ 
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di accesso ai servizi e alle
opportunità del territorio

6

Potenziare il Progetto Sollievo rivolto
alle persone fragili e alle loro famiglie,
attraverso la collaborazione con la
rete territoriale, per favorire la
permanenza a domicilio dei malati di
demenza e sostenere le abilità residue
con attività dedicate. Attivare nuovi
centri Sollievo mirati alle esigenze
specifiche delle persone affette da
malattia di Parkinson (es progetti
sollievo)

B - Prosecuzione delle attività
legate al Progetto Sollievo nei 4
Centri Sollievo attivi e
ampliamento del n° di Centri
Sollievo nel territorio afferente al
Distretto 2: riavvio Centro Sollievo
di Adria e Centro Sollievo
Parkinson di Adria

A.ULSS 5
Polesana

Officine Sociali
APS

Associazione
Parkinson
Rovigo ODV

n. di centri Sollievo attivi  

n. di persone coinvolte
nelle attività (malati,
familiari e volontari)

n. di soggetti del
territorio coinvolti in fase
di programmazione
partecipata

n. di soggetti del
territorio coinvolti in fase
di co-progettazione

n. di professionisti attivati

Azienda ULSS 

Comuni

ETS

Persone con
disturbo
neurocognitivo e
malattia di
Parkinson

Caregiver delle
persone con
disturbo
neurocognitivo e
malattia di
Parkinson

FSR

7

Favorire la creazione di comunità
territoriali inclusive per migliorare la
cura, la qualità di vita e il benessere
delle persone anziane, attraverso la
realizzazione di modelli efficaci e
integrati di presa in carico e cura
globale territoriale e
l’implementazione di un contesto di
vita inclusivo di tutti gli aspetti
bio-psico-sociali ed etici che
caratterizzano e determinano il
benessere dell’anziano (es.

M - Prosecuzione del Progetto
integrato per la promozione della
salute nella popolazione adulta e
anziana (attività di ginnastica
dolce, attività fisica adattata,
gruppi di cammino) realizzato da
UISP sezione di Rovigo in
collaborazione con l’A.ULSS 5, i
Comuni, i MMG del territorio

UISP Sezione di

Rovigo 

n. attività realizzate
n. Enti coinvolti
n. utenti raggiunti

Azienda ULSS 

Comuni

ETS

Persone Anziane
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implementazione programma
invecchiamento attivo)

8
Implementare gli interventi a favore
dei caregiver familiari

L - Azioni di informazione e
sensibilizzazione rispetto alle
opportunità attive nel territorio 

L / M - Prosecuzione del Progetto
O.R.A. - Orientamento Rete
Ascolto, promosso e sostenuto
dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di Padova e Rovigo e
volto a migliorare la qualità della
vita dei caregiver informali e
formali di persone affette da
demenza, supportandoli nel
percorso assistenziale

L / M - Prosecuzione del Progetto
sperimentale per l’attuazione
della Legge Regionale 14 aprile
2017 n. 10 “Norme per la
valorizzazione dell’Amministratore
di sostegno a tutela dei soggetti
deboli, in relazione alle
disposizioni regionali 

A.ULSS 5

Comuni

n. beneficiari di interventi
a sostegno del caregiver
familiare

n. progetti volti
all’acquisizione di abilità
nella gestione
appropriata della persona
anziana non
autosufficiente

Rete dei servizi
socio-sanitari
Caregiver di
persone non
autosufficienti
Persone non
autosufficienti

FONDO
MINISTERIALE
CAREGIVER
FSE+
FNA
PNRR 
Fondi Privati
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Tavolo Area Persone con disabilità

n. Obiettivo
Azione/intervento da

realizzarsi nell’anno 2023
Responsabile

dell’azione
Indicatori

Target di
popolazione

annuale (destinatari
intermedi e finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

1

Rafforzare i percorsi di
integrazione scolastica
appropriati alle esigenze
dei ragazzi

N - Partecipazione agli incontri dei Gruppi
di Lavoro Operativi per l’inclusione
(GLHO);
Incontri conoscitivi con le famiglie e/o
gli/le alunni/e;
Incontri di monitoraggio con 
Operatori socio-sanitari, educatori e
Assistenti alla
comunicazione;
Osservazione diretta a scuola da
parte di operatori NPI;
Consulenze tiflopedagogiche e
di orientamento e mobilità per alunni con
disabilità sensoriale;
Adattamento testi alunni con disabilità
visiva;
Incontri di monitoraggio con Servizi Sociali
comunali

ULSS 5 - NPI

n. percorsi di
inclusione
scolastica realizzati
- integrati Scuola
NPI- SISS, ai sensi
del D.Lgs n.
66/2017, come
modificato dal
D.Lgs n.96/2019;
n. di percorsi di
inclusione
scolastica che
prevedono la figura
dell’operatore socio
assistenziale;
n. di percorsi di
inclusione
scolastica che
prevedono la figura
dell’educatore

Aziende ULSS 
Comuni
Istituzioni scolastiche
Alunni con disabilità
Famiglie di alunni con
disabilità

RISORSE COMUNALI

2
Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver 

L – Sportello Territoriale di ascolto,
informazione, orientamento e
accompagnamento delle famiglie e delle
persone con disabilità su aspetti legati alla
disabilità nel “durante” e “Dopo di noi”

Fondazione Oggi e
Domani

n. beneficiari;

n. attività realizzate

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari
Caregiver di persone
con disabilità
Persone con disabilità 

FONDI PRIVATI
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N - Formazione su temi di interesse
generale legati alla disabilità e al “Dopo di
noi”

2
Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver 

Progetto Oltre le Differenze: attività volte
a stimolare e incrementare le competenze
genitoriali, promuovere la conoscenza
delle risorse del territorio e creare
contesti che favoriscano il confronto e la
condivisione di famiglie di persone con
disabilità con particolare attenzione alle
famiglie straniere

A.ULSS 5 (con
Associazione
Famiglie Persone
con Disabilità
IRPEA Padova e
A.ULSS 6)

n. beneficiari;

n. attività realizzate

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari
Caregiver di persone
con disabilità
Persone con disabilità 

FONDI PRIVATI

2
Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver 

Implementazione del Progetto Quality Life
per persone con disturbo dello spettro
autistico in età evolutiva e di transizione e
alle loro famiglie

ULSS 5 - NPI
n. beneficiari;

n. attività realizzate

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari
Caregiver
Persone con disabilità 

FONDO NAZIONALE
PER L’INCLUSIONE
DELLE PERSONE
CON DISABILITA’

3

Raggiungimento
dell’adeguamento dei
processi di
programmazione e dei
meccanismi di
regolazione del sistema di
unità di offerta
residenziale e
semiresidenziale in
relazione alla
programmazione
regionale   

N - Prosecuzione del Tavolo Tematico per

favorire un confronto permanente ULS 5 - Disabilità n. incontri

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari
ETS
Caregiver di persone
con disabilità
Persone con disabilità 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 24/03/2023 13



3

Raggiungimento
dell’adeguamento dei
processi di
programmazione e dei
meccanismi di
regolazione del sistema di
unità di offerta
residenziale e
semiresidenziale in
relazione alla
programmazione
regionale   

N - Attivazione delle procedure di
autorizzazione alla realizzazione delle
Unità di Offerta già programmate nel
Piano di Zona 2011-2015 con proroga
validità al 2019

Enti gestori
n. procedimenti
avviati

Aziende ULSS 
Enti gestori
Comuni
Persone non
autosufficienti

4

Garantire una risposta
educativa assistenziale e
di supporto alla famiglia
unitaria e continuativa 

C - Interventi educativi domiciliari per
minori con disabilità

B / C - Interventi legati al Servizio
Disabilità Sensoriale

F - Contributo
trasporto alunni
con disabilità (art. 3 co 3. L. 104/92)
frequentanti Scuole
Secondarie di II grado o Centri di
formazione professionale

A.ULSS 5 - NPI
n. interventi
realizzati
n. contributi erogati

Rete dei servizi
socio-sanitari
Persone con disabilità
in carico al Servizio
Famiglie e caregiver di
persone con disabilità

RISORSE REGIONALI 

7

Creare nuove sinergie
volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e

Implementazione dell’offerta ai sensi della
L. 112/2016 – Borgo Vita

Cooperativa Peter
Pan Group

n. utenti coinvolti
n. esperienze
realizzate

Rete dei servizi
socio-sanitari
Persone con disabilità
in carico al Servizio
riconosciuti ai sensi

FONDO DOPO DI
NOI
FONDI PRIVATI
Compartecipazione
utenza 
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diversificare la rete
dell’offerta

della L 104/92 art
3 comma 3
Famiglie e caregiver di
persone con disabilità

7

Creare nuove sinergie
volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e
diversificare la rete
dell’offerta

Implementazione dell’offerta ai sensi della
L. 112/2016

Down Dadi
Polesine OdV 

n. utenti coinvolti
n. esperienze

realizzate

Rete dei servizi
socio-sanitari
Persone con disabilità
in carico al Servizio
riconosciuti ai sensi
della L 104/92 art
3 comma 3
Famiglie e caregiver di
persone con disabilità

FONDO DOPO DI
NOI
FONDI PRIVATI
Compartecipazione
utenza 

7

Creare nuove sinergie
volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e
diversificare la rete
dell’offerta

Percorsi formativi rivolti a famiglie,
volontari e persone con disabilità per il
supporto nella gestione della vita
quotidiana

Down Dadi
Polesine OdV 

n. percorsi
formativi
n. utenti coinvolti

Rete dei servizi
socio-sanitari
Persone con disabilità 
Famiglie e caregiver di
persone con disabilità

Fondi Privati

7

Creare nuove sinergie
volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e
diversificare la rete
dell’offerta

Implementazione dell’offerta ai sensi della
L. 112/2016

Promozione di attività laboratoriali di tipo
motorio, espressivo, artistico

Progetto Tessere di Vita
Progetto La Vita è adesso

Associazione
Mosaico Friends

n. utenti coinvolti
n. esperienze
realizzate

Rete dei servizi
socio-sanitari
Famiglie e caregiver di
persone con disabilità
Persone disabili in
gravità (ai sensi della L
104/92 art 3 comma 3)

FONDO DOPO DI
NOI
FONDI PRIVATI
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7

Creare nuove sinergie
volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e
diversificare la rete
dell’offerta

Soggiorni estivi per persone con disabilità
Associazione Down
Rovigo

n. utenti coinvolti
n. esperienze
realizzate

Rete dei servizi
socio-sanitari
Persone con disabilità 
Famiglie e caregiver di
persone con disabilità

7

Creare nuove sinergie
volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e
diversificare la rete
dell’offerta

Co-progettazione INSIEME SI PUO’ per
contribuire alla creazione di una comunità
inclusiva e accogliente nei confronti della
diversità.
Azioni: 
1: Aumentare sull’intero territorio
provinciale opportunità di acquisizione e
mantenimento
dell’autonomia di vita delle persone con
disabilità;
2: Promuovere occasioni di inclusione
sociale di persone con disabilità e dei loro
familiari attraverso
diversi tipi di attività (creative, sportive,
culturali, ...) da realizzarsi grazie
all’impegno dei volontari;
3: Sensibilizzare le comunità all’ascolto
dell’altro e all’accoglienza delle diversità
per ridurre i
pregiudizi e lo stigma nei confronti della
malattia;
4: Migliorare l’informazione e la
diffusione dei servizi offerti dal mondo del
volontariato sul territorio
provinciale, rivolti sia alle persone malate
sia ai loro familiari.

CSV di Padova e
Rovigo

n. Ets Coinvolti
n. altri Enti coinvolti
n. attività promosse

ETS
Persone con disabilità
di diverso tipo
Famigliari e caregivers

Finanziamento CSV
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5: Qualificare e formare i volontari
impegnati in attività a favore delle
persone con disabilità e delle loro famiglie
La  RTI è attualmente composta dai
seguenti ETS: 
Smile Africa, Down Dadi, Pianeta
Handicap, La Volanda, Luce sul Mare,
Amici di Elena, Pro Loco Canaro, Ass.
Parkinson, Mosaico Friends, Officine
Sociali, Co.Me.Te, AITSAM, AISM.
Coinvolgimento di ulteriori partner sul
territorio per il potenziamento del
progetto

Tavolo Area Dipendenze

n. Obiettivo
Azione/intervento da

realizzarsi nell’anno 2023
Responsabile

dell’azione
Indicatori

Target di
popolazione

annuale
(destinatari
intermedi e

finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

1

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata
(con particolare attenzione
alla popolazione giovanile),

M -Proseguimento attività educativa di
strada: Strada facendo  

M -Iniziative specifiche rivolte alla fascia
14-24 anni (Proseguimento M -Sportello

Dipartimento
Dipendenze (in
collaborazione con
Titoli Minori Peter
Pan Coop TerrA
Coop Delta ACAT) 

n. giovani e giovanissimi
coinvolti nei programmi
di prevenzione 

n. giovani e n.
giovanissimi coinvolti nei

Giovani e
giovanissimi

Famiglie

Fondo regionale
sanitario

Risorse
Comunali
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garantendo il supporto attivo
di adulti significativi 

ascolto e accompagnamento OK Boomer
ad Adria)  

M- Progetti specifici rivolti alle scuole e
alla popolazione giovanile, per la
prevenzione dell’uso sostanze, di alcol e
gioco azzardo (Peer education, ...)

M -Attività formative- informative e di
sensibilizzazione rivolte agli enti locali,
alle famiglie, alle scuole e alla
popolazione generale 

M -Interventi di sostegno alle famiglie
(Famiglie al Passo - Corso genitorialità)  
 

programmi di
intercettazione
precoce                 

n. famiglie coinvolte 

n. corsi attivati

2

Attivazione di interventi di
cura e presa in carico di
persone con Disturbo da Uso
di Sostanze (con particolare
attenzione alla popolazione
giovanile e alle persone
lungoassistite) finalizzati
all’accompagnamento
riabilitativo e al
reinserimento sociale

D- Progetto Lungoassistiti TOC TOC -
Proseguimento

N -Collaborazione con i soggetti
significativi del territorio per
l’intercettazione precoce di situazioni
problematiche che necessitano di
orientamento o supporto strutturato
(UFDA, Cooperative, Forze dell'Ordine,
Scuole, Associazioni sportive...)

N -Collaborazione con Ordine dei Medici
per intercettazione ed invio delle
situazioni (Diffusione materiale,
rilevazione bisogni MMG e pediatri di
base, formazione comune)

Dipartimento
Dipendenze (in
collaborazione con
MMG, altri Servizi
ULSS, Ulepe,
Prefettura, Coop
TerrA Coop Delta
ACAT) 

n. giovani e giovanissimi
presi in carico

n. potenziali
lungoassistiti presi in
carico

n. utenti beneficiari dei
percorsi di
accompagnamento
riabilitativo e di
reinserimento sociale e
familiare

n. percorsi lavorativi
attivati

Giovani e
giovanissimi

Famiglie

Potenziali
Lungoassistiti

Utenti SerD

Fondo regionale
sanitario

Piano Triennale
Dipendenze 
(DGR911/20)

Risorse
Comunali
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N - Protocolli di intesa per la presa in
carico integrata tra Servizi Specialistici
ULSS per la gestione delle patologie
complesse e multiproblematiche (in
particolare Salute Mentale, CF,
Neuropsichiatria Infantile, Disabilità)

N -Protocolli con la rete dei servizi
territoriali, delle istituzioni e delle altre
realtà coinvolte nel contrasto alle
diverse forme di dipendenza (Prefettura,
ULEPE, Carcere...)

C -Percorsi finalizzati all’integrazione
lavorativa (in collaborazione con SIL,
Cooperative, Veneto lavoro)

C -Sperimentazione di presa in carico
congiunta tra il Centro per l'Impiego di
Veneto Lavoro e il SERD di alcuni utenti e
incontri di orientamento al lavoro
erogati dal Centro per l'Impiego di Adria
- in presenza - organizzati dai SERD  

N -Mantenimento di interventi finalizzati
a contrastare le dipendenze da sostanze
legali (ambulatorio specialistico di
secondo livello per il tabagismo) e
sviluppo di interventi volti a contrastare
le nuove forme di dipendenza (gioco
azzardo on line, Internet, pornografia ...)

n. pazienti seguiti

n. incontri
multidisciplinari
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N -Mantenimento rete Mutuoautoaiuto:
Convenzione ACAT Basso Polesine -
Settimana di sensibilizzazione di Adria

3

Potenziamento degli
interventi e delle azioni di
prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo
da Gioco d'Azzardo Patologico

Mantenimento Ambulatorio GAP Taglio
di Po

N - Attuazione del Piano provinciale
Gioco d’azzardo

M -Interventi di sensibilizzazione e
formazione sulle problematiche
connesse al gioco d’azzardo rivolto
MMG, AS Comuni, Aziende del territorio

C -Borse lavoro e tirocini socializzanti

N - Convenzione AMA Polesine

N - Collaborazione con Giocatori
Anonimi

N - Regolamento unico provinciale per i
punti gioco (VLT, bar/tabaccherie, sale
scommesse...

Dipartimento
Dipendenze (in
collaborazione con 
Coop TerrA Coop
Delta ACAT AMA
Polesine) 

% attuazione dei progetti
inseriti nel Piano
Operativo aziendale sul
Gioco d'Azzardo
Patologico

n. giocatori seguiti
ambulatori

n. Borse lavoro attivate

n. interventi di
sensibilizzazione

Utenti dei
Servizi per le
Dipendenze
Territorio di
riferimento

Fondo nazionale
gioco d’azzardo

4

Riqualificazione e
aggiornamento del Sistema
delle Dipendenze della
Regione del Veneto:
miglioramento della qualità
dei dati

N -Partecipazione al progetto RED
regionale per il miglioramento dei flussi
informativi nell'area Dipendenze

N -Azioni per il miglioramento all'interno
dei Servizi con il recepimento delle

Dipartimento
Dipendenze

n. richieste di
autorizzazione per
extrabudget per Azienda
ULSS di riferimento

Servizi per le
Dipendenze
Privato Sociale
Accreditato
Uffici regionali

Fondo regionale
sanitario
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nuove linee guida regionali dopo
adeguamento applicativo GeDi

N -Invio flusso informativo SIND

5

Riqualificazione e
aggiornamento del Sistema
delle Dipendenze della
Regione del Veneto: riduzione
extrabudget

N -Tavolo di lavoro a livello di
dipartimento per le dipendenze con enti
accreditati (Delta - TerrA)

N - Monitoraggio dell’applicazione delle
disposizioni per la riqualificazione e
l'aggiornamento del Sistema delle
Dipendenze (DGR n. 651 del 1 giugno
2022)

Dipartimento
Dipendenze

n. richieste di
autorizzazione per
extrabudget per Azienda
ULSS di riferimento

Servizi per le
Dipendenze
Privato Sociale
Accreditato
Uffici regionali

Fondo regionale
sanitario

6
Rafforzamento e sviluppo di
servizi territoriali innovativi

D - DGR 651/22 All. A Servizi Territoriali
Innovativi Progetto PROMETEO” redatto
a cura della Delta Solidale Soc. Coop.va
Sociale di Porto Tolle.
Servizio territoriale pedagogico
riabilitativo e/o ergoterapico e
domiciliare con percorsi individualizzati
a sostegno dell’utenza per la
prevenzione della marginalità sociale

Dipartimento
Dipendenze
Coop. Delta Solidale

n. e tipologia servizi in
avvio
n. e tipologia servizi di
potenziamento

Dipartimenti per
le Dipendenze
Privato Sociale
Accreditato
Giovani e
giovanissimi
Famiglie con
presenza di
persone con
dipendenze
patologiche
Persone
lungoassistite

Fondo regionale
sanitario

8
Coordinamento interventi a
livello locale

N - Costituzione Tavolo permanente
delle Dipendenze con il coinvolgimento
dei diversi servizi, enti e associazioni e
con il coinvolgimento dei Comuni per

Dipartimento
Dipendenze 
Dipartimento Salute
Mentale 

n. incontri

n. partecipanti

Azienda ULSS

ATS - Comuni

Fondo regionale
sanitario
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rilevamento bisogni emergenti e
progettualità in atto, per
co-progettazione e per monitoraggio del
PDZ a cadenza trimestrale.
Strutturazione di eventi formativi
congiunti per tutti i componenti del
Tavolo

N - Attuazione e applicazione dei
protocolli di collaborazione in essere con
il Dipartimento di Salute Mentale

n. UVMD attivate in
attuazione al protocollo
di collaborazione tra il
dipartimento di salute
mentale e il
dipartimento per le
dipendenze

Risorse
Comunali

Tavolo Area Salute mentale

n. Obiettivo
Azione/intervento da

realizzarsi nell’anno 2023
Responsabile

dell’azione
Indicatori

Target di
popolazione annuale

(destinatari
intermedi e finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

1 Integrazione
inter-istituzionale 

N - Attuazione e applicazione dei
protocolli e attivazione di equipe
multidisciplinare: predisposizione elenco
n. UVMD annue

A.ULSS 5 DSM
n. UVMD attivate

Enti coinvolti
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Compartecipazi
one
sociale/sanitaria

2
Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione
di progettualità 

C - Prosecuzione attività inserimento
lavorativo con borse lavoro di inclusione
sociale in collaborazione con il SIL
Aziendale e partecipazione con incontri
programmati

ULSS 5 DSM - SIL 
n. progetti di
integrazione
lavorativa attivati

Enti coinvolti
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Compartecipazi
one
sociale/sanitaria
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2
Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione
di progettualità 

C - Avvio collaborazione con ENAIP Rovigo
per inserimento pazienti nel Progetto
“GOL” profilo 4: programmazione incontri
equipe multiprofessionale per invio
pazienti idonei.

ULSS 5 DSM - ENAIP
n. progetti avviati 

Enti coinvolti
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Compartecipazi
one
sociale/sanitaria

2
Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione
di progettualità 

B - Progetto “Matti per lo Sport” attivo dal
2012 nel territorio della provincia di
Rovigo, dà continuità ed innovazione
per promuovere l’attività fisica e lo sport
per persone con disagio psichico. Le
attività si svolgono 1 o 2 volte alla
settimana sia nei locali del Dipartimento
che in palestre messe a disposizione delle
Amministrazioni comunali che nei parchi
cittadini. Periodicamente vi è uno scambio
tra gli educatori UISP e gli educatori ed i
tecnici di riabilitazione psichiatrica che, da
progetto, sono coinvolti nelle attività

UISP - Sezione di
Rovigo

N incontri previsti
Numero di
partecipanti

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Fondi
sanitari/sociali
Fondi privati

2
Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione
di progettualità 

L – Sportello Territoriale di ascolto,
informazione, orientamento e
accompagnamento delle famiglie e delle
persone con disabilità su aspetti legati alla
disabilità nel “durante” e “Dopo di noi”

Fondazione Oggi e
Domani

n. beneficiari;

n. attività
realizzate

Rete dei servizi sociali e
socio-sanitari

Caregiver e famiglie
Pazienti in carico ai
servizi 

FONDI PRIVATI
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N - Formazione su temi di interesse
generale legati alla disabilità e al “Dopo di
noi”

2
Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione
di progettualità 

M - Collaborazione ETS per avvio gruppo
AUTO MUTUO AIUTO

ULSS 5 DSM - ETS
n. di gruppi di
auto-mutuo aiuto
attivati

Enti coinvolti
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Compartecipazi
one
sociale/sanitaria

3
Favorire la
co-programmazione e la
co-progettazione

N - Elezione del Comitato di Dipartimento ULSS 5 DSM
individuazione
membri Comitato

Soggetti che godono di
rappresentanza previsti

Compartecipazi
one
sociale/sanitaria

4

Consolidamento e
qualificazione della rete
semiresidenziale con funzioni
terapeutico
educativo-riabilitative

Programmazione offerta dei Centri Diurni
come da DGR 1512/2022 con
adeguamento del personale,
localizzazione dei Centri Diurni secondo gli
standard previsti

ULSS 5 DSM

Realizzazione di
una
programmazione
operativa
specifica da
effettuarsi entro
Aprile 2023

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Fondo sanitario
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Tavolo Area Inclusione sociale

n. Obiettivo
Azione/intervento da

realizzarsi nell’anno

Responsabile

dell’azione
Indicatori

Target di popolazione

triennale (destinatari

intermedi e finali)

Fonte/fonti di

finanziamento

1

Potenziamento del

Servizio sociale

professionale

Assunzione di assistenti

sociali da parte dell’ATS e

da parte dei Comuni

dell’ATS

Comune capofila

di Ambito e

Comuni aderenti

Numero di AS assunte a

tempo indeterminato

Assistenti sociali dei Comuni

e dell’ATS

FNP - Fondo di

Solidarietà

Comunale

1

Potenziamento del

Servizio sociale

professionale

Rafforzamento dei

servizi di case
management per
beneficiari RdC

Comune capofila

Numero assistenti sociali
(case manager Rdc)
operanti tramite appalto di
servizi

Assistenti sociali FNP

2

Rafforzamento sostegni e

strumenti per il PAIS –

Patto per l’Inclusione

sociale

Progettazione e

realizzazione dei Servizi

per

- l’occupabilità

Lavorativa

- l’educativa familiare

Comune capofila

N. sostegni attivati;

N. beneficiari raggiunti per

ogni Comune;

Beneficiari di misure di

contrasto alla povertà

FNP - Fondo

Nazionale Povertà

(quota A)

FSE (FSE+) – PON

inclusione

Integrazione con i
contributi economici
regionali RIA – Reddito di
Inclusione Attiva, SOA -
Sostegno all’Abitare e PE -
Povertà Educativa, Fondo
Nuove Vulnerabilità

Comune capofila

e Comuni

dell’Ambito

N. sostegni attivati;

N. beneficiari raggiunti per

ogni Comune;

Beneficiari di misure di

contrasto alla povertà

FNPS – erogazione

regionale
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3 Pronto intervento Sociale

Avvio dei progetti a valere

sull’Avviso 1/2021 PrInS e

PNRR M5C2 Linea 1.3.1

Housing First

Comune capofila

Attivazione del servizio di

Pronto Intervento sociale a

livello di ATS e raccordo

rispetto ai target della

presa in carico (es. senza

dimora)

Operatori dell’area servizi

sociali dei comuni dell’ATS

Persone senza dimora e in

condizioni di povertà estrema

FNP - Fondo

Nazionale Povertà

(quota A e quota C)

FSE (FSE+) – PON

inclusione e REACT

FEAD (FSE+) – PO

nazionale

PNRR

4

Promuovere il

rafforzamento dei servizi

di segretariato

sociale/servizi per

l’accesso

Rafforzamento dei

servizi di segretariato

sociale/servizi per l’accesso

strettamente connessi agli

obiettivi di sistema

Comune capofila

Numero di accessi al

servizio di Segretariato

Sociale

Beneficiari di misure di

contrasto alla povertà

Beneficiari dei Servizi Sociali

dei Comuni dell’ATS VEN_18

VEN_19

FNP - Fondo

Nazionale Povertà

(quota A)

FSE (FSE+) – PON

inclusione

5
P.U.C. – Progetti utili alla

collettività

Sperimentazione dei

progetti PUC in alcuni

Comuni dell’ATS

Comune capofila

e Comuni

dell’Ambito

Numero di PUC attivati

Numero di partecipanti ai

PUC

Personale dei Comuni e

dell’ATS

Operatori di altri enti pubblici

coinvolti

Operatori di altri enti del

privato sociale coinvolti

Beneficiari RdC

Eventuali beneficiari che

aderiscono ai PUC

volontariamente

FNP - Fondo

Nazionale Povertà
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6

Implementazione dei

servizi per persone in

condizione di povertà

estrema e senza dimora

Avvio dei progetti a valere

sull’Avviso 1/2021 PrInS e

PNRR M5C2 Linea 1.3.1

Housing First

Attivazione del servizio di

Pronto Intervento sociale a

livello di ATS e raccordo

rispetto ai target della

presa in carico (es. senza

dimora)

Operatori dell’area servizi

sociali dei comuni dell’ATS

Persone senza dimora e in

condizioni di povertà estrema

FNP - Fondo

Nazionale Povertà

(quota A e quota C)

FSE (FSE+) – PON

inclusione e REACT

FEAD (FSE+) – PO

nazionale

PNRR
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Riportare la programmazione per obiettivo della quota annuale (Quota Servizi Fondo Povertà) caricata sulla piattaforma multifondo

NB: VEN_19 - viene evidenziata l’annualità FNP utilizzata nell’anno di riferimento.*

Obiettivi 
QSFP – Annualità 2020

(%)

QSFP – Annualità 
2020

(importo in €)

LETTERA a)

Ob.1: Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale 65,50% 323.275,17

Ob.2: Rafforzamento degli interventi di inclusione 24,50% 120.919,72

Ob.2A: Pronto Intervento sociale
Ob.3: Segretariato sociale/servizi accesso
Ob.4: Sistemi informativi
Ob.5: PUC 10% 49.354,99
Lettera b) Povertà estrema, senza dimora
Lettera c) Care Leavers 

TOTALE 100% 493.549,88
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