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Azienda ULSS 5 Polesana
Comitato dei Sindaci Distretto 1 Rovigo

5/2022
Verbale Comitato dei Sindaci Distretto 1 Rovigo
3 Ottobre 2022

Oggi, lunedi 3 Ottobre 2022, alle ore 12,00 in modalita online si & riunito il Comitato dei
Sindaci Distretto 1 Rovigo del’Azienda ULSS 5 Polesana, come da invito del Presidente con
lettera prot. n. 89423 del 29/09/2022.

Redige il Verbale Dr. Gaetano Barbierato.

Risultano presenti i Sindaci o loro delegati dei Comuni di:

NR COMUNI PRESENTE ASSENTE
1 Argua Polesine X
2 Badia Polesine X
3 Bagnolo di Po X
4 Bergantino X
5 Boara Pisani X
6 Bosaro X
7 Calto X
8 Canaro X
9 Canda X
10 | Castelguglielmo X
11 |Castelmassa X
12 | Castelnovo Bariano X
13 | Ceneselli X
14 | Ceregnano X
15 | Costa di Rovigo X
16 |Crespino X
17 |Ficarolo X
18 | Fiesso Umbertiano X
19 | Frassinelle Polesine X
20 |Fratta Polesine X
21 |Gaiba X
22 | Gavello X
23 | Giacciano con Baruchella X
24 | Guarda Veneta X
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25 | Lendinara X
26 |Lusia X
27 |Melara X
28 | Occhiobello X
29 |Pincara X
30 |Polesella X
31 | Pontecchio Polesine X
32 |Rovigo X
33 |Salara X
34 | San Bellino X
35 | San Martino di V.zze X
36 | Stienta X
37 |Trecenta X
38 |Villadose X
39 |Villamarzana X
40 |Villanova del Ghebbo X
41 | Villanova Marchesana X

Sono altresi presenti;
e Dott. Marcello Mazzo — Direttore dei Servizi Socio Sanitari Azienda ULSS 5 Polesana,
e Dott.ssa Domenica Luciand — Direttore Distretto 1 di Rovigo Azienda ULSS 5;
e Dott.ssa Laura Nichele - UO per il Sociale Azienda ULSS 5;
e Dott. Nicola Pasquali - UO per il Sociale Azienda ULSS 5;

e Dott. Gaetano Barbierato Segretaria Conferenza dei Sindaci Azienda ULSS 5 Polesana.

Fatto I'appello, all'inizio di seduta, risultano presenti 17 Sindaci o loro delegati.

Ordine del giorno:
1. Piano di intervento in materia di politiche giovanili: presentazione risultanze
progettualita anni precedenti;
2. Piano di intervento in materia di politiche giovanili DGR n. 840 e 841 del 12/07/22:
valutazione proposte e approvazione piano anno 2022;
Servizio Un Nuovo Maschile: comunicazioni;

Varie ed eventuali.
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1) Piano di intervento in materia di politiche giovanili: presentazione risultanze progettualita

anni precedenti.

Il Presidente Prando: ricorda che con DGR n. 1563 del 17.11.20 erano state assegnate le risorse

disponibili del fondo politiche Giovanili 2020, per la realizzazione dei nuovi Piani di intervento in
materia di politiche giovanili “Capacit-Azione”, e nella seduta del Comitato dei Sindaci del
07/05/2021 l'assemblea aveva approvato il Progetto GAT (Giovani Attivi Territorio) — relativo
all’Area “Laboratorio di creativita” proposto dal Comune di Costa di Rovigo; progetto aperto a tutti i
Comuni del Distretto 1, destinatari del progetto sono i ragazzi dai 15 e 29 anni residenti nel’ambito
del Distretto medesimo.

Il Presidente passa la parola alla Dr.ssa Basso Responsabile Ufficio Servizi Sociali del Comune di
Costa di Rovigo per la relazione del Progetto GAT (Giovani Attivi Territorio).

La Dr.ssa Basso del Comune di Costa di Rovigo: ricorda che la Regione Veneto ha avviato due

Piani di intervento in materia di Politiche Giovanili a cavallo tra il 2020 e 2021:
- Capacitandosi con i Progetti: “Reti tra i giovani e territorio” (Comune di Castelmassa) e
“Smart Country” (Comune di Lendinara);
- Capacit-Azione con il Progetto GAT (Giovani Attivi Territorio) — relativo all’Area “Laboratorio
di creativita”, del comune di Costa di Rovigo.
Il Progetto GAT é stato avviato nel febbraio 2021 e concluso tra giugno-ottobre 2022.
Tutti i progetti hanno abbracciato l'intero territorio del Distretto 1, il periodo pandemico Covid-19 ha
influito sull’operativita dei progetti. Al Progetto GAT hanno aderito il Comune di Rovigo e di Costa
di Rovigo con la realizzazione di un video relativo al territorio del Polesine, la cui sceneggiatura
ideata dai giovani. Ci sono state due azioni: la prima formativa (con pochi partecipanti), la seconda
un gruppo di giovani coordinati da un esperto di video maker e un docente di storia che hanno
guidato i giovani a realizzare dei video.
Il progetto presentato oggi € in continuita e implementazione e sviluppo di quanto gia realizzato, si
intende realizzare un concorso di idee per creare un prodotto finale a tutto il territorio.
| progetti precedenti realizzati compiutamente secondo quanto stabilito dalla Regione con

rendicontazione puntuale.

Il Presidente Prando: ringrazia la Dr.ssa Roberta Basso per la presentazione sintetica ed

esauriente della relazione del progetto GAT.
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Il Sindaco del Comune di Costa di Rovigo: ricorda che il progetto realizzato verra presentato

venerdi 21 ottobre p.v. in sala Consiliare del Comune di Costa di Rovigo, in collegamento video

con tutti i Comuni.

2) Piano di intervento in materia di politiche giovanili DGR n. 840 e 841 del 12/07/22:
valutazione proposte e approvazione piano anno 2022.

Il Presidente Prando: ricorda che con DGR n. 840 e n. 841 del 12.07.22 sono state assegnate le

risorse disponibili del fondo politiche Giovanili 2022, per la realizzazione dei nuovi Piani di
intervento in materia di politiche giovanili “Reti Territoriali per i Giovani Veneti-RE.TE.GIO.VE” e
“Giovani in Loco — GiL”, di cui alle DGR n. 1549/21 e n. 1550/21, passa la parola alla Dott.ssa
Nichele per la presentazione del Piano di intervento in materia di politiche giovanili.

La Dott.ssa Nichele: con l'ausilio di slides illustra il Piano di Intervento in materia di politiche

giovanili.
Ricorda che con DGR n. 1392 del 29.08.17 avente ad oggetto “Piani di Intervento in materia di
politiche giovanili”, erano stati approvarti criteri, termini e modalita di presentazione dei Piani
suddetti ed é stato definito il riparto per ambito territoriale.
Il Piano di Intervento in materia di politiche giovanili & unico a livello di Distretto ed é strutturato in
progetti la cui titolarita & in capo ai Comuni e si articola in progetti di durata annuale. | singoli
progetti sono gestiti operativamente dai soggetti che li hanno elaborati e prevedono una
compartecipazione con risorse proprie non inferiori al 25%.
Le aree a cui i progetti del Piano di interventi in materia di politiche giovanili fanno riferimento sono
le seguenti:
e Scambio Generazionale;
e Prevenzione disagio giovanile;
e Laboratori di creativita.
Conle DGR n. 840 e n. 841 del 12.07.22 si & data prosecuzione per il 2022 alle attivita previste dai
“Piani di intervento in materia di politiche giovanili” di cui alle DGR n. 1549 e n. 1550 del
11/11/2021 ed é stato definito il riparto delle risorse ed apertura dei termini per la presentazione
delle proposte progettuali:

o “Reti Territoriali per i Giovani Veneti — RE.TE.GIO.VE”;

e “Giovaniin Loco — GIL”
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Con Decreto del Direttore della Direzione Servizi Sociali n. 80 del 23/08/2022 & stato disposto il

differimento del termine di presentazione delle proposte ai Piani, di cui sopra, dal 15 settembre
2022 al 3 ottobre 2022 (ore 23.59).
| Piani di Intervento in materia di Politiche Giovanili di cui alle DGR n. 840 e n. 841 del 12/07/2022,

prevedono in sintesi:

La titolarita e affidata esclusivamente a Comuni e Unione di Comuni;

La gestione operativa dei singoli progetti & in capo ai soggetti pubblici o privati che li hanno
elaborati;

La durata € annuale;

Il finanziamento regionale con previsione obbligatoria di compartecipazione con risorse del
Comitato dei Sindaci di Distretto (es. personale o strumentazioni) o di altra natura (es.
sovvenzioni private o altri finanziamenti) non inferiore al 25%;

La stipula di atti convenzionali tra gli enti locali interessati e i soggetti privati per la
realizzazione delle singole progettualita da questi ultimi elaborate e ricomprese nel Piano:
Partenariati operativi (titolari di progetti/risorse);

Partenariati di rete (sostegno e promozione territoriale, senza titolarita di progetti né risorse
da gestire);

| Piani di Intervento in materia di Politiche Giovanili non possono prevedere:

Attivita di mappatura del territorio o indagini conoscitive, con [I'eccezione-previa
approvazione regionale-di studi rivolti a settori del tutto nuovi o a target mai
precedentemente rilevati;

La predisposizione o la pubblicazione di nuovi materiali informativi o pubblicistici, con

'eccezione (previa approvazione regionale) di materiali che riguardino tematiche innovative

DGR n. 840 del 12/07/2022 "Reti Territoriali per i Giovani Veneti -RE.TE. GIO-VE"

Progettualita rivolte a giovani da 15 a 29 anni, articolate in tre aree di intervento:

>
>

scambio generazionale;

prevenzione disagio giovanile (per le azioni progettuali volte alla prevenzione del disagio
giovanile, da realizzare anche in collaborazione con la scuola, sono ammessi giovani a
partire da 11 anni);

laboratori di creativita.

Le Attivita ammissibili:

1.

Scambio generazionale interventi che uniscano e mettano in relazione le diverse

generazioni, al fine di attuare uno scambio e un arricchimento reciproco. Laboratori, anche
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artigianali nei quali i giovani possano sperimentare “I'andare a bottega”, ovvero I'acquisire
conoscenze, competenze e abilita dai “maestri d’arte” disponibili a trasferire il loro sapere e
awvicinandosi al patrimonio della tradizione culturale veneta e gli artigiani possano
valorizzare la propensione innovativa e creativa dei giovani per dare nuova linfa e vitalita ai
mestieri piu tradizionali. Le progettualita potranno prevedere anche percorsi

intergenerazionali di apprendimento, di animazione e gestione del tempo libero;

Prevenzione disagio giovanile obiettivo specifico € quello di anticipare e contrastare i
fenomeni di disagio giovanile con specifiche e mirate proposte educative frutto di un’analisi
e di una strategia di rete comune condivisa sul territorio. In questo caso € la scuola (media
e superiore) ad essere al centro dellazione come luogo privilegiato da cui ripartire per
promuovere la crescita armonica delle giovani generazioni. Le scuole sono chiamate ad
aprirsi al territorio attraverso esperienze specifiche, come:

“Scuole aperte” (laboratori, workshop...);

“Esperienze di cittadinanza” (esperienze formative in ambito sociale per studenti raggiunti
da provvedimenti disciplinari, in dispersione scolastica oppure a rischio abbandono
scolastico);

“Animazione di strada” (momenti di animazione prima di entrare a scuola, durante la

ricreazione o a fine scuola, al di fuori degli edifici scolastici).

Laboratori di creativita esperienze laboratoriali sulle seguenti tematiche di interesse per i

giovani:

a) lavoro;

b) arte e cultura;
c) ambiente;

d) societa.

DGR n. 841 del 12/07/2022 “Giovani in Loco — GIL”

Progettualita rivolte a giovani da 11 a 29 anni:

volta a sostenere, attivare e diffondere, a livello territoriale, spazi dedicati ai giovani, fisici, mobili e

virtuali, nei quali ospitare e promuovere attivita di ascolto, condivisione, socializzazione e

apprendimento.

Obiettivo:

Intervenire nei contesti di vita dell’adolescente attraverso interventi di educativa di strada e lavoro

prossimale di comunita, al fine di costruire una mappa dei luoghi reali e virtuali di incontro,
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I'attivazione di spazi di prossimita si possono incontrare quelle fragilita che ben comprese e accolte
possono diventare il “luogo delle sensibilita” sociali.

Un lavoro di rete prossimale puo inoltre connettere tutte quelle progettualita e risorse che in
maniera ecologica ed invisibile stanno gia contribuendo a creare percorsi virtuosi e generativi a

livello sociale nel mondo dei giovani

Aree progettuali di intervento:
» Educativa di strada (mappatura dei luoghi; presenza nei punti d’incontro; attivazione di

gruppi informali-panchine, bar, piazze);

» Educativa nei contesti scolastici (conoscenza dei contesti e dei referenti scolastici,

protocolli di collaborazione; progetti specifici con ragazzi in collaborazione con la scuola);

» Educativa in rete (rilevazione di nodi informali della comunita locale, connessione
generativa; protocolli di collaborazione con le Unitd Funzionali Distrettuali Adolescenti-
UFDA).

Tenuto conto del numero di abitanti di etd compresa tra 15 e 29 anni, la quota del contributo per i
Piani di intervento in materia di Politiche Giovanili assegnato al Distretto 1 Rovigo, & pari a €
39.757,58 (complessivamente dei due progetti) prevedendo la compartecipazione di € 9.939,40
(pari al 25%) per un totale di € 49.696,88 (Allegato B DGR n. 1549/21 e n. 1550/21).

Il Presidente Prando: ringrazia la Dott.ssa Nichele per il suo intervento, fa notare che le linee di

intervento sono due, propone di coprire il cofinanziamento del 25% delle progettualita pari a €
9.939,40 (€ 5.102,83+4.836,57) con I'avanzo di esercizio anno 2020.

L'assemblea approva all'unanimita.

Il Presidente propone e pone ai voti i progetti presentati e discussi nella seduta odierna:
e |l Progetto "Reti Territoriali per i Giovani Veneti -RE.TE. GIO-VE" in capo e gestito dal
comune di Costa di Rovigo, in continuita con il precedente progetto (GAT);
o |l progetto “Giovani in Loco — GIL” in capo al Comune di Costa di Rovigo e gestito
dall’Azienda ULSS 5 Polesana.

L'assemblea approva all'unanimita.

Il Piano di Intervento in materia di politiche giovanili del Distretto 1 cosi approvato dal Comitato dei
Sindaci di Distretto sara inviato in Regione Veneto, a cura del Comune di Costa di Rovigo, per la

valutazione, entro le ore 23.59 di oggi 3 ottobre 2022.
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3) Servizio Un Nuovo Maschile: comunicazioni

Il Presidente Prando: ricorda che nella precedente seduta del Comitato dei Sindaci del 02/09/22 e

stato presentato il Servizio un Nuovo Maschile, previsto nel protocollo di rete per il contrasto alla
violenza contro le donne, servizio rivolto agli autori di violenza nelle relazioni affettive, per uomini
residenti nella Provincia di Rovigo. Attivita svolta dalla Cooperativa Peter Pan, la quale a causa della
riduzione del finanziamento regionale e per 'aumento di alcuni costi, si trova in difficolta di garantire
I'operativita del servizio fino al 31/12/2022, necessita di un finanziamento di circa € 10.500,00. Nella
seduta precedente e stato dato il benestare al proseguimento del progetto/Servizio un nuovo Maschile
e prima di formalizzare il supporto economico richiesto, ci si riservava di analizzare la documentazione
e la reportistica inviata dalla Segreteria della Conferenza dei Sindaci.

Il Presidente, considerato che non sono giunte in segreteria osservazioni/quesiti inerenti alla
documentazione inviata, propone e pone ai voti il finanziamento del servizio erogato dalla Cooperativa
Peter Pan, di circa € 10.500,00 per garantire I'operativita del servizio fino al 31/12/22, utilizzando

I’'avanzo di esercizio anno 2020.

L’Assemblea approva allunanimita

Si chiude la seduta alle ore 12,45

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente del Comitato dei Sindaci
F.to Gaetano Barbierato F.to Luca Prando




