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REGIONE DEL VENETO
Segreteria regionale per la sanita

Avviso per formazione della lista dei candidati alla nomina di Direttore dei Servizi Sociali e della funzione territoriale
delle Aziende UU.LL.SS.SS.

La Regione del Veneto rende noto che intende procedere alla formazione della lista, da comunicarsi ai Direttori generali, delle
candidature alla nomina di Direttore dei servizi sociali e della funzione territoriale - L.R. del 14.1X.1994 n. 56, come modificata
dalla L.R. del 29.V1.2012 n. 23 - delle Aziende Unita Locali Socio Sanitarie.

Lincarico di Direttore dei servizi sociali e della funzione territoriale & esclusivo e determina per i lavoratori dipendenti, il
collocamento in aspettativa senza assegni ed il diritto al mantenimento del posto; il soggetto nominato, prima della sottoscrizione
del contratto, dovra dare atto dell’avvenuta cessazione di ogni eventuale causa di incompatibilita verso la Regione del Veneto e/o
Aziende e Enti del SSR.

I1 rapporto di lavoro del Direttore dei servizi sociali e della funzione territoriale viene regolato da contratto di diritto privato,
da redigersi secondo Papprovando schema regionale e sara stipulato in osservanza delle norme del Titolo ITI del codice civile; Ia
durata dell’incarico, viene stabilita, come da DPCM n. 502/1995 e ss.mm.ii. e secondo quanto previsto dalla L.R. n. 23/2012 in tre
anni - rinnovabili - con risoluzione del contratto per i casi di cui al art. 4 comma 8 decies, undecies della medesima legge.

Possono presentare la candidatura alla nomina di Direttore dei servizi sociali e della funzione territoriale coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti (art 16 della L.R. del 14.IX.1994 n. 56, come modificato dall’art. 5 della L.R. del 29.V1.2012 n. 23):
+ laurea, preferibilmente nelle professioni sanitarie, mediche e non, socio-sanitarie e sociali
+ eta inferiore a 65 anni
+ esperienza almeno quinquennale di qualificata attivita di direzione con autonoma gestione di budget e di risorse umane.

Si precisa che Pesperienza maturata nello svolgimento della “qualificata attivita di direzione”, nell’ambito degli Enti e Aziende
del SSR, deve intendersi la direzione di area o almeno,di una struttura complessa o di una struttura semplice a valenza diparti-
mentale.

Quanti interessati ad avanzare la candidatura, a pena di esclusione, dovranno, dalla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino della Regione del Veneto ed entro la scadenza di mercoledi 31.X.2012, nelle modalita di seguito indicate, indiriz-
zare la domanda e il curriculum vitae, redatti nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta ai sensi
dell’art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, alla Regione del Veneto, Segreteria regionale per la Sanita, San Polo, 2513, 30125 Venezia
tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

Per le domande inoltrate tramite servizio postale fara fede la data di protocollo di acquisizione della stessa - non la data di
spedizione - con la precisazione che ¢ consentita anche la consegna a mani presso I’Ufficio del Protocollo Generale della Regione
in Rio Novo, Dorsoduro 3493 - 30123 Venezia dal lunedi al giovedi dalle ore 10.00/13.00 e 14.30/16.00, il venerdi dalle ore 10.00
alle ore 13.00, sabato e festivi esclusi.

La domanda di candidatura - come da modello - dovra contenere le informazioni di cui al sottostante elenco, nelle forme di
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta, da rendere ai sensi deil’art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000.

Si precisa che la comprova della veridicita delle dichiarazioni, ex art 71 DPR n. 445/2000, sara effettuata dal Direttore generale
nei confronti del soggetto che sara nominato, prima delle sottoscrizione del contratto individuale.

La domanda di candidatura dovra contenere:

a) nome e cognome

b) data, comune di nascita e luogo di residenza

¢) diploma di laurea posseduto

d) codice fiscale

¢) di aver svolto le attivita professionali - previste quali requisito ex art 16 della L.R. del 14.1X.1994 n. 56, modificato dall’art. 5
deila L.R. del 29.V1.2012 n. 23 - come da curriculum

f) dinon trovarsi in alcuna delle cause ostative di cui all’art. 3, comma 11, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni

g) un curriculum vitae datato e sottoscritto in conformita a quanto previsto dagli articoli 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, con
espressa indicazione delle date di inizio e conclusione dei singoli incarichi ricoperti, oltre alla tipologia e precisa indicazione
del giorno, mese, anno di riferimento

h) indirizzo al quale devono essere inviate eventuali comunicazioni, se diverso da quello di residenza

i) copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identita, in corso di validita.
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Da allegare alla domanda:
« un curriculum vitae datato e sottoscritto in conformita a quanto previsto dagli articoli 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000;
+  copia fotostatica, non autenticata, di un documento d'identita, in corso di validita.

Si informa, altresi, che i dati forniti inerenti al presente avviso, verranno trattati nel rispetto delle disposizioni contenute nel
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

II Presidente della Regione del Veneto
dr. Luca Zaia

Per informazioni relative al presente avviso & possibile rivoigersi alla Regione del Veneto - Segreteria regionale per la Sanita ai
numeri 041 2793455 oppure 041 2793447, dal lunedi al venerdi, dalle ore 10.00 alle ore 13.00.

(Avviso costituente parte integrante della deliberazione della Giunta regionale n. 1641 del 7 agosto 2012 pubblicata in parte seconda,
sezione seconda, del presente Bollettino, ndr)

Torna al sommario
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REGIONE pet VENETO )

giunta regionale — 9* legislatura

ALLEGATOF alla Dgr n. 1641 del 07 agosto 2012 pag. 1/1

MODELLO di DOMANDA Al Segretario regionale per la Sanita
Palazzo Molin - San Polo, 2513
30125 Venezia

Oggetto: candidatura a Direttore dei servizi sociali e della funzione territoriale - L.R. del
14.1X. 1994 n. 56 come maodificata dalla L.R. del 29.V1.2012 n. 23 - delle Aziende Unita
Locali Socio Sanitarie.

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, il sottoscritto, sotto la propria responsabilita,
dichiara, ai sensi degli art. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:

RS IO -1 o) £ (o 1-1 o1 11« AUU U SO POV UUTOTPRR

nato/a a ... (....) iIn . data . ,
(codice fiscale ......cccoevriiiieii ) propone la propria
candidatura

alla nomina a Direttore dei servizi sociali e della funzione territoriale delle Aziende Unita Locali
Socio Sanitarie.

A tal fine, sotto la propria responsabilita dichiara, altresi di

1. essere in possesso del diploma di laurea in ... , conseguito presso
F'Universita degli Studidi ....coooocoivieeis in...data........ ;

2. di aver svolto le attivita professionali - previste quali requisito ex art 16 della L.R. de!
14.1X.1994 n. 56, modificato dall'art. 5 della L.R. del 29.V]1.2012 n. 23 - come da
curriculum;

3. di non trovarsi in alcuna delle cause ostative di cui all'art. 3, comma 11, del D.Lgs. n.
502/1992 ss.mm.ii.;

4. di voler ricevere ogni comunicazione al seguente recapito:
VIa/pIazza.....ccovevvienieeee e Meceeeeeennens ,comunedi ,CAP ...
Provincia di ..................... . tel , fax , e-mail ................. .

Allega:
a) curriculum vitae datato e sottoscritto in conformita a quanto previsto dagli articoli 38, 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000;
b) copia fotostatica, non autenticata, di un documento d'identita, in corso di validita.

Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.Lgs 196/2003, la Regione del Veneto al trattamento dei
dati personali finalizzato alla gestione della presente procedura.

Luogo e data
sottoscrizione autografa del candidato






