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Area Famiglia, Minori, Infanzia, Giovani

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Comunità educativa diurna 

per minori/adolescenti

“Timon e Pumba”- Corbola

Associazione PRO-SOCIAL Garantire sostegno e 

assistenza alla donna, alla 

famiglia, ai minori

Promuovere servizi di 

accoglienza per famiglie e 

minori

10 posti € 35.000,00

/

Attivata in febbraio 2018

Comunità educativa-

riabilitativa per pre- 

adolescenti ed 

adolescenti(CER)  “Il Pilota” 

Corbola

Associazione PRO-SOCIAL Garantire sostegno e 

assistenza alla donna, alla 

famiglia, ai minori

Promuovere servizi di 

accoglienza per famiglie e 

minori

10  POSTI + 

2 di P.A.

€ 250.000,00

Retta giornaliera di € 

240,00.

Per utenti fuori ULSS + 

20,00 euro al giorno.
/

Non verrà attivata presso la 

struttura dell’AUSER come 

previsto nel 2017 ma sul 

territorio del comune di 

Corbola.

La struttura dell’AUSER viene 

inserita nuovamente nell’area 

marginalità.

Comunità Educativa per 

minori con pronta accoglienza

“OHANA” - Loreo

Associazione PRO-SOCIAL Garantire sostegno e 

assistenza alla donna, alla 

famiglia, ai minori

Promuovere servizi di 

accoglienza per famiglie e 

minori

10 posti € 40.000,00

Retta giornaliera Euro 

70,00

/

Attivata nell’ottobre 2017
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Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la gestione

corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Per l’anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Famiglia, Minori, Infanzia, Giovani non subiscono modifiche sostanziali

Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative – anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la gestione

corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Piano di intervento“La 

staffetta” D.G.R. 1392 del 

29/08/2017

Giovani alle prese con 

l’eredità di un lavoro e di una 

tradizione

Comune di Rosolina Promuovere la socialità e 

la rete familiare

popolazione € 50.312,29 Il Piano prevede:

2 progetti nell’area “scambio 

generazionale”

1 progetto area “Prevenzione e 

disagio giovanile”

1 progetto area “Laboratorio di 

creatività”

Progetto “interventi Educativi 

strutturati”

Cooperativa Attivamente Garantire sostegno e 

assistenza alla donna,alla 

famiglia, ai minori

10 € 24.000,00 Svolgimento programmi 

educativi, individuali o piccolo 

gruppo comunicazione 

aumentativa, metodo ABA.
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Progetto “Valutazione, presa 

in carico e cura delle 

situazioni multiproblematiche 

in presenza di minori”

Aulss5 Garantire sostegno e 

assistenza alla donna,alla 

famiglia, ai minori

n.d. € 30.000,00 Finanziamento CA.RI.PA.RO. da 

rendicontare entro il 31/8/2018. 

Distretto 1 e 2.

Progetto Regionale Veneto 

Adozioni

Aulss5 Garantire sostegno e 

assistenza alla donna,alla 

famiglia, ai minori

n.d. € 11.504,66 Il finanziamento  ha valenza 

provinciale e comprende 

entrambi i Distretti dell’Aulss5

Progetto “Educazione di 

genere, abilità di vita e di ben-

essere”

Cooperativa Peter Pan Supportare le famiglie con

minori;

10 € 2.000,00 Interventi educativi verso minori 

a rischio di comportamenti 

violenti provenienti da famiglie 

con trascorsi di violenza. Distretto

1 e 2.
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Area Persone Anziane

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la gestione

corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Ospedale di Comunità Centro servizi anziani 

Adria

Miglioramento offerta 

residenziale per persone 

autosufficienti e non 

autosufficienti anche 

nell’assistenza intermedia

24 Non verranno realizzati dal 

centro servizi ma dall’Azienda 

ULSS 5

Centro Servizi “Ing. Pedrelli” –

Ariano nel Polesine

CIASS _ consorzio Isola di 

Ariano Servizi Sociali

Miglioramento offerta 

residenziale per persone 

autosufficienti e non 

autosufficienti anche 

nell’assistenza intermedia

Totale 56 

posti di primo

livello

Sommati i 52 posti primo livello 

e i 4 posti di Assistenza 

Temporanea. Non cambia il 

numero dei posti complessivi 

attribuiti alla struttura.
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Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la

gestione corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Per l’anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Persone Anziane non subiscono modifiche sostanziali.

Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative – anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la

gestione corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Per l’anno 2018 le azioni di innovazione dell’Area Persone Anziane non subiscono modifiche sostanziali.
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Area Disabilità

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la

gestione corrente

Risorse per

investimenti  
Note

Per l’anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Disabilità non subiscono modifiche sostanziali.

Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la

gestione corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Laboratori per disabili Associazione Down Dadi Sviluppare  l'autonomia

delle  persone  con

disabilità

20 €4.500,00 Sviluppo di precedenti progetti 

laboratoriali. Si inseriranno tematiche 

innovative relative allo sviluppo dell’ 

affettività/sessualità. Richiesto 

finanziamento al CSV

Progetto “Zupperia 2.0” Associazione Down Dadi Sviluppare  l'autonomia

delle  persone  con

disabilità

10 € 3.000,00 sperimentazione di capacità lavorative 

dei ragazzi disabili coinvolti come 

servizio al tavolo, aiuto cucina. Il 

progetto iniziato nel 2017 si chiude nel

2018.
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative – anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la

gestione corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Gruppo Appartamento – 

Porto Viro

Cooperativa Titoli Minori Sviluppare  l'autonomia

delle  persone  con

disabilità

5 € 10.000,00 La struttura è riconducibile al gruppo 

Appartamento per persone disabili, 

allegato B) DGR 84/2007

Turismo sociale inclusivo 

spiagge venete

ULSS5 Sviluppare  l'autonomia

delle  persone  con

disabilità

€ 19.250,00 Progetto finanziato dalla Regione 

Veneto

Sinergie per un viaggio sicuro CTS Badia

Associazione Down Dadi

Sviluppare  l'autonomia

delle  persone  con

disabilità

20 € 20.000,00 Propedeutico al percorso “Chiavi di 

casa”. Durata 24 mesi da settembre 

2018 ( 16 mesi operativi)

Centro Diurno “Un Ponte 

Per…”

Ass. “Un Ponte per…”, 

Ass.Luce sul Mare, Ass. 

Down Rovigo, Ass. Ass. 

Barriere Invisibili

Assicurare l'assistenza nei

casi handicap grave e 

gravissimo;

25 posti € 0,00 Nuova U.d.O. da attivare nel 2019
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Area Dipendenze

La previsione 2018: le principali modifiche 

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la

gestione corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Comunità Terapeutica di tipo “A” 

– Porto Tolle

Cooperativa “Delta 

Solidale”

Garantire la risposta 

terapeutica adeguata alle 

persone in stato di 

dipendenza

12 €193.450,00 Attivati 8 posti autorizzati ed 

accreditati; confermati 12 posti 

attualmente autorizzati in attesa di 

accreditamento 

Comunità Terapeutica di tipo “A” 

– Porto Tolle

Cooperativa “Delta 

Solidale”

Garantire la risposta 

terapeutica adeguata alle 

persone in stato di 

dipendenza

12 €0,00 Non attivati modificata in struttura 

di Pronta accoglienza 

Centro Diurno – Porto Tolle Cooperativa “Delta 

Solidale”

Garantire  la risposta socio-

assistenziale adeguata alle 

persone in stato di non 

completa autonomia 

personale e sociale

12 €0,00 Non attivata e confermata

Da attivare nel 2019

Servizio territoriale semiresidenziale

di cui alla DGR 274/2015
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Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2018

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la

gestione corrente 

Risorse per

investimenti  Note

Per l’anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Dipendenze non subiscono modifiche sostanziali.

Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative – anno 2018

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la

gestione corrente 

Risorse per

investimenti  Note

Servizio di Pronta Accoglienza Cooperativa “Delta Solidale” Garantire la risposta 

terapeutica adeguata 

alle persone in stato di 

dipendenza

10 €0,00 Nuovo servizio di cui alla DGR 

274/2015 allegato b) da attivare 

nel 2019

Sostituisce la comunità terapeutica

precedentemente non attivata.

Struttura comunitaria per 

persone con lunga storia di 

dipendenza ( pazienti cronici)

Cooperativa Titoli Minori Garantire  la risposta 

socio-assistenziale 

adeguata alle persone in 

stato di non completa 

autonomia personale e 

sociale.

10 posti €0,00 Non attivata e confermata

Da attivare nel 2019

Si tratta di un servizio territoriale 

innovativo, struttura riabilitativa 

per persone con lunga storia di 

dipendenza ( pazienti cronici) 
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Appartamenti Protetti

“progetto Sociale”

A.C.A.T. Bassopolesine Garantire  la risposta 

socio-assistenziale 

adeguata alle persone in 

stato di non completa 

autonomia personale e 

sociale.

4+ 4 € 28.500,00

Il progetto e il 

finanziamento  è 

biennale per un totale 

complessivo di Euro 

57.000,00

Finanziamento biennale 

Ca.Ri.Pa.Ro. e contributo ACAT, 

termina in aprile 2019

4 posti a Porto Viro

4 posti a Porto Tolle

Il progetto di “housing sociale”, di 

cui è titolare ACAT, prevede la 

collaborazione con la Cooperativa 

Sociale Don Sandro Dordi e la 

Coop. Sociale Delta Solidale

Servizio di Assistenza 

Domiciliare specifico

Cooperativa “Delta Solidale” Garantire  la risposta 

socio-assistenziale 

adeguata alle persone in 

stato di non completa 

autonomia personale e 

sociale.

Non definiti €0,00 In conformità alla normativa 

regionale DGR 247/2015, Servizio 

domiciliare 

Non attivato –avvio 2019
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Area Salute Mentale

La previsione 2018: le principali modifiche 

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti

Note

Per l’anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Salute mentale non subiscono modifiche sostanziali.

Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2017

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti  

Note

Per l’anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Salute mentale non subiscono modifiche sostanziali.
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni  innovative – anno 2018 

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti

Note

Comunità di tipo familiare 

Borgo Vita – Taglio di Po

Cooperativa Attivamente Promuovere il 

completamento della fase

riabilitativa delle persone 

con disturbi mentali;

4 € 25.680,00 Nuova Unità di Offerta. 

Residenzialità leggera a bassa 

protezione di uscita dal 

percorso assistenziale

Persone con problemi di salute 

mentale inseriti in contesti 

lavorativi.( allegato B DGR 

84/2007)

Comunità di tipo familiare – 

residenzialità leggera

AITSAM Promuovere il 

completamento della fase

riabilitativa delle persone 

con disturbi mentali;

4 € 5.500,00 Nuova Unità di Offerta. 

Residenzialità leggera a bassa 

protezione di uscita dal 

percorso assistenziale

Persone con problemi di salute 

mentale inseriti in contesti 

lavorativi.( allegato B DGR 

84/2007). La quota è 

contributo ATSAM

C.T.R.P. – Corte Guazzo - Adria ULSS 5 Assicurare  il percorso 

terapeutico nell’ambito 

dipartimentale per le 

persone con disturbi 

mentali;

14 €0,00 Nuova Unità di Offerta

Da attivare nel 2019
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Area Marginalità

La previsione 2018: le principali modifiche 

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti

Note

Per l’anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Marginalità non subiscono modifiche sostanziali.

Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2018 

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Struttura  residenziale  di

accoglienza temporanea

AUSER Porto Viro Promuovere l'autonomia 

delle persone in difficoltà 

economiche  e lavorative

8 posti € 120.000,00 AUSER ritorna ente gestore

Accoglierà persone con 

difficoltà attraverso progetti 

specifici creando una rete 

intersettoriale di supporto.
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative – anno 2018

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti  

Note

Per l’anno 2018 le azioni di innovazione dell’Area Marginalità non subiscono modifiche sostanziali.
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Area Immigrazione

La previsione 2018: le principali modifiche 

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti

Note

Per l’anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Immigrazione non subiscono modifiche sostanziali.

Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2018

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti

Note

Per l’anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Immigrazione non subiscono modifiche sostanziali.

Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative – anno 2017

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti

Note

Per l’anno 2017 per l'Area Immigrazione non vengono presentate azioni innovative.
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Area Trasversale

La previsione 2018: le principali modifiche 

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Assistenza scolastica 

integrativa a favore di 

alunni/studenti con disabilità 

sensoriale;

Trasporto scolastico alunni 

portatori di handicap;

Interventi a favore di minori 

riconosciuti dalla sola madre.

Azienda ULSS 5 Garantire  risposte

coerenti  a  situazioni  di

multiproblematicità

n.d. € 205.750,00 DGR 1033/2018 

Delega funzioni non 

fondamentali delle Provincie 

riallocate in capo alla Regione

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018 19/23



Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione – anno 2018

Interventi

Soggetto/i

responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 

Posti

Utenti

Risorse per la gestione

corrente 

Risorse per

investimenti  
Note

Progetto “A 4 MANI” Associazione Down 

Rovigo in collaborazione 

con:

comuni di Porto Viro, 

Porto Tolle, Associazione 

Luce sul Mare, 

Associazione Barriere 

Invisibili, Cooperativa 

Titoli Minori, Cooperativa

Porto Alegre, Cooperativa

Sandro Dordi

Favorire la permanenza a 

domicilio delle persone 

con disabilità

25 € 14.500,00 Nuovo progetto

La realizzazione del progetto è 

subordinata al reperimento 

delle  risorse finanziarie 

necessarie alla sua 

implementazione

Per il finanziamento verrà 

richiesto l’intervento da parte 

della Conferenza dei Sindaci 

per una quota parte.
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative – anno 2018

Interventi
Soggetto/i responsabile/i

della gestione 

Politica / Politiche 

di riferimento 
Posti Utenti

Risorse per la gestione

corrente 
Risorse per investimenti Note

Centro Antiviolenza - Adria Comune di Adria Garantire  sostegno  e

assistenza  alla  donna,

alla famiglia, ai minori

Non definiti € 3.300,00 Servizio di nuova attivazione

Gruppo Appartamento – 

Cohousing

Taglio di Po

Cooperativa 

“Attivamente”

Promuovere  l'autonomia

delle persone in difficoltà

4 € 40.768,00 Strutture residenziale mista 

rivolta a persone con lieve 

ritardo mentale o in situazione

di svantaggio  con un buon 

livello di autosufficienza in 

grado di svolgere da sole o con

sostegno le attività della vita 

quotidiana.

Servizio amministratore di 

sostegno

ULSS 5 Garantire  sostegno  e

assistenza  alla  donna,

alla famiglia, ai minori

n.d. € 22.879,00 DGR 241 del 6/3/2018 intera 

ULSS 5
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Il quadro delle risorse economiche: previsione 2018

Risorse suddivise per area e tipologia di intervento
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Area

Accesso,

consulenza e

presa in carico

Domiciliari/territoriali Semi-residenziali Residenziali
Sostegno

economico
Altri interventi TOTALE

Famiglia,

infanzia,

adolescenza,

minori, giovani

1.450.674,00 147.375,00 1.382.147,00 261.700,00 823.129,00 305.975,00 4.371.000,00

Persone anziane 138.078,00 374.932,00 0,00 19.570.027,00 1.003.227,00 62.952,00 21.149.216,00

Disabilità 63.624,00 540.268,00 964.319,00 1.986.820,00 2.327.523,00 15.750,00 5.898.304,00

Dipendenze 618.436,00 40.282,00 28.500,00 193.650,00 333.273,00 17.402,00 1.231.543,00

Salute mentale 974.323,00 16.237,00 103.343,00 341.698,00 193.787,00 0,00 1.629.388,00

Marginalità

sociale
8.918,00 16.214,00 0,00 0,00 305.619,00 1.0000,00 331.751,00

Immigrazione 26.530,00 3.102,00 0,00 0,00 42.413,00 0,00 72.045,00

Trasversale 243.043,00 1.250.218,00 0,00 0,00 1.564.208,00 0,00 3.057.469,00

Altro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 3.523.626,00 2.388.628,00 2.478.309,00 22.353.895,00 6.593.179,00 403.079,00 37.740.716,00



Risorse suddivise per area e fonte di finanziamento

Area Regione Comune
Fondi statali

vincolati e UE
Utenza Altri Enti Pubblici Enti privati Altro TOTALE

Famiglia,

infanzia,

adolescenza,

minori, giovani

1.342.071,00 2.197.978,00 17.685,00 334.367,00 446.899,00 32.000,00 0,00 4.371.000,00

Persone anziane 8.705.845,00 1.042.435,00 0,00 11.373.101,00 0,00 27.835,00 0,00 21.149.216,00

Disabilità 2.644.120,00 1.850.705,00 0,00 302.379,00 64.300,00 1.010.000,00 6.800,00 5.898.304,00

Dipendenze 1.183.917,00 14.476,00 0,00 1.150,00 3.500,00 28.500,00 0,00 1.231.543,00

Salute mentale 1.409.896,00 175.479,00 8.000,00 36.013,00 0,00 0,00 0,00 1.629.388,00

Marginalità

sociale
0,00 259.301,00 59.950,00 7.000,00 5.500,00 0,00 0,00 331.751,00

Immigrazione 25.000,00 45.976,00 1.069,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.045,00

Trasversale 2.457.863,00 467.827,00 0,00 120.680,00 1.099,00 10.000,00 0,00 3.057.469,00

Altro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 17.788.712,00 6.054.177,00 86.704,00 12.174.690,00 521.298,00 1.080.500,00 6.800,00 37.740.716,00
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