
9/19                                                                                                                                     Verbale Conferenza dei Sindaci del 10.12.19 

 1 

Conferenza dei Sindaci Azienda ULSS 5  

9/2019 

VERBALE CONFERENZA DEI SINDACI 

10 Dicembre 2019     

    

 Oggi, martedì 10 Dicembre 2019, alle ore 15,00 presso l’Aula Magna della Cittadella Socio 

Sanitaria in Viale tre Martiri, 89 – Rovigo - si è riunita la Conferenza dei Sindaci dell’Azienda ULSS 

5 Polesana, come da invito del Presidente con lettera prot. n. 105016 del 04/12/19. 

Redige il Verbale Dr. Gaetano Barbierato 

Risultano presenti i Sindaci o loro delegati dei Comuni di: 

 

NR COMUNE PRESENTE ASSENTE 
1 Adria X  
2 Ariano nel Polesine X  
3 Arquà Polesine  X 
4 Badia Polesine X  
5 Bagnolo di Po  X 
6 Bergantino X  
7 Boara Pisani X  
8 Bosaro X  
9 Calto X  
10 Canaro  X 
11 Canda  X 
12 Castelguglielmo X  
13 Castelmassa  X 
14 Castelnovo Bariano  X 
15 Ceneselli X  
16 Ceregnano  X 
17 Corbola X  
18 Costa di Rovigo  X 
19 Crespino  X 
20 Ficarolo  X 
21 Fiesso Umbertiano X  
22 Frassinelle Polesine  X 
23 Fratta Polesine X  
24 Gaiba X  
25 Gavello  X 
26 Giacciano con Baruchella X  
27 Guarda Veneta  X 
28 Lendinara X  
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29 Loreo  X 
30 Lusia X  
31 Melara  X 
32 Occhiobello  X 
33 Papozze  X 
34 Pettorazza Grimani  X 
35 Pincara X  
36 Polesella X  
37 Pontecchio Polesine  X 
38 Porto Tolle X  
39 Porto Viro X  
40 Rosolina X  
41 Rovigo X  
42 Salara  X 
43 San Bellino  X 
44 San Martino di Venezze  X 
45 Stienta X  
46 Taglio di Po  X 
47 Trecenta X  
48 Villadose  X 
49 Villamarzana  X 
50 Villanova del Ghebbo  X 
51 Villanova Marchesana  X 

 
Sono altresì presenti per l’A.ULSS 5 Polesana: 

• Dr. Fernando Antonio Compostella – Direttore Generale Azienda ULSS 5 Polesana; 

• Dr. ssa Paola Casson – Direttore dei Servizi Socio Sanitari Azienda ULSS 5 Polesana; 

• Dott. Edgardo Contato – Direttore Sanitario Azienda ULSS 5 Polesana; 

• Dr.ssa Domenica Lucianò – Direttore Distretto 1 di Rovigo Azienda ULSS 5 Polesana; 

• Dr.ssa Maria Chiara Paparella - Direttore Distretto 2 di Adria Azienda ULSS 5 Polesana; 

• Dr.ssa Laura Nichele UO Per il Sociale Azienda ULSS 5 Polesana; 

• Dr. Michele Fugalli Segreteria Comitato dei Sindaci Distretto 2 Adria AULSS 5 Polesana; 

 

Fatto l’appello, all’inizio di seduta, risultano presenti 24 Sindaci o loro delegati.  

 

Ordine del giorno:  

1. Ri-pianificazione Piani di Zona anno 2019: armonizzazione; 

2. Progetto Aziendale di contrasto/controllo delle zanzare nel territorio dell’Azienda ULSS 

5 Polesana: previsione di spesa anno 2020 

3. Varie ed eventuali. 
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Il Presidente Vitale : rende noto che il giorno 23 o 24 gennaio 2020 è stata prevista una giornata 

di formazione per dare avvio al percorso formativo di programmazione del nuovo Piano di Zona. 

  

Il Direttore Servizi Socio Sanitari Dr.ssa Casson:  su suggerimento di alcuni Sindaci, in 

considerazione del fatto che si parte con il nuovo Piano di Zona 2020-2022, è nata l’idea di avere 

un momento di formazione con gli Amministratori ma non solo, con tutti gli attori presenti nei Tavoli 

Tematici. Ci saranno  Dirigenti e Funzionari regionali (Dr.ssa Midena – Dr.ssa Casson) che 

presenteranno le Linee Guida per la predisposizione dei Piani di Zona dei Servizi Sociali e Socio 

Sanitari per il periodo 2020-2022. Interverrà la Dr.ssa  Stefania Porchia dell’Università Cà Foscari 

di Venezia e il Dr. Tiziano Vecchiato della Fondazione Zancan.  

 

 Il Direttore Generale, Dott. Compostella:  concorderemo la presenza dell’Assessore regionale. 

Fa una richiesta all’Amministratore Comunale di Rovigo, Adria e Trecenta (presenti in sala) sul 

tema dello sgombro neve stagione 2019/2020. 

Due percorsi: 

• Fare una gara di appalto con le ditte che si rendono disponibili per il servizio di sgombero 

neve nelle aree pertinenti agli Ospedali di Rovigo, Adria e Trecenta; 

• Avvalersi dei contratti già in essere nei Comuni rimborsando la quota di competenza per lo 

sgombero di strade e aree di pertinenza dell’ospedale. 

Quest’ultima appare la strada più opportuna per un intervento snello, coordinato ed omogeneo. 

Il Direttore Generale chiede agli Amministratori Comunali di Rovigo, Adria e Trecenta, presenti in 

sala, di farsi portavoce presso i propri uffici tecnici di mettersi in contatto con il nostro Servizio 

Acquisizione di Beni e Servizi. 

 

Il Presidente Vitale : propone di passare al secondo punto dell’ordine del giorno quello relativo alla 

prosecuzione del progetto aziendale di contrasto/controllo delle zanzare nel territorio dell’AULSS 5 

Polesana. 

L’Assemblea approva all’unanimità. 

 

2) Progetto Aziendale di contrasto/controllo delle zan zare nel territorio dell’AULSS 5 

Polesana: previsione di spesa anno 2020  

 

Il Presidente Vitale : passa parola alla Dr.ssa Casale per l’illustrazione dell’attività svolta riguardante 

il progetto aziendale per il controllo/contrasto delle zanzare nel territorio dell’ULSS 5 Polesana anno 

2019. 
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La Dr.ssa Casale : con l’ausilio di slide presenta il consuntivo dei costi sostenuti nel 2019 per 

l’attività di disinfestazione suddivisa per singolo Comune. Ricorda che nel corso dell’attività, le ditte 

hanno provveduto a marcatura elettronica delle caditoie trattate (GEOREFERENZIAZIONE). 

La previsione di spesa per l’anno 2020 è la medesima di quanta sostenuta nell’anno 2019, 

specificando che i costi per la disinfestazione ordinaria saranno anticipati dall'Azienda e 

successivamente, dovrebbero essere rimborsati all’A.ULSS dai Comuni per una quota pari al 80% 

e dalla Regione Veneto per il rimanente 20%. 

 

Il Direttore Generale, Dott. Compostella:  ringrazia la Dr.ssa Casale, prossima alla quiescenza, 

per il lavoro svolto, professionalmente alto fatto per l’Azienda in questi anni anche assieme alla 

Conferenza, in particolare per il progetto di lotta alle zanzare che ha avuto il plauso regionale in 

quanto prima esperienza a livello nazionale. 

 

La Dr.ssa Casale : ringrazia ribadendo il fondamentale lavoro di squadra e il pieno supporto della 

Direzione Generale e della Conferenza dei Sindaci dell’Azienda ULSS 5 Polesana. 

 

Il Presidente Vitale : pone in votazione il proseguo per il 2020, alle stesse condizioni tecniche, del 

Progetto Aziendale di contrasto/controllo delle zanzare nel territorio dell’Azienda ULSS 5 Polesana con 

la relativa previsione di spesa corrispondente a quella sostenuta nell’anno 2019. 

 

La Conferenza dei Sindaci approva all’unanimità. 

 

 

1) Ri-pianificazione Piani di zona anno 2019: armonizz azione.  

 

Il Direttore Servizi Socio Sanitari, Dr.ssa Casson:  con la Ri-pianificazione del Piano di Zona per 

l'anno 2019 si termina il percorso avviato nel 2010, che doveva concludersi nel 2015, ma è stato 

prorogato più volte fino al 31/12/19. Con DGR n. 426 del 09.04.19 la Regione Veneto ha approvato 

le Linee Guida per la predisposizione dei Piani di Zona dei Servizi Sociali e Socio Sanitari per il 

periodo 2020-2022. La Regione chiede di presentare le proposte di Piano di Zona entro maggio 

2020, è un’occasione per riordinare gli interventi che abbiamo già inserito nel Piano di Zona 2011-

2015 e rivedere i bisogni del territorio. 

Lascia la parola alla Dott.ssa Nichele per una breve illustrazione di alcune tavole sinottiche che 

danno il quadro delle risorse programmate a livello aziendale per l'anno in corso, suddivise per 

tipologia di intervento, per fonte di finanziamento e declinate in ciascuna area del piano di zona, 

riassumendo il lavoro di programmazione fatto in questi mesi. 
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La Dott.ssa Nichele dell'Ufficio Piano di Zona : ricorda che ai sensi delle Deliberazioni di Giunta 

Regionale n. 2174/2016 e n. 1974 del 21/12/2018 la validità dei Piani di zona dei Servizi Sociali e 

Socio-Sanitari 2011-2015 è stata prorogata al 31 dicembre 2019, fermo restando l’obbligo della 

ripianificazione annuale da parte dei Comitati dei Sindaci di Distretto, da trasmettere alla 

Conferenza dei Sindaci che provvederà all’armonizzazione ed all’invio alla Regione tramite Pec.  

La trasmissione unitaria dei documenti, predisposti a livello di Distretto, dovrà essere 

accompagnata da una breve relazione della Conferenza dei Sindaci nella quale sia descritto il 

percorso per la Ri-pianificazione realizzata negli ambiti distrettuali e le modalità di armonizzazione 

della programmazione locale. 

Da sottolineare l’ottimo rapporto e sintonia nel lavoro espresso dai colleghi dei 2 Distretti. 

La Dott.ssa Nichele prosegue illustrando con l’ausilio di alcune slides, il documento di 

armonizzazione delle ri-pianificazioni del Piano di Zona anno 2019 che si allega al presente 

verbale quale parte integrante. 

 

Il Direttore Generale, Dott. Compostella:  riflessione sulle risorse messe a disposizione per 

interventi Sociali e Socio Sanitari pari a €161.743.103,56, si tratta di cifre importanti 

 

Il Presidente Vitale : pone in votazione il documento di armonizzazione delle Ri-pianificazioni del 

Piano di Zona anno 2019, così presentato nella seduta odierna, da inviare in Regione. 

 

La Conferenza dei Sindaci approva il documento all’unanimità. 

 

3) Varie ed eventuali 

 

Il Direttore Generale, Dott. Compostella:  ricorda il lavoro del Tavolo Tematico per il contrasto 

alla povertà da cui emerge la necessità di trovare delle collocazioni idonee in emergenza per 

donne vittime di violenza. 

Questa necessità è stata rilevata dalle Forze dell’Ordine e dalla Magistratura. La disponibilità 

dell’Azienda ULSS è di garantire il ricovero anche dei bimbi qualora ci siano necessità sanitarie, 

ma questo non è la soluzione migliore. 

L’idea da approfondire è quella di individuare nell’ambito delle strutture residenziali del territorio 

che hanno disponibilità di posti letto. Un gruppo di strutture disponibili a favorire collocazioni 

temporanee in urgenza per un limitato numero di giorni. 

Si sta pensando di inserire un numero di strutture con caratteristiche di tipo alberghiero, con costi a 

carico del Comune di residenza, oppure a carico di un Fondo di Solidarietà in quota capitaria, 

vanno definiti poi gli aspetti organizzativi e gestionali. Fondamentale è trovare per queste persone 

un luogo sicuro. 
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Il Vice Presidente Prando : rende noto che il Comune di Rovigo si sta organizzando sulla 

questione, è un argomento di grande interesse che va discusso e affrontato, presentando proposte 

da condividere. 

 

Il Presidente Vitale  unitamente al Vice Presidente Prando  colgono l’occasione per porgere alla 

Direzione AUlSS5 Polesana e suoi collaboratori, ai colleghi amministratori e alle loro famiglie 

l’augurio di Buone Festività. 

 

Il Direttore Generale Dott. Compostella  ringrazia tutti gli amministratori per costruttiva 

collaborazione espressa augurando Serene Festività. 

 

 

 
La Conferenza si conclude alle ore 16.30 

Letto, confermato e sottoscritto. 

     

Il Segretario Verbalizzante          Il Presidente Conferenza dei Sindaci 
F.to Dr. Gaetano Barbierato                     F.to Franco Vitale  

        


