


L’Azienda Ulss 5 ha applicato le disposizioni contenute nel D. Lgs. 118 del 23 giugno 2011
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 427 allarticolo 25 “Bilancio preventivo economico annuale” comma 3 prevede che il
bilancio sia corredato anche da una relazione del Direttore Generale che evidenzia i collegamenti
con gli altri atti di programmazione aziendale e regionale.

Il medesimo decreto all’articolo 3 prevede che le amministrazioni pubbliche conformino la propria
gestione ai principi contabili generali contenuti nell’allegato 1 al decreto, che sono i seguenti:

1. Principio dell’annualita

2. Principio dell’unita

3. Principio dell’universalita

4. Principio dell’integrita

5. Principio della veridicita, attendibilita, correttezza, e comprensibilita
6. Principio della significativita e rilevanza

7. Principio della flessibilita

8. Principio della congruita

9. Principio della prudenza

10. Principio della coerenza

11. Principio delia continuita e della costanza

12. Principio delia comparabilita e della verificabilita
13. Principio delia neutralita

14. Principio delia pubblicita

15. Principio dell’equilibrio di bilancio

16. Principio della competenza finanziaria

17. Principio della competenza economica

18. Principio delia prevalenza della sostanza sulla forma

Di seguito sono riportati gh atti di programmazione regionale ed aziendale, sulla base det quali ¢
stata improntata ["attivita dell’ Azienda e di conseguenza ¢ stata la base per la stesura dei documenti
del bilancio preventivo 2018. La Regione Veneto — Azienda Zero — con nota n. 3427 del 06/12/2017
per il bilancio economico preventivo e con nota n. 12681 del 1° ottobre 2018 per la riformulazione
del Bilancio Economico Preveniivo 2018, ha confermato che in sede di stesura del bilancio
preventivo 2018 vanno tenuti in considerazione tutti gli atti di programmazione e di indirizzo
adottati e di cui si riporta sotto un elenco dei provvedimenti principali, non necessariamente
esaustivo:

L.R. 25 ottebre 2016, n. 19 - Ha disposto la costituzione dell'Azienda Zero ed ha individuato 1
nuovi ambiti territoriali delle aziende ULSS costituiti attraverso l'incorporazione in alcune delle
stesse aziende, di cul € stata modificata la denominazione, di altre aziende, che sono state
contestualmente soppresse;



Decreto del Commissario di Azienda Zero n. 210 del 20/09/2017 e n. 243 del 08/11/2017
concernenti le procedure di mobilita volontaria ai sensi dell’art 30 D Lgs 165/201 e s.m.i, personale
dipendente delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario della Regione Veneto;

Disposizieni in materia sanitaria — Con DGR n. 2174 del 23 dicembre 2016, la Regione approva
delle misure riguardanti vari ambiti della sanita regionale in gran parte correlate alla ridefinizione
dell'assetto organizzativo delle Aziende ULSS disposta dalla L.R. 25 ottobre 2016, n. 19;

Riparto - Con DGR n. 1810 del 07 novembre 2017, modificata dalla DGR 2231 del 29/12/2017, ¢
stata effettuata 1'assegnazione alle Aziende Sanitarie del Veneto delle risorse per I’erogazione dei
livelli essenziali di assistenza per ["anno 2018 ed ¢ stato fissato il risultato economico programmato
per I"anno 2018;

Fondo non autosufficienza - Con DGR n. 1996 del 06/12/2017 sono state assegnate le risorse
finanziarie regionali e statali per la non Autosufficienza anno 2017;

Obiettivi Aziendali - Con DGR 230/2018 ¢ stata definita la pesatura delle determinazioni dei
soggetti coinvolti nella valutazione degli obiettivi di salute e funzionamento dei servizi assegnati ai
Direttori Generali;

Investimenti - Con DDR Area Sanita e Sociale 20 del 09 febbraio 2018 | sono stati determinati,
per 'anno 2018 1 limiti per gli investimenti nell’esercizio;

Limiti costo - Con DDR Area Sanith e Sociale 8 del 22 gennaio 2018, sono stati determinati i
limiti di costo per © beni sanitari anno 2018;

Limiti costo farmaci - Con DDR Area Sanitd e Sociale 38 del 08 marze 2018, sono stati
aggiornati i limiti di costo per 1 farmaci oncologici innovativi anno 2018;

Limiti costo del personale - con DDR Area Sanita e Sociale 18 del 02 febbraio 2018 sono state
fornite le disposiziom per 'anne 2018 in materia di personale e limiti di costo anno 2018 e con
DDR Area Sanita e Sociale 113 del 14 settembre 2018, sono stati rivisti gli obiettivi per ’anno
2018;

Farmaci in DPC - Con DDR 139 del 28 novembre 2017 ¢ stata individuata un'unica Azienda
Capofila regionale per la distribuzione di farmaci di cui al prontuario della distribuzione diretta per
conto delle altre aziende ulss;

Strutture ricovero intermedie - Con DGR 1714 del 24/10/2017 ¢ stato approvato il piano di
attivazione prioritaria delle strutture di ricovero intermedio per il biennio 2018-2019;

Tessicodipendenti - Con DGR 1999 del 6 dicembre 2017, ¢ stata approvata la sperimentazione per
un anno a decorrere dal 1 gennaio 2018 e fino al 31 dicembre 2018, della budgettazione alle
Aziende ULSS dei LEA per Tossico ed alcoldipendenti.



@

Piano socio sanitario — Con Legge Regionale n. 23 del 29 giugno 2012 ¢ stato approvato il Piano
socio sanitario regionale per il quinquennio 2012-2016.

Erogatori ospedalieri e ambulatoriali privati accreditati ed erogatori esclusivamente
ambulatoriali — Con DGR 597/2017 ad oggetto “Erogatori ospedalieri privati accreditati: criteri e
determinazione dei tetti di spesa e dei volumi di attivita per il triennio 2017-2019 per
l'assistenza ospedaliera e specialistica ambulatoriale erogata nei confronti dei cittadini residenti nel
Veneto ed aggicinamento dello schema tipo di accordo contrattuale. D.Lgs. 502/1992 art 8
quinques e sexies, LR 16 agosto 2002, n. 22 art 17 comma3.” ; con DGRV 2166/2017 ¢ stato
assegnato il tetto per il triennio 2018/2020 per I’assistenza ambulatoriale erogate da erogatori
esclusivamente ambulatoriali e con DGRV 369/2018, provvedimenti conseguenti all’istanza del
riconoscimento di una quota extrabudget.

Piano di razionalizzazione della spesa per il triennio 2017/2019 — con nota prot. n. 529222 del
29 dicembre 2016, la Regione ha chiesto di produrre delle schede con delle proposte di piano di
razionalizzazione iriennale elaborate su alcuni ambiti di spesa come ad esempio il patrimonio
immobiliare, 1’acquisizione di servizi, i processi di informatizzazione, i soggetti accreditati, le
consulenze sanitarie e socio-sanitarie, le forniture, le spese generali e di consulenza, ecc.

Per quanto attiene i criteri di valutazione utilizzati per la riformulazione delle previsioni per
Pesercizio 2018 alla data odierna e I’analisi degli scostamenti sia rispetto la proposta di preventivo
2018 formulata con il provvedimento 1683 del 28/12/2017 sia rispetto il consuntivo 2017, si

rimanda al documento Relazione del Direttore Generale al bilancio di previsione riformulato anno
2018.
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