
 

 

          

           N.  25                 del  Reg. Deliberazioni 

  

              del 18/01/2019 

 

       

 

 

 

 

          DELIBERAZIONE 

      DEL DIRETTORE GENERALE 

                                           -  Dott. Fernando Antonio Compostella - 
nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto 

n. 195 del 30.12.2015 e 

confermato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto 

n. 160 del 30.12.2016  

      

  

 
OGGETTO: Adozione Piano di Audit 2019-2021 Azienda Ulss 5 Polesana 

 

 

 

 

 

 
  

 Struttura  UOS per internal auditing e certificazione di bilancio 
 

Si attesta    l'avvenuta    regolare        istruttoria   

del       presente        provvedimento    proposto   

per   l'adozione     in    ordine     alla  legittimità  

con ogni altra disposizione regolante la materia. 

 

Il Direttore della Unità Operativa Complessa 

 

 

Dott.ssa Silvia Zanini 
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Il Responsabile della UOS Internal Auditing e Certificazione di Bilancio riferisce quanto segue: 

 

 

  La Legge Regionale n.19 del 25/10/2016 ha ridefinito gli ambiti territoriali delle Aziende Sanitarie del 

Veneto introducendo un nuovo ente di governance della sanità regionale denominato Azienda Zero; 

 

La DGRV n. 1036 del 16/08/2017 ha disposto le linee guida per la predisposizione dei nuovi atti 

aziendali prevendendo in ogni azienda l’attivazione della funzione di Internal Audit, attività indipendente e 

obiettiva di assurance e consulenza finalizzata al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza 

dell’organizzazione tramite un approccio professionale sistematico per valutare e migliorare i processi di 

gestione dei rischi, di controllo e di corporate governance.   

 

La Deliberazione n. 31 dell’11/01/2018 “Adozione dell’Atto Aziendale dell’Azienda Ulss 5 Polesana - 

Recepimento delle prescrizioni di cui al Decreto del Direttore dell’Area Sanità e Sociale n.158 del 

29/12/2017” ha individuato all’interno della dell’Azienda Ulss 5 Polesana l“UOS Internal Auditing e 

certificazione di bilancio” quale struttura in Staff al Direttore Amministrativo; 

 

 

La DGRV n. 231 del 06/03/2018 “Dgr 1122/2017: Linee guida di indirizzo per l'espletamento della 

funzione di internal audit di azienda zero e delle aziende sanitarie del veneto: Carta di revisione interna e 

nomina del Gruppo Tecnico e del Riferimento Scientifico” ha adottato le Linee guida di indirizzo per 

l’espletamento della funzione di Internal Audit di Azienda Zero e delle Aziende del Sistema Sanitario del 

Veneto definendone ruoli e competenze in conformità agli standard internazionali (International Professional 

Practices Framework - IPPF).  

 

Tra le competenze fondamentali attribuite alle funzioni di Internal Audting istituite presso le Aziende 

Sanitarie vi è la predisposizione del Piano triennale (con aggiornamento annuale) di Audit strumento 

essenziale per lo svolgimento di questa attività, redatto, sulla base della valutazione dei rischi aziendali, in 

conformità con le strategie e gli obiettivi definiti dalla Funzione di Internal Audit dell’Azienda Zero.  

 

Il Piano di Audit 2019-2021 dell’Azienda Ulss 5 Polersana, come da nota prot. n. 14934 del 

16/11/2018 - Linee Guida predisposizione piano di audit triennale 2019-2021, è stato inviato in data 

10/12/2018 all’attenzione dell’UOC Internal Audit di Azienda Zero per le opportune osservazioni.  

 

Nei 15 gironi successivi all’invio, non essendo pervenute osservazioni o richieste di integrazioni da 

parte di Azienda Zero sul documento, come previsto dalle suddette linee guida, si procede all’adozione 

formale del Piano che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

In relazione a quanto sopra riferito e preso atto che il Responsabile della struttura proponente, competente 

dell’istruzione dell’argomento in questione, ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in 

ordine alla compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale; 
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VISTA la L.R. n.  n.19 del 25/10/2016 

 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei 

Servizi Socio Sanitari ai sensi dell’art.3 del D.L.gs. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e 

dell’art. 16 della L.R. n. 56/1994 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 

DELIBERA 

 

1. di adottare, per le motivazioni espresse in premessa, il Piano di Audit Triennale 2019-2021 dell’Azienda 

Ulss 5 Polesana, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale; 

 

2. di trasmettere il presente provvedimento all’UOC Internal Audit di Azienda Zero; 

 

Responsabile del procedimento: Dr.ssa Silvia Zanini 

 

                                                                        * * * * *  

 

Pareri favorevoli in quanto di competenza: 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO    

 

        Dott. Urbano Brazzale 

 

 

 

                       

                                                                                                                                  

IL DIRETTORE SANITARIO    

 

      Dott. Edgardo Contato 

 

 

                                            

 

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI   

  

             Dott.ssa Paola Casson 

              

 

 
                                                                                                                                   Il DIRETTORE GENERALE 

 

                                                                                                                                 Dott. F. Antonio Compostella 
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione: 

 -   è    soggetto a controllo        _   ; 

 -   non è soggetto a controllo   X    

   Rovigo,  18/01/2019     

                 Il Direttore UOC Affari Generali  

 

                           Dr.ssa Patrizia Davì  

 

 

                                 Attestazione di  pubblicazione 

Copia del presente atto è pubblicata all’Albo on line  dell’Azienda  per 15 giorni consecutivi da oggi.  

Rovigo,  18/01/2019          

                                                                                                                           Il Direttore UOC Affari Generali  

  

                                     Dr.ssa  Patrizia Davi’   

 

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94) 

Rovigo,  18/01/2019      

    

                Il Direttore UOC Affari Generali  

 

                              Dr.ssa Patrizia Davi’  

 

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo 

Rovigo,          

 

                                                                                                                          Il Direttore UOC Affari Generali   

 

           Dr.ssa Patrizia Davi’ 

                                                                                                                            

 

 

  Da distribuire a: 

DIRETTORE GENERALE                                       _ 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO                            _ 

DIRETTORE SANITARIO                                       _ 

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI              _                

COLLEGIO DI DIREZIONE                                     _ 

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA                _     

DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE               _ 

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE                     _                   

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE                      _      

UOC DISTRETTO 1 ROVIGO                                 _  

UOC DISTRETTO 2 ADRIA                                    _ 

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. RO-TRE             _ 

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. ADRIA                _ 

POLO FORMATIVO                                                 _ 

UOC AFFARI GENERALI                                        _                     

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO                          _ 

   UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA                    _ 

UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI              _ 

  

UOC GESTIONE RISORSE UMANE                 _ 

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE     _  

UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA      _ 

UOC CONTROLLO DI GESTIONE                     _                          

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE          _                             

UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE   _ 

UOC FARMACIA OSPEDALIERA                       _  

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 1    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2    _ 

UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE               _ 

UOC PSICHIATRIA                                              _ 

UOC SERD                                                          _                    

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO                 _    

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.        _     

UOS MEDICO COMPETENTE                            _ 

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.           _   

 

UFFICIO PROTEZIONE DATI                                            _               

UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE                    _                

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE   _          

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

______________________________________    _                   

 ___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                   

___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _     

___________________________________________     _                     

 ______________________________________   _                                
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