REGIONE DEL VENETO

. (/1555

N. 812 del Reg. Deliberazioni

del 27/09/2018

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Fernando Antonio Compostella -
nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto
n. 195 del 30.12.2015 ¢
confermato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto
n. 160 del 30.12.2016

OGGETTO: Ri-pianificazione dei Piani di Zona per I'anno 2018 relativi ali
Distretti 1 e 2 dell'A.ULSS 5 Polesana

Struttura Unita operativa per il sociale

Siattesta l'avvenuta regolare istruttoria
del  presente provvedimento proposto
per l'adozione in ordine alla legittimita
con ogni altra disposizione regolante la materia.

Il Direttore dei Servizi Socio Sanitari
Dott. Urbano Brazzale
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Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari, Dott. Urbano Brazzale, competente dell’istruttoria dell’argomento in
oggetto, riferisce quanto segue:

Con la DGR n. 157 del 26 gennaio 2010 la Regione Veneto ha approvato le linee guida per la predisposizione dei
Piani di Zona 2011-2015, individuando finalita e obiettivi, definendo la titolarita e la partecipazione degli attori
locali (istituzionali e non), declinando i contenuti e dando indicazioni per la procedura di costruzione, gestione e
monitoraggio del Piano stesso.

La Conferenza dei Sindaci dell’ULSS 18 nelle sedute del 16 e 25 Novembre 2010 ha approvato all’unanimita il
“Piano di Zona 2011-2015”, recepito con Decreto del Direttore Generale dell’ A.ULSS 18 n. 872 del 09/12/2010 .
La Conferenza dei Sindaci dell'lULSS 19 nella seduta del 22/11/2010 ha approvato il Piano di Zona 2011-2015
denominato “La Comunita che ascolta e si attiva”, recepito con Decreto del Direttore Generale dell’A.ULSS 19 n.
816 del 24/11/2010.

La Direzione Regionale per i Servizi Sociali con decreto dirigenziale n. 107 del 24/05/2011 ha accordato il visto
di congruita al Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell’ULSS 18, e con decreto dirigenziale n. 147 del
08/07/2011 ha accordato il visto di congruita al Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell’ULSS 19, secondo
quanto previsto dalla DGR 157 del 26 Gennaio 2010.

Le linee guida sopra citate, oltre a prevedere un allungamento del ciclo di vita del Piano di Zona da tre a cinque
anni, prevedono che lo stesso sia sottoposto annualmente ad un processo di monitoraggio e ri-pianificazione degli
interventi previsti, garantendo, quindi, alla programmazione territoriale una maggiore dinamicita e aderenza ai
bisogni emergenti.

Con Decreto del Dirigente Regionale della Direzione Servizi Sociali n. 347 del 17/10/2012 ¢ stata confermata la
congruita del Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell’ULSS 18, a seguito della presentazione del documento
di Ri-pianificazione — anno 2012.

Con Decreto del Dirigente Regionale della Direzione Servizi Sociali n. 370 del 06/11/2012 & stata confermata la
congruita del Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell’ULSS 19, a seguito della presentazione del documento
di Ri-pianificazione — anno 2012.

Con Decreto del Dirigente Regionale della Direzione Servizi Sociali n. 436 del 12/11/2013 é stata confermata la
congruita del Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell’ULSS 18, a seguito della presentazione del documento
di Ri-pianificazione — anno 2013.

Con Decreto del Dirigente Regionale della Direzione Servizi Sociali n. 404 del 23/10/2013 é stata confermata la
congruita del Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell’ULSS 19, a seguito della presentazione del documento
di Ri-pianificazione — anno 2013.

Con Decreto del Direttore della Sezione Non Autosufficienza n. 139 del 20/11/2014 é stata confermata la
congruita regionale del Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell'A.ULSS 18, a seguito della presentazione del
documento di Ri-pianificazione — anno 2014.

Con Decreto del Direttore della Sezione Non Autosufficienza n. 198 del 17/12/2014 é stata confermata la
congruita regionale del Piano di Zona 2011/2015 del territorio dell’A.ULSS 19, a seguito della presentazione del
documento di Ri-pianificazione — anno 2014.

I documenti di Ri-pianificazione relativi agli anni 2015, 2016 e 2017 di entrambe le A.ULSS, sono ancora in
attesa del visto di congruita regionale.

Con DGR n. 1841 del 09/12/2015 e stata prorogata di un anno la validita dei piani di zona dei servizi sociosanitari
dei territori delle Azienda ULSS del Veneto.

Con DGR n. 2174 del 23/12/2016, considerata l'intervenuta adozione della L.R. 19 del 25/10/2016, che ha
previsto l'individuazione dei nuovi ambiti territoriali delle Aziende ULSS a decorrere dal 01/01/2017, nelle more
dell'adozione dei conseguenti atti di riorganizzazione e di programmazione aziendale, la Regione Veneto ha
ritenuto opportuno prorogare al 31/12/2018 gli effetti della DGR n. 1841 del 09/12/2015, fermo restando per i
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Comitati dei Sindaci di Distretto di cui all’art. 26, comma 4 della L.R. n. 19/2016 I'obbligo della ri-pianificazione
annuale da approvare e trasmettere alla Conferenza dei sindaci di cui all’art. 26 c. 2 della L.R. n. 19/2016 che
provvedera alla armonizzazione ed all’invio alla Regione, Direzione Servizi Sociali entro il 31 luglio di ogni
anno.

Con nota del Direttore Generale dell'Area Sanita e Sociale prot. n. 294080 del 11/07/2018, sono state fornite
indicazioni ai Presidenti delle Conferenze dei Sindaci, ai Presidenti dei Comitati dei Sindaci di Distretto e alle
Direzioni Generali e dei Servizi Socio-Sanitari delle Aziende ULSS per il processo di Ri-pianificazione dei Piani
di Zona relativamente all’anno 2018.

Le indicazioni regionali precisano che “la Conferenza dei Sindaci provvede alla armonizzazione dei Piani di Zona
dei Distretti approvati dai Comitati dei Sindaci di afferenza territoriale, predisponendo, a tal proposito, una breve
relazione descrittiva del percorso condiviso con gli ambiti territoriali. La ri-pianificazione del Piano di Zona per
I'anno 2018 [...] dovra essere in Regione tramite PEC entro il 30 settembre 2018”.

Entrambi gli ambiti distrettuali dell'’A.ULSS 5 Polesana hanno dato avvio alla Ri-pianificazione del Piano di Zona
per I'anno 2017 con una nota informativa, riferita al percorso operativo per la programmazione locale, inviata a
firma del Direttore dei Servizi Socio Sanitari e del Presidente del Comitato dei Sindaci di ciascun Distretto (prot.
n. 21333 del 13/03/2018 per il Distretto 1 e prot. n. 26195 del 27/03/2018 per il Distretto 2).

Con la collaborazione dei tavoli tematici corrispondenti alle sette aree in cui € articolato il Piano di Zona (area
minori/adolescenti/giovani e famiglia, area disabilita, area anziani, area salute mentale, area dipendenze, area
marginalita sociale, area immigrazione) ¢ dell’organo di governo politico, in ciascun ambito distrettuale si e
provveduto all’aggiornamento delle azioni programmate ed inserite nel Piano di Zona per I’anno 2018,
unitamente alla previsione delle risorse economiche a sostegno delle stesse.

La documentazione redatta in conformita a quanto richiesto dalla Regione Veneto con nota del Direttore
Generale dell'Area Sanita e Sociale prot. n. 294080 del 11/07/2018, parte integrante del presente atto, € costituita
da:
= Allegato 1: Relazione di Armonizzazione a firma del Presidente della Conferenza dei Sindaci
dell’A.ULSS 5 Polesana;
= Allegato 2: Documento di Ri-pianificazione per I'anno 2018 del Distretto 1 di Rovigo;
= Allegato 3: Programmazione delle unita di offerta sociali e sociosanitarie afferenti al Distretto 1 di Rovigo
(Tabella 2);
= Allegato 4. Documento di Ri-pianificazione per I'anno 2018 del Distretto 2 di Adria;
= Allegato 5: Programmazione delle unita di offerta sociali e sociosanitarie afferenti al Distretto 2 di Adria
(Tabella 2).

La Ri-pianificazione del Piano di Zona per I'anno 2018 relativa al Distretto 1 di Rovigo é stata approvata dal
Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018.

La Ri-pianificazione del Piano di Zona per I'anno 2017 concernente il Distretto 2 di Adria e stata approvata dal
Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018.

La Conferenza dei Sindaci delllA.ULSS 5 Polesana ha provveduto all'armonizzazione dei Piani di Zona dei
Distretti approvati dai Comitati dei Sindaci del Distretto 1 e del Distretto 2 nella seduta del 27/09/2018.

Si evidenzia che gli Enti Locali, qualora riterranno di affidare a terzi la realizzazione e/o gestione delle Unita di

Offerta di propria competenza, programmate nella presente Ri-pianificazione dei Piani di Zona per I'anno 2018,
provvederanno direttamente con adeguate procedure previste dalla normativa vigente.
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Tutto cio premesso e considerato, il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari propone di recepire la Ri-pianificazione
dei Piani di Zona per I'anno 2018 relativi ai Distretti 1 e 2 dell’A.ULSS 5 Polesana, cosi come approvata dal
Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 e dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella
seduta del 27/07/2018, armonizzata dalla Conferenza dei Sindaci nella seduta del 27/09/2018 ed illustrata nella
documentazione costituente parte integrante del presente atto.

Propone, altresi, di inviare copia del presente atto alla Regione Veneto, a mezzo PEC, con I’allegata
documentazione, nonché di inviare copia del presente atto ai Sindaci dei Comuni del territorio afferente
all'A.ULSS 5 Polesana, precisando che la programmazione é sottoposta al visto di congruita regionale.

IL DIRETTORE GENERALE

In relazione a quanto sopra riferito e preso atto che il Direttore dei Servizi Socio Sanitari, comptetente
dell’istruttoria dell’argomento in questione, ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in
ordine alla compatibilita con la legislazione regionale e statale;

- viste la DGR n. 157 del 26 Gennaio 2010 e la DGR n. 2082 del 03 Agosto 2010, relative alla
predisposizione dei Piani di Zona 2001-2015;

- vista la DGR n. 1841 del 09/12/2015 che ha prorogato di un anno la validita dei piani di zona dei servizi
sociosanitari dei territori delle Azienda ULSS del Veneto;

- vista la DGR n. 2174 del 23/12/2016 che ha prorogato al 31/12/2018 gli effetti della DGR n. 1841 del
09/12/2015;

- vista la nota del Direttore Generale dell'Area Sanita e Sociale prot. n. 294080 del 11/07/2018;

- acquisiti i pareri favorevoli dei Direttori Amministrativo e Sanitario ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs 502/92 e
successive modificazioni e integrazioni e del Direttore dei Servizi Socio Sanitari ai sensi dell’art. 16 della
L.R. 56/94 e s.m.i.;

DELIBERA

1) di recepire la Ri-pianificazione dei Piani di Zona per I'anno 2018 relativi ai Distretti 1 e 2 dell'A.ULSS 5
Polesana, cosi come approvata dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 e dal
Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018, armonizzata dalla Conferenza dei
Sindaci nella seduta del 27/09/2018 ed illustrata nella documentazione costituente parte integrante del
presente atto:

= Allegato 1: Relazione di Armonizzazione a firma del Presidente della Conferenza dei Sindaci
dell’A.ULSS 5 Polesana;

= Allegato 2: Documento di Ri-pianificazione per I'anno 2018 del Distretto 1 di Rovigo;

= Allegato 3: Programmazione delle unita di offerta sociali e sociosanitarie afferenti al Distretto 1 di Rovigo
(Tabella 2);

= Allegato 4: Documento di Ri-pianificazione per I'anno 2018 del Distretto 2 di Adria;

= Allegato 5: Programmazione delle unita di offerta sociali e sociosanitarie afferenti al Distretto 2 di Adria
(Tabella 2).

2) diinviare copia del presente atto alla Regione Veneto, a mezzo PEC, con I’allegata documentazione;

3) di inviare copia del presente atto ai Sindaci dei Comuni del territorio afferente all’A.ULSS 5 Polesana,
precisando che la programmazione € sottoposta al visto di congruita regionale.

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Urbano Brazzale
Referente dell’istruttoria: Dott.ssa Laura Nichele
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Pareri favorevoli in quanto di competenza:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Awv. Gianluigi Barausse

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Edgardo Contato

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI

Dott. Urbano Brazzale

Il DIRETTORE GENERALE

Dott. F. Antonio Compostella
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione:
- & soggetto a controllo o
- non é soggetto a controllo X
Rovigo, 28/09/2018

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi

Attestazione di pubblicazione
Copia del presente atto & pubblicata all’Albo on line dell’Azienda per 15 giorni consecutivi da oggi.

Rovigo, 28/09/2018

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94)

Rovigo, 28/09/2018

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Rovigo,

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Da distribuire a:

DIRETTORE GENERALE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI
COLLEGIO DI DIREZIONE

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA
DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
UOC DISTRETTO 1 ROVIGO

UOC DISTRETTO 2 ADRIA

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. RO-TRE
UOC DIREZIONE MEDICA OSP. ADRIA
POLO FORMATIVO

UOC AFFARI GENERALI

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO

UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA
UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE
UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA
UOC CONTROLLO DI GESTIONE

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE

UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE _

UOC FARMACIA OSPEDALIERA

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA
UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 1
UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2
UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE

UOC PSICHIATRIA

UOC SERD

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.
UOS MEDICO COMPETENTE

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.

UFFICIO PROTEZIONE DATI
UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE
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Con DGR n. 2174 del 23 dicembre 2016, considerata l'intervenuta adozione della L.R. n. 19 del 25 ottobre 2016, che ha previsto l'individuazione dei nuovi
ambiti territoriali delle Aziende ULSS a decorrere dal 1 gennaio 2017, nelle more dell'adozione dei conseguenti atti di riorganizzazione e di programmazione
aziendale, si & reso opportuno e necessario prorogare al 31.12.2018 la validita dei piani di zona dei servizi sociosanitari, dei territori delle Aziende ULSS del
Veneto, fermo restando per i Comitati dei Sindaci di Distretto di cui all’art. 26, comma 4 della L.R. n. 19/2016 I'obbligo della ripianificazione annuale, da
approvare e trasmettere alla Conferenza dei sindaci di cui all’art. 26 comma 2 della L.R. n. 19/2016 che provvedera alla armonizzazione ed all’invio alla Regione,
Direzione Servizi Sociali entro il 31 luglio di ogni anno.

Con nota del Direttore Generale Area Sanita e Sociale prot. n. 29480 del 11/07/2018 sono state fornite ulteriori indicazioni per la Ripianificazione dei Piani di

Zona per |'anno 2018 e, al contempo, il termine di presentazione della Ripianificazione dei Piani di Zona per I'anno 2018 & stato prorogato al 30/09/2018.

Nel territorio afferente all'A.ULSS 5 Polesana il processo di Ripianificazione anche per I'anno 2018 e stato ampiamente condiviso dai due ambiti distrettuali e dai
rispettivi Uffici di Piano e si e rivelato un percorso armonico e omogeneo a livello aziendale, pur rispettoso delle peculiarita locali.
E' continuato ed e stato ulteriormente approfondito il proficuo e positivo confronto volto all'integrazione ed all'omogeneizzazione delle modalita operative e

delle procedure adottate per la programmazione locale, per la raccolta ed elaborazione dei dati e per la costruzione dei documenti di Ri-pianificazione.

Il lavoro dei Tavoli Tematici (7 per ciascun ambito distrettuale) e I'analisi dei bisogni, hanno adottato un'ottica aziendale e provinciale: alcuni tavoli di lavoro,
infatti, hanno lavorato in maniera congiunta tra i due distretti, con momenti di lavoro unitario. Cio ha consentito di individuare una serie di progettualita che
abbracciano e coinvolgono l'intero territorio, considerato che gli obiettivi individuati e le conseguenti azioni mirano a rispondere a problematiche ed esigenze
sentite in tutto il Polesine.

Il fine ultimo di tutto il lavoro € la costruzione di una rete di interventi e servizi che possano rispondere ai reali bisogni dei cittadini dell'A.ULSS 5 Polesana in
modo coordinato ed armonico, garantendo uniformita di accesso ed equita. Le modalita operative adottate, infatti, intendono promuovere a livello locale un
sistema integrato di interventi e servizi in grado di individuare e valorizzare le risorse presenti nel territorio anche in termini di solidarieta e le potenzialita di

sviluppo di una comunita che possa condividere progettualita responsabili in una programmazione partecipata e sostenibile.
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Questo percorso e |'approccio metodologico adottato hanno portato alla condivisone di molte progettualita a valenza aziendale, rivolte a tutto il territorio
afferente all'A.ULSS 5 Polesana: si tratta di proposte che trovano spazio in entrambi documenti di Ri-pianificazione anno 2018 e che dimostrano |'attenzione
dell'intero ambito territoriale alla ricerca di risposte e soluzioni, anche innovative, tese a fronteggiare bisogni emergenti e problematiche sentite. Si
sottolineano, a tal proposito, le progettualita che hanno come obiettivo il contrasto della violenza di genere e la presa in carico di persone in condizioni di
fragilita e vulnerabilita.

Per quanto concerne le azioni di prevenzione e contrasto alla violenza di genere, interessante € la proposta di interventi rivolti non solo a vittime di violenza o a
vittime di violenza assistita, ma anche agli autori di violenza al fine di prevenire i comportamenti maltrattanti o ridurne al recidiva. Continua, inoltre,
I'attenzione e la proposta di interventi a favore di vittime di tratta e grave sfruttamento.

Nell'ambito della tutela alle persone fragili, invece, si evidenzia il Progetto “Amministrazione di Sostegno”, promosso alla luce delle recenti disposizioni regionali
ed in linea con le stesse (DGR n. 241 del 06/03/2018 — DGR n. 337 del 21/03/2018) e volto a valorizzare e promuovere l'istituto e la figura dell'’Amministratore
di Sostegno in maniera capillare ed efficace con riferimento alle esigenze e peculiarita del territorio afferente all'A.ULSS 5 Polesana.

Trovano spazio, poi, tra le nuove azioni inserite nel presente documento e finalizzate all'inclusione sociale delle persone in condizione di fragilita e vulnerabilita,
interventi di promozione e sostegno all'inserimento lavorativo (Area Disabilita — Area Salute Mentale) e proposte di “residenzialita leggera” finalizzati alla

implementazione di percorsi tesi alla progressiva autonomizzazione dell'utenza in condizione di svantaggio (Area Salute Mentale).

Solo attraverso una visione d’insieme dei bisogni e delle possibili strategie di sviluppo e con un modello di lavoro di rete, per ricercare e concordare soluzioni
praticabili e sostenibili, unendo risorse e potenzialita, & possibile pensare di intervenire sui bisogni reali della comunita locale, al fine di garantire una risposta
unitaria, integrata e globale ai bisogni di salute dei cittadini.
Un simile approccio, permette al Piano di Zona di configurarsi come un processo di sviluppo della comunita, di cui deve seguire le dinamiche e le evoluzioni,
promuovendo forme di responsabilizzazione dei diversi attori istituzionali e non, rispetto ai processi di costruzione condivisa delle politiche sociali e di un
sistema locale di interventi e servizi omogenei su tutto il territorio.

Il Presidente della Conferenza dei Sindaci

Franco Vitale
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Armonizzazione: Area Infanzia, Adolescenza, Giovani e Famiglia

Risorse suddivise per tipo di intervento

Previsione anno 2018
Tipologia di intervento
A.ULSS 5
Accesso, consulenza e presa in carico €3.334.457,22
Domiciliari/ territoriali €263.903,21
Semi-residenziali €7.068.876,52
Residenziali €746.725,00
Sostegno economico €3.673.513,13
Altri interventi €1.049.075,55
TOTALE €16.136.550,63
T 21%
v
S 23%
5% _
44%
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Fonte di Finanziamento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Regione €4.084.352,51
Comuni €6.990.704,70

Fondi statali vincolati e UE

€399.812,58

Utenza

€3.168.590,11

Altri enti pubblici

€922.241,63

Enti privati €570.849,10
Altro €0,00
TOTALE €16.136.550,63

Ripianificazioni anno 2018 Distretti 1 e 2 A.ULSS 5 Polesana - Documento di Armonizzazione

H Regione

Comuni

Fondi statali vincolati e UE

B Utenza

7 Altri enti pubblici

Enti privati

5/22



LET Ip 2T euiBed 8T02/60/.2 19P ZT8 U 9[eIUSD BI0Nalld [9p duoIZelagliad

Armonizzazione: Area Disabilita

Risorse suddivise per tipo di intervento

Tipologia di intervento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5

Accesso, consulenza e presa in carico

€1.538.930,89

Domiciliari/ territoriali

€1.752.000,92

Semi-residenziali

€4.363.508,59

Residenziali

€20.195.507,23

Sostegno economico

€3.691.322,65

Altri interventi

€459.536,03

TOTALE

€32.000.806,31
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Fonte di Finanziamento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Regione € 18.659.754,32
Comuni €4.517.310,71

Fondi statali vincolati e UE

€0,00

Utenza

€7.519.255,25

Altri enti pubblici

€165.777,97

Enti privati €1.131.908,07
Altro €6.800,00
TOTALE €32.000.806,31

M Regione

Comuni

Fondi statali vincolati e UE

B Utenza

Altri enti pubblici

Enti privati
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Armonizzazione: Area Anziani

Risorse suddivise per tipo di intervento

Previsione anno 2018
Tipologia di intervento
A.ULSS 5

Accesso, consulenza e presain carico €571.439,30
Domiciliari/ territoriali €768.122,43
Semi-residenziali €0,00
Residenziali €74.317.210,85
Sostegno economico €1.482.995,65
Altri interventi €508.300,88
TOTALE €77.648.069,12

I Accesso, consulenza e presa in
carico

M Domiciliari/ territoriali

Semi-residenziali

M Residenziali

Sostegno economico

M Altri interventi
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Previsione anno 2018

Fonte di Finanziamento

A.ULSS 5
Regione € 28.945.571,89
Comuni €2.943.075,23
Fondi statali vincolati e UE €0,00
Utenza € 44.083.906,45
Altri enti pubblici €512.626,84
Enti privati €1.162.888,71
Altro €0,00
TOTALE €77.648.069,12
H Regione
Comuni

Fondi statali vincolati e UE

B Utenza

Altri enti pubblici

Enti privati

M Altro
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Armonizzazione: Area Salute Mentale

Risorse suddivise per tipo di intervento

Tipologia di intervento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5

Accesso, consulenza e presa in carico

€3.313.650,48

Domiciliari/ territoriali

€23.356,25

Semi-residenziali

€655.938,15

Residenziali

€3.016.346,08

Sostegno economico

€2.566.238,06

Altri interventi

€581.202,39

TOTALE

€10.156.731,41
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Previsione anno 2018
Fonte di Finanziamento
A.ULSS 5

Regione €9.317.119,07
Comuni €602.570,37
Fondi statali vincolati e UE €8.000,00
Utenza €119.613,97
Altri enti pubblici €0,00
Enti privati € 109.428,00
Altro €0,00
TOTALE €10.156.731,41

M Regione

Comuni

Fondi statali vincolati e UE

B Utenza

Altri enti pubblici

Enti privati

M Altro
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Armonizzazione: Area Dipendenze

Risorse suddivise per tipo di intervento

Previsione anno 2018
Tipologia di intervento
A.ULSS 5

Accesso, consulenza e presain carico € 2.053.457,86
Domiciliari/ territoriali €45.642,39
Semi-residenziali €247.076,96
Residenziali €193.650,00
Sostegno economico €985.418,40
Altri interventi €160.652,52
TOTALE €3.685.898,13

I Accesso, consulenza e presa in
carico

B Domiciliari/ territoriali
Semi-residenziali
1 Residenziali

Sostegno economico

M Altri interventi
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Fonte di Finanziamento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Regione €3.534.579,18
Comuni €116.677,85
Fondi statali vincolati e UE €0,00
Utenza €2.071,84
Altri enti pubblici €3.500,00
Enti privati € 29.069,25
Altro €0,00
TOTALE €3.685.898,13
M Regione
Comuni

Fondi statali vincolati e UE

B Utenza

Altri enti pubblici

Enti privati
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Armonizzazione: Area Marginalita Sociale

Risorse suddivise per tipo di intervento

Tipologia di intervento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Accesso, consulenza e presain carico € 159.829,09
Domiciliari/ territoriali €29.049,30
Semi-residenziali € 14.000,00
Residenziali € 10.000,00
Sostegno economico € 872.260,76

Altri interventi

€230.024,00

TOTALE

€1.315.163,14

66%
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Fonte di Finanziamento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Regione € 143.769,69
Comuni €754.923,14

Fondi statali vincolati e UE

€282.842,00

Utenza €10.853,96
Altri enti pubblici €49.579,80
Enti privati €73.194,55
Altro €0,00
TOTALE €1.315.163,14
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Armonizzazione: Area Immigrazione

Risorse suddivise per tipo di intervento

Previsione anno 2018

Tipologia di intervento

A.ULSS 5
Accesso, consulenza e presain carico €6.741.001,27
Domiciliari/ territoriali €37.126,42
Semi-residenziali €0,00
Residenziali €0,00
Sostegno economico € 144.885,05
Altri interventi €112.470,61
TOTALE €7.035.483,35
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Fonte di Finanziamento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Regione €44.059,27
Comuni €332.228,08

Fondi statali vincolati e UE

€6.564.887,46

Utenza €22,48
Altri enti pubblici €0,00
Enti privati €94.286,06
Altro €0,00
TOTALE €7.035.483,35
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Armonizzazione: Area Trasversale

Risorse suddivise per tipo di intervento

Tipologia di intervento

Accesso, consulenza e presain carico
Domiciliari/ territoriali
Semi-residenziali

Residenziali

Sostegno economico

Altri interventi

Previsione anno 2018
A.ULSS 5

€414.002,08
€6.460.109,36

€0,00

€0,00

€5.091.017,00

€ 150.392,62

TOTALE

Ripianificazioni anno 2018 Distretti 1 e 2 A.ULSS 5 Polesana - Documento di Armonizzazione

€12.115.521,06
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Accesso, consulenza e presa in
carico
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Risorse suddivise per fonte di finanziamento

Fonte di Finanziamento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Regione €10.912.336,70
Comuni € 868.158,36
Fondi statali vincolati e UE €0,00
Utenza €214.977,00
Altri enti pubblici €1.099,00
Enti privati € 118.950,00
Altro €0,00
TOTALE €12.115.521,06

M Regione

Comuni

Fondi statali vincolati e UE

B Utenza

Altri enti pubblici

Enti privati
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Riepilogo risorse suddivise per tipologia di intervento

Previsione anno 2018
Tipologia di intervento
A.ULSS 5

Accesso, consulenza e presain carico €18.126.768,18
Domiciliari/ territoriali €9.379.310,29
Semi-residenziali € 12.349.400,22
Residenziali €98.479.439,17
Sostegno economico € 18.507.650,70
Altri interventi €3.251.654,60
TOTALE €160.094.223,16
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Riepilogo risorse suddivise per fonte di finanziamento

Fonte di Finanziamento

Previsione anno 2018

A.ULSS 5
Regione €75.641.542,63
Comuni €17.125.648,44

Fondi statali vincolati e UE

€7.255.542,04

Utenza

€55.119.291,07

Altri enti pubblici

€1.654.825,25

Enti privati €3.290.573,73
Altro €6.800,00
TOTALE €160.094.223,16
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Riepilogo risorse suddivise per Area di intervento

Previsione anno 2018
Area di intervento
A.ULSS 5

Infanzia, Adolescenza, Giovani e famiglia | €16.136.550,63
Disabili | € 32.000.806,31
Anziani | €77.648.069,12
Salute Mentale | €10.156.731,41
Dipendenze | €3.685.898,13
Marginalita Sociale | €1.315.163,14
Immigrazione | €7.035.483,35
Trasversale | €12.115.521,06
TOTALE €160.094.223,16

20%

49%
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REGIONE DEL VENETO REGIONE DEL VENETO
........................................... AZIENDA ULSS 5 Polesana

ULSS)

POLESANA DISTRETTO 1 Rovigo

Paroa Zona 201- 205
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Ripianificazione anno 2018
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Introduzione

L’attivita di ri-pianificazione annuale consente al Piano di Zona di rappresentare uno strumento programmatorio dinamico ed in evoluzione, in
grado di cogliere I'evoluzione dei bisogni della popolazione a livello locale e di coniugarli con le linee di indirizzo che hanno orientato la
programmazione degli interventi in sede di definizione del Piano di Zona stesso.

Una programmazione locale che si costituisce come processo continuo e si avvale del confronto territoriale per I'individuazione di nuovi bisogni e

strategie di intervento coerenti e della valutazione per misurare I'adeguatezza delle risposte attivate, diviene una “programmazione strategica”.

Sulla scorta della normativa e delle indicazioni regionali (DGR n. 2174 del 23/12/2016 e nota regionale prot. n. 294080 del 11/07/2018), nel
territorio afferente al Distretto 1 dell'A.ULSS 5 si sono svolte le attivita finalizzate alla ri-pianificazione del Piano di zona per I'anno 2018
considerato che, come disposto dalla deliberazione suddetta, € stata prorogata la validita del Piano di Zona al 31 dicembre 2018.

L'Esecutivo del Comitato dei Sindaci del Distretto 1, di concerto con la Direzione dei Servizi Socio Sanitari dell'’A.ULSS 5, ha provveduto a
promuovere gli incontri dei Tavoli Tematici ( 7 tavoli tematici), la cui composizione vede la rappresentanza degli Enti locali e delle Istituzioni, del
mondo del volontariato e dell’Associazionismo, delle Associazioni di categoria, delle Organizzazioni Sindacali e dell’A. ULSS.

| Tavoli corrispondono alle aree tematiche in cui si articola il Piano di Zona e i loro coordinatori sono di seguito elencati:

= Tavolo “Infanzia, Adolescenza, Giovani e Famiglia”, coordinato dalla Dott.ssa Mariamalia Battaglia (A.ULSS 5);
= Tavolo “Adulti-Anziani”, coordinato dalla Dott.ssa Domenica Luciano (A.ULSS 5);

= Tavolo “Disabilita”, coordinato dalla Dott.ssa Monica Ventiruni (A.ULSS 5);

= Tavolo “Salute Mentale”, coordinato dal Dr. Emanuele Toniolo (A.ULSS 5);

= Tavolo “Dipendenze”, coordinato dal Dr. Marcello Mazzo (A.ULSS 5);

= Tavolo “Marginalita Sociale”, coordinato dalla Dott.ssa Marta Marzolla (Comune di Rovigo);

= Tavolo “Immigrazione”, coordinato dal Sig. Carlo Zagato (su indicazione del Comune di Rovigo).
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Gli incontri sono stati partecipati e i soggetti coinvolti si sono dimostrati ancora una volta attivi ed aperti al confronto territoriale, segno evidente

del sedimentarsi della nuova cultura di programmazione concertata e consapevole.

Il presente documento di ri-pianificazione conferma anche per il 2018 le scelte strategiche compiute in sede di programmazione e, dunque, le
priorita individuate e le politiche di riferimento alla base delle scelte operative. Nel contempo, alla luce dell’landamento del 2017, il documento
presenta un aggiornamento relativo alle principali modifiche intervenute rispetto alle azioni di mantenimento, potenziamento o riconversione e di

innovazione, finalizzato a rendere le stesse effettivamente rispondente ai bisogni rilevati ed ai cambiamenti intervenuti.
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Alcune note metodologiche

Sono state oggetto di ri-programmazione per I'anno 2018 le azioni di mantenimento, potenziamento/riconversione, innovazione.

Per le suddette azioni sono indicate le risorse economiche (suddivise per fonte di finanziamento) e I'utenza (o la capacita ricettiva qualora si tratti
di struttura), evidenziando nel presente documento le sole azioni soggette a modifiche sostanziali o i nuovi interventi programmati. La previsione
delle risorse economiche, che sostengono azioni finanziate o co-finanziate mediante trasferimenti dalla Regione, si basa sui provvedimenti di

riparto dell’anno precedente.

Per quanto concerne la previsione delle azioni di mantenimento si € operato nel seguente modo:

= per le azioni a titolarita dell’A.ULSS: si e proceduto con dati da bilancio e controllo di gestione;

= per le azioni a titolarita dei Comuni e di altri Enti pubblici o privati: si € proceduto con una proiezione calcolata sulla base dei costi rilevati

per I'anno 2016 (sulla base di quanto trasmesso dai vari soggetti responsabili della gestione di servizi, interventi e progetti all'Ufficio Piano
di Zona) e - ove possibile - 2017, applicando il tasso di inflazione programmato e tenendo in considerazione i provvedimenti di riparto
regionale dell’anno 2017.

Rispetto alla previsione delle azioni di potenziamento/riconversione e innovazione, le singole azioni sono state analizzate dai singoli Tavoli

tematici, nell'ambito dei quali i soggetti responsabili della gestione hanno motivato le loro decisioni.

Anche le nuove proposte sono state discusse all'interno dei Tavoli e sono state oggetto di valutazione da parte degli stessi.

Tali proposte, qualora descritte in modo tale da dare evidenza di una loro rispondenza ai bisogni del territorio e della sostenibilita finanziaria, sono
state presentate all’Organo politico, che ne ha valutato la rispondenza alla programmazione locale e, di conseguenza, ha stabilito quali azioni
potessero essere inserite nella Ri-pianificazione del Piano di Zona per I'anno 2018.
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Come richiesto dalla Regione con nota prot. n. 294080 del 11/07/2018, inoltre, nel presente documento trovano spazio:

v una breve descrizione delle principali variazioni intervenute per I'anno in corso rispetto alla programmazione vigente ed, in particolare, un

raffronto rispetto alla programmazione prevista con la Ri-pianificazione anno 2017;

v' un allegato relativo alla programmazione delle Unita di Offerta (UDO) residenziali e semi-residenziali, sociali e socio-sanitarie, gia

realizzate ed in funzione, cosi distinte e suddivise:

Servizi di supporto alla famiglia — Prima Infanzia;

Servizi di supporto alla famiglia — Minori;

Consultori Familiari;

Unita di offerta per persone con Disabilita;

Unita di offerta per persone Anziane;

Servizi e strutture per la prevenzione, cura e riabilitazione delle dipendenze da sostanze d'abuso;
Unita di Offerta nell'ambito della Salute Mentale.

In tale allegato, viene evidenziata anche la situazione aggiornata relativa alle Unita di Offerta non ancora in funzione rientranti nella

programmazione locale (strutture/ UOD di nuova realizzazione, posti programmati in ampliamento in strutture gia esistenti ed in funzione, posti

programmati in riconversione in strutture gia esistenti ed in funzione).
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Le principali variazioni rispetto alla programmazione prevista con la Ri-pianificazione anno 2017

Le variazioni intervenute per I'anno in corso rispetto alla programmazione vigente ed, in particolare, con riferimento alla programmazione prevista
con la Ri-pianificazione anno 2017, si possono sintetizzare come segue:

e Sono poche le azioni che trovavano spazio nella programmazione vigente che sono state oggetto di modifica. Si tratta perlopiu di
progettualita gia realizzate e che pertanto, sono ritenute concluse. Alcune modifiche hanno riguardato, invece, unita di offerta che, alla
luce del nuovo assetto organizzativo e territoriale disegnato dalla L.R. n. 19 del 25 ottobre 2016, che ha riguardato le Aziende ULSS e
considerata I'evoluzione dei bisogni del territorio stesso, necessitano di un ripensamento e di una ridefinizione funzionali alla realta
dell'A.ULSS 5 Polesana, alla complessita dei bisogni evidenziati ed alle esigenze dell'utenza considerati, per poter garantire una presa in
carico effettiva e poter sviluppare percorsi di cura e riabilitazione sempre piu appropriati, dotati di flessibilita in relazione alle esigenze
dell'utenza ospitata.

e Relativamente alle nuove proposte, che trovano spazio nel documento di Ri-pianificazione anno 2018, si segnalano diverse progettualita
che dimostrano |'attenzione del territorio alla ricerca di risposte e soluzioni, anche innovative, tese a fronteggiare bisogni emergenti e
problematiche sentite, quali la violenza di genere e la fragilita.

Per quanto concerne le azioni di prevenzione e contrasto alla violenza di genere, interessante & la proposta di interventi rivolti non solo a vittime
di violenza o a vittime di violenza assistita, ma anche agli autori di violenza al fine di prevenire i comportamenti maltrattanti o ridurne al recidiva.
Continua, inoltre, |'attenzione e la proposta di interventi a favore di vittime di tratta e grave sfruttamento.

Nell'ambito della tutela alle persone fragili, invece, si evidenzia il Progetto “Amministrazione di Sostegno”, promosso alla luce delle recenti
disposizioni regionali ed in linea con le stesse (DGR n. 241 del 06/03/2018 — DGR n. 337 del 21/03/2018) e volto a valorizzare e promuovere
I'istituto e la figura dell'’Amministratore di Sostegno in maniera capillare ed efficace con riferimento alle esigenze e peculiarita del territorio
afferente all'A.ULSS 5 Polesana.

Trovano spazio, poi, tra le nuove azioni inserite nel presente documento e finalizzate all'inclusione sociale delle persone in condizione di fragilita e
vulnerabilita, interventi di promozione e sostegno all'inserimento lavorativo (Area Disabilita — Area Salute Mentale), proposte di “residenzialita

leggera” finalizzati alla implementazione di percorsi tesi alla progressiva autonomizzazione dell'utenza in condizione di svantaggio (Area Salute
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Mentale), progetti di integrazione scolastica e sociale rivolti a minori stranieri o a minori sottoposti a misure penali (Area Marginalita Sociale —

Area Immigrazione — Area Trasversale) e progetti di prossimita (Area Anziani — Area Trasversale).

Va sottolineato che molte delle progettualita proposte sono a valenza aziendale, rivolte a tutto il territorio afferente all'A.ULSS 5 Polesana: solo
attraverso una visione d’insieme dei bisogni e delle possibili strategie di sviluppo e con un modello di lavoro di rete, per ricercare e concordare
soluzioni praticabili e sostenibili, unendo risorse e potenzialita, € possibile pensare di intervenire sui bisogni reali della comunita locale, al fine di
garantire una risposta unitaria, integrata e globale ai bisogni di salute dei cittadini.

Un simile approccio, permette al Piano di Zona di configurarsi come un processo di sviluppo della comunita, di cui deve seguire le dinamiche e le
evoluzioni, promuovendo forme di responsabilizzazione dei diversi attori istituzionali e non, rispetto ai processi di costruzione condivisa delle

politiche sociali e di un sistema locale di interventi e servizi omogenei su tutto il territorio.

A riprova della necessita crescente di riposte integrate ed omogenee e dell'esigenza di approcci programmatori e gestionali unitari e globali in
ambiti territoriali adeguati, vi sono numerose iniziative frutto di partenariati piu 0 meno ampi.

Molte sono le progettualita condivise anche con altri territori in risposta a bandi ministeriali volti ad affrontare problematiche rilevanti, sentite a
livello nazionale.

Il partenariato, insieme ai concetti di integrazione e concertazione, rientra ormai fra gli strumenti necessari a dare forma concreta alle politiche di
sviluppo locale, con la finalita di costruire e realizzare strategie di intervento capaci di rispondere ai bisogni piu generali delle realta territoriali
coinvolte: le odierne sfide e le odierne opportunita per quanto riguarda tematiche quali I'inclusione sociale, sono diventate troppo complesse ed

interdipendenti perché un’istituzione possa da sola darvi una risposta efficace.

Dal punto di vista delle risorse, infine, rispetto all'anno 2017 si segnala una diminuzione dei finanziamenti dedicati ad interventi di accoglienza
straordinaria rifugiati e richiedenti asilo in Area Immigrazione. Non sono stati conteggiati, poi, € 3.669.894,00 in conto capitale previsti per I'Area
Anziani nella Ri-pianificazione anno 2017 e destinati alla realizzazione di 24 appartamenti protetti/ mini alloggi per persone anziane nel Comune di
Villanova del Ghebbo, in quanto la realizzazione del progetto & subordinata all'approvazione dello stesso da parte di INAIL. L'iniziativa proposta e
stata ritenuta VALUTABILE a gennaio 2016 ma, ad oggi, non sono pervenute nuove comunicazioni dall'lstituto.
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Area Infanzia, Adolescenza, Giovani e Famiglia

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i

— o e e . Posti Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento / . P . . P . Note
. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Infanzia, Adolescenza, Giovani e Famiglia non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione per cui sono previste modifiche nell’anno 2018
Soggetto/i . . .
I . . g . Posti Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento / K P . . P . Note
Utenti gestione corrente investimenti

della gestione

Per 'anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Infanzia, Adolescenza, Giovani e Famiglia non subiscono modifiche sostanziali.
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Area Disabili

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i . . .
g8 / . -, s e . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento . . . . . Note
. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione
Per I’'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Disabili non subiscono modifiche sostanziali.
Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 17/63
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Area Anziani

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i . . .
&8 / . - .o . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento . . . . . Note
. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione
Per 'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Anziani non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione per cui sono previste modifiche nel’anno 2018
Soggetto/i . . )
R .ee . g . Posti Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento / K P . . P . Note
Utenti gestione corrente investimenti

della gestione

LET Ip TG euIBed 8T02/60/.2 19P ZT8 U d[eIUSD BI0NalId [9p duoIZelagIiad

Per I’'anno 2018 le azioni di potenziamento/ riconversione dell’Area Anziani non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 23/63
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Area Salute Mentale

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i . Risorse per la .
A e e g . Posti / . Risorse per
Intervento Responsabile/i | Politica di riferimento . gestione . . . Note
. Utenti investimenti
della gestione corrente
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Salute Mentale non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione per cui sono previste modifiche nel’anno 2018
Soggetto/i .
&8 / . Risorse per la .
Responsabile/ - . o . Posti / . Risorse per
Intervento . Politica di riferimento . gestione . . . Note
i della Utenti investimenti
. corrente
gestione
Riqualificazione della La CTRP non sara attivata in quanto & in corso di
Attivazione a Bresparola rete di residenzialita al valutazione la sistemazione di Corte Guazzo ad Adria,
(Polesella) di una CTRP ad A.ULSS 5 fine di garantire 14 €- ove potrebbero trovare collocazione un CTRP, una

intensita media

continuita del percorso
terapeutico

Comunita Alloggio ed un Gruppo Appartamento
Protetto. Azione da eliminare

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018
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Area Dipendenze

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i . . .
g8 / . -, s e . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento . . . . . Note
. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Dipendenze non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione per cui sono previste modifiche nel’anno 2018
Soggetto/i . . .
" o s . Posti Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento / P P Note

. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione

LET I ¥9 euIBed 8T0Z/60/.2 19P ZT8 U d[eIUSD BI0NalId [ap duoIZelagIiaq

Per I'anno 2018 le azioni di potenziamento/ riconversione dell’Area Dipendenze non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 36/63
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Area Marginalita Sociale

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i . . .
g8 / . -, s e . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento . . . . . Note
. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Marginalita Sociale non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione per cui sono previste modifiche nel’anno 2018
Soggetto/i . . .
g8 / . -, s . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento . . . . . Note
Utenti gestione corrente investimenti

della gestione

Per I'anno 2018 le azioni di potenziamento/ riconversione dell’Area Marginalita Sociale non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 40/63
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Soggetto Risorse previste
&8 posti/

Intervento Responsabile della

i Fondi statali R
gestione utenti Altri enti

Regione Comuni vincolati e Utenza - Enti privati Altro TOTALE
UE pubblici

USSM — Ufficio
Servizio Sociale
Minorenni di 5 - - = - - - -
Venezia — Sezione
di Padova

Progetto Accompagnamento Educativo:
Lo sport come palestra di vita (3)

(3) Il progetto prevede un accompagnamento in percorsi di avvicinamento a discipline sportive individuai e di gruppo a favore di minori e giovani adulti
sottoposti a misure penali. | minori individuati per il territorio afferente all’A.ULSS 5 Polesana sono 5, su segnalazione dell’lUSSM. Il progetto é finanziato dal

MIUR ed & implementato a livello regionale con 40 posti a disposizione. Periodo di realizzazione del progetto: Giugno — Ottobre 2018.

NB: Progetto a valenza aziendale (per tutto il territorio afferente all'A.ULSS 5 Polesana)

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 43/63
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Area Immigrazione

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i . . .
g8 / . -, s e . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento . . . . . Note
. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Immigrazione non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione per cui sono previste modifiche nel’anno 2018
Soggetto/i - . . . .
&8 / . Politica di Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i e . . . . . . Note
riferimento Utenti gestione corrente investimenti

della gestione

Per 'anno 2018 le azioni di potenziamento/ riconversione dell’Area Immigrazione non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 46/63




£9//b 8T0Z/£0/0€ [3p INP3S DJ|au T 0333.3SIq [P 190PUIS 1P 0ILIIWOD [P 03ACIAAD 0JUBWNIOT

1|BIZUBISOS SYI1JIPOW OUOISIGNS UOU BUOIZRJISIWWI BALY |[9P SUOIZEAOUUL IP |UOIZE 3] TQZ OUUR,| J3d

auonsas ejjap
ojudWIBM Ip ed1jod 1/9]1qesuodsay (GUEYNENI]
1/one830s

1JUBWIIS3AAUI 9]u34402 3uonsas 1nuan

910
10N 19d asios1y e| 42d asiosiy / 1nsod

8T0Z Ouue, ||2u aydyipow 33siaaad ouos Ind Jad auoizeaouul Ip 1UOIZE 3||3P du0IZ14IsaQ ) /T e|ldqeL

auolzeaSiww| ealy

Deliberazione del Direttore Generale n. 812 del 27/09/2018 pagina 75 di 137




£9/8v

8T0Z/£0/0€ [3p INP3S DJjau T 0333.3SId [P 120PUIS 1P 0ILIWIO)D [P 0IACIAdD 0JUBWNIOT

‘||euoISaJ 1pUOH Bp OUBALISP 91BJIPU 9SIOSH 3

*081A0Y 1p 0112J1S1Q |9pP 19BPUIS [9p 01BHWO)) |ep Ojeluasald 013a8o.d

[ 00°000°ST 3 4od Ojejzueuly e} NSi IND eJ} ‘Ojuswelzueul) e Issswwe 1339804d | ojeaosdde ey £TOZ 24WIP €T |9P PET "U 033429Q U0 140IRJBIA 1SSN|4 O°'N,1T

"U0I1eONP3 J93d B| 0SIaARIIIE BUOIZRIBUDS BPUOIIS IP IUBAOIS Ip OAII1E 01USWIS|OAUIOD |1 UOD 3ydue IAlleAouul 1I88endul) o 1jeluswiiads

918ojopolsw opuezzj|ian ‘oyoddns |p ouelssSaIBU IYD 11ediwiwi 13uspnis 1|3ap auolzedidaped ] UOD (OIpNIS Of|e 0US3SOS Ip I|euBWIIDdS 1J01eJ00e] (4 e

‘opes8 opuodas @ owld Ip 11EPUOISS 3 dllewlld 3|oNds 3] 0ssaJd OlIBSS3I3U

opuenb |sieailie ep ‘esSiwwl luunje 1183p 0213SE|0IS OJUBWILIASUL,| @ ezudl|Sodde,| Jod 03ioddns awW0d 3|edn}nd-0013sINSUl| dUOIZeIPAW IP OIZIAISS (B e

:e}AINE 13UDN3as 3||ap suolzezz||eaJ e| 4ad |jen13a30.4d a1sodoud |p auoizejuasaud el eaeplendill 9SSo4a3Ul Ip duolzelsajiuew ejap 0119830,

‘O19UQA |9p 011a41SIg 1P 1depulS 19p 11e}iuuo) Ie edl}se|ods auolzeigaiul 1P 1|elu0}l4ia} IZINISS Ip QuOolizezzi|eal g| Jad 3ssaJalul Ip Quolzejsajiuew 1p e1salyou

BUN 0}|OAlM BY (1403RJISIA 1SS O'N) £TOZ 9400110 0T [2P ¥6 "U 9|e14011a41Q 0134090 U0 013U/ 3uoiay e| SISy, 01asoud |ap auonsas ejjap ouquwe,||aN (T)

BUBSI|0d § SSIN'V

(T) .°le100s suoizesdaquy,jje

00‘000°ST 3 - - - - - - 00°000'ST 3 ‘o31n0Y Ip T 031343514 021358005 OlUdWeuZedw ooy
[9P [9BpUIS I9p 03B} WO) - SISV, onagold
1a1qqnd 3N
JIV10L oy neaud nug U U eZUdIN 3 13B|0JUIA junwo) auoiay
nus v Ie3e3s 1puo- nuain auonsad oJuBAIBY|
/iasod | ejjap 9jiqesuodsay 01393305

331s1na4d 3sJ0S1y

auolzeaSiww| ealy

Ol[SeNap Ul 95J0sH 9[|9p IsI[eUe :31S0d0dd IAONN

Deliberazione del Direttore Generale n. 812 del 27/09/2018 pagina 76 di 137



£9/6t

NUIAIRIUL LY W

021WOU023 0Uga1S0S

1|e1ZUapIsoY m

1]81ZUBP1Sa-IWSS |

1|14011443) /1Je1|1d1Wod m

0J1Jed Ul esaud 9 BZUD|NSUOD ‘OSSAIIY 1

8T0Z/£0/0€ |3p DINP3S DJjaU T 03324351 3P 1IDPUIS 9P 030IWO) [P 03DA0IdD 0JUIWNIOT

0judAIUl Ip 0d13 12d BSIAIpPNS 9S10STY

Deliberazione del Direttore Generale n. 812 del 27/09/2018 pagina 77 di 137



£9/0S

neaud nuy o

121|qgqnd nus 1Y M

ezualn m

3N 13B|OJUIA ||BIE}S IPUOH

junwo) 1

U083y m

8T0Z/£0/0€ |3p DINP3S DJjaU T 03324351 3P 1IDPUIS 9P 030IWO) [P 03DA0IdD 0JUIWNIOT

9098776 3

9v'818'€95°9 3

80'C5T987 3 LT'6S0'6T 3

OjUDWeIZUBUI} Ip 93U0} Jod JSINIPPNS 9S10STy

Deliberazione del Direttore Generale n. 812 del 27/09/2018 pagina 78 di 137



LET I 6. UIBed 8T0Z/60/.2 19P ZT8 U d[RIBUSD BI0NalId [9p duoIZelagIad

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018
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Area Trasversale

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i . . .
g8 / . -, s e . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i Politica di riferimento . . . . . Note
. Utenti gestione corrente investimenti
della gestione
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Trasversale non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione per cui sono previste modifiche nel’anno 2018
Soggetto/i . . .
&8 / . . .o . Posti / Risorse per la Risorse per
Intervento Responsabile/i | Politica di riferimento . . . . . Note
Utenti gestione corrente investimenti

della gestione

LET 1 08 BUIBed 8T0Z/60/.2 19P ZT8 U d[RIUSD BI0NalId [ap duoIZelagIiad

Per 'anno 2018 le azioni di potenziamento/ riconversione dell’Area Trasversale non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018 52/63
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LET Ip /8 euibed 8T0Z/60/L2 I8P ZT8 "U d[eIBUdD d10131IQ [BP BUoIZeIaqlRq

Il quadro delle risorse economiche: previsione 2018

Risorse suddivise per area e tipologia di intervento

Accesso, Domiciliari/ Sostegno
AREA consulenza e L Semi-residenziali Residenziali & . Altri interventi TOTALE
. R territoriali economico
presa in carico

Infanzia, Adolescenza, | o gg3 763 55 €116.528,21| €5.686.729,52 €485.025,00| €2.850.384,13 € 745.100,55 €11.767.550,63
Giovani e famiglia

Anziani €433.361,30 €393.190,43 €0,00| €54.747.183,85 €479.768,65 € 445.348,88 € 56.498.853,12
Disabili €1.475.306,89 €1.211.732,92 €3.399.189,59| € 18.208.687,23 € 1.363.799,65 € 466.786,03 € 26.125.502,31
Salute Mentale € 2.349.327,48 €7.119,25 €552.595,15 €2.674.648,08 €2.372.451,06 €581.202,39 €8.537.343,41
Dipendenze €1.435.021,86 €5.360,39 €218.576,96 €0,00 €652.145,40 €143.250,52 € 2.454.355,13
Marginalita Sociale €150.911,09 € 12.835,30 € 14.000,00 € 10.000,00 € 566.641,76 €229.024,00 €983.412,14
Immigrazione €6.714.471,27 €34.024,42 €0,00 €0,00 € 102.472,05 €112.470,61 € 6.963.438,35
Trasversale € 193.838,03 €5.209.891,36 €0,00 €0,00 € 3.526.809,00 €150.392,62 €9.080.931,01

TOTALE

€ 14.636.021,13

€6.990.682,29

€9.871.091,22

€76.125.544,17

€11.914.471,70

€ 2.873.575,60

€122.411.386,11

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018
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LET Ip 88 euIfied 8T0Z/60/2¢ I8P ZT8 "U d[eIBUdD d10W3IIQ [BP BUoIZeIaqldq

Risorse suddivise per area e fonte di finanziamento

AREA Regione Comuni Ifoncll st'atall Utenza Altri enti pubblici Enti privati TOTALE
vincolati e UE

Infanzia,

Adolescenza, €2.742.281,51 €4.792.726,70 €382.127,58 €2.834.223,11 €475.342,63 €540.849,10 €11.767.550,63
Giovani e famiglia

Anziani € 20.239.726,89 €1.900.640,23 €0,00 € 32.710.805,45 €512.626,84 €1.135.053,71 €56.498.853,12
Disabili € 16.013.634,32 € 2.666.605,71 €0,00 €7.218.876,25 €103.477,97 €122.908,07 € 26.125.502,31
Salute Mentale €7.907.223,07 €427.091,37 € 8.000,00 € 85.600,97 €0,00 €109.428,00 €8.537.343,41
Dipendenze € 2.350.662,18 €102.201,85 €0,00 €921,84 €0,00 € 569,25 € 2.454.355,13
Marginalita Sociale € 143.769,69 €495.622,14 €222.892,00 € 3.853,96 €44.079,80 €73.194,55 €983.412,14
Immigrazione € 19.059,27 € 286.252,08 €6.563.818,46 €22,48 €0,00 € 94.286,06 €6.963.438,35
Trasversale €8.477.352,65 €400.331,36 €0,00 €94.297,00 €0,00 € 108.950,00 €9.080.931,01

TOTALE

€ 57.893.709,58

€11.071.471,44

€7.176.838,04

€42.948.601,07

€ 1.135.527,25

€2.185.238,73

€122.411.386,11

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018
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LET Ip 68 euIfied 8T0Z/60/.¢ 19P ZT8 "U d[eIBUdD d10H3IIQ [BP BuoIZeIaqlidq

Risorse regionali suddivise per area e provvedimenti amministrativi di riparto di riferimento

AREA

Regione

Importo previsto anno
2018

Provvedimenti regionali di riparto di riferimento

Infanzia, Adolescenza, Giovani e famiglia

€2.742.281,51

DGR n. 66/2016; DGR n. 1563/2016; DGR n. 59/2017; DGR n.

745/2018; DGR n. 1997/2017; DGR n. 1810/2017; DGR n. 1392/2017

Anziani

€20.239.726,89

DGR n. 1996/2017; DGR n. 1997/2017; DGR n. 1810/2017;
DGR n. 1489/2017

Disabili

€16.013.634,32

DGR n. 2068/2017;DGR n. 1997/2017; DGR n. 1996/2017;
DGR n. 739/2015; DGR n. 1810/2017; DGR n. 2141/2017

Salute Mentale

€7.907.223,07

DGR n. 1997/2017; DGR n. 1996/2017; DGR n. 1810/2017

Dipendenze

€2.350.662,18

DGR n. 1997/2017; DGR n. 1999/2017; DGR n. 1763/2017;
DGR n. 1810/2017

Marginalita Sociale

€143.769,69

DGR n. 1622/2017; DGR n. 1157/2017

Immigrazione

€ 19.059,27

DDR n. 134/2017

Trasversale

€8.477.352,65

DGR n. 337/2018; DGR n. 1997/2017; DGR n. 1996/2017

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 1 nella seduta del 30/07/2018
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS ROSTIEDZ AUTORIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
01. UDO per persone
anziane non
iso - Decr. n. 32 D . 361
ANZIANI 10 118 |casa del Sorriso 001313 [Badia Polesine Casa del Sorriso autosufficienti con 124 134 ecr. n. 32 del 124 134 GR n. 361 del 124
IPAB ridotto-minimo bisogno 9/02/2015 31/03/2015 Capacita ricettiva modificata
assistenziale (1 livello) Autorizzazione alla trasformazione senza lavori di n.
10 PL per anziani non autosufficienti da 1° livello
assistenziale a 2° livello assistenziale rilasciata con
02. UDO per persone nota prot. n. 245349 del 28/06/2018.
anziane non A ! i f -
. e . . . Casa del Sorriso - non- Decr. n. 32 del DGR n. 361 del Iter di rinnovo dell'autorizzazione all'esercizio e
[ANZIANI sociosanitario 118 Casa del Sorriso 007488 |Badia Polesine IPAB autos'ufflc!entl con 34 24 9/02/2015 34 24 31/03/2015 34 dell'accreditamento da awviare
maggior bisogno
assistenziale (2 livello)
. 03. Nucleo/Sezione Alta L . . L
SAPA - Casa del Casa del Sorriso - Decr. n. 32 del DGR n. 361 del Iter di rinnovo dell'autorizzazione all'esercizio e
JANZIANI i itari 118 . 011003 |Badia Polesi Protezi Alzhei 10 10 10 10 10 . .
sociosanitario Sorriso adia Folesine IPAB (SerPiz)lone zheimer 9/02/2015 31/03/2015 dell'accreditamento da avviare
lw)
]
=
@ 01. UDO per persone
R San Paolo anziane non becr. . 242 del G . 646 del CagaAcit‘a ricettiya |tnodlificata . . o
AN@ANI sociosanitario 118  [San Martino 009736 |Castelmassa Cooperativa Sociale a fautosufficienti con 59 39 o 59 39 . 59 Modificata la distribuzione dei posti letto di 1% e 2
=] Il ridotto-minimo bisogno 14/06/2018 08/05/2017 livello assistenziale in occasione della Ri-
g assistenziale (1 livello) pianificazione anno 2017: richiesta la trasformazione
o di n. 10 PL per anziani non autosufficienti da 2° livello
6 assistenziale a 1° livello assistenziale. In attesa del
= 02. UDO per persone visto di congruita regionale.
@ o . San Paolo ol anuane;flj?n . Decr. n. 242 del DGR n. 646 del Iter di rinnovo dell'autorizzazione all'esercizio e
ANQANI sociosanitario 118 San Martino 001034 |Castelmassa C(Imperanva Sociale a autosy |tc){ent| con 40 60 14/06/2018 40 60 08/05/2017 40 dell'accreditamento da avviare una volta ottenuto il
0] rl. maggior bisogno visto di congruita regionale
0 assistenziale (2 livello)
@
>
@
o
= San Paolo 04. Nucleo/Sezione Stati
. - . . . L . Decr. n. 242 del DGR n. 646 del
ANgANI sociosanitario 118 San Martino 011352 |[Castelmassa Cooperativa Sociale a |Vegetativi Permanenti 4 4 14/06/2018 / 4 08/05/2017 /
r.l. (SVP)
(o]
=
1Y
Qo
1. UD . . q an
@ Casa di Riposo gnzilzjan;)npoenr persone Iter di rinnovo dell'autorizzazione all'esercizio da
N . . . . . o Decr. n. 408 del DGR n. 357 del avviare;
ANZ(%ANI sociosanitario 118 Comunale San 011131 |Crespino Comune di Crespino a.utosuff|c>|e>nt| co.n 50 50 25/10/2013 50 50 31/03/2015 50 Wsite ettt el dimmewe il earesrmemio o
3 Gaetano ridotto-minimo bisogno
© - ) X programmare
N assistenziale (1 livello)
Q
=
'OOO 01. UDO per persone
9] Centro Servizi per anziane non
L . N Decr. n. 497 del DGR n. 849 del i ifi
ANEANI sociosanitario 118 [Anziani"La 011142 [Ficarolo La Residence Srl autosufficienti con 164 174 ecr. N ¢ 164 174 " ¢ 164 |Capacita ricettiva modificata
S Residence” ridotto-minimo bisogno 11/12/2013 07/06/2016 |Autorizzazione alla trasformazione senza lavori di n.
© assistenziale (1 livello) 10 PL per anziani non autosufficienti da 1° livello
N assistenziale a 2° livello assistenziale rilasciata con
=N nota prot. n. 144788 del 17/04/2018.
B 02. UDO per persone Visita di verifica per il rinnovo dell'autorizzazione
Centro Servizi per anziane non ' Py
~ o o ) ) o Decr. n. 497 del DGR n. 849 del all'esercizio da programmare.
ANZIANI sociosanitario 118 AnZ}an| Le: 011143  |Ficarolo La Residence Srl autosyfﬁqenn con 34 24 11/12/2013 34 24 07/06/2016 34 i al rinmeve clel seerec iEmane h e
Residence maggior bisogno
assistenziale (2 livello)
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS POSTIPDZ |\ yoRIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
01. UDO . . "
nziane nlj)er: persone In attesa del provvedimento regionale di
i i Decr. n. 411 D 3 i i q izio;
ANZIANI sociosanitario 118 [ResidenzaSan 011144  Ficarolo Fondazione San autosufficienti con 50 50 ecr. n. 411 del 50 50 GR n. 354 del 50 e iz
Salvatore Salvatore ridotto-minimo bisoano 25/10/2013 31/03/2015 La struttura ha avviato 'iter di rinnovo
assistenziale (1 Iivellg) dell'accreditamento istituzionale
01. UDO per persone Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
- ATI San Tiziano anziane non effettuata in data 26/09/2018.
Decr. n. 92 D . 1 . P A
JANZIANI sociosanitario 118 Cen.tro>S"erV|Z| per " 011146 |Fiesso Umbertiano  |Cooperativa Sociale — |autosufficienti con 50 20 ecr. n. 92 del / 20 GR n. 1078 del 20 Stanno proseguendo i lavori di ampliamento che
Anziani "La Quiete’ . L X 23/02/2018 11/08/2015 s
Sa.Gest s.r.l. ridotto-minimo bisogno porteranno la struttura ad una capacita ricettiva
assistenziale (1 livello) complessiva pari a 50 Posti Letto
Istituto delle Figlie [01- UDO per persone iita di verif i o gi .
di Santa Maria anziane non Decr. n. 251 b i isita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
IANZIANI sociosanitario 118 Casa Sacra Famiglia 008325 [Fratta Polesine della Divi autosufficienti con 60 60 S/EOCQr/;Olg del / 60 146/’;:/2703185d9| 60 effettuata in data 28/06/2018. In attesa del
ella N Ivina ridotto-minimo bisogno provvedimento regionale
W) Prowvidenza assistenziale (1 livello)
]
=
@ 01. UDO per persone Capacita ricettiva modificata
I anziane non Modificata la distribuzione dei posti letto di 1° e 2°
) . Casa Albergo per ) Casa Albergo per o Decr. n. 270 del DGR n. 2191 del (] p
AN@ANI sociosanitario 118 Anziani 008068 |Lendinara Anziani IPAB a.utosufflc'le'ntl con 146 154 31/07/2013 146 154 29/12/2017 146 livello assistenziale in occasione della Ri-
g rldgtto-mlnlmo ?'505”0 pianificazione anno 2017: richiesta la trasformazione
o assistenziale (1 livello) di n. 8 PL per anziani non autosufficienti da 1° livello
D istenziale a 2° livello assistenziale. In attesa del
O 02. UDO per persone visto di congruita regionale.
é Casa Albergo per Casa Albergo per anziane non Decr. n. 270 del DGR n. 2191 del site di)/erifica her rin.novo autorlzzazione
ANZANI sociosanitario 118 2 Abergop 008069  [Lendinara a npereo p autosufficienti con 32 24 o 32 24 ) 32 [allesercizio effettuata in data 01/08/2018.
a [Anziani Anziani IPAB maggior bisogno 31/07/2013 29/12/2017 Iter di rinnovo dell'accreditamento da avviare una
o assistenziale (2 livello) volta ottenuto il visto di congruita regionale
@
>
Q 01. UDO per persone
) . . . . o o8 0 .
= . N N . anziane non Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
. - Casa di Cura Privata . Casa di Cura Privata — Decr. n. 53 del DGR n. 635 del X
ANgANI sociosanitario 118 "Citta di Rovigo" 012199 [Rovigo Citta di Rovigo” SRL a.utosuff|c>|e>nt| corl 100 100 20/02/2015 / 100 28/04/2015 100 effettua?a in data 27/06/2018. In attesa del
ridotto-minimo bisogno provvedimento regionale
[ee] assistenziale (1 livello)
=
% 01. UDO per persone
IRAS - Istituto anziane non
N C. di Rijj S Decr. n. 205 del DGR n. 2224 del
ANZIANI sociosanitario 118 |-@sadiRipososan 011013 |Rovigo Rodigino di autosufficienti con 216 231 ecr. n € 216 231 n € 216
S Bortolo . " . L . 30/08/2011 27/11/2014
3 Assistenza Sociale ridotto-minimo bisogno
N assistenziale (1 livello)
Q
=
_ooo 01. UDO per persone
o pe IRAS - Istituto anziane non Modificata la distribuzione dei posti letto di 1° livell
Casa diR C S - Decr. n. 11 del DGR n. 2224 del postiletto di- 1™ livello
ANEAN sociosanitario 11g  [2%2 AHPOSOEE2 1 011016 [Rovigo Rodigino di autosufficienti con 90 75 1:;(;1;2013 © 90 75 27/1;/2014 ¢ 90 ssistenziale a 2° livello assistenziale in occasione
@ Assistenza Sociale rldgtto-@mmo plsogno della Ri-pianificazione anno 2017.
8 assistenziale (1 livello) Parere favorevole rilasciato con nota regionale prot.
= n. 232393 del 13/06/2017.
.:' 02. UDO per persone Visita di verifica per il rinnovo dell'autorizzazione
w IRAS - Istituto anziane non all'esercizio e dell'accreditamento istituzionale
~ C. di Rijj S . . N Decr. n. 205 del DGR n. 2224 del i iati i i di
ANZIANI sociosanitario 118 |-@sadiRipososan 011014 |Rovigo Rodigino di autosufficienti con 45 30 ecr. n € 45 30 n € 45 effettuata in data 28/02/2018. Inviati i rapporti di

Bortolo

Assistenza Sociale

maggior bisogno
assistenziale (2 livello)

30/08/2011

27/11/2014

verifica. In attesa del provvedimento regionale
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS ROSTIEDZ AUTORIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
02. UDO per persone
IRAS - Istituto anziane non
iRi Decr.n. 11 D . 222
ANZIANI sociosanitario 118 ng:ni' Riposo Casa [ 15300 [Rovigo Rodigino di autosufficienti con 10 25 12%1;2013d9| 10 25 2;3/'{1;/201: del 10
Assistenza Sociale maggior bisogno
assistenziale (2 livello)
01. UDO per persone
Centro dei Servizi anziane non
izi iali Decr. n. 102 D . 2191
ANZIANI sociosanitario 118 [CentroserviziSociali f o150, otienta Sociali Villa "C. autosufficienti con 50 50 ecr. n. 102 del / 50 GR n. 2191 del /
Villa "C. Resemini - . L X 16/04/2018 29/12/2017
Resemini" - IPAB ridotto-minimo bisogno
assistenziale (1 livello)
01. UDO per persone
Istituto delle Figlie di Janziane non
Decr. n. 1 D 3
IANZIANI sociosanitario 118 Casa Sant'Antonio 011269 ([Trecenta Santa Maria della autosufficienti con 83 83 ecr. n. 16 del / 83 GR n. 337 del /
. . ) L ) 28/01/2014 22/03/2017
Divina Provvidenza |ridotto-minimo bisogno
W) assistenziale (1 livello)
]
=
Q 01. UDO per persone
QL . anziane non
Decr. n. 1 D . 2191
ANGANI sociosanitario 118 ,F,{:::is{::a,, 011369 |villadose KOS CARE S.r.l. autosufficienti con 80 80 079/%5;2052 del / 80 25){1;/20197 del /
> ridotto-minimo bisogno
] X . "
a assistenziale (1 livello)
Far}
w) 02. UDO per persone
= )
@ . anziane non
= . - Residenza . — Decr. n. 150 del DGR n. 2191 del
AN§ANI sociosanitario 118 'Sant'Anna” 011375 |Villadose KOS CARE S.r.l. autosyfﬁqenn con 40 40 07/05/2018 / 40 29/12/2017 /
@ maggior bisogno
0 assistenziale (2 livello)
@
>
@
a In attesa del provvedimento di rinnovo
o) . . . . Casa del Sorriso - 09. Casa/UDO per anziani dell'autorizzazione all'esercizio (precedente
ANgANI sociale 118 Casa del Sorriso 001315 [Badia Polesine IPAB autosufficienti =il 0 =il 0 / autorizzazione rilasciata con Decr. n. 13212 del
® 25/08/2009)
s
1Y
Qo
@
N Soggiorno per Anziani| 09. Casa/UDO per anziani Decr. n. 1 del
i L
AN%ANI sociale 118 Corte Loredana 011351 |[Canaro Corte Loredana Srl S utosufficienti 44 44 23/08/2018 / 0 /
©
=
N
Q
=
_OOO Non presente in anagrafica il nuovo codice UDO (la
D Casa di Riposo 06. Comunita alloggio per Casa per anziani autosufficienti & stata riconvertita in
ANZANI sociale 118 Comunale San Crespino Comune di Crespino : ) gglo p 10 0 10 0 / [Comunita alloggio per persone anziane in occasione
3 persone anziane Lo
o) Gaetano della Ri-pianificazione anno 2017).
f Iter di autorizzazione all'esercizio da avviare
[=3
&
ANZ\I‘ANI sociale 118 Residenza San 012967 |Ficarolo Fondazione San 09. Casa/UDO per anziani 35 35 Decr. n. 9250 del / 35 Decr. n. 6939 del /

Salvatore

Salvatore

autosufficienti

14/09/2017

21/06/2018
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS POSTIPDZ |\ yoRIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
. Casa Albergo per . Casa Albergo per 09. Casa/UDO per anziani Decr. n. 13008 del
JANZIANI I 118 - 002022 |Lend L L 25 25 0
soclale lAnziani encinara Anziani IPAB autosufficienti 05/06/2018 / /
L'autorizzazione all’esercizio concessa dal Comune di
o Polesella I _— Rovigo, per una capacita ricettiva di 7 PL, & limitata al
. D Decr. D . . q q
JANZIANI sociale 118 C.asa ,dl Riposo Qpera 011211 |(attualmente Oper.a Pia Pietro 09 Casa/g O.per anziani 12 7 ecr. Del / 0 / periodo strettamente necessario all'esecuzione di
Pia Pietro Selmi X Selmi Polesella - IPAB Jautosufficienti 29/08/2018 . " S o
collocata a Rovigo) lavori presso la sede della “Opera Pia Pietro Selmi” di
Polesella ed ha durata fino al 03.09.2019
Associazione Secolare
i Di . ita i Decr. n. 211. i ica I'unita di i
ANZIANI sociale 118 Piccola Casa Di Padre Rovigo Opera Padre 06 Comunltfa alloggio per 10 10 ecr. n 35 del / 0 / Non present_e in anagrafica |'unita di Offerta ed il
Leopoldo . |persone anziane 13/04/2017 relativo codice UDO
Leopoldo Cappuccino
lw)
]
§
= . In attesa del provvedimento di rinnovo
& Casa di Riposo Casa IRAS - Istituto 09. Casa/UDO per anziani dell'autorizzazione all'esercizio (precedente
ANGANI sociale 118 P 001344  |Rovigo Rodigino di - asa/L L0 p 87 0 / 0 / utorizzazione al P
=4 Serena Assistenza Sociale autosufficienti autorizzazione rilasciata con Decr. n. 51234 del
0] 31/08/2011)
Qo
Far}
9
ol Centro dei Servizi
C ita All io N. e 06. C ita alloggi Decr. n. 4608 del
ANZANI sociale 118 |omunite Alogglo 012257 [Stienta Sociali Villa "C. omunita aflogglo per 4 4 ecr.n € / 0 /
=4 1 - persone anziane 24/07/2014
) Resemini" - IPAB
]
@D
=]
@
o
= Centro dei Servizi
C ita All io N. e 06. C ita alloggi Decr. n. 4757 del
ANgANI sociale 118 |comunita Alogglo 012258 [Stienta Sociali Villa "C. omunita aflogglo per 8 8 ecr.n € / 0 /
- 2 o persone anziane 28/07/2014
Resemini" - IPAB
(o]
=
N
Qo
@
Centro dei Servizi
N C ita All io N. 06. C ita alloggi Decr. n. 4758 del
ANZIANI sociale 118 |omunite Alogglo 012259 [Stienta Sociali Villa "C. omunita aflogglo per 10 10 ecr.n € / 0 /
S 3 A persone anziane 28/07/2014
<) Resemini" - IPAB
=2
N
Q
=
(o]
B ISTITUTO DELLE
& . . . FIGLIE DI SANTA 06. Comunita alloggio per Decr. n. 2568 del Non presente in anagrafica I'unita di Offerta ed il
ANZANI sociale 118 [Casa SantAntonio Trecenta MARIA DELLA DIVINA [persone anziane % 10 20/03/2018 0 / relativo codice UDO
o PROVVIDENZA
©
(&)
[=3
&
Educativo - 27. i
2 ) Progetto» ducativo ) ) Azienda ULSS 5 - 7 Proggtto educativo ; ;
DISABILI sperimentale 118 (Occupazionale 013008 |[Badia Polesine Polesana loccupazionale esterno al 15 0 0 / Sperimentazione ex DGR 739/2015
"Centro Essagi" CD
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCOSANIIARIO (ex ULSS) STRUZURS CODICELDO COMUNE ENTEGESIORE [IECOEEERES EOSTIEDZ AUTORIZZATI AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE NOTE
. - Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 223 del DGR n. 1946 del Iter di rinnovo dell'accreditamento istituzionale da
DISABILI t 118 C.D.D. A 011722 |Cand N 26 26 26 26 .
soclosanitario ncora anda Polesana persone con disabilita 14/06/2018 / 28/10/2014 avviare
. . L . . L . 22. Comunita alloggio per Decr. n. 498 del DGR n. 349 del Iter di rinnovo dell'autorizzazione all'esercizio da
DISABILI sociosanitario 118 C.A. Istituti Polesani 011731 |[Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. bersone con disabilita 10 10 11/12/2013 10 10 24/03/2016 / avviare
Nucleo 11 (Comunita . . .
) - N . . — . 23. Comunita residenziale Decr. n. 99 del DGR n. 401 del
DISABILI sociosanitario 118 Re5|.den2|ale La 012616 |[Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. ber persone con disabilita 20 20 16/04/2018 / 20 28/03/2017 /
Capinera)
lw)
]
=
0]
a Nucleo 12 (Comunita
) - N . . — . 23. Comunita residenziale Decr. n. 99 del DGR n. 401 del
DIS%‘BILI sociosanitario 118 Re5|fien2|ale 1] 012617 |Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. ber persone con disabilita 20 20 16/04/2018 / 20 28/03/2017 /
> Pettirosso)
]
Qo
Far}
9
= .
o) Nucleo 21 (Comunita s . .
= . - . . . _— . 23. Comunita residenziale Decr. n. 99 del DGR n. 401 del
DIS@ILI sociosanitario 118 Residenziale Il 012618 [Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. ber persone con disabilit 20 20 16/04/2018 / 20 28/03/2017 /
@ Passero)
]
@
>
@
o
= Nucleo 22 (Comunita s . .
. - . . . _— . 23. Comunita residenziale Decr. n. 99 del DGR n. 401 del
DIS.gBILI sociosanitario 118 R'e5|}19n2|ale 012619 |Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. ber persone con disabilita 20 20 16/04/2018 / 20 28/03/2017 /
L'usignolo)
(o]
-
1Y
Qo
@
N . . . . L . 24. RSA per persone con Decr. n. 99 del DGR n. 401 del
DIS%ILI sociosanitario 118 RSA Il Frassino 012606 |Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. disabilits 40 40 16/04/2018 / 40 28/03/2017 /
©
=
N
Q
=
(o]
s
. . . . o . 24. RSA per persone con Decr. n. 99 del DGR n. 401 del
DI%BILI sociosanitario 118 RSA Il Pioppo 012607 |Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. disabilits 40 40 16/04/2018 / 40 28/03/2017 /
©
[<2)
[=3
B Capacita ricettiva modificata
~ . o Nucleo 1 (RSA La . o . 24. RSA per persone con Decr. n. 99 del DGR n. 401 del Visita di verifica per il rilascio dell'accreditamento
PISABILI sociosanitario 118 fgetulla) 012615 [Ficarolo Istituti Polesani S.r.l. ) b iita W 40 16/04/2018 / 29 28/03/2017 £ effettuata in data 05/09/2018 per aumento della

capacita ricettiva da 29 a 40 PL
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS POSTIPDZ |\ yoRIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
. - N . _— . 24. RSA per persone con Decr. n. 99 del Visita di verifica per il rilascio dell'accreditamento
DISABILI t 118 RSA Il F 012620 |Fi I Istituti Pol Sl [ 40 40 0 40 .
Soclosanitario agglo carolo strutPotesant > diabilita 16/04/2018 / effettuata in data 05/09/2018
Centro di Riferimento
25. iferi Decr.n. 1 D . 361
DISABILI sociosanitario 118 zeR;([S)ravi Disabilita 012252 [Ficarolo Istituti Polesani S.r.I. Gsrafiegit::bﬁ;g”me"m 25 25 zg/cél;wzedﬂ / 25 226/22/23517d9| /
Istituto delle Figlie di s . . Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
23. Decr. n. 11. D . 731 .
DISABILI sociosanitario 118 |CRCasaSacra 011967 [Fratta Polesine Santa Maria della 3. Comunita residenziale 10 10 ecr. n. 115 del / 10 GR n. 731 del 10 effettuata in data 26/06/2018. In attesa del
Famiglia L X per persone con disabilita 20/04/2015 14/05/2015 " X
Divina Provvidenza provvedimento regionale
lw)
]
=
@ Capacita ricettiva modificata
Q Istituto delle Figlie di Recepit: la Ri-pianificazi 2018
4. Decr. n. 11 D 731 pita con la Ri-pianificazione anno una
DISEBILI sociosanitario 118 |RSA Casa Rossa 011730 |Fratta Polesine santa Maria della d?sai?ﬁ;er persone con 39 40 2;784;2013 del 39 40 13’;:/270315”' 39 i 6l e G v 1 e i g
3 Divina Provvidenza RSA per persone con disabilita “Casa Rossa” e “Casa
o Grigia”. In attesa del visto di congruita regionale.
D Iter di rinnovo dell'autorizzazione all'esercizio da
lw) avviare una volta ottenuto il visto di congruita
= ) N i
o Istituto delle Figlie di regionale.
. 24. RSA Decr. n. 115 del DGR n. 731 del i f e o ' :
DISEBILI sociosanitario 118  |RSA Casa Grigia 011966 [Fratta Polesine Santa Mariadella [ =0 perpersone con 23 2 ecr. n € 23 22 " e 23 Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
a Divina Prowvidenza  |dis2Pilita 20/04/2015 14/05/2015 effettuata in data 26/06/2018. In attesa del
o provvedimento regionale
@D
=]
@
=
=
. . . Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 26 del DGR n. 2191 del
DIS.gBILI sociosanitario 118 C.D.D. La Quercia 011724 |Gavello Polesana bersone con disabilita 23 23 12/06/2014 / 23 29/12/2017 /
(o]
=
N
Qo
@
N . . . . Cooperativa Sociale |22. Comunita alloggio per Decr. n. 284 del DGR n. 188 del Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
D'Sg'“ sociosanitario 118 |CA. Casa Degli Alberi| 011852 [Gavello Societa Dolce ersone con disabilita w© 10 16/04/2018 / 10 24/02/2015 © effettuata in data 21/09/2018
©
N
Q
=
(o]
s
. . . Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 223 del DGR n. 1946 del Iter di rinnovo dell'accreditamento istituzionale da
DI%BILI sociosanitario 118 C.D.D. Arcobaleno 011721 |Lendinara Polesana bersone con disabilita 15 15 14/06/2018 / 11 28/10/2014 15 vviare
©
~
[=3
&
~ Azienda ULSS 5 - 21. Centro di Decr. n. 223 del DGR n. 1946 del Iter di ri dell' dit to istituzi led
DISABILI sociosanitario 118 |c.D.D. Delfino 011723 |Lendinara zlenda entro diurno per 26 16 ecr. n € / 26 n € 16 €r di rinnovo deffaccreditamento Istituzionale da

Polesana

persone con disabilita

14/06/2018

28/10/2014

avviare
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS POSTIPDZ |\ yoRIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
. - . . Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 26 del DGR n. 2191 del
DISABILI t 118 C.D.D. B: 011726 |R TR 13 13 13
soclosanitario arin ovigo Polesana persone con disabilita 12/06/2014 / 29/12/2017 /
. - . . Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 26 del DGR n. 2191 del
DISABILI t 118 C.D.D. G | 011727 |RrR T 26 25 25
soclosanitario Irasole ovigo Polesana persone con disabilita 12/06/2014 / 29/12/2017 /
. - . . Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 26 del DGR n. 2191 del
DISABILI t 118 C.D.D. M. | 011728 |R TR 14 14 14
soclosanitario agnotia ovigo Polesana persone con disabilita 12/06/2014 / 29/12/2017 /
lw)
]
=
0]
)
. - . Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 26 del DGR n. 2191 del
DISABILI t 118 C.D.D. Le Vel 011729 |Rr T 14 14 14
§B soclosanitario € vele ovigo Polesana persone con disabilita 12/06/2014 / 29/12/2017 /
]
Qo
Far}
9
o)) . . s . Visita di verifica per il rinnovo dell'autorizzazione
C: tiva S I 22. C ta all Decr. n. 294 del DGR n. 1755 del . .
DISEILI sociosanitario 118  |C.A. Il Diamante 011733 |Rovigo -ooperativa soclale omunita alogelo per 10 10 ecr. n € 10 10 n € 10 all'esercizio e dell'accreditamento programmata per
= L'Ora del Bradipo persone con disabilita 06/08/2013 02/11/2016 -
@ il giorno 08/10/2018
]
@D
=]
@
=
=
. - . San Martino di Azienda ULSS 5 - 21. Centro diurno per Decr. n. 48 del DGR n. 180 del Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
DIS_gBILI sociosanitario 118 C.D.D. ll Sorriso 011854 Venezze Polesana persone con disabilita e 15 17/07/2014 / 15 24/02/2015 / effettuata in data 31/07/2018
(o]
=
N
Qo
@
. Visita di verifica per il rinnovo dell'autorizzazione
N Istituto D. C. Decr. n. 17846 del Decr. n. 22070 del
MIORI sociale 118 |CA Le Rondini 012819 [Badia Polesine SHtUto D. Laenazzo elys - omunita Familiare 5 5 ecr. n € 5 5 ecr. n € 5 all'esercizio e dell'accreditamento effettuata in data
S F. Bronzin 16/10/2013 16/11/2015
) 05/09/2018
=2
N
Q
=
(o]
ks
. . . Cooperativa Sociale |64. Comunita Educativa Decr. n. 17910 del Decr. n. 3144 del
M%}RI sociale 118 La Lanterna Del Po 012944 |Badia Polesine N.N.T. Onlus ber Minori 6 6 28/09/2016 / 6 16/02/2017 /
©
[*2)
[=3
&
63. Comunita Educativa
~ . C: tiva Sociale Il | . L Decr. n. 6435 del
MINORI sociale 118 Giolend 012790 |Lendinara ooperativa Soclale Diurna per minori e 8 8 ecr. n € / 0 / Attivita sospesa

Raggio Verde

adolescenti

01/04/2015
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS POSTIPDZ |\ yoRIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
Piccola Casa Di Padre Associazione Secolare 66. Comunita Educativa Decr. n. 54276 del Pl
MINORI sociale 118 012831 [Rovigo Opera Padre X ) 3 3 _— / 0 3 Iter di rilascio dell'accreditamento istituzionale da
Leopoldo . |mamma-bambino 2018 .
Leopoldo Cappuccino avviare
63. Comunita Educativa
iazi Decr. n. 162 Decr. n. i rilasci ] i istituzi
MINORI sociale 118 il Piccolo Principe 012911 |villadose /s\::?ailamne Pro Ibiurna per minori e 10 10 2;;;2;205463 del / 10 zge/cée;wdles' 10 'at:‘:i:::'asm Kb cesiiapeniolitiuzena s
adolescenti
8 posti (di cui 2 di Pronta Accoglienza).
- 65. Comunita Educativa Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
Decr. n. 162 Decr. n. I q
MINORI sociale 118 Il Piccolo Principe 012912 |Villadose /S\Zi(i)acllauone Pro per Minori con pronta 8 8 2297;2;205468 del / 8 1197(;5;23550 del 8 istituzionale effettuata in data 06/08/2018. Rapporto
accoglienza di verifica trasmesso in data 14/08/2018.
lw) In attesa del provvedimento
]
=
0] "
a Centro Diurno per
. - tossicodipendenti/ . Azienda ULSS 5 - 72. Servizio Decr. n. 220 del DGR n. 1648 del In attesa di visita di verifica per il rinnovo
DI DENZE t 118 e Ri L . 10 10 10 10 . P
Pg\l soclosanitario alcolisti “Il Pane e le ovigo Polesana semiresidenziale 23/12/2014 / 19/11/2015 dell'accreditamento istituzionale
@ Rose”
o
Far}
6 Visita di verifica integrativa per il rinnovo
= dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
SA@TE ) - Comunita Alloggio N . Azienda ULSS 5 - s . DGR n. 318 del giugno 2018. In attesa provvedimento.
sociosanitario 118 [Arqua Polesine [Comunita Alloggio (CA 7 0 7 7 7 . . . . 1 -
MERTALE (CA) a Polesana ggio (CA) 06/03/2012 Visita di verifica per il rinnovo
?) dell'accreditamento istituzionale programmata
@D per il mese di novembre 2018
g Visita verifica integrativa per rinnovo
> autorizzazione effettuata a giugno 2018. In
SALDTE ) - ) . . Azienda ULSS 5 - ) Decr. n. 89 del DGR n. 318 del attesa provvedimento. Visita verifica per
sociosanitario 118 Centro Diurno (CD Badia Polesine Centro Diurno (CD 20 0 20 20 20 . . .
MENTALE (co) Polesana (€D} 04/11/2009 06/03/2012 rinnovo accreditamento programmata per il
foe) mese di novembre 2018. La struttura sara
= trasferita a Trecenta (c/o Ospedale San Luca)
a Visita di verifica integrativa per il rinnovo
@ Comunita B T " dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
. ) omunita Terapeutica . .
SAINTE ) - Terapeutica . . Azienda ULSS 5 - . X Decr. n. 89 del DGR n. 318 del giugno 2018. In attesa provvedimento.
~
MERJALE sociosanitario 118 Residenziale Protetta Badia Polesine Polesana ;{Ce;;{dpe)nuale Protetta 12 0 04/11/2009 12 12 06/03/2012 12 iTtaleiNerificalperiliinnove
© (CTRP) dell'accreditamento istituzionale programmata
N y Rk
Q per il mese di novembre 2018
'o_o‘ Visita di verifica integrativa per il rinnovo
- dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
SA@TE ) - Comunita Alloggio . . Azienda ULSS 5 - s . DGR n. 318 del giugno 2018. In attesa provvedimento.
—8 sociosanitario 118 Badia Polesine [Comunita Alloggio (CA 20 0 20 20 20 - . . 1 -
M%TALE (CA) Polesana egio (CA) 06/03/2012 Visita di verifica per il rinnovo
© dell'accreditamento istituzionale programmata
© per il mese di novembre 2018
=3 Visita di verifica integrativa per il rinnovo
B Gruppo dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
SALNITE Appartamento Azienda ULSS 5 - (Gruppo Appartamento giugno 2018. In attesa provvedimento.
MENTALE sociosanitario 118 Protetto (GAP) Badia Polesine Polesana Protetto (GAP) “Villaggio 10 0 10 0 10

“Villaggio del Sole”

del Sole”

Visita di verifica per il rinnovo
dell'accreditamento istituzionale programmata

per il mese di novembre 2018
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO

POSTI

ESTREMI ATTO

POSTI DA

POSTI

ESTREMI ATTO

POSTI DA

AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS POSTIPDZ |\ yoRIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
Visita di verifica integrativa per il rinnovo
Comunita c - . dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
. . omunita Terapeutica . .
LUTE L - iugno 2018. In attesa provvedimento.
SALUT sociosanitario 118 Terépeut}ca Castelnovo Bariano Azienda ULSS 5 Residenziale Protetta 14 0 14 0 14 gA g . . . p
MENTALE Residenziale Protetta Polesana (CTRP) Visita di verifica per il rinnovo
(CTRP) dell'accreditamento istituzionale programmata
per il mese di novembre 2018
Visita di verifica integrativa per il rinnovo
dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
SALUTE ) - ) . Azienda ULSS 5 - ) Decr. n. 89 del DGR n. 318 del giugno 2018. In attesa provvedimento.
sociosanitario 118 Centro Diurno (CD| Rovigo Centro Diurno (CD| 20 20 20 20 20 - . o 1 i
MENTALE (co) g Polesana (co) 04/11/2009 06/03/2012 Visita di verifica per il rinnovo
dell'accreditamento istituzionale programmata
per il mese di novembre 2018
Visita di verifica integrativa per il rinnovo
s dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
ruppo . ] .
LUTE L - iugno 2018. In attesa provvedimento.
SALUTI sociosanitario 118 |Appartamento Rovigo Azienda ULSS 5 (Gruppo Appartamento 4 0 4 0 4 gA g . o q p
MENTALE Protetto (GAP) Polesana Protetto (GAP) Visita di verifica per il rinnovo
o dell'accreditamento istituzionale programmata
@D per il mese di novembre 2018
= Visita di verifica integrativa per il rinnovo
g s dell'autorizzazione all'esercizio effettuata a
ruppo . ] .
E L - iugno 2018. In attesa provvedimento.
SMAH—UTALE sociosanitario 118 |Appartamento Rovigo };éllzzgr?au S55 Srr;gztooA(%T;)tamento 4 0 4 0 4 \g/ gt di ifi i p
e protetto (GAP) |5|Ia i verifica per il rinnovo
@ dell'accreditamento istituzionale programmata
o per il mese di novembre 2018
9
PRI@A Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INF§\IZIA sociale 118 Nuvola BLU Rovigo A. ULSS 5 Polesana  |Nido Aziendale 40 40 57800 del / 40 57859 del /
o 20/10/2015 26/09/2017
(@)
M
=]
@
=
PRI%A Enti e Istituti Religiosi Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFBNZIA sociale 118 Don Zurma [Arqua Polesine (Parrocchia S. Andrea |Nido Integrato 16 16 8688 del / 16 1252 del /
! Apostolo) 02/11/2016 15/02/2016
o]
=
1N
o
© Nota Comune prot Nota Comune prot Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
PRI C: di Badi : : ffettuata in data 03/07/2018. Ti t
N M“ZIA sociale 118 |\ Fiori piu belli Badia Polesine P;’:S“I:: 'Badia asilo Nido 50 50 9650 del / 50 13607 del 50 :i :er;iac: i':d:t: 19/87/2018 In:‘;g?;;””” 0
Fg‘ 06/06/2014 10/07/2015 ) :
© provvedimento
N
Q
=
o]
he] )
PR&A Ente Privato Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFBNZIA sociale 118 Paola Di Rosa Badia Polesine (Associazione "G. Centro Infanzia 40 40 22456 del / / 11753 del /
) Fumagalli") 23/11/2015 31/05/2017
N
o
=2
PRI&A Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFRNZIA sociale 118 San Gottardo Bagnolo di Po Infanzia San Nido Integrato 24 24 5997 del / 24 1841 del /
Gottardo) 12/10/2015 15/03/2017
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS ROSTIEDZ AUTORIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
Privato no Profit Nota Comune prot. Nota Comune prot. L 8 . . . -
IPI\TFIXI\?ZIA sociale 118 |Aurora Bergantino (Cooperativa Sociale |Nido Integrato 25 25 5988 del 25 25 4406 del / Iat:‘ll‘i::erlnnovo Cellaltollzzazion el szl
Aurora) 07/11/2013 18/07/2016
PRIMA Enti Religiosi Nota Comune prot. Nota Comune prot.
|NFANZIA sociale 118 San Sebastiano Boara Pisani (Parrocchia S. Maria |Nido Integrato 20 20 7715 del / 20 7717 del /
della Neve) 04/11/2016 04/11/2016
Enti Religiosi Nota Comune
IPI\TFIXI\?ZIA sociale 118 Maria Bambina Canaro (Parrocchia Santa Nido Integrato 20 20 prot.1 del / 20 TZ: ;Ig/n;:;lzeoplrsot. /
Sofia) 05/11/2014
lw)
]
8
= o Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
Q Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot. Nota Comune prot. .
PRIMA sociale 118 Maria Immacolata Canda d'Infanzia Maria Nido Integrato 18 18 762 del / 18 1688 del 18 e.ffett.u_ata _In kit WOV, B o
INFg\lZIA immacolata) 13/03/2015 03/06/2015 di verifica in data 14/08/2018. In attesa del
[0 provvedimento
2
9
=
PRI&A ) ) ) Comune di ) Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFQ\IZIA sociale 118 La Tana degli Orsetti Castelmassa Castelmassa Centro Infanzia 32 32 4530 del / 32 16299 del /
@ 28/04/2015 13/12/2017
]
@
>
@
=
PRI%A Privato no profit Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFBNZIA sociale 118 Incamminarsi Castelnovo Bariano  |(Cooperativa Sociale |Micronido 20 20 5187 del / 20 2515 del /
: Aurora S.r.l.) 12/08/2015 12/04/2016
(o]
=
1Y
Qo
@
PRIMA Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot. Nota Comune prot.
N ZIA sociale 118 San Domenico Savio Cerergnano d'Infanzia S. Nido Integrato 13 13 2731 del / 13 755 del /
Fg‘ Domenico Savio) 05/04/2014 28/01/2018
N}
Q
=
(o]
3 Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot.
P A . : Nota C: del
INRI‘:@. A sociale 118 | cuccioli Costa di Rovigo dell'Infanzia Anna  [Nido Integrato 16 16 9572 del / 16 2;’/;1/‘;?12“ € /
o) Osti) 16/09/2017
-
o
=2
PRI&A Enti Religiosi (Scuola Nota Comune Nota Comune prot.
INFRNZIA sociale 118 Papa Pio XII Crespino d'Infanzia Papa Pio  |Nido Integrato 19 19 prot.7754 del / 19 2811 del /
XIl) 06/11/2014 27/04/2017
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCOSANIIARIO (ex ULSS) STRUZURS CODICELDO COMUNE ENTEGESIORE [IECOEEERES EOSTIEDZ AUTORIZZATI AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE NOTE
PRIMA Nota Comune prot. Nota Comune prot.
|NFANZIA sociale 118 Peter Pan Ficarolo Comune di Ficarolo |Micronido 19 16 9547 del / 16 12102 del /
04/10/2016 27/11/2017
PRIMA Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFANZIA sociale 118 Maria Immacolata Fiesso Umbertiano d'Infanzia paritaria Nido Integrato 13 13 1458 / 13 2050 del /
Maria Immacolata) del26/02/2015 16/03/2017
PRIMA Scuola paritaria Nota Comune prot. Nota Comune prot. Visita di per il rinnovo dell'accreditamento effettuata
|NFANZIA sociale 118 IA. M. Calzavarini Frassinelle parrocchiale AM . Nido Integrato 12 12 2946 del / 12 1055 del 12 in data 18/12/2017. Trasmesso rapporto di verifica in
Calzavarini 12/06/2014 05/03/2015 data 23/01/2018. In attesa del provvedimento
lw)
]
=
Q
Q . " Nota Comune prot. Nota Comune prot.
FI\TIMAZIA sociale 118 |La Tana degli Orsetti Fratta Polesine Eg{z;:i difratta ) 1o Nido 30 30 8977 del / 28 464 del /
Fg\‘ 28/09/2016 16/01/2017
Qo
Far}
9
= o
Ei . .
PRI&A . 5. V. del Buon ) Int| Rellg|05| (Scuola ) Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFQ\IZIA sociale 118 Consiglio Gaiba d'Infanzia B.V. del Nido Integrato 12 12 2816 del / 12 1695 del /
@ Buon Consiglio) 0/07/2015 11/04/2017
]
@
>
@
=
PRI%A Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFBNZIA sociale 118 Il Primo Volo Lendinara Comune di Lendinara |Asilo Nido 32 32 24287 del / 32 11613 del /
! 19/12/2014 18/05/2018
(o]
=
1Y
Qo
@
S Nota Comune prot. Nota Comune prot.
PRI Enti Rel
N MAZIA sociale 118 [Angelo Custode Lendinara (;a:'rof:::ilioaﬂs Sofia) Nido Integrato 14 14 19312 del / 14 19279 del /
Fg‘ : 24/09/2015 18/09/2017
N}
Q
=
(o]
3 Nota Comune prot. Nota Comune prot.
P A Enti Religiosi (Scuol : :
INRIJ:@' ZIA sociale 118 Santa Caterina Lendinara d:nlfa:zligamss'éa::gn; Nido Integrato 16 16 15889 del / 16 16913 del /
) ’ 22/08/2014 07/09/2016
-
o
=2
PRI&A Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFRNZIA sociale 118 San Giovanni Bosco Lusia d'Infanzia S. Giovanni |Asilo Nido 23 23 2241 del / 23 2538 del /
Bosco) 10/05/2016 24/05/2016
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS ROSTIEDZ AUTORIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
" Nota Comune prot. Nota Comune prot.
mrﬁzm sociale 118 |La Coccinella Occhiobello g‘z::]‘:;‘s;l'o Asilo Nido 60 60 5449 del / 60 15175 del /
06/03/2015 28/06/2016
Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot.
IPI\TFIXI\?ZIA sociale 118 San Giuseppe Pincara d'Infanzia San Nido Integrato 29 29 7917 del / 29 2180;34(;;811?9 del /
Giuseppe) 12/11/2015
PRIMA Nota Comune prot. Nota Comune prot.
|NFANZIA sociale 118 Gattonando Polesella Comune di Polesella |Micronido 20 20 1122 del / 20 2945 del /
03/02/2014 07/03/2017
lw)
]
=
Q
PRI%A Enti Religiosi Nota Comune prot. Nota Comune prot.
N = ZIA sociale 118 San Giuseppe Pontecchio Polesine |(Parrocchia S. Nido Integrato 16 16 621 del / 16 608 del /
Fg\‘ Andrea) 27/02/2015 18/02/2017
Qo
Far}
9
= o
. Enti Religiosi (Scuola Nota Comune prot. Nota Comune prot.
PRIBIA Santa Maria Assunt \ )
INF§\IZIA sociale 118 _agria na:';aPoT:i:ea Rovigo d'Infanzia S. Maria Nido Integrato 29 29 16620 del / 29 33666 del /
@ g Assunta) 16/03/2016 06/06/2017
]
@
>
@
=
PRI%A Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFBNZIA sociale 118 Buonarroti Rovigo Comune di Rovigo Asilo Nido 60 60 48325 del / 60 65962 del /
: 30/08/2016 09/11/2017
(o]
=
1Y
Qo
@
PRIMA Nota Comune prot. Nota Comune prot.
N ZIA sociale 118 Sant'Antonio Rovigo Comune di Rovigo Nido Integrato 12 12 43847 del / 12 23895 del /
Fg‘ 03/08/2016 18/04/2018
N}
Q
=
(o]
3 Nota Comune prot. Nota Comune prot.
P A Nido Int to di : :
INRIJ:@' ZIA sociale 118 BLSZ ntegrato di Rovigo Comune di Rovigo Nido Integrato 16 16 59897 del / 16 43838 del /
o) 30/10/2015 02/08/2016
-
o
=2
PRI&A Enti Religiosi Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFRNZIA sociale 118 San Pio X Papa Rovigo (Parrocchia San Pio X |Nido Integrato 29 29 24498 del / 29 33678 del /
- Sarzano) 28/05/2014 06/06/2017
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRUILRS COBICELIDO CONMUNE ENTE CESIORE [ROOEEERTS ROSTIEDZ AUTORIZZATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
PRIMA Enti Religiosi Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFANZIA sociale 118 Giacomo Sichirollo Rovigo (Fondazione "S. Centro Infanzia 50 50 76105 del / 50 21671 del /
Giovanni Bosco) 28/12/2017 19/04/2017
Ente Privato Nota Comune prot.
PRIMA Girotondo — 51617 del Iter di rinnovo dell'autorizzazione all'esercizio e
ial 118 Rovi A iazi Centro Infanzi 45 45 45 45 Scadut 45 X .
INFANZIA soclale Arcobaleno ovigo ( SSOCI?Zlone entro infanzia 24/09/2010 (Scaduto) dell'accreditamento istituzionale da avviare
Humanitas CIF)
(Scaduto)
PRIMA Enti Religiosi Nota Comune prot. Nota Comune prot.
INFANZIA sociale 118 Elisa Merlin Rovigo (Parrocchia di San Nido Integrato 18 18 8596 del / 19 60328 del /
Bartolomeo) 18/02/2016 27/10/2016

lw)

]

=

@

Q) Privato no Profit Nota Comune prot. L . . . .
IPI\TIMAZIA sociale 118 Micronido Galileo Rovigo (Elios Cooperativa Micronido 30 30 60306 del / / / 30 ::Js::lasao Al radiEmeie T R

Fg\l Sociale Onlus) 27/10/2016

Qo

Far}

9
PRI@A Nota Comune prot. Nota Comune prot.

INF§\IZIA sociale 118 Bramante Rovigo Comune di Rovigo Asilo Nido 55 55 48323 del / 55 n. 16247 del /

] 30/08/2016 14/03/2018

]

@

>

@

a Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
PRIGIA . . - . . Nota Comune del Nota Comune del effettuata in data 13/06/2018. Trasmesso rapporto
INFANZIA sociale 118 Jle Coccole Stienta Comune di Stienta  Asilo Nido e 32 19/06/2015 / 32 19/06/2015 / di verifica in data 22/06/2018. In attesa del

o provvedimento

=

Qo

@

PRIMA Enti Religiosi (Istituto Nota Comune prot. Nota Comune prot.
N ZIA sociale 118 Beato Luigi Guanella Trecenta Figlie S.M. Divina Nido Integrato 15 15 6377 del / 15 2617 del /

Fg‘ Provvidenza) 16/05/2015 21/03/2016

N}

Q

=

(o]

&
PRIMA . " - . . Decreto Comune n. Decreto Comune n. Visita di verifica per il rinnovo dell'accreditamento
INF;' ZIA sociale 118 Latte e Cacao Villadose Comune di Villadose [Asilo Nido 30 30 5 del 24/08/2015 / 30 6 del 30/10/2015 / effettuata in data 06/09/2018.

-

[=)

e

=2

= Nota Comune prot.

PRIMIA . Rosa e Regina " Comune di Villanova | . Decreto Comune n.
INFRNZIA sociale 118 Marabese Villanova del Ghebbo del Ghebbo Nido Integrato 28 28 1608/91%729(;15 / 28 1 del 26/04/2016 /
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta gia realizzate e in funzione

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCOSANIIARIO (ex ULSS) STRUZURS CODICELDO COMUNE ENTEGESIORE [IECOEEERES EOSTIEDZ AUTORIZZATI AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE NOTE
IPI\TFIXI\?ZIA sociale 118 Ludoteca Comunale Bergantino ggg::;:ol Ludoteca / / / / / / /
Privato no Profit
L L
IPI\TFIXI\?ZIA sociale 118 nl;(:]octleéca Isola che Occhiobello (Cooperativa Sociale |Ludoteca / / / / / / /
Peter Pan)
Privato no profit L
PRIMA sociale 118 Ludoteca DADI Rovigo (Associazione DOWN |Ludoteca 20 20 / / / / / Sostegn.o € acc_om_p.angamento. per{EmERe
INFANZIA DADI) bambini con disabilita intellettiva
lw)
]
=
0]
=
PRI%A
IN@ZIA sociale 118 Ludoteca Villadose Villadose Comune di Villadose [Ludoteca / / / / / / / Servizio sperimentale attivato c/o la Biblioteca
]
Qo
Far}
9
@ Privato no Profit
PRIMA Nido in Famiglia L . .
= sociale 118 'doIn Famiglia La Occhiobello (Cooperativa Sociale |Nido in Famiglia 6 6 / / / / /
INFENZIA Tata
@ Peter Pan)
]
@
>
@
o
= - - Ente Privato (Servizi
PRIfGIA . Nido in Famiglia La . L . - -
\NFENZIA sociale 118 Casa dei Puffi Rovigo Linguistici ql Flavia Nido in Famiglia 6 6 / / / / /
: Ramona Mitran)
(o]
P
1Y
Qo
@
Privato no Profit
PRI Nido in Famiglia Isol San Martino di . .
sociale 118 \co In Famiglia Isola an Martino di (Cooperativa Sociale |Nido in Famiglia 6 6 / / / / /
Bella Venezze
Peter Pan)

=
LET 1p SOT euibed 8T0Z/6G1Z
>
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Tabella 2

Centro Servizi per

ATl San Tiziano

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

01. UDO per persone
anziane non

[ANZIANI sociosanitario 118 o T 011146 |Fiesso Umbertiano  |Cooperativa Sociale —|autosufficienti con
[Anziani "La Quiete' . L .
Sa.Gest s.r.l. ridotto-minimo bisogno
assistenziale (1 livello)
Centro di Servizi per [Comune di 01. e 02. UDO per persone|
ANZIANI sociosanitario 118  |persone anziane non Frassinelle Polesine|[Frassinelle; anziane non
autosufficienti Ditta Edilvivi S.r.l. autosufficienti
Centro diurno per San Paolo 05. Centro diurno per
[ANZIANI sociosanitario 118 persone anziane non Castelmassa Cooperativa Sociale a |persone anziane non
autosufficienti r.l. autosufficienti
|w)
@
=
@
a" Centro diurno per IRAS - Istituto 05. Centro diurno per
ANZANI sociosanitario 118 persone anziane non Rovigo Rodigino di persone anziane non
a autosufficienti Assistenza Sociale autosufficienti
[oX
D
g
@ Centro diurno per 05. Centro diurno per
. - . . Casa Albergo per .
AN@NI sociosanitario 118 persone anziane non Lendinara - persone anziane non
= - Anziani IPAB L
) autosufficienti autosufficienti
]
@D
>
@
=
% Centro diurno per ATI San Tiziano 05. Centro diurno per
ANZIANI sociosanitario 118 persone anziane non Fiesso Umbertiano  |Cooperativa Sociale —|persone anziane non
: autosufficienti Sa.Gest s.r.l. autosufficienti
[0
=
D)
o
©
DISZBILI sociosanitario 118 Con"lunltz'z Ficarolo Istituti Polesani S.r.|. 3. Comunita resu?enz.lz.llf!
o Residenziale Il Cuculo per persone con disabilita
o
N
(@)
—=
[ee) "
S Centro Diurno per
D persone con . .
DI%!ILI sociosanitario 118  |Disabilita Lendinara pzienda ULSS 5 21. Centro d'”.'"° per
. Polesana persone con disabilita
Q Piano Terra ex
= Ospedale
9
=3 Centro Diurno per
[y
w0 persone con . R .
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

MINORI sociale 118 Comu'nlta Mamma — Lendinara Azienda ULSS 5 - 66. Comunita E'ducatlva
Bambino Polesana mamma-bambino
Comunita Coop. Soc. Peter Pan;
Educativa per Coop. Soc. Titoli 65. Comunita Educativa
MINORI sociale 118 Minori con P.A. c/o Lendinara Minori; Pia Opera per Minori con pronta
Pia Opera G. Giuseppe Galeazzo |accoglienza
Gaelazzo Marchiori Marchiuori
Comunita Educativa Comune di 61. Comunita Educativa
MINORI sociosanitario 118 Riabilitativa per Ceregnano Riabilitativa per minori e
.- . Ceregnano .
minori e adolescenti adolescenti
|w)
@
=
]
23] Nido Integrato c/o Enti Religiosi
PRIMA ) ) ) > )
INFg\lZIA sociale 118 Scuola S. Floriano Rovigo (Parrocchia di Nido Integrato
3 Martire Mardimago)
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Tabella 2

Azienda ULSS n. 5 Polesana Distretto 1 (ex ULSS 18)

Programmazione Piani di Zona 2018

Unita di Offerta inserite nella programmazione a mero titolo ricognitivo

DISTRETTO POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA POSTI ESTREMI ATTO POSTI DA
AREA SOCIOSSNITARIO) (ex ULSS) SIRVILRS COBICELIDG COMUNE ENTE CESIORE [IROIORRERTA POSTIPDZ |\ yoRIzZzATI | AUTORIZZAZIONE | AUTORIZZARE | ACCREDITATI | ACCREDITAMENTO | ACCREDITARE HOTE
UdO inserita con la Ri-pianificazione anno 2017. La
Casa per persone A1 Sar Tini struttura sara avviata una volta terminati i
anziane an Tiziano P . .
. iani lavori di ampliamento del Centro Servizi “La
IANZIANI sociosanitario 118 autosufficienti c/o Fiesso Umbertiano Cooperativa Sociale — 0 Casa/gDO.per anziani 13 0 0 / / 0 . P ) .
L autosufficienti Quiete”, allorquando gli ospiti non
Centro Servizi per Sa.Gest s.r.l. L "
[Anziani "La Quiete” autosufficienti saranno trasferiti nel nuovo
fabbricato.
Associazione Gruppo Appartamento Si tratta di una Unita di Offerta non contemplata
DISABILI sociosanitario 118 Giacomo e Greta Occhiobello AlbaChiara or ersoEz con disabilit 10 0 0 / 0 nella classificazione dell'Allegato A della DGR
perp 84/2007 ai sensi della L.R. 22/02
Casa Albergo per Si tratta di una Unita di Offerta non contemplata
DISABILI sociosanitario 118 La Nostra Casa Lendinara 8o p Servizio Innovativo 6 0 0 / 0 nella classificazione dell'Allegato A della DGR

Anziani IPAB

84/2007 ai sensi della L.R. 22/02
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Pagina 17




LET 1p 60T euIBed 8T0Z/60/.2 9P T8 "U S[elauas) a10ha.id [9p suoizesadad

REGIONE DEL VENETO REGIONE DEL VENETO
........................................... AZIENDA ULSS 5 Polesana

N U LSSS COMITATO DEI SINDACI -
e

POLESANA DISTRETTO 2 Adria

Danoa Zora 001 2005

Prorogato con DGR n. 2174 del 23/12/2016 al 31/12/2018

La comunita che si ascolta e si attiva

Ripianificazione anno 2018
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Area Famiglia, Minori, Infanzia, Giovani

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

. Soggetto'/l . Politica / Politiche Posti Risorse per la gestione Risorse per
Interventi responsabile/i . o . . . . . Note
K di riferimento Utenti corrente investimenti
della gestione

Comunita educativa diurna Associazione PRO-SOCIAL |Garantire sostegno e 10 posti € 35.000,00 Attivata in febbraio 2018
per minori/adolescenti assistenza alla donna, alla
“Timon e Pumba”- Corbola famiglia, ai minori /

Promuovere servizi di

accoglienza per famiglie e

minori
Comunita educativa- Associazione PRO-SOCIAL |Garantire sostegno e 10 POSTI + |€ 250.000,00 Non verra attivata presso la
riabilitativa per pre- assistenza alla donna, alla |2 di P.A. struttura dell’AUSER come
adolescenti ed famiglia, ai minori Retta giornaliera di € previsto nel 2017 ma sul
adolescenti(CER) “Il Pilota” Promuovere servizi di 240,00. territorio del comune di
Corbola accoglienza per famiglie e Per utenti fuori ULSS + / Corbola.

minori 20,00 euro al giorno. La struttura dell’AUSER viene

inserita nuovamente nell’area
marginalita.

Comunita Educativa per Associazione PRO-SOCIAL |Garantire sostegno e 10 posti € 40.000,00 Attivata nell’ottobre 2017
minori con pronta accoglienza assistenza alla donna, alla
“OHANA” - Loreo famiglia, ai minori Retta giornaliera Euro /

Promuovere servizi di
accoglienza per famiglie e
minori

70,00

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Famiglia, Minori, Infanzia, Giovani

Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione — anno 2018

Interventi

Soggetto/i
responsabile/i
della gestione

Politica / Politiche
di riferimento

Posti Utenti

Risorse per la gestione
corrente

Risorse per
investimenti

Note

Per I’'anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Famiglia, Minori, Infanzia, Giovani non subiscono modifiche sostanziali

Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative —anno 2018

Soggetto/i

Interventi responsabile/i Poli_ti?a /'Politiche Posti Utenti Risorse per la gestione . Rism:se per. Note
. di riferimento corrente investimenti
della gestione

Piano di intervento“La Comune di Rosolina Promuovere la socialita e |popolazione €50.312,29 Il Piano prevede:

staffetta” D.G.R. 1392 del la rete familiare

29/08/2017 2 progetti nell’area “scambio
generazionale”

Giovani alle prese con

I'eredita di un lavoro e di una 1 progetto area “Prevenzione e

tradizione disagio giovanile”
1 progetto area “Laboratorio di
creativita”

Progetto “interventi Educativi |Cooperativa Attivamente |Garantire sostegno e 10 € 24.000,00 Svolgimento programmi

strutturati”

assistenza alla donna,alla
famiglia, ai minori

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Famiglia, Minori, Infanzia, Giovani

Progetto “Valutazione, presa |Aulss5 Garantire sostegno e n.d. €30.000,00 Finanziamento CA.RI.PA.RO. da

in carico e cura delle assistenza alla donna,alla rendicontare entro il 31/8/2018.

situazioni multiproblematiche famiglia, ai minori Distretto 1 e 2.

in presenza di minori”

Progetto Regionale Veneto Aulss5 Garantire sostegno e n.d. €11.504,66 Il finanziamento ha valenza

Adozioni assistenza alla donna,alla provinciale e comprende
famiglia, ai minori entrambi i Distretti dell’Aulss5

Progetto “Educazione di Cooperativa Peter Pan Supportare le famiglie con |10 € 2.000,00 Interventi educativi verso minori

genere, abilita di vita e di ben-

essere”

minori;

a rischio di comportamenti
violenti provenienti da famiglie
con trascorsi di violenza. Distretto
le?2.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Persone Anziane

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i - - . . .
. g8 ./ . Politica / Politiche . . |Risorse per la gestione Risorse per
Interventi responsabile/i . e . Posti Utenti . . . Note
. di riferimento corrente investimenti
della gestione
Ospedale di Comunita Centro servizi anziani Miglioramento offerta 24 Non verranno realizzati dal
Adria residenziale per persone centro servizi ma dall’Azienda
autosufficienti e non ULSS 5
autosufficienti anche
nell’assistenza intermedia
Centro Servizi “Ing. Pedrelli” — |CIASS _ consorzio Isola di |Miglioramento offerta Totale 56 Sommati i 52 posti primo livello

Ariano nel Polesine

Ariano Servizi Sociali

residenziale per persone
autosufficienti e non
autosufficienti anche
nell’assistenza intermedia

posti di primo
livello

e i 4 posti di Assistenza
Temporanea. Non cambia il
numero dei posti complessivi
attribuiti alla struttura.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione —anno 2018

Area Persone Anziane

Soggetto/i - - . .
. g8 ./ . Politica / Politiche . . Risorse per la Risorse per
Interventi responsabile/i . e Posti Utenti . . . . Note
. di riferimento gestione corrente investimenti
della gestione
Per I’'anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Persone Anziane non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative — anno 2018
Soggetto/i .. -, . .
. g8 ./ . Politica / Politiche . . Risorse per la Risorse per
Interventi responsabile/i s . Posti Utenti . . . . Note
di riferimento gestione corrente investimenti

della gestione

Per 'anno 2018 le azioni di innovazione dell’Area Persone Anziane non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Disabilita

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i o . . .
. &8 ./ . Politica / Politiche . . Risorse per la Risorse per
Interventi responsabile/i P Posti Utenti . . . . Note
K di riferimento gestione corrente| investimenti
della gestione
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Disabilita non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione —anno 2018
Soggetto/i - - . .
. g8 ./ . Politica / Politiche . . Risorse per la Risorse per
Interventi responsabile/i . ep . Posti Utenti . . . . Note
. di riferimento gestlone corrente investimenti
della gestione
Laboratori per disabili Associazione Down Dadi |Sviluppare I'autonomia(20 €4.500,00 Sviluppo di precedenti progetti
delle persone con laboratoriali. Si inseriranno tematiche
disabilita innovative relative allo sviluppo dell’
affettivita/sessualita. Richiesto
finanziamento al CSV
Progetto “Zupperia 2.0” Associazione Down Dadi |Sviluppare l'autonomia|10 € 3.000,00 sperimentazione di capacita lavorative
delle persone con dei ragazzi disabili coinvolti come
disabilita servizio al tavolo, aiuto cucina. Il

progetto iniziato nel 2017 si chiude nel
2018.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative — anno 2018

Area Disabilita

. Soggetto_/| . Politica / Politiche . . Risorse per la Risorse per
Interventi responsabile/i o . Posti Utenti . . . . Note
. di riferimento gestione corrente | investimenti
della gestione
Gruppo Appartamento — Cooperativa Titoli Minori |Sviluppare I'autonomia|5 € 10.000,00 La struttura e riconducibile al gruppo
Porto Viro delle persone con Appartamento per persone disabili,
disabilita allegato B) DGR 84/2007
Turismo sociale inclusivo ULSS5 Sviluppare I'autonomia € 19.250,00 Progetto finanziato dalla Regione
spiagge venete delle persone con Veneto
disabilita
Sinergie per un viaggio sicuro |CTS Badia Sviluppare l'autonomia|20 € 20.000,00 Propedeutico al percorso “Chiavi di
delle persone con casa”. Durata 24 mesi da settembre
Associazione Down Dadi | yisapilita 2018 ( 16 mesi operativi)
Centro Diurno “Un Ponte Ass. “Un Ponte per...”, Assicurare 'assistenza nei|25 posti €0,00 Nuova U.d.O. da attivare nel 2019

”

Per...

Ass.Luce sul Mare, Ass.
Down Rovigo, Ass. Ass.
Barriere Invisibili

casi handicap grave e
gravissimo;

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Dipendenze

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Interventi

Soggetto/i
responsabile/i
della gestione

Politica / Politiche
di riferimento

Posti Utenti

Risorse per la
gestione corrente

Risorse per
investimenti

Note

Comunita Terapeutica di tipo “A” |Cooperativa “Delta Garantire la risposta 12 €193.450,00 Attivati 8 posti autorizzati ed
— Porto Tolle Solidale” terapeutica adeguata alle accreditati; confermati 12 posti
persone in stato di attualmente autorizzati in attesa di
dipendenza accreditamento
Comunita Terapeutica di tipo “A” |Cooperativa “Delta Garantire la risposta 12 €0,00 Non attivati modificata in struttura
— Porto Tolle Solidale” terapeutica adeguata alle di Pronta accoglienza
persone in stato di
dipendenza
Centro Diurno — Porto Tolle Cooperativa “Delta Garantire la risposta socio- |12 €0,00 Non attivata e confermata

Solidale”

assistenziale adeguata alle
persone in stato di non
completa autonomia
personale e sociale

Da attivare nel 2019

Servizio territoriale semiresidenziale
di cui alla DGR 274/2015

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione —anno 2018

. Soggetto/i responsabile/i Politica / Politiche . . Risorse per la Risorse per
Interventi . e Posti Utenti . . . .
della gestione di riferimento gestione corrente investimenti Note
Per I’'anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Dipendenze non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative — anno 2018
Interventi Soggetto/i responsabile/i Politica / Politiche Posti Risorse per la Risorse per
della gestione di riferimento Utenti gestione corrente | investimenti Note
Servizio di Pronta Accoglienza |Cooperativa “Delta Solidale” Garantire la risposta 10 €0,00 Nuovo servizio di cui alla DGR
terapeutica adeguata 274/2015 allegato b) da attivare
alle persone in stato di nel 2019
dipendenza
Sostituisce la comunita terapeutica
precedentemente non attivata.
Struttura comunitaria per Cooperativa Titoli Minori Garantire la risposta 10 posti €0,00 Non attivata e confermata

persone con lunga storia di
dipendenza ( pazienti cronici)

socio-assistenziale
adeguata alle persone in
stato di non completa
autonomia personale e
sociale.

Da attivare nel 2019

Si tratta di un servizio territoriale
innovativo, struttura riabilitativa
per persone con lunga storia di
dipendenza ( pazienti cronici)

Area Dipendenze

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Appartamenti Protetti A.C.A.T. Bassopolesine Garantire la risposta 4+ 4 € 28.500,00 Finanziamento biennale
socio-assistenziale Ca.Ri.Pa.Ro. e contributo ACAT,
progetto Sociale adeguata alle persone in Il progetto e il termina in aprile 2019
. . . R 4 posti a Porto Viro
stato di non completa finanziamento é .
. . 4 posti a Porto Tolle
autonomia personale e biennale per un totale o . SR
. . . Il progetto di “housing sociale”, di
sociale. complessivo di Euro cui & titolare ACAT, prevede la
57.000,00 collaborazione con la Cooperativa
Sociale Don Sandro Dordi e la
Coop. Sociale Delta Solidale
Servizio di Assistenza Cooperativa “Delta Solidale” Garantire la risposta Non definiti €0,00 In conformita alla normativa

Domiciliare specifico

socio-assistenziale
adeguata alle persone in
stato di non completa
autonomia personale e
sociale.

regionale DGR 247/2015, Servizio
domiciliare

Non attivato —avvio 2019

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Salute Mentale

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i responsabile/i

Politica / Politiche

Risorse per la gestione

. . s Posti Utenti Risorse per investimenti
Interventi della gestione di riferimento corrente Note
Per I'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Salute mentale non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione —anno 2017
. Soggetto/i responsabile/i Politica / Politiche . .| Risorse per la gestione . . . .
Interventi ggetto/! p. / . /, Posti Utenti p g Risorse per investimenti
della gestione di riferimento corrente Note

Per I’'anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Salute mentale non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative —anno 2018

Area Salute Mentale

Interventi Soggetto/i resp_onsabile/ i Poli_ti(.:a /. Politiche Posti. Risorse per la gestione Risorse per investimenti
della gestione di riferimento Utenti corrente Note
Comunita di tipo familiare Cooperativa Attivamente |Promuovere il 4 € 25.680,00 Nuova Unita di Offerta.
Borgo Vita — Taglio di Po completamento della fase Residenzialita leggera a bassa
riabilitativa delle persone protezione di uscita dal
con disturbi mentali; percorso assistenziale
Persone con problemi di salute
mentale inseriti in contesti
lavorativi.( allegato B DGR
84/2007)
Comunita di tipo familiare — |AITSAM Promuovere il 4 €5.500,00 Nuova Unita di Offerta.
residenzialita leggera completamento della fase Residenzialita leggera a bassa
riabilitativa delle persone protezione di uscita dal
con disturbi mentali; percorso assistenziale
Persone con problemi di salute
mentale inseriti in contesti
lavorativi.( allegato B DGR
84/2007). La quota &
contributo ATSAM
C.T.R.P. — Corte Guazzo - Adria|ULSS 5 Assicurare il percorso 14 €0,00 Nuova Unita di Offerta

terapeutico nell’ambito
dipartimentale per le
persone con disturbi
mentali;

Da attivare nel 2019

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Marginalita

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i responsabile/i Politica / Politiche Posti Risorse per la gestione Risorse per investimenti
Interventi della gestione di riferimento Utenti corrente P Note
Per I’'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Marginalita non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione —anno 2018
Soggetto/i o . . . . .
. &8 ./ . Politica / Politiche Posti Risorse per la gestione Risorse per
Interventi responsabile/i . o . . . . . Note
. di riferimento Utenti corrente investimenti
della gestione
Struttura  residenziale  di|AUSER Porto Viro Promuovere I'autonomia (8 posti € 120.000,00 AUSER ritorna ente gestore

accoglienza temporanea

delle persone in difficolta
economiche e lavorative

Accogliera persone con
difficolta attraverso progetti
specifici creando una rete
intersettoriale di supporto.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative — anno 2018

Area Marginalita

Interventi

Soggetto/i responsabile/i
della gestione

Politica / Politiche
di riferimento

Posti Utenti

Risorse per la gestione
corrente

Risorse per investimenti

Note

Per I'anno 2018 le azioni di innovazione dell’Area Marginalita non subiscono modifiche sostanziali.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Immigrazione

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

. Soggetto/i responsabile/i Politica / Politiche Posti Risorse per la gestione . . . .
Interventi . A . Risorse per investimenti
della gestione di riferimento Utenti corrente Note
Per I’'anno 2018 le azioni di mantenimento dell’Area Immigrazione non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione —anno 2018
. Soggetto/i responsabile/i Politica / Politiche Posti Risorse per la gestione . . . .
Interventi . e . Risorse per investimenti
della gestione di riferimento Utenti corrente Note
Per I'anno 2018 le azioni di potenziamento/riconversione dell’Area Immigrazione non subiscono modifiche sostanziali.
Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative —anno 2017
. Soggetto/i responsabile/i Politica / Politiche Posti Risorse per la gestione . . . .
Interventi ggetto/ P / . . /. . P & Risorse per investimenti
della gestione di riferimento Utenti corrente Note

Per I'anno 2017 per I'Area Immigrazione non vengono presentate azioni innovative.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Trasversale

La previsione 2018: le principali modifiche

Tabella 1/A: Descrizione delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2018

Soggetto/i o o . . . .
. g8 ./ . Politica / Politiche Posti |Risorse per la gestione Risorse per
Interventi responsabile/i . g . . . . . Note
. di riferimento Utenti corrente investimenti
della gestione
Assistenza scolastica Azienda ULSS 5 Garantire risposte(n.d. € 205.750,00 DGR 1033/2018

integrativa a favore di
alunni/studenti con disabilita
sensoriale;

Trasporto scolastico alunni
portatori di handicap;
Interventi a favore di minori
riconosciuti dalla sola madre.

coerenti a situazioni di
multiproblematicita

Delega funzioni non
fondamentali delle Provincie
riallocate in capo alla Regione

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Area Trasversale

Tabella 1/B: Descrizione delle azioni di potenziamento/riconversione — anno 2018

Soggetto/i - - . . . .
. g8 ./ . Politica / Politiche Posti | Risorse per la gestione Risorse per
Interventi responsabile/i . g . . . . . Note
. di riferimento Utenti corrente investimenti
della gestione
Progetto “A 4 MANI” Associazione Down Favorire la permanenza a (25 € 14.500,00 Nuovo progetto

Rovigo in collaborazione
con:

comuni di Porto Viro,
Porto Tolle, Associazione
Luce sul Mare,
Associazione Barriere
Invisibili, Cooperativa
Titoli Minori, Cooperativa
Porto Alegre, Cooperativa
Sandro Dordi

domicilio delle persone
con disabilita

La realizzazione del progetto e
subordinata al reperimento
delle risorse finanziarie
necessarie alla sua
implementazione

Per il finanziamento verra
richiesto I'intervento da parte
della Conferenza dei Sindaci
per una quota parte.

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Tabella 1/C: Descrizione delle azioni innovative —anno 2018

Area Trasversale

Soggetto/i responsabile/i

Politica / Politiche

Risorse per la gestione

Interventi della gestione di riferimento Posti Utenti corrente Risorse per investimenti Note
Centro Antiviolenza - Adria  |Comune di Adria Garantire  sostegno  e|Non definiti € 3.300,00 Servizio di nuova attivazione
assistenza alla donna,
alla famiglia, ai minori
Gruppo Appartamento — Cooperativa Promuovere ['autonomial4 €40.768,00 Strutture residenziale mista
Cohousing “Attivamente” delle persone in difficolta rivolta a persone con lieve
ritardo mentale o in situazione
Taglio di Po di svantaggio con un buon
livello di autosufficienza in
grado di svolgere da sole o con
sostegno le attivita della vita
quotidiana.
Servizio amministratore di ULSS 5 Garantire  sostegno e|n.d. €22.879,00 DGR 241 del 6/3/2018 intera

sostegno

assistenza alla donna,
alla famiglia, ai minori

ULSS 5

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Il quadro delle risorse economiche: previsione 2018

Risorse suddivise per area e tipologia di intervento

Accesso,
Area consulenza e Domiciliari/territoriali | Semi-residenziali Residenziali Sostegr?o Altri interventi TOTALE
. . economico
presa in carico
Famiglia,
infanzia, 1.450.674,00 147.375,00 1.382.147,00 261.700,00 823.129,00 305.975,00 4.371.000,00
adolescenza,
minori, giovani
Persone anziane 138.078,00 374.932,00 0,00 19.570.027,00 1.003.227,00 62.952,00 21.149.216,00
Disabilita 63.624,00 540.268,00 964.319,00 1.986.820,00 2.327.523,00 15.750,00 5.898.304,00
Dipendenze 618.436,00 40.282,00 28.500,00 193.650,00 333.273,00 17.402,00 1.231.543,00
Salute mentale 974.323,00 16.237,00 103.343,00 341.698,00 193.787,00 0,00 1.629.388,00
Miggc'ir;?:ta 8.918,00 16.214,00 0,00 0,00 305.619,00 1.0000,00 331.751,00
Immigrazione 26.530,00 3.102,00 0,00 0,00 42.413,00 0,00 72.045,00
Trasversale 243.043,00 1.250.218,00 0,00 0,00 1.564.208,00 0,00 3.057.469,00
Altro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 3.523.626,00 2.388.628,00 2.478.309,00 22.353.895,00 6.593.179,00 403.079,00 37.740.716,00

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018
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Risorse suddivise per area e fonte di finanziamento

Area Regione Comune F.0nd| stcatah Utenza Altri Enti Pubblici Enti privati Altro TOTALE
vincolati e UE
Famiglia,
infanzia, 1.342.071,00 2.197.978,00 17.685,00 334.367,00 446.899,00 32.000,00 0,00 4.371.000,00
adolescenza,
minori, giovani
Persone anziane | 8.705.845,00 1.042.435,00 0,00 11.373.101,00 0,00 27.835,00 0,00 21.149.216,00
Disabilita 2.644.120,00 1.850.705,00 0,00 302.379,00 64.300,00 1.010.000,00 6.800,00 5.898.304,00
Dipendenze 1.183.917,00 14.476,00 0,00 1.150,00 3.500,00 28.500,00 0,00 1.231.543,00
Salute mentale 1.409.896,00 175.479,00 8.000,00 36.013,00 0,00 0,00 0,00 1.629.388,00
Mzggc'ig?;'ta 0,00 259.301,00 59.950,00 7.000,00 5.500,00 0,00 0,00 331.751,00
Immigrazione 25.000,00 45.976,00 1.069,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.045,00
Trasversale 2.457.863,00 467.827,00 0,00 120.680,00 1.099,00 10.000,00 0,00 3.057.469,00
Altro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 17.788.712,00 6.054.177,00 86.704,00 12.174.690,00 521.298,00 1.080.500,00 6.800,00 37.740.716,00

Documento approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 27/07/2018




Tabella 2

Azienda ULSS 5 Polesana - Distretto 2 (ex ULSS 19)

Programmazione Piani di Zona 2018

DISTRETTO (ex ESTREMI ATTO POSTI DA ESTREMI ATTO( POSTI DA ACCREDI-
AREA SOCIO-SANITARIO ULSS) STRUTTURA CODICE UDO COMUNE ENTE GESTORE TIPO OFFERTA POSTI PDZ| POSTI AUTORIZZATI AUTORIZ-ZAZIONE AUTORIZZARE POSTI ACCREDITATI ACCREDITA-MENTO TARE
01. UDO per persone
anziane non
) - Centro Servizi Centro Servizi autosufficienti con Decr. n. 123 del DGR n. 2203 del
ahzienl sociosanitario 1119 Anziani di Adria 009134 ADRIA Anziani di Adria IPAB |ridotto-minimo 22 123 28/06/2017 123 29/12/2017 g
bisogno assistenziale
(1 livello)
02. UDO per persone
anziane non
. - Centro Servizi Centro Servizi autosufficienti con Decr. n. 123 del DGR n. 2203 del
ANZIANI sociosanitario 119 Anziani di Adria 011000 ADRIA Anziani di Adria IPAB | maggior bisogno 24 24 28/06/2017 24 29/12/2017 0
assistenziale (2
livello)
- . 04. Nucleo/Sezione
. - Centro Servizi Centro Servizi . o Decr. n. 123 del DGR n. 2203 del
ANZIANI sociosanitario 119 PN . 011001 ADRIA oo . Stati Vegetativi 4 4 4 0
Anziani di Adria Anziani di Adria IPAB Permanenti (SVP) 28/06/2017 29/12/2017
o
o4
= . - 05. Centro diurno
. - Centro Servizi Centro Servizi : Decr. n. 206 del
ﬁZIANI sociosanitario 119 PN . 012302 ADRIA P . per persone anziane 8 8 0 8
B Anziani di Adria Anziani di Adria IPAB hon autosufficienti 19-09-2017
N,
[©]
>
@ provv. SUAP
Q Comune di Adria
@ n. 121 del
. . 09. Casa/UDO per 18/11/2015
gdzmm sociale 119 ﬁgfarﬁisdeirxgﬁia 011067 ADRIA f\f]'z‘itargisdeirxgr'ia |pag |anziani 58 58|  modificato con 0 0 0
@ autosufficienti provv. 38 del
8 4/4/2016 e
= rettifica del
0 23/6/2016
@
@
>
0]
=
% 01. UDO per persone
Residenza per CIASS - Consorzio anziane non
= . - e ARIANO NEL A . |autosufficienti con Del. Az. O n. 246 DGR n. 177 del
ANZIANI sociosanitario 119 anZ|an|_"Ing. Arturo |011074 POLESINE Isola_d_l Arl_an_o peri | dotto-minimo 56 37 del 14/6/2018 19 37 24/02/2015 19
[o) Pedrelli Servizi Sociali . . .
= bisogno assistenziale
N (1 livello)
o
£
':‘) Residenza per CIASS - Consorzio 09. Casa/UDO per provv. Comune di
= ) icenza p ARIANO NEL o I e p Ariano nel P. n.
%ZIANI sociale 119 anziani "Ing. Arturo 011075 POLESINE Isola_d_l Ariano peri |anziani 17 17 4544 del 0 0 0
5 Pedrelli Servizi Sociali autosufficienti 23/5/2014
Q
=
(o)
g 01. UDO per persone
Q . . anziane non
= Residenza per CIASS - Consorzio M
Bz sociosanitario 119 anziani "Villa 011123 CORBOLA Isola di Ariano peri |2utosufficienti con 84 g7| Decr.n.493del 17 67|  DGRn. 177 del 17
- e ridotto-minimo 10/12/2013 24/02/2015
Agopian Servizi Sociali . . .
5 bisogno assistenziale
I (1 livello)
=1
»
~ Residenza per CIASS - Consorzio 05. Centro diurno
ANZIANI sociosanitario 119 anziani "Villa CORBOLA Isola di Ariano peri |per persone anziane 6 0 6 0 6
Agopian" Servizi Sociali non autosufficienti

Pagina 1




Tabella 2

Azienda ULSS 5 Polesana - Distretto 2 (ex ULSS 19)

Programmazione Piani di Zona 2018

autosufficienti

bisogno assistenziale
(1 livello)

DISTRETTO (ex ESTREMI ATTO POSTI DA ESTREMI ATTO( POSTI DA ACCREDI-
AREA SOCIO-SANITARIO ULSS) STRUTTURA CODICE UDO COMUNE ENTE GESTORE TIPO OFFERTA POSTI PDZ| POSTI AUTORIZZATI AUTORIZ-ZAZIONE AUTORIZZARE POSTI ACCREDITATI ACCREDITA-MENTO TARE
02. UDO per persone
Residenza per CIASS - Consorzio anziane non
: P, i N A . |autosufficienti con Decr. n. 493 del DGR n. 177 del
ANZIANI sociosanitario 119 an)la;’;ln‘}/lna 011124 CORBOLA Isseorljizdilslllgiaar;io peri maggior bisogno 30 24 10/12/2013 6 24 24/02/2015 6
8P assistenziale (2
livello)
Residenza per CIASS - Consorzio 09. Casa/UDO per prov. Comune di
ANZIANI sociale 119 anziani "Villa 011125 CORBOLA Isola di Ariano peri |anziani 17 17 Corbola n. 6615 0 0 0
Agopian" Servizi Sociali autosufficienti del 16/10/2013
01. UDO per persone
anziane non
. P Opera Pia Francesco Opera Pia "Francesco |autosufficienti con DDR 25 del DGR n. 850 del
ANZIANI sociosanitario 119 Bottoni 011203 PAPOZZE Bottoni" - IPAB ridotto-minimo 90 60 27/01/2016 30 60 07/06/2016 30
bisogno assistenziale
(1 livello)
o
o4
= . o 05. Centro diurno
EZIANI sociosanitario 119 ggtetroanrla Francesco PAPOZZE gg;ganr.,'? I;L?gncesco per persone anziane 4 0 4 0 4
B non autosufficienti
N
8 09. Casa/UDO per
ANzZIANI sociale 119 Qpera Pia Francesco 011504 PAPOZZE Qpera Pla Francesco| angiani 10 ao| Decr i /512%0"1% 0 0 0
% autosufficienti
9
=
'(R 01. }JDO per persone
= anziane non
o ) ) sl
. - Centro Polivalente Comune di Porto autosufficienti con
BNZIANI sociosanitario 119 Socio Sanitario 013015 PORTO TOLLE Tolle ridotto-minimo 42 0 42 0 42
@ bisogno assistenziale
g (1 livello)
®
L
° 05. Centro dif
S ) ) . Centro diurno
ANZIANI sociosanitario 119 (Sisggos::iltl;/filoente PORTO TOLLE ‘I(;g“rr;une di Porto per persone anziane 10 0 10 0 10
foe) non autosufficienti
s
o . . 09. Casa/UDO per
ANZIANI sociosanitario 119 gggtor ‘g:r:’l't';’ral':”te PORTO TOLLE %“";”"e diPorto . iani 48 0 48 0 0
N autosufficienti
S
©
8 01. }JDO per persone
. : anziane non
= . - Centro di Servizi - Cooperqhva Sogla[e autosufficienti con Decr. n. 25 del DGR 66 del
ABIZIANI sociosanitario 119 Villa Tamerici 008432 PORTO VIRO gggpséergg\sl,:oueta ridotto-minimo 98 98 24/11/2016 0 98 27/01/2016 0
g P bisogno assistenziale
Q. (1 livello)
3
Q
=
w
w
Q 01. UDO per persone
= Centro servizi per anziane non
@ZIANI sociosanitario 119 persone anziane non (012306 ROSOLINA Hospital Gest S.r.l. ?il:j?észi':ir:r?ocon 96 0 96 0 96
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Tabella 2

Azienda ULSS 5 Polesana - Distretto 2 (ex ULSS 19)

Programmazione Piani di Zona 2018
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DISTRETTO (ex ESTREMI ATTO POSTI DA ESTREMI ATTO( POSTI DA ACCREDI-
AREA SOCIO-SANITARIO ULSS) STRUTTURA CODICE UDO COMUNE ENTE GESTORE TIPO OFFERTA POSTI PDZ| POSTI AUTORIZZATI AUTORIZ-ZAZIONE AUTORIZZARE POSTI ACCREDITATI ACCREDITA-MENTO TARE
Centro servizi per 09. Casa/UDO per
ANZIANI sociale 119 persone anziane non ROSOLINA Hospital Gest S.r.l. anziani 6 0 6 0 6
autosufficienti autosufficienti
01. UDO per persone
Residenza per CIASS - Consorzio anzianenon
. - P A . |autosufficienti con Decr. n. 5 del DGR n. 589 del
ANZIANI sociosanitario 119 ZZIZIGQiloIm'adonna 011122 TAGLIO DI PO Isseorl\?izdilslllgiaar;io peri | dotto-minimo 48 48 12/05/2014 0 48 05/05/2016 0
bisogno assistenziale
(1 livello)
Residenza per CIASS - Consorzio 05. Centro diurno
ANZIANI sociosanitario 119 anziani "Madonna TAGLIO DI PO Isola di Ariano peri |per persone anziane 15 0 15 0 15
del Vaiolo" Servizi Sociali non autosufficienti
come contenuto
g nell'allegato A) dgr
=] 247 del 3/3/2015
g i(t)rr‘:\t::;ta:sria per servizio territoriale 'I'ias‘sjgggrqar:i
&PENDENZE sociale 119 persone con lunga non definito CMt)iz;gzrahva Titoli sperimentale - DGR 10 requ|5|t|”dsetl'|_latht13'2
o storia di dipendenza 247/2015 allegato A) oo
=] ( pazienti cronici) Comunitaria per
@ persone in
o marginalita
(e} sociale" allegati B
g DGR 84/2007.
=
i
=
o
=
4 \
@ Delta Solidale - SOCIETA 73. Servizio
. o s . . COOPERATIVA " : ‘s Decr. n. 60 del DGR n. 2214 del
QPENDENZE sociosanitario 119 Zie_lx‘ljzéoARemdenuale 012486 PORTO TOLLE SOCIALE DELTA {Sisgﬁaesr;z)lale di tipo A 12 12 19/09/2016 0 8 27/11/2014 4
@ SOLIDALE
o
D
> " SOCIETA'
5 Delta Solidale - . . .
RIPENDENZE |sociosanitario 119 Servizio Residenziale PORTO TOLLE COOPERATIVA Servizio Residenziale 10 0 12 0 12
di N SOCIALE DELTA di pronta accoglienza
= i Pronta accoglienza SOLIDALE
N
o
]
= . SOCIETA'
» U Delta Solidale - COOPERATIVA servizio
B\LPENDENZE sociosanitario 119 Servizio ) PORTO TOLLE SOCIALE DELTA Semiresidenziale 12 0 12 0 12
o Semiresidenziale SOLIDALE
©
N
o
=
(e¢] la struttura
=] rispodera ai
QD requisiti della UdO
= Appartamento " Struttura
aPENDENZE sociale 119 f(ftetto Porto Tolle ACAT Bassopolesine |sperimentale 4| Comunitaria per
= P persone in
w marginalita
N sociale" allegati B
[=% DGR 84/2007
=
w
~




Tabella 2

Azienda ULSS 5 Polesana - Distretto 2 (ex ULSS 19)

Programmazione Piani di Zona 2018

DISTRETTO (ex ESTREMI ATTO POSTI DA ESTREMI ATTO( POSTI DA ACCREDI-
AREA SOCIO-SANITARIO ULSS) STRUTTURA CODICE UDO COMUNE ENTE GESTORE TIPO OFFERTA POSTI PDZ| POSTI AUTORIZZATI AUTORIZ-ZAZIONE AUTORIZZARE POSTI ACCREDITATI ACCREDITA-MENTO TARE
la struttura
rispodera ai
requisiti della UdO
" Struttura
DIPENDENZE |sociale 119 Afcﬁaertttimento PORTO VIRO ACAT Bassopolesine [sperimentale 4| Comunitaria per
P persone in
marginalita
sociale" allegati B
DGR 84/2007
21. Centro diurno
. - : RTI DELTA Decr. n. 333 del DGR n. 598 del
DISABILI sociosanitario 119 C.D.DI ADRIA 011736 Adria DISABILITA' siesragﬁirts;ne con 26 26 26/11/2015 0 26 05/05/2016 0
" 21. Centro diurno
DISABILI sociosanitario 119 angro Diurno Adria da definire per persone con 20 0 20 0 20
Elicriso R
disabilita
DISABILI sociosanitario 119 Comunita Alloggio Adria Cooperativa "L'Ora  |22.Comunita Alloggio 10 0 10 0 10
Adria del Bradipo per persone disabili
O 27. Progetto
N Progetto innovativo ARIANO NEL Azienda ULSS 5 - educativo
%-SAB“"' sperimentale 119 ELICRISO 011912 POLESINE Polesana occupazionale 20 0 20 0 20
@ esterno al CD
P
N,
g Comunita 23.Comunita
DSABILI sociosanitario 119 Reslldenuale - centro Porto Tolle Comune di Porto Residenziale per 20 o 20 o 20
o Polivalente Porto Tolle persone con
o) Tolle disabilita
S
= . " - 21. Centro diurno
aSABILI sociosanitario 119 Centro Dul,:rno Un Porto Tolle Associazione Un per persone con 25 0 25 0 25|da attivare nel 2019
=3 Ponte Per Ponte per... AT
o disabilita
=
4
g Cooperativa Sociale
BIsABILI sociosanitario 119 R.S.AILGABBIANO |011735 Porto Viro Coopselios, Societs |23 RSA per persone 20 20| Decr: n. 124 del 0 20| DGR 1355 del 0
¢ o con disabilita 28/06/2017 22/08/2017
= ooperativa
2
@D
= 26,Gruppo
. Gruppo . Cooperativa Titoli Appartamento per allegato B) DGR
%ABILI sociale 119 Appartamento Porto Viro Minori persone con 9 84/2007
N disabilita
o
) N
= 21. Centro diurno
) L - RTI DELTA Decr. n. 333 del DGR n. 598 del
ILJSABILI sociosanitario 119 C.D.DI TAGLIO DI PO (011734 Taglio di Po DISABILITA' giesragﬁ;'tsgme con 20 20 26/11/2015 0 20 05/05/2016 0
=
© . ' I .
pasi sociosanitario 119 Comunita Alloggio Taglio di Po Cooperatova 22.Comunita Alloggio 10 0 10 0 0
Taglio di Po Attivamente per persone disabili
=
1=}
g Struttura
aérginalité sociale 119 tsﬁ?r:ctzgll'gaigi?:emlale Porto Viro AUSER - Porto Viro comunutaria per 8 Allegato B) DGR
temporanea persone in situazione 84/2007
= P di marginalita sociale
w
a1
=3
5 65. Comunita
. . Educativa per Minori Decr. n. 124 del s Decr. n. 15 del R
NMHNORI sociale 119 Casa Dr. di Cola 012729 ADRIA GOCCE DI RUGIADA con pronta 8 8 17/08/2011 cessata attivita 8 27/01/2012 cessata attivita
accoglienza

Pagina 4




Tabella 2

Azienda ULSS 5 Polesana - Distretto 2 (ex ULSS 19)

Programmazione Piani di Zona 2018

DISTRETTO (ex ESTREMI ATTO POSTI DA ESTREMI ATTO( POSTI DA ACCREDI-
AREA SOCIO-SANITARIO | /¢) STRUTTURA CODICE UDO COMUNE ENTE GESTORE TIPO OFFERTA POSTIPDZ| POSTI AUTORIZZATI| b i oNE AUTORIZZARE| POSTIACCREDITATI| » o ENTO A
Comunita
Associazione Pro- terapeutica
MINORI sociosanitario 119 CTRP Adria Social Riabilitativa Protetta 10+2 0 10+2 0 10+2
per
minori/adolescenti
. " prowv,. SUAP provv,. SUAP
MINORI sociale 119 leﬁ?acomunale di Adria Comune di Adria Asilo nido 45 45| comune di Adria n. 0 45| comune di Adria n. 0
49 del 9/4/2014 22 del 24/02/2016
Nido Famiglia
MINORI sociale 119 Matisse va al Piccolo Adria Naccari Valentina Nido Famiglia da3a6
Principe
Nido Integrato "San Cooperativa sociale provv. Comune di provv. Comune di
MINORI sociale 119 Giovanni Bosco" Ariano nel Polesine san Giovanni Bosco Nido Integrato 22 22| Ariano nel Pol. N. 0 22| Ariano nel Pol. N. 0
1219 del 5/2/2016 7696 del 1/8/2017
66. Comunita Provv. Comune di Provv. Comune di
MINORI sociale 119 La Rosa 012945 CORBOLA écs)%:?ACEAHONE PRO Educativa mamma- 12+2p.a. 12+2 Corbola n. 4888 0 12+2 p.a. Corbola n. 4889 0
o bambino del 28/6/2017 del 28/6/2017
[©]
o
@ N
~ Associazione Pro- Comunita ducativa provv. Comune di provv. Comune di
@I.NORI sociale 119 Timon e Pumba Corbola Social Diurna per 10 10 Corbola n. 1679 0 10 Corbola n. 1678 0
g Minori/adolescenti del 26/2/2018 del 26/2/2018
(0]
o
NORI sociosanitario |19 II Pilota Corbola Associazione Pro- | Comunita Educativo 1042 0 1042 0 1042
Social Riabilitativa
=
1%
=
o Nido Integrato "La Cooperativa Sociale Provv. Comune di Provv. Comune di
EBINORI sociale 119 Ghianda di San Corbola la Gianda di san Nido Integrato 16 16| Corbola n. 5562 0 16| Corbola n.2224 0
o Giuseppe" Giuseppe del 15/9/2014 del 14/03/2018
@
g provv. Comune Provwv. Comuen
HINORI sociale 119 Ohana Loreo Assoclazione Pro- | Comunita Educativa 8 8| Loreo n. 8065 del 0 8| Loreo n. 8066 del 0|chiusa il 1/9/2018
= P 9/10/2017 9/10/2017
=
g‘) Provv. Comune di
. " . Provv. Comune di| . - Papozze n. 507 del P .
@Nom sociale 119 N'e‘igrrstfsfat" L Papozze g‘a’gpera“"a Peter I ido Integrato 20 20| Papozze n. 2585 iterdi ”"":v‘(/?a‘ig 20| 4/32015e674| iterdi Yl
@ p del 8/9/2012 del 19/3/2015
N ( cambio gestore)
=]
=
qQ
©
N] " . - provv. Comune di provv. Comune di| . .
@NORI sociale 119 .’,\gigeiopr::.?ale Porto Tolle f\:/?il;gfirama Titoli Asilo nido 40 40|Porto Tolle n. 2829 0 40|Porto Tolle n. 6653|  't€" d rlnn:v\(za?:
%) del 21/2/2015 del 28/04/2015
ne]
&
= . . . provv. Comune di| . A A provv. Comune di " i
EINORI sociale 119 gzggolwegﬁ;agg;mn Porto Tolle E::;Ziicr:m Polesine Nido Integrato 12 12 Porto Tolle n. frend rmn:v\(/?a(:: 12|Porto Tolle n. 3621 fterdi rmarll?l\ilgr:
= 16426/2013 del 6/4/2014
w
> C
o I prow. Comune
o R, . . provv. Comune .
MINORI sociale 119 IN-PATTO Porto Viro CMqopgrenva Titali Comunita Educativa 8 8| Porto Viron. 3676 0 8 Porto Viro n.l 0
w inori per minori del 26/2/2014 11686 del
=] 3/6/2015
. " . . Provv. Comune di Provv. Comune di
MINORI sociale 119 Nido comunale "La Porto Viro Cooperativa Sociale Asilo nido 38 38| Porto Viro n. 4798 0 38| Porto Viro n.10294 0

Coccinella"

Coopselios,

del 1/3/2016

del 26/4/2016
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Tabella 2

Azienda ULSS 5 Polesana - Distretto 2 (ex ULSS 19)

Programmazione Piani di Zona 2018

DISTRETTO (ex ESTREMI ATTO POSTI DA ESTREMI ATTO( POSTI DA ACCREDI-
AREA SOCIO-SANITARIO ULSS) STRUTTURA CODICE UDO COMUNE ENTE GESTORE TIPO OFFERTA POSTI PDZ| POSTI AUTORIZZATI AUTORIZ-ZAZIONE AUTORIZZARE POSTI ACCREDITATI ACCREDITA-MENTO TARE
MINORI sociale 119 Lgdpteca -L?. bottega Porto Viro Cpmune di Porto Ludoteca 15
di Pinocchio Viro
. Nido Integrato "Il . Cooperativa sociale . prowv. lComune di prowv. Comune di
MINORI sociale 119 Girotondo" Rosolina Titoli Minori Nido Integrato 30 30| Rosolinan. 2/SO 0 30| Rosolina n. 2/ACC 0
del 29/08/2017 del 29/08/2017
. Nido Famiglia . N . -
MINORI sociale 119 "Birimbo" Rosolina Ruzza Caterina Nido Famiglia da3a6
Provv. Comune di Provv. Comune di
. Nido comunale "Il - . F— Taglio di Po n. Taglio di Po n.
MINORI sociale 119 Girasole" Taglio di Po CODESS Sociale Asilo nido 30 30 2968 del 0 30 12709 del 0
14/4/2016 06/10/2016
Gruppo . Gruppo . .
Salute . _— N Cooperativa DDR 174 del| iter di rinnovo da DGR 1198 del
sociosanitario 119 Appartamento Adria e " Appartamento 4 4 5 4 0
Mentale Protetto Attivamente Protetto 26/9/2012 avviare 26/7/2016
Salute _ ’ ) ) DDR 41 del I eliiess) DGR 319 del| iter di rinnovo da
Mentale sanitario 119 Centro Diurno Adria AULSS 5 Centro Diurno 20 20 29/6/2009 prowti:lgrirz)enr;tlz 20 6/3/2012 Hvae
g Comunita
it sociosanitario 119 Terapeutica Adria AULSS 5 CTRP 14 0 14 0 14|avvio nel 2019
entale Riabilitativa Protetta
a "Corte Guazzo"
N,
[©]
lute sociosanitario 119 Comunita Alloggio Adria AULSS 5 Comunita Alloggio 8 0 8 0 8|awvio nel 2019
entale Corte Guazzo
o
lw) Gruppo
S3lute . . appartamento . .
@entale sociosanitario 119 Protetto "Corte Adria AULSS 5 G.A.P. 4 0 4 0 4|avvio nel 2019
S Guazzo"
=
14
@
g la struttura
o) rispodera ai
a requisiti della UdO
Slute sociale 119 Comunita di tipo da definire Aitsam Rovigo residenzialita leggera 4 Comu;i;rrl::tu;
Mentale familiare - 6 a bassa protezione pe
e persone in
o marginalita
= sociale" allegati B
N DGR 84/2007
o
£
N N
s - in attesa
Slute sociosanitario 119 Comunita Alloggio Taglio di Po AULSS 5 Cpmunlta A]Iogglo di 8 0 provvedimento 8 0 iter da avviare
entale Tipo Estensivo :
© regionale
N
o
=
(e¢] la struttura
=] rispodera ai
g requisiti della UdO
ita di tipo . . s " Struttura
Slute . comunita o Cooperativa residenzialita leggera o
Nentale sociale 119 {/a_ml!lare Borgo Taglio di Po attivamente a bassa protezione 4|  Comunitaria per
i ita persone in
w marginalita
~ sociale" allegati B
[=% DGR 84/2007
=
w
~
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