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Sezione 1_ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

N° N° medio di li bi i dei
TAVOLI TEMATICI incontri medio i Eventuali cambiamenti dei Odg degli incontri
... | partecipanti componenti e modalita di selezione
realizzati
T . . .. Monitoraggio azioni programmate per I'anno
Faml.gl'la, |.nf..3n.2|a, ?ddescenza',mmo_n n 7 10 / 2025, analisi dei bisogni, dell'offerta e delle
condizioni di disagio, donne e giovani ,
proposte per I'anno 2026
Monitoraggio azioni programmate per I'anno
Persone anziane 2 12 / 2025, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle
proposte per I'anno 2026
Monitoraggio azioni programmate per I'anno
Persone con disabilita 5 7 / 2025, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle
proposte per I'anno 2026
Monitoraggio azioni programmate per I'anno
Dipendenze 3 12 / 2025, analisi dei bisogni, dell'offerta e delle
proposte per I'anno 2026
Monitoraggio azioni programmate per I'anno
Salute Mentale 2 14 / 2025, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle
proposte per I'anno 2026
Monitoraggio azioni programmate per I'anno
Inclusione sociale 3 14 / 2025, analisi dei bisogni, dell’offerta e delle

proposte per I'anno 2026
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Calendario Incontri Tavoli Tematici

Area Date incontri

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in

.g e e . X ; 15/04/2025 19/05/2025 03/06/2025 01/09/2025 10/10/2025 01/12/2025 12/01/2026
condizioni di disagio, donne e giovani
Persone anziane 02/07/2025 18/12/2025
Persone con disabilita 14/05/2025 | 03/09/2025 | 15/10/2025 | 12/11/2025 17/12/2025
Dipendenze 08/07/2025 06/11/2025 16/12/2025
Salute Mentale 27/06/2025 | 24/10/2025
Inclusione Sociale 27/10/2025 | 12/12/2025 | 11/02/2026
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1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. (Max
2.000 caratteri)

| Tavoli Tematici hanno continuato a lavorare in corso d’anno come Tavoli permanenti per accompagnare il processo programmatorio sia come monitoraggio e
verifica puntuale di azioni gia inserite nel Documento Attuativo Annuale riferito al 2025, sia per proseguire il confronto territoriale ampio nella condivisione
dell’analisi dei bisogni e dell’offerta esistente, finalizzata all’individuazione di linee di intervento e progettualita integrate da sviluppare o costruire nel corso del
2026.

Il confronto permanente consente un allineamento degli attori territoriali rispetto ai bisogni e alle opportunita, favorisce lo scambio di informazioni e
conoscenze e ha portato alla promozione di iniziative di respiro territoriale, spesso nate dai bisogni intercettati nel lavoro dei Tavoli, ai quali si € dato risposta
partecipando a Bandi con costituzioni di partenariati di enti diversi, in rappresentanza di piu istituzioni, con un ruolo attivo nella co-progettazione e nella
realizzazione delle progettualita.

Questo lavoro di condivisione stimola proposte concrete e innovative in risposta a varie tematiche che stanno interrogando il territorio, con particolare
attenzione ai temi dell’accoglienza e dell’inclusione sociale, educativa e lavorativa di minori con background migratorio, di persone con disabilita, di persone con
fragilita e di nuclei familiari in situazioni di vulnerabilita.

Si segnala, in particolare, I'importanza del lavoro condotto nell'ambito del Tavolo creato per affrontare in ottica di territorio il bisogno emergente connesso
all'arrivo consistente di Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA) a partire dall’estate 2023. La sinergia e la stretta collaborazione creata nel territorio e i
bisogni evidenziati sono stati compresi, condivisi e sostenuti da Fondazione CARIPARO che ha deciso di definire e pubblicare uno specifico bando in risposta alle
esigenze del territorio: si tratta del Bando InclusiON, rivolto a tutti gli enti che svolgono attivita di accoglienza e/o inclusione e/o supporto. La partecipazione &
stata riservata a proposte progettuali presentate da partenariati costituiti da minimo tre soggetti, di cui almeno uno di natura pubblica e uno di natura privata. Il
bando ha portato all'approvazione di importanti progettualita, in avvio nel territorio, descritte nel dettaglio nel presente documento.

Per I'’Area Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani si segnala la costituzione di un sottotavolo di sistema "Comunicazione
Scuola e servizi Sociali e Socio-sanitari", del quale fanno parte operatori dei servizi aziendali (IAF e Consultorio Familiare, SERD, DSM), degli ATS VEN_18 e VEN_19, di
Veneto Lavoro e della Scuola (Uff. Scolastico Provinciale e 6 Dirigenti Scolastici in rappresentanza del territorio provinciale). L'obiettivo del sottotavolo di sistema e quello di
implementare scambi comunicativi efficaci e funzionali tra contesto dei Servizi e contesto scolastico, quest'ultimo considerato risorsa principale di
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intercettazione di svariate forme di fragilita. L'iniziativa & coerente con le indicazioni della DGR n. 948 del 27/08/2025 "Orientamenti e livelli minimi di
funzionamento tecnico-organizzativo a integrazione delle Linee Guida Tutela (DGR 1556/2023)".

E proseguito il lavoro del Tavolo previsto dal Protocollo di rete per il contrasto alla violenza contro le donne della rete territoriale antiviolenza afferente
all'A.ULSS 5 Polesana, che nel 2025 ha lavorato alla predisposizione del Piano di Comunicazione / Informazione del Protocollo di Rete per il contrasto alla
violenza contro le donne della rete territoriale antiviolenza afferente all'A.ULSS 5 Polesana, presentato da questa Azienda ad aprile 2025, in risposta al DDR n.
136 del 03/12/2024, in attuazione di quanto disposto con DGR n. 230 del 13 marzo 2024. Tale Piano, approvato con DDR n. 56 del 19/06/2025 coinvolge tutti i
nodi della Rete territoriale antiviolenza afferente all'A.ULSS 5 Polesana in attivita volte a potenziare la collaborazione tra i soggetti della rete, rafforzare i processi
e le modalita di lavoro, rafforzare le conoscenze e competenze in materia di prevenzione e contrasto alla violenza, migliorare la comunicazione interna e le
prassi, oltre a dare ulteriore visibilita al Protocollo di rete.

Le attivita previste sono Coordinate dall'A.ULSS 5 e realizzate in collaborazione con il Centro Veneto Progetti Donna OdV (Ente gestore del Centro Antiviolenza
del Polesine) in partenariato con Relazioni Positive SCS Onlus.

Da segnalare, poi, i gruppi di lavoro e le cabine di regia che hanno visto coinvolti il Comune capofila dell’ATS, vari servizi dell’Azienda ULSS ed ETS del territorio
per la realizzazione delle azioni legate alla DGR 69/2023 INSIEME, alla DGR 115/2024 1000 GIORNI DI NOI, per la prosecuzione delle azioni legate alle linee di
intervento 1.1.1 (PIPPI), 1.1.4 (Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali), 1.2 (Percorsi di autonomia per
persone con disabilita) della Missione 5 Componente 2 del PNRR e per il consolidamento di un sistema di “Pronto Intervento Sociale” (PrInS) sul territorio
afferente all’ATS VEN_19.

Altrettanto significativo il lavoro del Tavolo di lavoro tra A.ULSS e ATS per I'analisi della tematica della continuita degli interventi proposti alle persone con
disabilita (sia minori che adulti) nel periodo estivo.

Molte le azioni di sistema avviate e che proseguiranno nel territorio nel corso del 2026, volte al miglioramento della rete integrata e della collaborazione
interservizi e interistituzionale. Tali azioni di sistema in molti casi, come evidenziato nel presente documento, hanno portato alla predisposizione e alla
sottoscrizione di Protocolli di Intesa, di procedure operative e all'avvio di equipe multidisciplinari interservizio.
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1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di Zona.
(Max 1.000 caratteri)

Il Piano di Zona 2023 - 2025 riferito al Distretto 1 / ATS VEN_19 é stato pubblicato ed é disponibile e consultabile nel sito dell’A.ULSS 5 Polesana al seguente link:
https://www.aulss5.veneto.it/Piani-di-Zona-2023-2025

Il documento triennale e le sue declinazioni annuali sono stati restituiti in occasione degli incontri dei Tavoli Tematici a tutti i referenti che hanno preso parte ai
lavori di ciascun Tavolo Tematico in rappresentanza del Settore o dell’Ente di appartenenza.

Sezione 2_ Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1. Macro-obiettivi di sistema

Fonti di
. .. R . Risultati conseguiti (secondo gli indicatori . R
Macro-obiettivo di sistema Attivita realizzate anno 2025 g staLiIiti) g finanziamento
utilizzate
. . . . . Assunzione di n. 1 assistente , .
1. Potenziamento del servizio sociale professionale ) , 2 AS assunte a tempo indeterminato nel corso FNNA
sociale da parte dell’ATS e da del 2025 QSFP 2020
(LEPS) parte dei Comuni dell’ATS
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2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS)

Prosecuzione dei percorsi di
supervisione come previsto dalla
progettualita legata al PNRR
M5C2 Linea di sub-investimento
1.1.4 e realizzazione di percorsi di
supervisione del personale dei
servizi sociali a valere sul fondo
nazionale delle politiche sociali
(FNPS):

2 gruppi di Supervisione
monoprofessionale;
Supervisione individuale;

n. 8 gruppi supervisione
multiprofessionale

PNRR: 2 gruppi supervisione monoprofessionale
assistenti sociali, 8 gruppi supervisione
organizzativa di equipe multiprofessionale,
supervisione individuale online e in presenza
garantita agli/alle assistenti sociali; FNPS 1
percorso di supervisione monoprofessionale per
educatori professionali/ socio-pedagogico con 2
gruppi; 1 percorso di supervisione
monoprofessionale assistenti sociali con 1
gruppo

PNRR
FNPS

3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

Attivazione di un inter-Tavolo
multiprofessionale e inter
istituzionale dedicato alla
tematica e alla gestione del LEPS

In attesa di avvio PN inclusione, obiettivo
riprogrammato 2026

Azione di sistema -
ISORISORSE

4. Potenziamento dei servizi sociali

Raccordo interistituzionale tra i
Comuni dellAmbito:

Raccordo interistituzionale tra i Comuni
dell’Ambito: n. 3 incontri di confronto

Azione di sistema -

organizzazione di incontri ISORISORSE
periodici di confronto
Consolidamento equipe
multidisciplinari nei percorsi di Raggiunto il nucleo minimo composto da 1 AS e
5. Promozione della presa in carico multidisciplinare | presa in carico: garanzia di nucleo | 1 Educatore nelle equipe multidisciplinari QsFp

(LEPS) minimo composto da 1 AS e 1 Numero di incontri: 33
Educatore Numero di beneficiari ADI: 144
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Numero incontri: 3
Numero partecipanti medio: 14

. . e e s Sy . . . . . . .| Azione di sistema -
6. Potenziamento delle reti territoriali Continuita del Tavolo inclusione Numero partecipanti medio per enti di

ISORISORSE
appartenenza: 10 PA - 4 ETS SORISORS
Tipologia di incontri: online
7. Pronto intervento sociale (LEPS) Consolidamento Pronto Numero di sportelli di ascolto attivi: 2 ( Adria e
Intervento sociale e Rosolina ) QSFP

potenziamento sportelli di ascolto | Numero di beneficiari: 57

2.2. Obiettivi Tematici Legenda

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita

Area 4: Dipendenze

Area 5: Sallite mentale

Area 6: Inclusione sociale
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Tavolo Area Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Obiettivo Tematico

Attivita realizzate anno 2025

Risultati conseguiti (secondo gli indicatori stabiliti)

Fonti di
finanziamento
utilizzate

Sviluppo degli strumenti
1 | organizzativi a favore della
famiglia

Sportello Famiglia on - line: orientamento ai
servizi del territorio e raccolta di richieste di
interventi a sostegno della famiglia e della
natalita (Fattore Famiglia e Famiglie Fragili)

Fattore Famiglia: 43 domande (n. 38 idonee, n. 27 finanziate
a favore di nuclei familiari con figli di eta < di 3 anni);
Famiglie Fragili 2024: n. 64 domande (n. 61 idonee, n. 41
finanziate). Famiglie Fragili 2025: n. 71 domande (n. 70
idonee, di cui n. 50 finanziate, n.20 idonee ma non finanziate
per assenza di fondi, 1 non idonea)

FNPS

Fondi Regionali
DGR 1312/2024
(Fattore famiglia)
DGR 1273/2024
(Famiglie Fragili)

Sviluppo degli strumenti
1 | organizzativi a favore della
famiglia

Progetto NEXT STEP: in rete per sostenere le
famiglie dell’ATS VEN_19 (DGR 69/2023
INSIEME)

Avvio sperimentazione e attivazione dei
servizi/interventi a supporto dei nuclei
familiari individuati

N. 42 equipe svolte, di cui n. 3 non hanno pero proseguito con
la progettualita. Le attivita si concluderanno il 30/06/2026.

FSE+ 2021-2027
DGR 69/2023

Sviluppo del sistema integrato
di interventi e servizi sociali a
favore

della famiglia

Progetto "Crescere insieme: 1000 giorni di noi
- ATS VEN_19": sostegno alla genitorialita nella
cura di bambini e bambine nei primi 1000
giorni di vita e rafforzamento della sinergia tra
gli attori pubblico-privati e tra gli interventi
offerti volto allo sviluppo di una rete
generativa

n. 105 ore di progettazione realizzate , n.125 minori 0-3 anni
raggiunti, con un 17,4 % di corsi attivati; n. 498 beneficiari
adulti coinvolti nei vari interventi.

E' stato implementato e viene aggiornato il sito web
regionale (al sequente link https.//millegiornidinoi.it/) con le
attivita relative al territorio afferente all’ATS VEN_19

FSE+ 2021-2027
DGR 115/2024
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Sviluppo del sistema integrato
di interventi e servizi sociali a
favore

della famiglia

Ampliamento dell'Asilo Nido comunale di
Adria con aumento della capacita ricettiva da
45 a 60 posti. Obiettivo attivazione della nuova
struttura che sostituira I'esistente a partire
dall'anno educativo 2025/2026 (VEDI
ALLEGATO UdO)

Come da programma, grazie ai fondi PNRR il vecchio Asilo
Nido comunale é stato demolito e ricostruito un nuovo Asilo
Nido con una capienza di 60 posti, rispetto ai 45 della
precedente UdO.

Sono stati avviati i procedimenti autorizzativi

PNRR Missione 4
componente 1
Investimento 1.1
Fondi Comunali

Sviluppo del sistema integrato
di interventi e servizi sociali a
favore

della famiglia

Ristrutturazione e ampliamento di una
struttura destinata a diventare il nuovo Asilo
Nido di Porto Viro, con capacita ricettiva di 52
posti.

Una volta ultimata la nuova struttura, sara
dismesso |'attuale nido "La Coccinella" (VEDI
ALLEGATO UdO)

I lavori sono iniziati il 30/12/2024 e avrebbero dovuto
concludersi il 19/07/2025, ma la fine lavori per esigenze
tecniche impreviste é stata posticipata al 28/02/2026.

Una volta attivo il nuovo asilo nido, verra dismesso l'attuale
denominato “La Coccinella”.

PNRR Missione 4
componente 1
Investimento 1.1
Fondi Comunali

Sviluppo del sistema integrato
di interventi e servizi sociali a
favore

della famiglia

N - Mantenimento del Tavolo Tematico per
I'analisi dei bisogni e I'intercettazione precoce
di situazioni di disagio e fragilita per favorire lo
sviluppo di progettualita integrate in
collaborazione tra i servizi, istituzioni
scolastiche, ETS anche in ottica preventiva

Nel corso del 2025 sono stati svolti n. 7 incontri del Tavolo
nelle seqguenti date: 15/04; 19/05; 03/06; 01/09; 17/10;
01/12 nell'anno 2025 e 12/01 nell'anno 2026.

E'inoltre stato attivato il sottotavolo di sistema
"Comunicazione Scuola e servizi Sociali e Socio-sanitari"
L'obiettivo del sottotavolo di sistema é quello di
implementare scambi comunicativi efficaci e funzionali tra
contesto dei Servizi e contesto scolastico, quest'ultimo
considerato risorsa principale di intercettazione di svariate
forme di fragilita. L'iniziativa é coerente con le indicazioni
della DGR n. 948/25"Orientamenti e livelli minimi di
funzionamento tecnico-organizzativo a integrazione delle
Linee Guida Tutela"

ISORISORSE
Azione di sistema
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Sviluppo del sistema integrato
di interventi e servizi sociali a
favore

della famiglia

N - Prosecuzione ed implementazione delle
attivita di supporto all’Ufficio del Garante
Regionale dei Diritti della Persona per
promuovere la sensibilizzazione del progetto
della tutela volontaria e per la formazione
degli aspiranti tutori

Il progetto ha lo scopo di consolidare la collaborazione tra
Tutori, Servizi territoriali ed Istituzioni, garantendo una
maggiore integrazione degli interventi ed una piu efficace
tutela dei minori. Nel corso del 2025 in Progetto Tutori ha
proseguito regolarmente le attivita di monitoraggio e
coordinamento previste, tramite incontri periodici tra il
Referente tutori e I'Ufficio Garante. Sono stati realizzati n. 2
incontri rivolti ai tutori, 1 di monitoraggio e 1 di natura
informativa, che ha coinvolto anche le Assistenti Sociali in
forza al Consultorio Familiare del Distretto 1

ISORISORSE
Azione di sistema

Sviluppo del sistema integrato
di interventi e servizi sociali a
favore

della famiglia

M - Promozione e rafforzamento del
Programma di Intervento e Prevenzione
dell’Istituzionalizzazione (P.I.P.P.l):
implementazione attivita PIPPI PNRR secondo
la programmazione prevista

Nel corso del 2025 é proseguita e si é conclusa
I'implementazione di PIPPI 12, che ha coinvolto 10 famiglie. E’
stata avviata I'implementazione di PIPPI 13 con fondi a valere
sul PNRR (Missione 5 co.2), che ha coinvolto altri 10 nuclei
familiari. Sono stati attivati i sequenti dispositivi: educativa
domiciliare per 10 famiglie, gruppi con i genitori e colloqui
individuali per 10 famiglie, 5 partenariati scuola-nido/servizi.
6 nuclei hanno beneficiato di sostegni economici erogati dai
Comuni di residenza. E’ proseguita la collaborazione con ETS
del territorio e con il Centro Socio-Educativo. Si é garantita la
partecipazione a 3 cabine di regia del progetto oltre alla
partecipazione mensile a incontri di formazione (webinar,
tutoraggi)

PNRR M5 co 2 Linea
di sub-investimento
1.11
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N - Prosecuzione del sotto-gruppo tematico

dei minori in condizioni di
vulnerabilita

Questura, Strutture residenziali e Consultorio
Familiare per collocamenti in urgenza di minori

in tutela e MSNA (uniformando le procedure tra le diverse
comunita del territorio e individuando criticita ed ipotesi di
miglioramento in particolare per quanto riguarda i MSNA),
da condividere nel 2026 con Prefettura e Questura, in
particolare per la definizione dei collocamenti in emergenza

Sviluppo del sistema integrato per la progettazione di interventi di rete per Appalto affidato a Fondazione Welcome in data 23/09/2025. |FNPS
di interventi e servizi sociali a favorire I'integrazione sociale di minori in Sono 3 i minori coinvolti, sono stati individuati Tutor e Case Fondi Regionali
favore condizioni di vulnerabilita (Care Leavers, manager dei progetti. Si chiudera la 2 triennalita 3 coorte (DGR 914/24)
della famiglia MSNA) anche promuovendo percorsi nel 2028 Fondi privati
co-progettazione
Sono stati realizzati n. 2 incontri (24 gennaio e 6 febbraio
2025). Nel mese di maggio 2025 é stato elaborato il Report
. . del Tavolo tecnico comunita educative del Polesine,
. N - Prosecuzione del sottogruppo tematico per . ) . L
Sostegno delle famiglie e . ) L ) comprensivo delle bozze di procedure accoglienza per minori
la definizione di prassi di collaborazione ISORISORSE

Azione di sistema

Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilita

B - Prosecuzione del Progetto CIVIS: Corsi di
italiano di vario livello, destinati ad
extracomunitari (extra UE),

dai 15 anni in su anche finalizzati alla riduzione
della dispersione scolastica

B - Attivita di sostegno degli apprendimenti per
soggetti minorenni, stranieri o in condizione di
disagio sociale frequentanti le scuole
secondarie di lI° grado della Provincia di Rovigo
con attivazione di corsi di lingua italiana

Il CPIA di Rovigo, nella sede di Adria, organizza corsi impostati
secondo una gradualita di livelli, dall’alfa (analfabeti), al
pre-Al, all’Al fino all’A2. | corsi sono organizzati secondo due
diverse tipologie: semi-intensivi (tre incontri a settimana, di
due ore ciascuno), con cadenza quadrimestrale, da fine
settembre a fine gennaio, oppure intensivi (due ore al giorno,
tutti i giorni, dal lunedi al venerdi), con cadenza annuale, da
fine settembre ai primi giorni di giugno.

I corsi intensivi di italiano, che accolgono solamente studenti
dai 15 ai 18 anni, iscritti alle scuole superiori, si svolgono
dalle 15 alle 17, intercettando una crescente richiesta

FAMI
Fondi Privati
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aggiuntivi

N - Collaborazione con Comuni ed ETS per la
realizzazione di doposcuola socializzanti

proveniente dagli istituti di istruzione secondaria della
provincia di Rovigo.

Sono stati attivati, inoltre, corsi di “3” media” che
permettono, sempre a studenti di almeno 15 anni, anche
senza un percorso scolastico regolare alle spalle, di acquisire,
in un solo anno, il diploma di scuola secondaria di primo
grado. Sono corsi attivi nella sede di Adria e comportano, per
lo studente un impegno giornaliero di 3 ore. Si concludono
con un Esame di Stato.

L'offerta di corsi intensivi di lingua italiana, nel corso del
2025, ha potuto arricchirsi di n. 1 doposcuola socializzanti
(Adria), reso possibile dalla progettualita approvata e
sostenuta nell'ambito del Bando InclusiON.

Nell'A.S. 2024/25 risultano attivati:

n. 1 corso intensivo ad Adria;

n. 68 corsi di alfabetizzazione (dato provinciale);
n. 5 corsi di Primo Livello (Adria)

Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilita

Servizi di educativa domiciliare

n. 33 nuclei familiari in carico nel corso del 2025; n. 33
interventi di educativa domiciliare realizzati dall'’ATS VEN_19
con i fondi messi a disposizione dalla Quota Servizi Fondo
Poverta

Fondi Comunali
Fondo Nazionale
Politiche Sociali
QSFP

Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilita

N - Prosecuzione degli interventi di raccordo
tra i Servizi aziendali e territoriali ed il Servizio
di prevenzione alla dispersione scolastica
(Veneto Lavoro) per azioni integrate a favore di

Nel corso del 2025 sono stati presi in carico congiuntamente
n. 5 minori in situazione di vulnerabilita sociale. Sono state
attivate forme di collaborazione e incontri congiunti che
hanno coinvolto Consultorio Familiare, Neuropsichiatria

ISORISORSE
Azione di sistema
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minori in condizione di vulnerabilita (con
particolare attenzione a MSNA, minori inseriti
in strutture residenziali e semiresidenziali, ...)

Infantile, Veneto Lavoro, Ufficio Scolastico Provinciale e
Comuni al fine di definire e condividere progettualita in
favore dei minori individuati

Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilita

B - Centro Socio Educativo per minori in
condizione di vulnerabilita

Presso il Centro Socio Educativo per minori in condizioni di
vulnerabilita sono stati accolti nel corso del 2025 n. 407
minori, di cui n. 125 durante I'animazione estiva

Fondi privati e fondi
dell'utenza coinvolta

Sostegno delle famiglie e

B - Centro Socio Educativo per minori con
Bisogni Educativi Speciali e Servizi Educativi

vulnerabilita

al Distretto 2 (VEDI ALLEGATO UdO)

Sono iniziate le accoglienze e nell'anno 2025 é stato possibile
ospitare 4 nuclei mamma-bambino: 4 donne e 11 minori.
L'AZIONE DI AVVIO é CONCLUSA E LA STRUTTURA RESTA
MAPPATA NELL'ALLEGATO UdO

dei minori in condizioni di o . ) - Azione non realizzata. ELIMINATA /
s per minori con Disturbi Specifici
vulnerabilita , .
delllApprendimento
Ad Aprile 2025, come previsto, sono stati terminati i lavori di
adeguamento della struttura.
In data 15/05/2025 la struttura é stata inaugurata e a Fondi privati
ondi privati
Sostegno delle famiglie e H - Avvio Comunita Educativa Mamma - Giugno '25 é stata autorizzata all'esercizio e a Luglio '25 P P
rogramma
dei minori in condizioni di Bambino "Il Gomitolo" nel territorio afferente |accreditata ai sensi della L.R. 22/2002. . & a)
ormula

Fondi comunali
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Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilita

N - Prosecuzione delle attivita di
disseminazione e divulgazione territoriale
relative ai contenuti delle nuove Linee guida
regionali "La Cura, Protezione e Tutela dei
Bambini e dei Ragazzi Minori d'eta" approvate
con DGR n. 1556 del 12/12/2023 anche per la
definizione di strumenti tecnico-organizzativi
pratici condivisi nel territorio

Nel 2025 sono stati realizzati incontri di divulgazione rivolti a:
altri Servizi aziendali tramite formazione sul campo, tutti i
soggetti afferenti al Tavolo "Famiglia, infanzia, adolescenza,
minori in condizioni di disagio, donne e giovani", Dirigenti
scolastici di tutta la provincia(11 novembre 25).
Partecipazione agli incontri regionali come componenti del
tavolo di coordinamento regionale per la Tutela Minori;
Partecipazione all'incontro regionale di presentazione degli
Orientamenti e livelli minimi di funzionamento
tecnico-organizzativo a integrazione delle Linee Guida tutela
(1 ottobre 2025)

ISORISORSE
Azione di sistema

Sostegno e presa in carico
della fascia
pre-adolescenziale e
adolescenziale e
prevenzione delle forme di
disagio COVID correlate

M - Prosecuzione delle attivita dell’Unita
Funzionale Distrettuale Adolescenti - servizio
UFDA

| progetto Unita Funzionale Distrettuale Adolescenti - U.F.D.A
si é concluso. Tuttavia, € continuata la presa in carico di
minori che presentano caratteristiche cliniche rientranti nei
criteri UFDA: il numero di minoritra i 12 e i 18 anni in carico
ai servizi aziendali nel 2025 e pari a 32

Azione di sistema
Costo personale
interno in carico
UOS NPI (FSR)

Rafforzamento della rete
di sostegno alle donne
vittime di violenza

N - Prosecuzione dei tavoli previsti dal
Protocollo di rete per il contrasto alla violenza
contro le donne della rete territoriale
antiviolenza afferente all'A.ULSS 5 Polesana;
Potenziamento della rete di strutture di
accoglienza con l'attivazione dei punti di fuga

Con DDR n. 56 del 19/06/2025 é stato approvato il Piano di
Comunicazione / Informazione del Protocollo di Rete per il
contrasto alla violenza contro le donne della rete territoriale
antiviolenza afferente all'A.ULSS 5 Polesana, presentato da
questa Azienda ad aprile 2025, in risposta al DDR n. 136 del
03/12/2024, in attuazione di quanto disposto con DGR n. 230
del 13 marzo 2024.

Le attivita previste sono Coordinate dall'’A.ULSS 5 e realizzate
in collaborazione con il Centro Veneto Progetti Donna OdV

ISORISORSE
Azione di sistema

Fondi Regionali per
Piano di
Comunicazione
(DGR 230/2024 -
DDR 136/2024)
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(Ente gestore del Centro Antiviolenza del Polesine) in
partenariato con Relazioni Positive SCS Onlus.

Il Piano e stato presentato in occasione dell'incontro del
Tavolo di Coordinamento della Rete Territoriale antiviolenza
afferente all'’A.Ulss 5 Polesana, tenutosi in data 21/11/2025 e
I'incontro di kickoff del percorso, che coinvolge tutti i nodi
della Rete territoriale antiviolenza afferente all’A.ULSS 5
Polesana, si é tenuto in data 03/12/2025.

Obiettivi del PdC sono: potenziare la collaborazione tra i
soggetti della rete, rafforzare i processi e le modalita di
lavoro, rafforzare le conoscenze e competenze in materia di
prevenzione e contrasto alla violenza, migliorare la
comunicazione interna e le prassi, dare visibilita al Protocollo
di rete. | lavori si concluderanno ad aprile 2026
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Costituzione ed
implementazione della
rete dei centri per il
trattamento degli uomini
autori di violenza

Servizio “Un nuovo maschile”: prosecuzione
dell’attivita e del lavoro di rete gia strutturato
nel territorio anche in collaborazione con gli
altri nodi della rete;

Il Servizio Un Nuovo Maschile (UNM) offre percorsi di ascolto
e consulenza individuale e gruppale per gli uomini autori di
violenza nelle relazioni affettive. | percorsi individuali
prevedono una durata dai 3 ai 5 incontri con la finalita di
valutazione propedeutica all’inserimento ai gruppi
psicoeducativi, che hanno la durata di un anno, con sessioni a
cadenza settimanale.

Dal momento dell'avvio del servizio (accoglienza primi autori
nel 2019) a fine 2025, hanno avuto accesso 114 uomini autori
di violenza. 29 nuovi utenti sono stati presi in carico nel 2025.
Nel corso del 2025 sono stati erogati 3 gruppi psicoeducativi,
che hanno coinvolto 28 utenti. 22 sono stati gli incontri
dell'equipe di coordinamento e 6 gli incontri di supervisione.
Sono stati effettuati, inoltre, 9 incontri informativi e di
prevenzione sul territorio di Rovigo e provincia (6 presso
scuole, 2 presso aziende, 1 presso I’Universita aperto alla
cittadinanza)

Risorse Regionali
Fondi utenza
coinvolta

Promozione del benessere
e della partecipazione
giovanile

M - Promozione e attuazione delle
progettualita legate ai Piani di Intervento in
materia di Politiche Giovanili “Parola ai
Giovani” ai sensi della DGR 281 del
24/04/2024: realizzazione delle attivita
connesse al Piano di Intervento in materia di
Politiche Giovanili “Giovani in Onda”
presentato dal Comune di Porto Tolle

E' stato realizzato il podcast con il coinvolgimento di 10
giovani

FNPG

Fondi regionali in
materia di politiche
giovanili DGR
281/2024)

Fondi Comunali
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Promozione del benessere
e della partecipazione
giovanile

Co-progettazione Giovani allo Specchio per
favorire attivita rivolte ai minori (con
particolare riferimento alla fascia di eta 13-17
anni) del territorio di Rovigo e

alle loro famiglie, con l'obiettivo di favorire il
loro benessere psicologico, incentivare attivita
educative e ricreative, aumentare la
consapevolezza del sé e garantire spazi di
confronto e sportelli di ascolto anche per i
genitori

Sono state realizzate le azioni previste in collaborazione tra
CSV, ETS e Comuni del territorio. Le varie attivita rivolte a
minori di eta compresa tra i 13 e i 17 anni e ai loro genitori,
organizzate da Vivi Rovigo APS, Il Cortile degli Olivetani, Smile
Africa ODV, Avis Ficarolo e UISP, hanno spaziato nei seguenti
settori: formazione per i genitori, laboratori digitali, attivita
teatrali, sportelli di ascolto per minori, pet therapy e
discipline sportive e si sono concluse nel corso del 2025.
AZIONE CONCLUSA

Fondi Privati (CSV)
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Tavolo Area Persone anziane

Obiettivo Tematico

Attivita realizzate anno 2025

Risultati conseguiti (secondo gli indicatori stabiliti)

Fonti di
finanziamento
utilizzate

Monitorare le situazioni di
fragilita sociale e sanitaria, con
I'obiettivo di poter creare percorsi
2 preventivi e di diagnosi precoce

D - Rafforzamento dell'assistenza
domiciliare per persone anziane non

Si e lavorato nel 2025 ad un regolamento con I'obiettivo di
migliorare l'assistenza domiciliare nei 10 Comuni afferenti
all'’ATS VEN_19 e offrire percorsi sempre piu appropriati,
qualificati ed omogenei, in particolare a favore di persone
anziane non autosufficienti e/o in condizioni di fragilita
residenti nel territorio, non supportate da una rete informale

Azione di sistema -

R o autosufficienti e/o in condizioni di ISORISORSE
rispetto all'insorgere della fragilita adeguata, per le quali gli interventi sono volti a sostenere il
situazione problematica o dello rientro e la permanenza a domicilio a seguito di ricovero
stato di bisogno ospedaliero o dimissione da una struttura riabilitativa,
sviluppando un modello di presa in carico integrata e
multidisciplinare
Raggiungimento del Al 31/12/2025 si registrano n. 531 impegnative attive a favore
-rlalllneam.ento- del.numt.ero. . di persone anziane residenti nel Distretto 2 ed accolte in Centri ENA
impegnative di reS|de.n?|aI|t.a per | N-Riallineamento 36 di Servizi per persone anziane non autosufficienti. Sono 143 le
persone non autosufficienti con impegnative/anno ai sensi . o FSR - Fondo
3 AR . R , nuove impegnative rilasciate nel corso del 2025. .
ridistribuzione di nuove risorse dell’Allegato C della DGR n. 996 del . . . ] ] o regionale per la non
. . . . Si considera l'obiettivo raggiunto rispetto a quanto richiesto .
per impegnative, in attuazione del | 09/08/2022 i S autosufficienza
. . . dalla Regione ai sensi dell’Allegato C della DGR n. 996 del
Piano Pluriennale previsto dalla i ) s
. . 09/08/2022. I'Azione viene eliminata
programmazione regionale
3 Raggiungimento del N - Caratterizzazione dei nuclei presenti |/l modello su cui si fonda il nucleo dedicato alle demenze e Fondi Privati
ondi Privati
riallineamento del numero presso il Centro di Servizi per persone |ispirato al modello di cura del Gentlecare che nasce
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impegnative di residenzialita per
persone non autosufficienti con
ridistribuzione di nuove risorse
per impegnative, in attuazione del
Piano Pluriennale previsto dalla
programmazione regionale

anziane non autosufficienti “Villa
Tamerici” di Porto Viro: potenziamento
del nucleo dedicato alle demenze

dall’esperienza di Moyra Jones. Visione cardine di tale
approccio é la centralita della persona, del suo contesto
socio-familiare e la considerazione dell’lambiente stesso come
“protesi”, ovvero come parte fondamentale per far mantenere
pili a lungo possibile autonomia all’ospite e ridurre stress e
agitazione, ansia e aggressivita. Elementi fondamentali sono
quindi gli spazi, le persone, i programmi. Nell’ambito di tale
metodologia il paradigma dell'ambiente protesico é
individuato nella casa, che rappresenta la sintesi di molti
elementi connessi con la soggettivita della persona e lo spazio
di massima familiarita nel quale il riconoscimento e il
significato d’uso é immediato, perché ormai introiettato.
Inoltre costituisce il luogo dove vengono custodite le
esperienze e le emozioni piu private e piu significative per la
vita di ciascuno. A partire da questo presupposto sono stati
programmati importanti strutturali di caratterizzazione del
nucelo e si é pensato anche agli spazi esterni, attivando uno
spazio ortivo per terapia occupazionale con vegetazione a
valenza terapeutica.

Nel corso del 2025 sono proseguite le attivita educative a
favore degli utenti con demenza ed é stato realizzato il
percorso formativo “Il Tocco che cura” a favore del personale
del centro servizi. E' stato sperimentato positivamente, inoltre,
il progetto LIFE REVIEW all’interno del nucleo Alzheimer, come
metodo che aiuta a stringere una relazione significativa con
I'anziano e costituisce un contesto di scambio umano nel quale
viene valorizzata la persona e il suo vissuto, l'autenticita e
lirripetibilita delle esperienze di vita. E' proseguita, inoltre,
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l'attivita di ortoterapia

Raggiungimento del
riallineamento del numero
impegnative di residenzialita per
persone non autosufficienti con
ridistribuzione di nuove risorse
per impegnative, in attuazione del
Piano Pluriennale previsto dalla
programmazione regionale

G - Attivazione delle procedure di
autorizzazione alla realizzazione dei
Centri Diurni per persone anziane non
autosufficienti di Taglio di Po e Corbola
(Azione contemplata nelle Tabelle
udo)

Per entrambi i progetti, si sta svolgendo una necessaria ricerca
“demografica a scalare” sulla popolazione del territorio, utile a
bilanciare la proposta ed il suo impatto sulla “domanda’,
definendone I'impatto in correlazione al fenomeno della
decrescita demografica della popolazione residente.

Tale approccio innovativo tende a ridurre il tasso di insuccesso
o “depressione” della risposta dell’offerta sulla domanda
potenziale del servizio inserito in un‘area vasta come il Delta
polesano. Tali elementi comportano, rispetto alle stesse
progettualita realizzate in altro ambito urbano, ritardi dovuti a
studi e previsioni ulteriori rispetto a contesti “favorevoli” ed
oggettivamente pit semplici come Centri diurni operanti in
citta o contesti altamente urbanizzati.

Ulteriori motivi di rallentamento dell’azione specifica sono
rappresentati dalla difficolta di reclutamento e reperibilita del
personale necessario e dall’intenzione di attuare un servizio di
trasporto ritenuto indispensabile in un territorio disperso come
il basso polesine, difficolta non presenti in contesti urbani gia
operanti in citta o comuni ad elevata densita demografica

Raggiungimento del
riallineamento del numero
impegnative di residenzialita per

G - Attivazione delle procedure di
autorizzazione alla realizzazione del
Centro Diurno per persone anziane non
autosufficienti presso il Centro

Con nota prot. n. 0359603 del 22/07/2025 la Direzione Servizi
Sociali della Regione Veneto ha rilasciato il parere obbligatorio
e vincolante di compatibilita del progetto alla
programmazione regionale e attuativa locale, comunicando

Fondi privati
persone non autosufficienti con Polifunzionale Socio Sanitario di Ca che nulla osta alla realizzazione del Centro Diurno per n. 10 P
ridistribuzione di nuove risorse Tiepolo nel Comune di Porto Tolle con |anziani non autosufficienti mediante trasformazione, senza
per impegnative, in attuazione del |una capacita ricettiva pari a 10 posti lavori di tipo strutturale. Si € in attesa della disponibilita degli
(Azione contemplata nelle Tabelle spazi, attualmente utilizzati da una Medicina di Gruppo in
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Piano Pluriennale previsto dalla
programmazione regionale

Udo)

procinto di trasferirsi in altri ambulatori, presumibilmente
entro il primo semestre 2026

Uniformare e allineare i criteri di
accesso agli

4 interventi/opportunita a favore
delle persone anziane non
autosufficienti

N - Prosecuzione del Tavolo Tematico
che diviene Tavolo di lavoro
permanente

Il Tavolo Area Persone Anziane si é riunito nelle sequenti date:
02/07/2025 e 18/12/2025

Azione di sistema -
ISORISORSE

Rendere omogenei i criteri di
valutazione multidimensionali

N - Incontri di coordinamento tra servizi
aziendali e Comuni afferenti all’ATS
VEN_19 finalizzati alla condivisione dei
criteri di valutazione multidimensionale

Con DGR n. 96 del 04/02/2025, avente ad oggetto
"Aggiornamento dello strumento "Scheda di Valutazione
Multidimensionale dell’Anziano (S.Va.M.A.)" approvato, da
ultimo, con la DGR n. 2961 del 28 dicembre 2012", la Giunta
regionale ha provveduto ad aggiornare il processo di
valutazione delle persone anziane non autosufficienti
mediante la definizione di una domanda uniforme di accesso e
la separazione dei momenti di valutazione e definizione del
progetto assistenziale.

Al fine di condividere il percorso delineato dalla DGR succitata,
sono stati organizzati momenti di confronto tra i servizi
dell’Azienda ULSS 5 e gli Assistenti Sociali dei Comuni dell'ATS
VEN_19. Tali incontri finalizzati alla condivisione dei criteri di
valutazione multidimensionale si sono tenuti nelle sequenti
date: 06/03; 06/05; 18/06/2025.

Si é tenuto 1 incontro c/o il Comune di Adria in data
03/09/2025, sul tema della valutazione multidimensionale e
progetto di vita ed é stato organizzato un Convegno in data
03/12/2025 concernente gli obiettivi 5 e 6 del Tavolo anziani e

Azione di sistema -
ISORISORSE
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Tavolo disabilita. Il Convegno ha coinvolto n. 30 partecipanti
con 3 tavoli tematici attivi sulla filiera territoriale, la
valutazione multidimensionale e gli strumenti da valutare sul
piano di funzionamento tra istituzioni

Potenziare il Progetto Sollievo
rivolto alle persone fragili e alle
loro famiglie, attraverso la
collaborazione con la rete
territoriale, per favorire la
permanenza a domicilio dei malati
di demenza e sostenere le abilita
residue con attivita dedicate.
Attivare nuovi centri Sollievo
mirati alle esigenze specifiche
delle persone affette da malattia
di Parkinson (es progetti sollievo)

B - Prosecuzione delle attivita legate al
Progetto Sollievo nei 6 Centri Sollievo
attivi: 5 Centri Sollievo per persone
affette da demenza e 1 Centro Sollievo
Parkinson

6 sono i Centri di Sollievo attivi nel 2025 nel territorio afferente
al Distretto 2, di cui:

5 sono i Centri di Sollievo gestiti dall’Associazione Officine
Sociali (Adria, Ariano nel Polesine, Rosolina; Porto Tolle e
Taglio di Po). Nel corso del 2025 sono stati 8 i Comuni
coinvolti, 58 le persone seguite, 115 i familiari supportati, 18 i
volontari attivati, 3 i professionisti coinvolti;

1 Centro di Sollievo e gestito dall'Associazione Parkinson ad
Adria con 57 persone accolte, 23 volontari attivi e 7
professionisti coinvolti

Fondi Regionali (DGR
n. 1412 del
28/11/2024)

Favorire la creazione di comunita
territoriali inclusive per migliorare
la cura, la qualita di vita e il
benessere delle persone anziane,
attraverso la realizzazione di
modelli efficaci e integrati di presa
in carico e cura globale territoriale
e I'implementazione di un
contesto di vita inclusivo di tutti
gli aspetti bio-psico-sociali ed etici
che caratterizzano e determinano

M - Prosecuzione del Progetto integrato
per la promozione della salute nella
popolazione adulta e anziana (attivita di
ginnastica dolce, attivita fisica adattata,
gruppi di cammino) realizzato da UISP
sezione di Rovigo in collaborazione con
I'A.ULSS 5, i Comuni, i MMG del
territorio

UISP é associazione leader in Italia ed in Europa
nell’'organizzare e gestire corsi di attivita motorie rivolti alla
terza eta (per UISP Grandeta). Si tratta di interventi di
prevenzione primaria realizzati grazie all’alleanza tra UISP,
A.Ulss 5 (Dipartimento di Prevenzione e Distretti), Comuni, e in
alcuni casi con altri partner come I’Universita popolare per la
terza eta, Centri anziani della Provincia o altri ETS. Il progetto
fa anche parte di numerose azioni del Piano Regionale della
Prevenzione, e in particolare del PP2 Comunita Attive: le azioni
del Progetto risultano essere considerate buone pratiche come
attivita di prossimita per il riconoscimento di Comune Attivo e

Fondi privati
Utenza coinvolta
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il benessere dell’anziano (es.
implementazione programma
invecchiamento attivo)

PL11. Nel corso del 2025 sono stati realizzati corsi di
Ginnastica Dolce, Corsi di Attivita Fisica Adattata al mal di
schiena, Corsi di Attivita Fisica Adattata in acqua, Gruppi di
cammino e un Corso di Attivita Fisica Adattata all'ICTUS.

Le varie attivita proposte hanno coinvolto circa 290 persone:
gli iscritti sono in costante aumento, come pure i Comuni che
aderiscono alla varie attivita e le collaborazioni con gli ETS del
territorio.

I vari corsi si svolgono due volte la settimana per 9/10 mesi
I'anno (dal 01/09 al 30/06). In alcuni Comuni é stato possibile
una prosecuzione delle attivita durante l'estate presso i parchi
cittadini. Punto di forza é I'alleanza di sistema tra UISP, A.ULSS
e numerosi Comuni della Provincia, attiva ed in evoluzione dal
2008. Per la stagione sportiva 2025-2026 si sta sperimentando
un sistema di valutazione per rilevare i benefici psicofisici delle
attivita, che permettera di arrivare gradualmente ad una
valutazione di impatto. Le proposte continuano ad avere un
elevato gradimento da parte dei partecipanti, consistenti sono
i margini di miglioramento, anche per I'adesione di nuovi
destinatari

Favorire la creazione di comunita
territoriali inclusive per migliorare
la cura, la qualita di vita eiil
benessere delle persone anziane,
attraverso la realizzazione di
modelli efficaci e integrati di presa
in carico e cura globale territoriale

M - Progetto “Comunita Amica della
persona con demenza

Sono state consolidate le attivita di informazione (incontri
mensili) per caregiver e volontari per la “gestione” di una
persona affetta da Alzheimer, con 48 persone coinvolte. Attivo
il collegamento con i servizi sociali e le Amministrazioni
Comunali di Ariano nel Polesine, Corbola, Porto Tolle, Taglio di
Po e Rosolina e le collaborazioni con associazioni, istituti
comprensivi e attivita produttive. In data 28/09/2025 e stata
realizzata la Camminata Solidale per I'Alzheimer all'interno del

Fondi Regionali
(Progetto Comunita
Gentili
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e I'implementazione di un
contesto di vita inclusivo di tutti
gli aspetti bio-psico-sociali ed etici
che caratterizzano e determinano
il benessere dell’anziano (es.
implementazione programma
invecchiamento attivo)

Parco Regionale del Delta del Po, nel territorio di Rosolina, che
ha coinvolto 250 persone. Si e tenuto a Taglio di Po, in data
25/10/2025 il convegno "Stili di Vita e demenze: dalla ricerca
alla pratica", che ha raggiunto oltre 100 partecipanti tra
professionisti, volontari e caregiver.

Una ulteriore serata di sensibilizzazione si é svolta a Taglio di
Po il 31/05/2025, coinvolgendo 200 persone

Favorire la creazione di comunita
territoriali inclusive per migliorare
la cura, la qualita di vita eiil
benessere delle persone anziane,
attraverso la realizzazione di
modelli efficaci e integrati di presa
in carico e cura globale territoriale
e I'implementazione di un
contesto di vita inclusivo di tutti
gli aspetti bio-psico-sociali ed etici
che caratterizzano e determinano
il benessere dell’anziano (es.
implementazione programma
invecchiamento attivo)

B - Tavolo di Co-progettazione per
contribuire allo sviluppo di attivita volte
a diminuire il senso di solitudine e
isolamento di persone fragili e dei loro
caregiver e promozione di iniziative
volte al potenziamento dei servizi di
trasporto, di supporto psicologico e
abitativi: Prosecuzione del Progetto:
ANZIANI A CASA: #NONPIUSOLI con
I'obiettivo di implementare iniziative
mirate all’aiuto alle persone anziane
sole e fragili, creando opportunita di
socializzazione

Dal Tavolo é nato il progetto: ANZIANI A CASA: #NONPIUSOLI,
con l'obiettivo di implementare iniziative mirate all’aiuto alle
persone anziane sole e fragili, agendo sulle criticita e creando
opportunita di socializzazione. Le diverse attivita proposte
hanno come obiettivi specifici quelli di aumentare le relazioni
familiari e sociali, prevenire il peggioramento di patologie
derivate dall’anzianita e incrementare e potenziare i servizi di
supporto psicologico e di ascolto.

Le attivita proposte, suddivise in molteplici Comuni della
Provincia, sono le seguenti:

1) Sostegno e allargamento della rete sociale e familiare
(Corso formazione di primo soccorso rivolto ai cittadini;
Camminata solidale Alzheimer);

2) Supporto psicologico e ben-essere dell’‘anziano (Supporto
psicologico e formazione per volontari e caregiver;
Passeggiate in natura Nordic Walking; Anziani al mare);

3) Creazione momenti di incontro tra persone anziane —
socializzazione (Corso di alfabetizzazione informatica;
Cineforum; Adotta un parco; Attivita intergenerazionali;
Incontri culturali e ricreativi per promuovere sani stili di vita;

Fondi Privati (CSV)
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Corso di pittura; World cafe: la solitudine degli anziani come é
espressa e come affrontarla);

4) Telefono amico

Le iniziative sono state avviate ad agosto 2024 e sono state
CONCLUSE a giugno 2025

Implementare gli interventi a

L - Azioni di informazione e
sensibilizzazione rispetto alle
opportunita attive nel territorio

L/ M - Prosecuzione del Progetto
O.R.A. - Orientamento Rete Ascolto,

Nell'ambito del Progetto O.R.A. - Orientamento Rete Ascolto,
sono 153 le persone in carico nel 2025, coinvolte nelle varie
attivita progettuali.

374 i colloqui di sostegno per caregiver formali e informali di
persone con demenza;

Sono stati attivati 2 gruppi di sostegno e 2 percorsi formativi
per caregiver informali, un corso base di meditazione con il
metodo mindfulness e un corso dal titolo "Accompagnamento
alle scelte tra diritti e bisogni nel vivere con la demenza".

8 . . . promosso e sostenuto dalla Fondazione | _ . . . . Fondi Privati
favore dei caregiver familiari L o . E' stato organizzato in data 05/06/2025, in collaborazione con
Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e | . . . . ) . .
oo R . il Centro Servizi Anziani di Adria un evento di sensibilizzazione
volto a migliorare la qualita della vita o . . s
. o . o con la proiezione del docufilm dal titolo "L’'acqua non muore
dei caregiver informali e formali di e , . . m
mai. Cinque domande sull’Alzheimer e I'identita” e in data
persone affette da demenza, . . .
. 25/09/2025 a Corte Guazzo ad Adria, presso i locali della
supportandoli nel percorso R . . ] ]
istenzial Comunita Alloggio del Dipartimento di Salute Mentale un
assistenziale
evento aperto alla cittadinanza dal titolo "Adria Alzheimer's
Day" volto alla sensibilizzazione sul tema della demenza e ai
servizi ed opportunita rivolti alle famiglie nel territorio
H- Ampliamfento della Cas'a. per E’ stata recentemente effettuata la visita di verifica per
persone Anziane ,'Autos.ufﬂuenu | l'accertamento del possesso dei requisiti per I'autorizzazione | /
presso il Centro di Servizi La Rosa dei | gyjiesercizio. Si e in attesa del provvedimento autorizzativo
Venti di Rosolina con aumento della
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capacita ricettiva di ulteriori 17 posti
(da 6 a 23 posti). Iter di AU da avviare

(Azione contemplata nelle Tabelle

udo)
Tavolo Area Persone con disabilita
Fonti di
Obiettivo Tematico Attivita realizzate anno 2025 Risultati conseguiti (secondo gli indicatori stabiliti) finanziamento
utilizzate
N - Partecipazione agli incontri dei Gruppi
di Lavoro Operativi per I'inclusione . . . o . .
(GLHO); Sono stati realizzati n.147 percorsi di inclusione scolastica
! o o integrati Scuola NPI- SISS:
Incontri conoscitivi con le famiglie e/o oo . . .
Rafforzare i percorsi di li/le alunni/ n. 119 percorsi di inclusione hanno previsto la figura ESR
i/le alunni/e; . . . .
1 integrazione scolastica appropriati & . , ) ) dell’'operatore socio assistenziale e n. 37 percorsi hanno . )
) R . Incontri di monitoraggio con Operatori . . y Fondi Comunali
alle esigenze dei ragazzi ) L i i ) coinvolto la figura dell’educatore.
socio-sanitari, educatori e Assistenti alla
comunicazione; . . .
. ] . |Sono stati realizzati n. n. GLHO 222
Osservazione diretta a scuola da parte di
operatori NPI
.. . L — Prosecuzione dello Sportello Nel corso del 2025 Fondazione Oggi e Domani ha
Implementare gli interventi a N . . . . . e L
2 . ) Territoriale di ascolto, informazione, organizzato e realizzato le sequenti iniziative: Fondi privati
favore dei caregiver . . . . .
orientamento e accompagnamento delle |- 1 incontro che si é tenuto a Corbola, in collaborazione con
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famiglie e delle persone con disabilita su
aspetti legati alla disabilita nel “durante” e
“Dopo di noi”;

L - Attivazione di uno Sportello in
collaborazione con il Tribunale di Rovigo
dedicato al supporto alle pratiche legate
allAmministrazione di Sostegno;

N - Formazione su temi di interesse
generale legati alla disabilita e al “Dopo di

R

nol

I'Amministrazione Comunale, dal titolo “Guardare al Dopo
di Noi: che soluzioni giuridiche?”. Sono stati illustrati in
maniera semplice e divulgativa, nei limiti di quello che la
materia consente, temi come testamento, donazione, trust,
affidamento fiduciario e Amministrazione di sostegno.
L’incontro ha visto la partecipazione di circa 30 persone, tra
familiari e operatori;

- 2 serate del cineforum “Case di carta”, organizzate dal CSV
di Padova e Rovigo e tenutesi a Porto Tolle e Adria con lo
scopo di sensibilizzare, attraverso il cinema, ai temi
dell’autonomia e dell’affettivita delle persone con disabilita;

Nell'ambito del Bando di Terza Missione dell’Universita di
Padova, FOeD ha organizzato, inoltre, in collaborazione con
il Dipartimento di Diritto Privato e Critica del Diritto si é
tenuto in data 7 maggio il convegno dal titolo “Trust e
pianificazione successoria per il Dopo di Noi”, accreditato
all’Ordine degli Avvocati di Padova. Sono stati invitati in
qualita di relatori due notai (uno del territorio di Padova e
uno di Rovigo) che hanno approfondito lo strumento del
Trust e del Vincolo di destinazione ex art. 2645 ter c.c. e
pianificazione successoria. Hanno partecipato all’incontro
circa 40 persone;

In collaborazione con il Dipartimento di Scienze Economiche
e Aziendali “Marco Fanno”, il 15 ottobre si é tenuto il
convegno dal titolo “Educazione finanziaria e coperture
assicurative: strumenti per la sicurezza economica”, al

quale hanno partecipato circa
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50 persone. Uiniziativa si incardina nel ciclo di incontri
“Proteggere e progettare: scelte patrimoniali e fiscali per la
vita futura”, nell'ambito del quale sono stati realizzati altri
due convegni, il 5 novembre e il 26 novembre, in merito a
temi quali ISEE e ISEE socio-sanitario, limiti reddituali e
accesso ai servizi; donazioni e successioni.

Per quanto concerne lo Sportello territoriale per la provincia
di Rovigo, da ottobre 2023 sino ad ottobre 2025 sono state
accolte 55 famiglie. La tematica di maggior interesse é
relativa all’'orientamento e al supporto per la redazione di
ricorso di nomina di ADS e di istanze relative, motivo per cui
FOeD ha attivato le sequenti azioni specifiche
complementari: ® redazione di una specifica Convenzione
con il Tribunale di Rovigo al fine di instaurare una
collaborazione sul tema, per poter fornire supporto ai
familiari nella redazione e nel deposito di ricorsi, rendiconti
e istanze, organizzare corsi di formazione per ADS e avere
un canale comunicativo diretto con il Palazzo di Giustizia.
Allo stato attuale il testo della Convenzione é al vaglio del
Ministero di Giustizia per relativa autorizzazione;

* messa a disposizione di momenti di confronto sul tema ad
associazioni e gruppi di genitori che ne hanno fatto
richiesta: lo scorso 10 ottobre e stato svolto un incontro
dedicato che ha visto la partecipazione di circa 10 genitori
dell’'associazione Alba Chiara ETS per fugare alcuni dubbi
sull’istituto
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Implementare gli interventi a
favore dei caregiver

N - Analisi degli esiti del Bando Autonomia
Plus volto a sostenere progetti aventi
I'obiettivo di migliorare il livello di
autonomia delle persone con disabilita in
condizione di fragilita

Da gennaio a maggio 2025 e stato realizzato un percorso
[formativo e di comunita di pratiche che coinvolge i 5 ETS
ammessi a contributo per la provincia di Rovigo -
nell'ambito del Bando AutonomiaPil di Fondazione
Cariparo - per la realizzazione di progettualita triennali
legati all'autonomia abitativa. Il percorso ha previsto 6
incontri a cadenza mensile sui sequenti argomenti:
progetto di vita; elementi di un progetto personalizzato;
realizzazione e “manutenzione” di reti di cura stabili nel
tempo; modelli organizzativi di vita autonoma inclusivi,
partecipati e sostenibili; posizionamento dell’'operatore di
cura nei confronti dei familiari. Gli incontri hanno visto la
partecipazione continuativa di 33 operatori.

Il 9 ottobre é cominciato un ulteriore percorso formativo sul
tema del Fundraising, che impegnera gli enti fino a febbraio
2027 nell’ottica di ragionare sulla sostenibilita economica
dei progetti presentati

Fondi privati

Implementare gli interventi a
favore dei caregiver

Implementazione delle azioni previste a
favore delle persone con Disturbo dello
Spettro Autistico di cui alla DGR n.
333/2023

Sono proseguite le attivita previste dal Progetto regionale
“La cura dei soggetti con Disturbo dello Spettro Autistico:
definizione di una rete territoriale che possa attuare un
intervento precoce con una presa in carico volta a garantire
la continuita di cura, I'integrazione e I'inclusione sociale e
lavorativa dei soggetti con Disturbo dello Spettro Autistico
(DGR 778/2022 e DGR 333/2023) con riferimento alle linee
di intervento D - E - F - G - H. Per quanto concerne
I'incremento del personale socio sanitario preposto alla
diagnosi e al trattamento dei Disturbi dello Spettro
Autistico e allo sviluppo della rete territoriale per la presa in

Fondi Regionali
(Fondo per la cura dei
soggetti con disturbo
dello spettro autistico
DGR 778/22 e DGR n.
333/23)
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carico delle persone con Disturbo dello Spettro Autistico, e
stata assunto n. 1 psicologo per Disabilita e non
autosufficienze

Implementare gli interventi a
favore dei caregiver

N - Equipe interdipartimentale per il
sostegno alle famiglie di persone con
disabilita (tra le UOC Disabilita e Non
Autosufficienza Distretto 2, UOC IAF
Distretto 2 e Dipartimento di Salute
Mentale)

E' stato realizzato e concluso il primo Parent training ed
effettuati 5 incontri per genitori.

Si conferma il Tavolo per la progettazione congiunta tra
voc

Azione di sistema -
ISORISORSE

Raggiungimento
dell’'adeguamento dei processi di
programmazione e dei
meccanismi di regolazione del
sistema di unita di offerta
residenziale e semiresidenziale in
relazione alla programmazione
regionale

N - Prosecuzione del Tavolo Tematico per
favorire un confronto permanente

Sono stati 5 gli incontri di coordinamenti del Tavolo, che si é
riunito nelle sequenti date: 14/05/25, 03/09/25, 15/10/25,
12/11/25, 17/12/25

Azione di sistema -
ISORISORSE

Raggiungimento
dell’'adeguamento dei processi di
programmazione e dei
meccanismi di regolazione del
sistema di unita di offerta
residenziale e semiresidenziale in
relazione alla programmazione
regionale

H - Variazione di titolarita della Comunita
Alloggio per persone con disabilita “Borgo
Vita” di Taglio di Po per la fusione per
incorporazione della Cooperativa Sociale
Attivamente nella Cooperativa Sociale
Peter Pan Group (Azione contemplata
nelle Tabelle UdO)

Con Decreto Dirigenziale di Azienda Zero n. 255 del
18/06/2025 é stata rilasciata 'autorizzazione all’esercizio
della Comunita Alloggio per persone con disabilita gestita
da Peter

Pan Group Cooperativa Sociale. E' stato avviato anche il
procedimento di accreditamento e rilasciato il parere CRITE
favorevole all'estensione dell’ACC rilasciato in data
14/01/2026. Con DGR n. 34 del 27/01/2026 é stato
rilasciato I'accreditamento istituzionale

Fondi Regionali -
Fondo Non
Autosufficienza
Fondi Comunali
Fondi Utenza
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Raggiungimento
dell’'adeguamento dei processi di
programmazione e dei
meccanismi di regolazione del
sistema di unita di offerta
residenziale e semiresidenziale in
relazione alla programmazione
regionale

G - Variazione di titolarita dei Centri Diurni
per persone con disabilita (CDD) afferenti
all'A.ULSS 5 Polesana e attualmente in
capo all'A.ULSS stessa: revisione della
localizzazione dei CDD ed eventuale
ridistribuzione dei posti disponibili

Sono state avviate nel corso del 2025 le azioni
propedeutiche alla Variazione di titolarita dei Centri Diurni
per persone con disabilita del territorio afferente all’A.ULSS
5 Polesana. L'azione si é rivelata particolarmente
complessa e richiede di addivenire al cambio di titolarita in
maniera progressiva. Si sta procedendo alla ridefinizione
dell'obiettivo che portera alla variazione di titolarita di un
primo gruppo di CDD, con titolarita in capo soggetti che
verranno individuati a sequito di un Avviso pubblico, le cui
risultanze saranno approvate dal Comitato dei Sindaci e
dalla Conferenza dei Sindaci e recepite nel Piano di Zona

Fondi Regionali -
Fondo Non
Autosufficienza
Fondi Comunali

Garantire una risposta educativa
assistenziale e di supporto alla
famiglia unitaria e continuativa

N — Programmazione di UVMD per i
progetti di continuita e transizione e per le
progettualita legate al Dopo di Noi

Nel corso del 2025 sono stati: n. 8 i progetti di inclusione
sociale di gruppo realizzati in area extrascolastica (attori
sociali coinvolti) finanziati dal Comune di Adria e n. 64
progetti di inclusione sociale di gruppo realizzati in area
extra scolastica, di cui adulti 42 (nella formula ICDP).

Sono state n. 30 le UVMD per progetti sperimentali esterni
al centro diurno, progetti “Dopo di noi” (DGR n. 154/2018)
e tirocini di inclusione sociale e di
inserimento/re-inserimento lavorativo;

n. 5 i progetti di continuita eta evolutiva — eta adulta;

n. 0 persone con disabilita che hanno portato a termine un
percorso di inclusione sociale e di inserimento lavorativo in
uscita dai centri diurni o per l'occupabilita;

n. 3 coordinamenti/momenti di incontro tra le Istituzioni e
le associazioni maggiormente rappresentative delle
persone

Fondi regionali
Fondi comunali
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Garantire una risposta educativa
4 assistenziale e di supporto alla
famiglia unitaria e continuativa

Implementazione e diffusione sul
territorio delle attivita e iniziative,
promosse attraverso la sperimentazione di
progettualita (L 112/2016 e DGR n.
1375/2020). Implementazione e
rafforzamento delle Reti

E' stata ultimata la coprogettazione per la Legge 112.
Nell'anno 26 saranno avviate le UDO. Sono stati n. 35 gli
utenti coinvolti dalle attivita legate alla DGR 1375/2020

Fondi L. 112/2016
Fondi Regionali -
Fondo Non
Autosufficienza DGR
34/2025

Garantire una risposta educativa
4 assistenziale e di supporto alla
famiglia unitaria e continuativa

C - Interventi educativi domiciliari per
minori con disabilita

B/ C - Interventi legati al Servizio
Disabilita Sensoriale

F - Contributo trasporto alunni con
disabilita (art. 3 co 3. L. 104/92)
frequentanti Scuole Secondarie di Il grado
o Centri di formazione professionale

Affiancamento ODS a scuola e/o a domicilio. Consulenze
individuali e gratuite con un esperto in tiflologia e in
orientamento e mobilita della Cooperativa Socioculturale
per valutare strumenti, materiale e strategie utili a
supportare il minore con disabilita sensoriale a scuola e
nella vita quotidiana. Fornitura dei libri di testo in formato
ingrandito.

Sono stati presi in carico n. 47 alunni con disabilita
sensoriale, di cui 15 con disabilita visiva e 32 con disabilita
uditiva frequentanti le scuole del territorio afferente
all'A.ULSS 5;

N. 122 interventi assistenziali ed educativi per minori con
disabilita;

Gli operatori per la disabilita sensoriale sono stati n. 26;
N. 4 progetti di sensibilizzazione relativa alla disabilita
sensoriale nelle scuole finalizzati a promuovere maggior
integrazione nel contesto scolastico

N. 1 utenti per adattamento testi alunni con disabilita visiva

Sono stati erogati contributi economici per il trasporto
scolastico agli studenti con disabilita grave frequentanti le
scuole secondarie di 2° grado o i Centri di Formazione

Fondi Regionali
DGR n. 935/2023
DGR n. 1399/2023
DDR n. 86/2023

Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 17/02/2026

34




Professionale per garantire il diritto allo studio: N. 25
interventi realizzati a favore di altrettanti utenti beneficiari
del contributo

Nel corso del 2025 é stata aggiornata la composizione del
Gruppo Tecnico Aziendale per il servizio di integrazione
scolastica a favore degli alunni/studenti con disabilita della
vista e dell’'udito

Garantire una risposta educativa
4 assistenziale e di supporto alla
famiglia unitaria e continuativa

N - Definizione di un Tavolo di lavoro tra
A.ULSS e ATS per I'analisi della tematica
della continuita degli interventi proposti
alle persone con disabilita (sia minori che
adulti) nel periodo estivo con mappatura
e analisi delle proposte del territorio

Due sono stati gli incontri del Tavolo dedicato. Inoltre,
nell'ambito della Co-progettazione connessa alla DGR 778
Autismo sono state attivate azioni con un ente territoriale
anche nel periodo estivo per 6 bambini che hanno aderito.
N° 8 minori con disabilita sono stati sostenuti d'estate con
interventi legati alla DGR 69/23 e, con il sostegno della
Fondazione CARIPARO per progetto Centri estivi é stato
possibile sostenere altri minori

Azione di sistema -
ISORISORSE

Fondi privati

Uniformare i criteri di
accesso agli interventi/

N - Aggiornamento, formalizzazione e
applicazione del Regolamento U.V.M.D.

Si & tenuto un Convegno in data 03/12/25 che ha coinvolto
n. 30 partecipanti con 3 tavoli tematici attivati sulla filiera

Azione di sistema -

5 . s . L . territoriale, la valutazione multidimensionale e gli
opportunita a favore delle (Unita di Valutazione Multidimensionale . . . . ISORISORSE
et oerens . strumenti da valutare sul piano di funzionamento tra
persone con disabilita Distrettuale) S
istituzioni
N - Incontri di coordinamento tra servizi Si e tenuto un Convegno in data 03/12/25 presso "La Casa
aziendali e Comuni afferenti all’ATS delle Associazioni" di Adria, che ha coinvolto n. 30
6 Rendere omogenei i criteri VEN_19 finalizzati alla condivisione dei partecipanti con 3 tavoli tematici attivati sulla filiera Azione di sistema -

di valutazione multidimensionali

criteri di valutazione multidimensionale e
dei criteri di accesso ai servizi e alle
opportunita del territorio

territoriale, la valutazione multidimensionale e gli
strumenti da valutare sul piano di funzionamento tra
istituzioni. Un Tavolo progettuale ha lavorato al tema

ISORISORSE
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"Criteri sull'accesso e strumenti", un Tavolo tecnico ha
affrontato la tematica della valutazione multidimensionale
e un Tavolo interistituzionale si é dedicato agli strumenti di
collaborazione e best practice operative per la costruzione
di accordi

Creare nuove sinergie volte a
sviluppare strategie innovative

N — Prosecuzione e strutturazione delle

E' stata ultimata la coprogettazione per la legge 112.

Fondo Dopo di Noi
FNA
Fondi regionali

7 per implementare e diversificare |esperienze di Abitare e Dopo di Noi Nell'anno 2026 si avvieranno le UDO Fondi privati
la rete dell’'offerta Compartecipazione
utenza
Sono state realizzate nel corso del 2025 le seguenti attivita: |5 x 1000
i i laboratorio artigianale, laboratorio orto e giardino, Fondi Regionali
Creare nuove sinergie volte a B - Progetto Un Ponte Per ... - Attivita . . g . . 'g . . &
sviluppare strategie innovative . . animazione estiva, laboratorio motorio-ginnico, laboratorio |(DGR 480/2023)
7 X R . laboratoriali inclusive per persone con . oo o . )
per implementare e diversificare disabilit: di arte, laboratorio di bellezza e benessere, laboratorio di  |Fondi Comunali
isabilita
la rete dell’'offerta danza moderna, laboratorio natalizio. Fondi Privati
n. 21 persone accolte Utenza
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Sono state realizzate nel 2025 le sequenti attivita, proposte
a persone a partire dall’eta scolare 6 anni:
Formazione primo soccorso ed emergenze specificatamente
B.p 4 tivi rivolti a famili studiato per ragazzi con disabilita intellettiva;,
i i - Percorsi formativi rivolti a famiglie, . o . L
Creare nuove sinergie volte a . R & . Formazione per genitori e volontari attraverso una serie di
sviluppare strategie innovative volontari e persone con disabilita per il . . o . o o
7 X R . . . incontri sul territorio: per volontari, genitori attraverso Fondi Privati
per implementare e diversificare [supporto nella gestione della vita ) o G o
R . incontri di sensibilizzazione e socializzazione;
la rete dell’offerta quotidiana o o ) L
Incontri diffusi sul territorio da parte di professionisti per
curare individualmente i rapporti con famiglie e ragazzi e
valutare la possibilita di inserimenti in percorsi di
consapevolezza ed autonomia
Creare nuove sinergie volte a B - Progetto "Palestra di autonomia”:
. sviluppare strategie innovative laboratori ed incontri potenziamento per |Sono stati organizzati Laboratori ed incontri potenziamento |Fondi Privati
per implementare e diversificare persone con disabilita di eta compresa tra |per persone con disabilita di eta < 18 anni Utenza
la rete dell’offerta 12 e 18 anni
Nel corso del 2025 sono state realizzate le sequenti attivita:
e artistico-creativo e fino motorio (Laboratorio di Mosaico)
e ricreativo (Laboratorio di Danza,Movimento e Musica)
B.p tto T di Vita: attivits e sportivo (Basket e rieducazione motoria) Fondi Regionali (DGR
i i - Progetto Tessere di Vita: attivita
Creare nuove sinergie volte a & o . . e espressivo (Laboratorio di Teatro sperimentale) 1375/2020 e DGR
sviluppare strategie innovative laboratoriali di tipo motorio, espressivo, . . .
7 A 3 . L RN ® psicomotorio e rilassamento 778/2022)
per implementare e diversificare |artistico per persone con disabilita a o . . ) . S
R . e attivita di autonomia domestica (Laboratorio cucina) Fondi privati
la rete dell’offerta sostegno delle autonomie ) o T . .
* rinforzo abilita cognitive di scrittura e logico matematiche |Utenza
® Laboratorio Euro con esercitazioni pratiche simulate e
reali
* Visite culturali .
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La proposta si é arricchita di attivita anche durante il
periodo estivo (mese di luglio).

17 sono le persone con disabilita (e con un percorso
personalizzato) che hanno partecipato alle attivita

Creare nuove sinergie volte a
sviluppare strategie innovative

B - Creazione di un parco giochi inclusivo

La realizzazione del parco giochi inclusivo era subordinata
all'approvazione del progetto dalla Regione nell'ambito del

. . . . ] . finanziamento afferente alla DGR n. 1097/2023. Purtroppo |/
per implementare e diversificare |presso I'lstituto Comprensivo Adria 2 . : ) ’ ,
la rete dell'offerta il progetto non é stato ammesso a finanziamento. L'AZIONE
viene ELIMINATA
B - Ampliamento delle attivita a favore . . . o .
) . ) ] Nel corso del 2025 é stato possibile costruire gli orti pensili
degli ospiti della RSA il Gabbiano: L. ] . , . .
. . . con l'aiuto dei volontari dell'OdV Le Dune di Porto Viro.
realizzazione di una stanza per la D N .
o . o L'attivita di ortoterapia si é tenuta con cadenza settimanale
riattivazione motoria e attivita di dalla ri 't dé stat il
i i alla primavera all'autunno ed é stato possibile
Creare nuove sinergie volte a ortoterapia sia presso il Centro Elicriso che | p . p' IR .
sviluppare strategie innovative , coinvolgere, oltre alle persone con disabilita ospiti della RSA .
X R . presso la sede della RSA creando un’area - L . Fondi Privati
per implementare e diversificare o . i . Il Gabbiano, anche persone con disabilita frequentanti altre
) giardino dedicata all’'ortoterapia su . . R .
la rete dell’offerta ] - ) , strutture e minori inseriti in una comunita educativa del
supporti pensili a favore di tutta I'utenza L
. . territorio.
della struttura ma anche degli ospiti del . . o .
. . Anche la palestra é stata realizzata e le attivita avviate a
Centro Servizi per persone anziane non . .
T . partire da giugno 2025
autosufficienti Villa Tamerici
B - Tavolo di Co-progettazione per Si @ CONCLUSA la co-progettazione“Insieme in
contribuire allo sviluppo di attivita volte a |Polesine”guidata e sostenuta dal CSV di Padova e Rovigo.
Creare nuove sinergie volte a diminuire il senso di solitudine e Percorsi realizzati:
sviluppare strategie innovative isolamento di persone fragili e dei loro 1. “Arteterapia é benessere” ; Fondi Privati
per implementare e diversificare caregiver e promozione di iniziative volte |2. “Trame dello squardo” - Laboratorio di fotografia; (csv)

la rete dell’offerta

al potenziamento dei servizi di trasporto,
di supporto psicologico e abitativi:
Prosecuzione del Progetto: “Insieme in

3. Laboratori PPL Piccole Produzioni Locali;
4. “Sentiamoci belli” - Laboratorio sensoriale arte corpo e
benessere;
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Polesine” per rispondere alla carenza di
conoscenza delle problematiche relative al
disagio e welfare sociale

5. “Tivoglio bene” - Laboratorio relazioni, supporto
all’educazione relazionale, affettiva, sessuale;

6. “Consapevolezza Alimentare” - Laboratorio di Educazione
Alimentare

7. ”Parliamo di Futuro” - Incontri territoriali

Le diverse iniziative hanno raggiunto un totale di 100
partecipanti

Creare nuove sinergie volte a
sviluppare strategie innovative

Fondi Regionali (DGR
n. 40 del 21 gennaio

7 X R . B - Progetto Turismo Inclusivo Il Progetto é in fase istruttoria
per implementare e diversificare 2025 - DDR n. 22 del
la rete dell’'offerta 04/06/2025)
Il Progetto “Centro di lavoro per l'inclusione lavorativa” é
stato attivato a settembre 2024 nel territorio di Porto Viro.
Creare nuove sinergie volte a Puo accogliere fino a 30 persone. Si eseguono lavorazioni di
sviluppare strategie innovative C - Consolidamento del Progetto “Centro |assemblaggio ed imballaggio ed il centro é attivo dalle 8 Fondi Regionali
7 per implementare e diversificare |dilavoro per I'inclusione lavorativa” alle 17. Le persone vengono sequite da addetti e da figure |Fondi privati
la rete dell’offerta educative.
Attualmente sono accolte 6 persone con inserimenti DGR
1375, 8 SIL e 5 utenti con Progetto Pro (Veneto Lavoro)
Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 17/02/2026 39




Tavolo Area Dipendenze

Obiettivo Tematico

Attivita realizzate anno 2025

Risultati conseguiti (secondo gli indicatori stabiliti)

Fonti di
finanziamento
utilizzate

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata
1 (con particolare attenzione alla
popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo di
adulti significativi

M - Proseguimento attivita educativa di
strada: Progetto Strada facendo

In collaborazione con la Cooperativa Chirone sono stati
realizzati 6 interventi territoriali, si é garantita la
partecipazione a 8 eventi e si sono registrati 2600 contatti.
Molti sono stati anche gli eventi a valenza provinciale nel
territorio di Rovigo

Fondi
Comunali/Bilancio
sociale

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata
1 (con particolare attenzione alla
popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo di
adulti significativi

M - Proseguimento ed implementazione di
Iniziative specifiche rivolte alla fascia 14-24
anni e programmazione nuove attivita del
Piano Triennale

Per il 2025 sono attivate le convenzioni e si é partiti con un
nuovo progetto: "lo Esco" per giovani e giovanissimi. E'
aperto lo sportello telefonico ed in presenza

Piano Triennale
Dipendenze (DGR
1396 del 20.11.2023)

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione

1 universale, selettiva e indicata
(con particolare attenzione alla
popolazione giovanile),

M - Coordinamento progetti specifici rivolti
alle scuole e alla popolazione giovanile, per
la prevenzione dell’'uso sostanze, di alcol e
gioco azzardo (Peer education, ...)

Sono stati realizzati i sequenti programmi:

Alcol e guida: assemblee di Istituto con Stradale + Ass.
Fam. vittime strada. Sono stati coinvolti Liceo Bocchi Galilei
e Polo tecnico

Dipendenza e sostanze: incontri in classe con Istituto
Comprensivo Porto Viro

Fondo regionale
sanitario (attivita
istituzionali di
prevenzione
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garantendo il supporto attivo di
adulti significativi

Rete Senza Fili con ITE Cipriani-Colombo Porto Viro

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata
1 (con particolare attenzione alla
popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo di
adulti significativi

M - Mantenimento Attivita formative e
informative e di sensibilizzazione rivolte
agli enti locali, alle famiglie e alla
popolazione generale - Proseguimento
Interventi di sostegno alle famiglie
(Famiglie al Passo - Corso genitorialita)

Non é stato possibile realizzare nessun corso nel 2025,
sono in programmazione per il 2026

Piano Triennale
Dipendenze (DGR
1396 del 20.11.2023)

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata
1 (con particolare attenzione alla
popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo di
adulti significativi

N - Collaborazione con i soggetti
significativi del territorio per
I'intercettazione precoce di situazioni
problematiche che necessitano di
orientamento o supporto strutturato
(UFDA, Cooperative, Forze dell'Ordine,
Scuole, Associazioni sportive...)

Collaborazione con le Cooperative e con le Scuole attive.
Avviati contatti anche con Associazioni sportive e Forze
dell'Ordine per definire collaborazioni. Azione da
proseguire.

Azione di sistema - a
ISORISORSE

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata
1 (con particolare attenzione alla
popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo di
adulti significativi

Sviluppo di interventi volti a contrastare le
nuove forme di dipendenza (gioco azzardo
on line, Internet, pornografia ...)

Nel corso del 2025 4 operatori hanno partecipato a corsi
sulle dipendenze digitali per un totale di 7 corsi e 2
seminari - Nell'ambito delle attivita sono stati strutturati
incontri rivolti ai nuovi ingressi per la sensibilizzazione sulle
dipendenze patologiche con e senza sostanze in
collaborazione con IAF per la presa in carico

Fondo regionale
sanitario

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con

D - Proseguimento Progetto Lungoassistiti
TOC TOC - Progetti di assistenza domiciliare

E' ripartito il progetto affidato a Coop TerrA e Coop.
Solidarieta Delta sul territorio dei due Distretti

Piano Triennale
Dipendenze (DGR
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Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle
persone lungoassistite) finalizzati
al’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

e accompagnamento

1396 del 20.11.2023)

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla

N - Collaborazione con Ordine dei Medici
per intercettazione ed invio delle situazioni

Completata revisione del materiale da distribuire ai MMG.

Azione di sistema - a
ISORISORSE (risorse

2 lazi ) " " (Diffusione materiale, rilevazione bisogni | Distribuita la copia digitale e in attesa di consegnare il interne dedicate alle
opolazione giovanlie e alie e ey . . s e e ..
pop g L. o . | MMG e pediatri di base, formazione materiale cartaceo attivita istituzionali di
persone lungoassistite) finalizzati )
, . L eres s comune) prevenzione
al’laccompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale
Attivazione di interventi di cura e N - Mantenimento e verifica dei Protocolli S tati tenuti i protocolli JAE Disabilits D1 e D2
i H i ono stati mantenuti i protocolli con IAF, Disabilita D1 e D2,
presa in carico di persone con di intesa per la presa in carico integrata tra Salute in G £ tpt ficata I'applicazi del
i i alute in Carcere. E' stata verificata I'applicazione de
Disturbo da Uso di Sostanze (con Servizi Specialistici ULSS per la gestione . pF,J . o
particolare attenzione alla . protocollo con DSM con sottoscrizione di una nuova Azione di sistema - a
2 i ) ) delle patologie complesse e . . . o
popolazione giovanile e alle . ) ) ) versione. Sono state realizzate 12 uvmd e 17 incontri di ISORISORSE
. .. .| multiproblematiche (in particolare Salute . . . . . . .
persone lungoassistite) finalizzati o ) equipe multiservizi, oltre ad incontri tra equipe per casi
, b oepes s Mentale, CF, Neuropsichiatria Infantile, o
al’accompagnamento riabilitativo |~ . specifici
. . . Disabilita, Salute in carcere)
e al reinserimento sociale
Attivazione di interventi di cura e |N - Mantenimento e verifica dei Protocolli |Protocollo con Prefettura revisionato (tre incontri interni e
2 presa in carico di persone con con la rete dei servizi territoriali, delle due incontri con la Prefettura). In attesa di approvazione Azione di sistema - a
Disturbo da Uso di Sostanze (con |[istituzioni e delle altre realta coinvolte nel |dal Ministero e dalla Direzione A. ULSS 5; ISORISORSE
particolare attenzione alla contrasto alle diverse forme di dipendenza
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popolazione giovanile e alle (Prefettura, ULEPE) Si stanno programmando incontri specifici con ULEPE per la

persone lungoassistite) finalizzati
al’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

definizione del Protocollo

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con

Disturbo da Uso di Sostanze (con C - Prosecuzione e attivazione di Percorsi | Nel territorio afferente al Distretto 2 sono stati 9 i progetti

rticolar nzione all T . . A . . Fondo regionale
particolare attenzione alla finalizzati all’'integrazione lavorativa con di inserimento nel 2025 (per 9 persone). Si é concretizzata 1 &

opolazione giovanile e alle . ) . . sanitario
pop g L. . . |risorse gestite dal Dipartimento assunzione
persone lungoassistite) finalizzati

al’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con

Disturbo da Uso di Sostanze (con C - Sperimentazione di presa in carico o . . . o
particolare attenzione alla Attivita non realizzata nel 2025 per mancanza di Azione di sistema - a

congiunta tra il Centro per I'Impiego di
popolazione giovanile e alle
persone lungoassistite) finalizzati
al’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

. . . . popolazione target ISORISORSE
Veneto Lavoro e il SERD di alcuni utenti

Attivazione di interventi di cura e

presa in carico di persone con A - Incontri congiunti con ULEPE e ULSS 6 Nessun incontro nel 2025 per cambiamenti organizzativi.
Disturbo da Uso di Sostanze (con . . o .. |Rimangono comunque frequenti i contatti con gli Assistenti |Azione di sistema - a
. ) Euganea per la presa in carico di situazioni o , . . .
particolare attenzione alla . . . . . Sociali dell'ULEPE per prese in carico congiunte. ISORISORSE
. R . in quanto unico Tribunale di Sorveglianza L. . .
popolazione giovanile e alle L'azione viene ELIMINATA ma la collaborazione permane

persone lungoassistite) finalizzati
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al’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle
persone lungoassistite) finalizzati
al’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

N - Attivazione di un inter-tavolo per la
presa in carico di stranieri privi documenti
(tutte le aree)

Dopo un primo incontro tra gli uffici aziendali, nel corso del
2024 é stata organizzata una formazione aziendale volta
ad approfondire le procedure relative all'iscrizione
obbligatoria e facoltativa al SSN di cittadini europei ed
extraeuropei. Sono stati analizzati anche le tipologie di
permessi di soggiorno e i casi particolari. Il corso,
prioritariamente rivolto al personale amministrativo
(operatori degli Sportelli amministrativi e personale che ha
in dotazione AUR) ha permesso di fornire e/o consolidare la
conoscenza del quadro normativo di riferimento al fine di
applicare le procedure corrette

Azione di sistema - a
ISORISORSE

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle
persone lungoassistite) finalizzati
al’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

N - Mantenimento rete Mutuoautoaiuto:
Convenzione con ACAT Polesine
occidentale e regolari incontri di
monitoraggio

La convenzione é stata rinnovata per I'anno 2025

Fondi Comunali
(Bilancio Sociale)

Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d'Azzardo Patologico

Mantenimento Ambulatorio GAP Taglio di
Po

L'ambulatorio é attivo e nel 2025 sono stati seguiti 29
pazienti nel D2

Fondo Sanitario
Nazionale
Stanziamento Quota
Gioco d'Azzardo -
Riparto Regionale
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Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e

N - Attuazione del Piano provinciale Gioco
d’azzardo: Promozione di Interventi di
sensibilizzazione e formazione sulle

Si sono tenuti incontri di coordinamento del tavolo mensili.
Sono state organizzate attivita di prevenzione nelle scuole
e 2 spettacoli sul gioco d'azzardo (1 per le Scuole e 1 per la
popolazione generale).

Sono stati presi in carico i giocatori e le loro famiglie. E'

Fondo per il gioco

3 L X R problematiche connesse al gioco d’azzardo . , . d'azzardo patologico
sensibilizzazione sul disturbo da i i . stata attivata la consulenza legale. E' stata attivata la
i \ . rivolto a popolazione MMG, AS Comuni, . . . . (GAP)
Gioco d'Azzardo Patologico . o convenzione con AMA Polesine (che garantisce 3 gruppi sul
Aziende del territorio- Borse lavoro per L . . . L.
iocatori territorio, 1 Distretto 1 e 2 Distretto 2). Le rendicontazioni
iocatori
8 alla Regione sono state garantite secondo le tempistiche
indicate. Il Piano terminera il 30 aprile 2026
‘I;oltlenzuj\m(.er:;o degli |r3tervent| e Fondo per il gioco
3 €lle azioni di prevenzione e N - Convenzione AMA Polesine Convenzione attiva, stipulata per il 2025/26 d'azzardo patologico

sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d'Azzardo Patologico

(GAP)

Riqualificazione e aggiornamento
del Sistema delle Dipendenze

4 della Regione del Veneto:
miglioramento della qualita dei
dati

N - Progettualita trasversali Piano
Dipendenze: partecipazione alla Comunita
di Pratica per il miglioramento dei flussi
informativi nell'area Dipendenze;
Valutazione degli esiti; Un progetto di
teatroterapia per le dipendenze

Dal 2025 attivi i progetti per la nuova triennalita, una volta
definito incarico a Enti gestori del Dipartimento
Realizzazione

Realizzazione del progetto del progetto di teatroterapia:

e partecipazione e conduzione della riunione di luglio della
comunita di pratica, con un primo momento

di informazione e condivisione;

e creazione del gruppo di coordinamento ristretto;

e creazione del logo progettuale;

e creazione del sito web www.bottegametamorfosi.it,
contenente le informazioni generali sul progetto,

i riferimenti del direttore artistico, il calendario delle
attivita, un form per manifestare il proprio

Fondo regionale
sanitario

Piano Triennale
Dipendenze (DGR
1396 del 20.11.2023)
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interesse a partecipare e I'informativa privacy;

e invio una newsletter e una informativa a tutta la
comunita di pratica.

Prospettive e prossime tappe

e 13 novembre 2025: spettacolo nel Comune di Vicenza
(A.ULSS 8) presso la Sala del Vescovado;

e 14 dicembre 2025: spettacolo in provincia di Verona
(A.ULSS 9);

e 25 gennaio 2026: spettacolo in provincia di Padova
(A.ULSS 6).

Riqualificazione e aggiornamento
del Sistema delle Dipendenze

4 della Regione del Veneto:
miglioramento della qualita dei
dati

N - Azioni per il miglioramento all'interno
dei Servizi con il recepimento delle nuove
linee guida regionali dopo adeguamento
applicativo GeDi

Le modifiche proposte sono state implementate in GeDi, si
e fatta la formazione per tutti gli operatori delle
Dipendenze veneti - Nel corso del 2025 GeDi é stato
predisposto per il nuovo Flusso SIND che comprende anche
alcol e giocatori

Azione di sistema - a
ISORISORSE

Riqualificazione e aggiornamento
del Sistema delle Dipendenze
della Regione del Veneto:
riduzione extrabudget

N - Tavolo di lavoro a livello di dipartimento
per le dipendenze con enti accreditati
(Delta - TerrA)

N - Monitoraggio dell’applicazione delle
disposizioni per la riqualificazione e
I'aggiornamento del Sistema delle
Dipendenze (DGR n. 651 del 1° giugno
2022)

Mantenimento tavolo di lavoro a livello di DIpartimento
per le Dipendenze per il monitoraggio dell'applicazione
delle disposizioni

Azione di sistema - a
ISORISORSE

Rafforzamento e sviluppo di
servizi territoriali innovativi

D - DGR 651/22 All. A Servizi Territoriali
Innovativi Progetto PROMETEQ” redatto a
cura della Delta Solidale Soc. Coop.va

Awviato e attivo Servizio Territoriale con rendicontazione
tramite portale SIRD

Fondo regionale
sanitario
DGR n. 651 del 01
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Sociale di Porto Tolle. giugno 2022
Servizio territoriale pedagogico riabilitativo
e/o ergoterapico e domiciliare con percorsi
individualizzati a sostegno dell’utenza per
la prevenzione della marginalita sociale

N - Prosecuzione Tavolo permanente delle
Dipendenze con il coinvolgimento dei
diversi servizi, enti e associazioni e con il

coinvolgimento dei Comuni per . . . . .
. . . . Sono stati realizzati nel corso del 2025 n. 3 incontri del
rilevamento bisogni emergenti e . .
Coordi . i a livell ttualits in att - Tavolo permanente che si e riunito nelle seguenti date: Asi di sist
rogettualita in atto, per co-progettazione . zione di sistema - a
9 oordinamento Interventi a livello | Progettual 10, PET COprog 8.7.2025; 6.11.2025; 16.12.2025 e che hanno visto la
locale e per monitoraggio del PDZ a cadenza L . . . . ISORISORSE
. . ) . partecipazione di tutti i rappresentanti individuati con una
trimestrale. Strutturazione di eventi S . .
. o . . |media di 12 partecipanti
formativi congiunti per tutti i componenti

del Tavolo (Rientra anche nel macro -
obiettivo di sistema 3.1.6 "Potenziamento

delle reti territoriali")
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Tavolo Area Sallite mentale

Obiettivo Tematico

Attivita realizzate anno 2025

Risultati conseguiti (secondo gli indicatori stabiliti)

Fonti di
finanziamento
utilizzate

1 Integrazione inter-istituzionale

N - Migliorare I'applicazione dei protocolli
e aumentare il numero di equipe
multidisciplinare sia in termini di UYMD
che in termini di equipe

L'applicazione dei protocolli ha avuto come obiettivo il
miglioramento della presa in carico congiunta delle situazioni
complesse potendo contare su una cornice maggiormente
definita nelle rispettive competenze.

Nel 2025 é stato raggiunto e superato l'obiettivo delle 25
UVMD: ne sono state effettuate 39 sia interne al DSM, per
ingressi nelle comunita residenziali psichiatriche o passaggi da
una comunita ad un altra in risposta ai bisogni mutevoli dei
bz, sia esterne con altri servizi per l'individuazione di progetti
di aiuto nei casi complessi.

Per quanto concerne le equipe multidisciplinari, sono state
inferiori a quanto ipotizzato, in quanto per le situazioni
complesse si e preferito utilizzare lo strumento della UVMD

Azione di sistema - a
ISORISORSE

Consolidare il rapporto di
2 collaborazione e condivisione di
progettualita

C - Prosecuzione attivita inserimento
lavorativo con borse lavoro di inclusione
sociale in collaborazione con il SIL
Aziendale e partecipazione con incontri
programmati

Obiettivo raggiunto solo in parte in quanto sono stati avviati
n. 35 progetti in collaborazione con il SIL del Distretto 2. Si
tratta comunque di un risultato importante, in quanto
'attivita lavorativa rappresenta un importante strumento
riabilitativo che contrasta la chiusura sociale e il ricorso
all'ospedalizzazione. Sono state avviate collaborazioni con
Progetto PRO e Veneto Lavoro per due pazienti

Fondi Regionali (FSR)
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Consolidare il rapporto di
2 collaborazione e condivisione di

C - Prosecuzione collaborazione con ENAIP
Rovigo per inserimento pazienti nel
Progetto “GOL” profilo 4 e profilo 2:
programmazione incontri equipe

L'’A.ULSS 5 é partner di rete dei progetti che offrono interventi
formativi professionalizzanti su tutto il territorio polesano. Nel
2025 sono state 15 persone le contattate in carico al DSM

Fondi regionali ed

progettualita

Dipartimento che in palestre messe a
disposizione delle Amministrazioni
comunali che nei parchi cittadini.
Periodicamente vi € uno scambio tra gli
educatori UISP e gli educatori ed i tecnici
di riabilitazione psichiatrica che, da
progetto, sono coinvolti nelle attivita

Corso di Ginnastica Dolce ad Adria;

Gruppo di Cammino ad Adria;

Corso di Tai Chi a Corte Guazzo;

Sono 18 gli utenti coinvolti nel corso del 2025.

E' interessante rilevare che uno dei partecipanti al progetto
alcuni anni fa, si é Laureato in Scienze Motorie, ha fatto il
Corso di Formazione UISP di ginnastica dolce rivolto alla terza
eta e attualmente affianca attualmente un educatore come
insegnante nel Progetto “Matti per lo sport” e sta facendo un
tirocinio universitario presso la sezione UISP di Rovigo

progettualita multiprofessionale per inviare pazienti coinvolte nel progetto GOL 4 - Garanzia di Occupabilita dei europet
idonei. Collaborazione nell'ambito del Lavoratori e 10 frequentanti
Progetto "pari"
Il progetto da anni promuove lattivita motoria e sportiva per
pazienti psichiatrici e si inserisce tra le proposte in
collaborazione con il Dipartimento di Salute Mentale del
B - Prosecuzione delle attivita legate al territorio afferente all’A.ULSS 5. Per I'anno 2025 sono state
Progetto “Matti per lo Sport” attivo dal ampliate le proposte offerte, che si sono consolidate inserendo
2012 nel territorio della provincia di degli incontri educazionali su stili di vita e salute rivolti agli
Rovigo,volto a promuovere |attivita fisica |utenti e condotti dagli educatori UISP.
e lo sport per persone con disagio Anche grazie al sostegno e contributo della Fondazione Cassa
psichico. Le attivita si svolgono 1 o 2 volte |di Risparmio di Padova e Rovigo, nell'anno 2025 sono state
Consolidare il rapporto di alla settimana sia nei locali del realizzate le sequenti attivita: L
2 collaborazione e condivisione di Fondi Privati
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Consolidare il rapporto di
2 collaborazione e condivisione di
progettualita

L — Prosecuzione dello Sportello
Territoriale di ascolto, informazione,
orientamento e accompagnamento delle
famiglie e delle persone con disabilita su
aspetti legati alla disabilita nel “durante” e
“Dopo di noi”;

L - Attivazione di uno Sportello in
collaborazione con il Tribunale di Rovigo
dedicato al supporto alle pratiche legate
allAmministrazione di Sostegno;

N - Formazione su temi di interesse
generale legati alla disabilita e al “Dopo di

”

noi

Nel corso del 2025 Fondazione Oggi e Domani ha organizzato
e realizzato le seguenti iniziative:

- 1 incontro che si é tenuto a Corbola, in collaborazione con
I'Amministrazione Comunale, dal titolo “Guardare al Dopo di
Noi: che soluzioni giuridiche?”. Sono stati illustrati in maniera
semplice e divulgativa, nei limiti di quello che la materia
consente, temi come testamento, donazione, trust,
affidamento fiduciario e Amministrazione di sostegno.
L’incontro ha visto la partecipazione di circa 30 persone, tra
familiari e operatori;

- 2 serate del cineforum “Case di carta”, organizzate dal CSV di
Padova e Rovigo e tenutesi a Porto Tolle e Adria con lo scopo
di sensibilizzare, attraverso il cinema, ai temi dell’autonomia e
dell’affettivita delle persone con disabilita;

Nell'ambito del Bando di Terza Missione dell’Universita di
Padova, FOeD ha organizzato, inoltre, in collaborazione con il
Dipartimento di Diritto Privato e Critica del Diritto si é tenuto
in data 7 maggio il convegno dal titolo “Trust e pianificazione
successoria per il Dopo di Noi”, accreditato all’Ordine degli
Avvocati di Padova. Sono stati invitati in qualita di relatori due
notai (uno del territorio di Padova e uno di Rovigo) che hanno
approfondito lo strumento del Trust e del Vincolo di
destinazione ex art. 2645 ter c.c. e pianificazione successoria.
Hanno partecipato all’incontro circa 40 persone;

In collaborazione con il Dipartimento di Scienze Economiche e
Aziendali “Marco Fanno”, il 15 ottobre si é tenuto il convegno

dal titolo “Educazione finanziaria e coperture assicurative:

Fondi Privati

NB: costi riportati in
area disabilita
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strumenti per la sicurezza economica”, al quale hanno
partecipato circa

50 persone. Uiniziativa si incardina nel ciclo di incontri
“Proteggere e progettare: scelte patrimoniali e fiscali per la
vita futura”, nell'ambito del quale sono stati realizzati altri due
convegni, il 5 novembre e il 26 novembre, in merito a temi
quali ISEE e ISEE socio-sanitario, limiti reddituali e accesso ai
servizi; donazioni e successioni.

Per quanto concerne lo Sportello territoriale per la provincia di
Rovigo, da ottobre 2023 sino ad ottobre 2025 sono state
accolte 55 famiglie. La tematica di maggior interesse é
relativa all’'orientamento e al supporto per la redazione di
ricorso di nomina di ADS e di istanze relative, motivo per cui
FOeD ha attivato le sequenti azioni specifiche complementari:
e redazione di una specifica Convenzione con il Tribunale di
Rovigo al fine di instaurare una collaborazione sul tema, per
poter fornire supporto ai familiari nella redazione e nel
deposito di ricorsi, rendiconti e istanze, organizzare corsi di
formazione per ADS e avere un canale comunicativo diretto
con il Palazzo di Giustizia. Allo stato attuale il testo della
Convenzione e al vaglio del Ministero di Giustizia per relativa
autorizzazione;

* messa a disposizione di momenti di confronto sul tema ad
associazioni e gruppi di genitori che ne hanno fatto richiesta:
lo scorso 10 ottobre é stato svolto un incontro dedicato che ha
visto la partecipazione di circa 10 genitori dell’associazione

Alba Chiara ETS per fugare alcuni dubbi sull’istituto
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Consolidare il rapporto di
2 collaborazione e condivisione di
progettualita

N - Valutazione delle realta territoriali
riconducibili al’Abitare Supportato per
I'attivazione di nuovi progetti e descrizione

Non é stato possibile attivare il progetto nel corso del 2025

Compartecipazione
sociale/sanitaria
DGRV N. 1673 del

sintetica del loro funzionamento 12.11.2018 e
. E' stato realizzato un corso di teatro, avente come obiettivo
Supporto alle persone con problematiche | ) ] . T
Consolidare il rapporto di . . I'apprendimento di tecniche di recitazione per accrescere le
inerenti la salute mentale attraverso R . . L
2 collaborazione e condivisione di |. . . . . capacita espressive e le conoscenze letterarie. Il progetto Fondi Privati
. incontri con utenti e familiari tenuti da ] . ] ) .
progettualita | ; pilota ha avuto avvio a febbraio 2025 presso i locali della CTRP
ersonale esperto
P P "Corte Guazzo" ed ha visto la partecipazione di 20 persone
In collaborazione con la Nazionale cantanti ed i Sindaci dei
. . . comuni della Provincia di Rovigo, che si sono sfidati in una
Consolidare il rapporto di N . N . . . Lo . .
) L. . |Realizzazione di una serra per attivita partita a calcio che ha avuto ampia partecipazione di utenti e o
2 collaborazione e condivisione di Fondi Privati

progettualita

riabilitazione a Corte Guazzo

di pubblico, sono stati raccolti fondi che stanno aiutando a
sostenere le spese per la costruzione di una serra e di un forno
per il pane all'interno della CTRP Corte Guazzo

Favorire la co-programmazione e

N - prosecuzione attivita del Comitato di

Azione di sistema - a

3 R . . Nel 2025 non sono stati effettuati incontri
la co-progettazione Dipartimento ISORISORSE
Nel 2025 sono state avviate e concluse tutte le azioni
. . propedeutiche all'implementazione del Budget di salute di cui
N - Recepimento delle linee
. . . alla DGR n. 1364 del 25/11/2024.
programmatiche per l'implementazione : . .
. L Lo strumento Budget di Salute e le linee programmatiche sono
F ire | . del Budget di salute di cui alla DGR n. 1364 tati tati alla Conf dei Sindaci nella seduta del
avorire la co-programmazione e stati presentati alla Conferenza dei Sindaci nella seduta de
3 prog del 25/11/20224. Definizione della P Fondi Regionali (FSR)

la co-progettazione

Procedura operativa per garantire la
concreta implementazione dello
strumento Budget di Salute

30/01/2025; successivamente al Comitato del Distretto 21 in
data 03/06/2025.

Con DDG n.617 del 28/05/25 é stata approvata la procedura
Operativa; con DDG n. 1082 del 27/08/25 é stato approvato
I'Avviso Pubblico per I'attivazione della co-progettazione in
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partenariato con ETS. All'Avviso pubblicato hanno aderito 3
ETS. Gli incontri di co-progettazione con gli ETS sono stati
effettuati nelle sequenti date: 30.10.25 e 04.11.25. L'avvio
avverra nei primi mesi del 2026

Favorire la co-programmazione e

B - Tavolo di Co-progettazione per
contribuire allo sviluppo di attivita volte a
diminuire il senso di solitudine e
isolamento di persone fragili e dei loro
caregiver e promozione di iniziative volte

Si e CONCLUSA la co-progettazione “Insieme in
Polesine”guidata e sostenuta dal CSV di Padova e Rovigo.
Percorsi realizzati:

1. “Arteterapia é benessere” - Laboratori per potenziare
I'autonomia (CO.ME.TE ODV); ;

2. “Trame dello sguardo” - Laboratorio di fotografia
(CO.ME.TE ODV);

3. Laboratori PPL Piccole Produzioni Locali: laboratori di
produzione e trasformazione di materie prime prodotte in

funzioni terapeutico
educativo-riabilitative

localizzazione dei Centri Diurni secondo gli
standard previsti

state 39, con un impiego di operatori pari a 1.014 giornate

3 al potenziamento dei servizi di trasporto, |gran parte dalla Impresa sociale “La fattoria Volante”; Fondi Privati (CSV)
la co-progettazione . . . o ey L en . .
di supporto psicologico e abitativi: 4. “Sentiamoci belli” - Laboratorio sensoriale arte corpo e
Prosecuzione del Progetto: “Insieme in benessere;
Polesine” per rispondere alla carenza di 5. “Tivoglio bene” - Laboratorio relazioni, supporto
conoscenza delle problematiche relative al |all’educazione relazionale, affettiva, sessuale;
disagio e welfare sociale 6. “Consapevolezza Alimentare” - Laboratorio di Educazione
Alimentare
7. ”Parliamo di Futuro” - Incontri territoriali
Le diverse iniziative hanno raggiunto un totale di 100
partecipanti"
Programmazione offerta dei Centri Diurni
Consolidamen.to e.quali.ficazione come da DGR 1512/2022 con o
4 della rete semiresidenziale con adeguamento del personale, Nel 2025 presso i Centri Diurni del Distretto 2 le presenze sono Fondo sanitario

regionale

Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 17/02/2026

53




Tavolo Area Inclusione sociale

Fonti di
. . . aes . Risultati conseguiti (secondo gli . .
Obiettivo Tematico Attivita realizzate anno 2025 .. g. ( s g finanziamento
indicatori stabiliti) o1
utilizzate
. . . . 2 AS assunte a tempo indeterminato nel
Potenziamento del Servizio sociale Assunzione di n. 1 assistente sociale da parte ) . FNNA
1 . p dellATS e d te dei C  dellATS corso del 2025. standard raggiunto nell’ATS
e e da parte dei Comuni de
professionale P al 31/12/2025: 1:3.596 QSFP
. . . . . . . Numero di beneficiari educativa familiare:
Rafforzamento sostegni e strumenti Progettazione e realizzazione dei Servizi per 33
2 per il PAIS — Patto per I'Inclusione - 'educativa familiare QSFP

sociale

- la mediazione culturale

Numero di beneficiari mediazione culturale:

58

Rafforzamento sostegni e strumenti
2 per il PAIS — Patto per I'Inclusione

Integrazione con i contributi economici
regionali RIA — Reddito di Inclusione Attiva,

Numero di beneficiari: 143
Numero beneficiari progetti di inserimento

Fondi Regionali (DGR

. . 1077/2023
sociale SOA - Sostegno all’Abitare sociale con CSV: 21 / )
Pronto intervento Sociale Numero di sportelli di ascolto attivi: 2
3 Consolidamento Pronto Intervento Consolidamento Pronto Intervento sociale (Adria e Rosolina) QSFP
sociale Numero di beneficiari: 57
. . Rafforzamen i Assunzione di una A n fondi FNA per il
Promuovere il rafforzamento dei afforzamento dei ssunzione di una AS con fo dl\ peri
L. 3 . . servizi di segretariato sociale/servizi per potenziamento dei PUA. Attivita di
4 servizi di segretariato sociale/servizi R L . ) QSFP
I'accesso strettamente connessi agli obiettivi di |rafforzamento amministrativo
per Paccesso

sistema

riprogrammata per il 2026
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Sviluppo e ampliamento sistemi
informativi dedicati al sociale

Potenziamento degli strumenti di cooperazione
applicativa (PDND)

Numero incontri: 3 ( 25/6 - 9/9 - 29/10 )
Partecipanti medi: 4

Risultati: piano di integrazione con ANPR e
con le banche dati SIUSS e ISEE

Azione di sistema - a
ISORISORSE

7 persone in condizione di poverta

Implementazione dei servizi per

estrema e senza dimora

Percorsi di co-programmazione /
co-progettazione

1 Percorso di coprogettazione sulla grave
marginalita

Poverta estrema

Obiettivo TRASVERSALE a TUTTE le Aree di intervento

Obiettivo Tematico

Attivita realizzate anno
2025

Risultati conseguiti (secondo gli indicatori stabiliti)

Fonti di
finanziamento
utilizzate

Migliorare l'accessibilita
e la fruibilita dei servizi e
degli interventi offerti
nel territorio

E - Prosecuzione del
Progetto di trasporto
sociale in rete - STACCO nel
territorio afferente alla
Provincia di Rovigo

Il “Progetto Stacco” nelle province di Padova e Rovigo é stato approvato e finanziato dalla
Regione del Veneto per la prima volta nell’annualita 2023/2024 ed é partito operativamente
nel 2024. Grazie a tale progettualita, il CSV con il coinvolgimento del Terzo Settore ed in
particolare delle Associazioni/circoli che si occupano di trasporto sociale, ha concretizzato sul
territorio una rete di trasporti sociali riservata ai cittadini in situazione di fragilita. La rete
creata ha dato una risposta a uno specifico bisogno delle persone con disabilita, anziane o
comunque prive di un supporto sociale, incentivando interventi di accompagnamento e
trasporto riservati alle persone pit svantaggiate, un vero servizio alla persona ma anche a

Fondi Regionali
Bando STACCO
annualita
2024/2025

DGR n. 798/2024
DGR n. 1374/2024
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quei nuclei familiari pit: deboli che non dispongono di un mezzo che consenta gli spostamenti
indispensabili dei loro congiunti.
Gli elementi fondamentali del progetto sono:
- la gratuita del servizio;
- la condizione di fragilita sociale/economica/fisica/psichica dei trasportati e un bisogno da
questi espresso di mobilita che le istituzioni non sono in grado di soddisfare completamente;
- I'empatia: nel progetto STACCO il tempo necessario per il viaggio, seppur spesso breve, si
trasforma in un tempo di ascolto, accoglienza e aiuto;
- il ruolo del volontariato nel gestire, supportare e coordinare le attivita del progetto.
Dal 1 novembre 2024 al 31 ottobre 2025, per la sola provincia di Rovigo:
sono stati realizzati circa n. 6.000 trasporti sociali
sono stati supportati circa n. 900 utenti (si considerano i codici fiscali)
sono stati realizzati circa 200.000 km
24 sono gli ETS attivi.
E’ stato avviato, inoltre, un dialogo strutturato e proficuo con la Fondazione Cassa di
Risparmio di Padova e Rovigo (Cariparo), condividendo un’analisi approfondita sul
crescente fabbisogno di trasporto sociale nei territori di riferimento. In particolare, sono stati
evidenziati:

® un tasso crescente di richieste inevase (circa il 10%);

e e criticita legate al parco mezzi vetusto o non idoneo per persone in carrozzina;

® e conseguenze dell’invecchiamento demografico e della crescente fragilita

socio-economica, che alimentano forme di isolamento e diseguaglianza nell’accesso
ai servizi essenziali.

L'ascolto attivo e la visione strategica della Fondazione hanno portato alla progettazione di
un bando dedicato, con una dotazione complessiva di 1.000.000 euro, finalizzato a
promuovere inclusione e coesione sociale, rafforzare in modo concreto e capillare la rete del
trasporto sociale nei territori di Padova e Rovigo, dotare le associazioni aderenti al progetto
STACCO di nuovi mezzi attrezzati, sicuri e accessibili.
L'iniziativa, realizzata in collaborazione con il CSV Padova Rovigo e il Forum del Terzo Settore
Veneto, ha permesso il finanziamento di 20 progetti presentati da ETS attivi nel servizio di
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accompagnamento, che hanno ricevuto 20 nuovi automezzi entro dicembre 2025. La
maggior parte di questi é dotata di pedane o sistemi per il sollevamento e la messa in
sicurezza di carrozzine, rispondendo cosi a una delle esigenze piu critiche evidenziate a livello
territoriale. Oltre al valore economico, I'intervento della Fondazione ha rappresentato un
volano di innovazione e potenziamento infrastrutturale, contribuendo a consolidare una rete
interprovinciale operativa, qualificata e resiliente, capace di rispondere con efficienza e
dignita alle esigenze delle fasce pit vulnerabili della popolazione.

Questa alleanza strategica tra CSV e Fondazione Cariparo si fonda su una comune visione di
societa inclusiva e solidale, dove la prossimita, il volontariato e la mobilitazione civica
rappresentano leve di cambiamento concreto. La dimensione pluriennale della progettualita
— con la prospettiva condivisa di una nuova edizione del bando anche per il biennio
2026-2027 — conferma la volonta di costruire modelli di intervento stabili, replicabili e
sostenibili, in grado di contrastare efficacemente la frammentazione sociale e promuovere
equita territoriale
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2.3. PNRR

Progettualita PNRR Missione 5 “Inclusione e coesione” — Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore" -
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”

Beneficiario del finanziamento

Tipologia soggetto beneficiario del
finanziamento

Se capofila, indicare ATS associati

Se ATS associato, indicare capofila e gli
altri ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di
finanziamento

Linea di investimento

Sub investimento

Titolo del progetto

Linea di intervento 1.1.1

ATS VEN_19 Adria

Comune Capofila di Ambito

9.12.2022

1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e

prevenzione dell'istituzionalizzazione degli  prevenzione dell'istituzionalizzazione degli

anziani non autosufficienti

1.1.1 - Sostegno alle capacita genitoriali e 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e

prevenzione della vulnerabilita delle
famiglie e dei bambini

P.I.P.P.I. Programma di Intervento e
Prevenzione dell’Istituzionalizzazione

Linea di intervento 1.1.4

ATS VEN_19 Adria

Comune Capofila di Ambito

ATS VEN_18

21.11.2022

1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e

anziani non autosufficienti

prevenzione del fenomeno del burn out
tra gli operatori sociali

Supervisione professionale AS

Linea di intervento 1.2

ATS VEN_19 Adria

Comune Capofila di Ambito

20.09.2022

1.2 - Percorsi di autonomia per persone con
disabilita

1.2 - Percorsi di Autonomia per persone
con disabilita

Percorsi di autonomia per persone con
disabilita
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Minori e famiglie in condizione di
Target (tipologia e numero) vulnerabilita -

30 famiglie

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative
(provenienza)

Fonti di finanziamento integrative
(valore)

Descrizione dello stato di avanzamento

R . esecuzione
del progetto (menu a tendina)

Budget totale in conto corrente 211.500,00 €

Budget totale in conto capitale

Importo rendicontato (al 31 dicembre

) 92.745,85
dell'anno precedente)

Si precisa che & in corso la terza
implementazione con le ultime 10
Note famiglie.
Le somme rendicontate sono fino a

settembre 2025

A.1 Supervisione monoprofessionale 576 ore
A.2 Supervisione individuale 205 ore

A.3 Supervisione organizzativa equipe 551 ore
Rivolte a 90 Assistenti Sociali e 30 figure
professionali

esecuzione

210.000,00 €

€ 132.842,00

Si precisa che al 31.12.2025 sono pari a:
- 576/576 per I'A.1 (monoprofessionale);
- 158/205 per I'A.2 (individuale);

- 551/551 per I' A.3 (organizzativa equipe).

Le somme rendicontate sono fino ad
ottobre 2025

Adulti disabili
12 beneficiari

esecuzione

315.000,00 €

€ 400.000,00

€503.919,65

Si precisa che:

la ristrutturazione & terminata e i beneficiari
hanno iniziato a sperimentare la
residenzialita.

La quota relativa alle somme rendicontate
relativamente alla componente servizi in
co-progettazione é riferita a settembre 2025
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2.4. Esempi di co-progettazione

Sul territorio sono presenti le seguenti co-progettazioni attive a dare struttura al terzo settore, affiancate agli attori istituzionali

Nome Co-Progettazione/ Reti Ente di riferimento Territori Fondi
Lo . ) . . Fondi Ministeriali
Delta plus 2.0 (Dopo di Noi) Abilo s.r.l. Impresa Sociale Unipersonale Distretto 2 ) ) )
Fondi Regionali
S N . ) Fondi Ministeriali
Rete Padus (Dopo di Noi) Emmanuel Societa Cooperativa Distretto 2

Fondi Regionali

Rovigo Progetta Insieme (DGR 778/23 e
DGR 1721/22)

Chirone S.C.S.

Distrettil e 2

Fondi Ministeriali
Fondi Regionali

Rete AUT-READY (DGR 778/23 e DGR
1721/22)

Peter Pan Group Cooperativa Sociale

Distretti1 e 2

Fondi Ministeriali
Fondi Regionali

Mind the Kids (DGR 778/23 e DGR
1721/22)

Mind the Kids Societa Cooperativa Sociale

Distrettil e 2

Fondi Ministeriali
Fondi Regionali

Rete Valgo (DGR 1375/20) Societa Cooperativa Sociale Titoli Minori Distretto 2 FNA
Rete Education Lab Mind the Kids Societa Cooperativa Sociale Distretti 1 e 2 FNA
Rete C.A.S.E. Cooperativa Uguali Diversamente Distretti 1 e 2 FNA
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Rete PNRR ATS VEN_19 Distretto 2 Fondi Nazionali ed Europei

Budget di Salute A.ULSS 5 - DSM Distretti 1 e 2 Fondi Regionali

PriIS ATS VEN_19 Distretto 2 QSFP

Contrasto alla poverta (educativa,
segretariato sociale, mediazione ATS VEN_19 Distretto 2 QSFP

linguistico-culturale)

2.5. Esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori

(Max 2.000 caratteri)

Il lavoro avviato nel territorio e legato all'implementazione del Programma P.I.P.P.I (Programma di Intervento per la Prevenzione dell’Istituzionalizzazione), delle
attivita legate al Progetto NEXT STEP: in rete per sostenere le famiglie dell’ATS VEN_19 nell’'ambito della DGR 69/2023 INSIEME, al progetto "Crescere insieme:
1000 giorni di noi - ATS VEN_19": sostegno alla genitorialita nella cura di bambini e bambine nei primi 1000 giorni di vita, all’intervento ai sensi della DGR n. 827
del 15/07/2025, finalizzati alla realizzazione di Percorsi di Accompagnamento alla Crescita, progettualita legate ai Piani di Intervento in materia di Politiche
Giovanili “Piano Triennale Prendo Spazio” ai sensi della DGR n. 66 del 27/01/2025, alla realizzazioni degli interventi nelle diverse linee di sub-investimento a
valere su Fondi PNRR Missione 5, componente 2 e le diverse co-progettazioni attive in tutte le aree di intervento hanno contribuito a un costante rafforzamento
della sinergia tra gli attori pubblico-privati e tra gli interventi offerti volto allo sviluppo di una rete generativa, sempre piu attenta al coinvolgimento attivo delle
persone destinatarie degli interventi e delle famiglie nei percorsi di presa in carico e cura.
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Le azioni di accompagnamento e coinvolgimento di persone e famiglie, le azioni di formazione continuativa degli operatori del territorio, le azioni volte ad
innovare e uniformare le pratiche di intervento nei confronti delle famiglie in situazione di vulnerabilita, secondo un approccio di welfare di comunita, oltre a
favorire l'acquisizione di competenze, stanno provando ad assicurare sempre piu livelli uniformi di accesso a interventi e opportunita, costituendo esempi di
interventi ed azioni basate sulle politiche di welfare generativo e della Social Innovation.

Da sottolineare, inoltre, il risultato delle Co-progettazioni promosse e sostenute dal CSV in quasi tutte le aree di intervento. Tali co-progettazioni, sperimentate
nel corso del 2025, al momento si sono concluse. Restano i risultati significativi in termini di processo che ha stimolato le piccole realta associative locali a
collaborare tra di loro, costituendo partenariati ed assumendo un ruolo attivo, con il fine di realizzare assieme azioni solidali di comunita in grado di produrre
effetti generativi nella societa, attraverso la sperimentazione di nuove modalita di risposta alle diverse problematiche sociali individuate.

La partecipazione attiva degli ETS nei Tavoli tematici si conferma preziosa al fine della capacita di raccogliere e condividere bisogni espressi dal territorio per le
diverse aree di intervento e di promuovere proposte, elaborate in specifici tavoli di lavoro, realizzate in rete e al fianco dei servizi, con un importante ruolo
sussidiario per la realizzazione di interventi di politiche sociali e socio-sanitarie efficaci.
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3. Sezione 3

Tabellan. 3

Fonti di finanziamento

FINANZIAMENTO

€

Aree di intervento . . SPESA ANNUALE
Fondi UE — o . L Altre Fonti
Ministero Regione Comune/ATS| Enti privati Utenza . PER AREA DI
AdG MLPS (specificare)
INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza,
minori in condizioni di disagio, 646.684,15 € 72.000,00 € 129.280,65 € 33.000,00 € 196.750,47 € 3.000,00 € -€ 1.080.715,27 €
donne e giovani
Persone anziane -€ -€ € 730.491,46 -€ € 71.345,95 | € 60.000,00 -€ 861.837,41 €
R 562.635,33
Persone con disabilita -€ 7.839,00€ | 686.569,42 € € 113.951,00€ | 11.500,00 € -€ 1.382.494,75 €
Dipendenze -€ -€ 127.514,18€ | 27.687,73 € -€ -€ -€ 155.201,91 €
Salute mentale -€ -€ -€ -€ 21.115,00 € -€ -€ 21.115,00 €
Inclusione sociale -€ 287.838,24 € | 118.729,00 € -€ -€ -€ -€ 406.567,24 €
SPESA ANNUALE PER FONTE DI 623.323,06
646.684,15 € | 367.677,24 € | 1.792.584,71 € 403.162,42 € | 74.500,00 € -€ 3.907.931,58 €
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Tabella n. 4

Aree di intervento

Spesa per macro area di offerta

SPESA ANNUALE PER AREA
DI INTERVENTO

Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori
) o ) ] € 566.358,27 € 89.557,00 € 424.800,00 1.080.715,27 €
in condizioni di disagio, donne e giovani
Persone anziane € 166.557,41 € 683.280,00 € 12.000,00 861.837,41 €
Persone con disabilita € 1.382.494,75 -€ -€ 1.382.494,75 €
Dipendenze € 155.201,91 -€ -€ 155.201,91 €
Salute mentale €21.115,00 -€ -€ 21.115,00 €
Inclusione sociale € 287.838,24 €118.729,00 406.567,24 €
SPESA ANNUALE MACRO AREA DI

2.579.565,58 € 891.566,00 € 436.800,00 € 3.907.931,58 €

OFFERTA
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4. Sezione 4 _ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

(Max 1.500 caratteri)

Indicatori demografici al 31/12/2024 (def.) Veneto Totale ULSS 5 Distretto 2 Adria
Popolazione residente 4.853.472 229.491 67.385
Superficie (kmq) 18.399 1.836 840
Densita abitativa (per kmq) 264 125 80
Popolazione 0-14 anni 570.440 23.027 6.357
Popolazione 65 anni e + 1.209.133 65.706 19.995
Indice di vecchiaia 211.96 285,3 314,5
Indice di dipendenza 57.89 63,0 64,2
Tasso di natalita (per 1000 residenti) * 4,8 4,5
Tasso di mortalita (per 1000 residenti) * 12,8 12,7
Stranieri residenti 503.466 22.011 4.635
% stranieri residenti 10.4 9,6% 6,9%

1 Tassi osservati di natalita, grezzi non su popolazione media

2 Tassi osservati di mortalita, grezzi non su popolazione media
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| dati demografici confermano il quadro di una popolazione complessiva in diminuzione e che tende incontrovertibilmente all’invecchiamento.

La contrazione della popolazione si presenta come un dato consolidato nelle fasce di eta 0-13 e 14-64 anni, a prescindere da eventuali fenomeni migratori dei
residenti, in entrata e in uscita. Parallelamente si registra un incremento dei residenti soprattutto nella fascia degli ultra settantacinquenni, che testimonia il
progressivo invecchiamento della popolazione del territorio afferente all’A.ULSS 5.

Lindice di vecchiaia risulta in rapido incremento, sia per 'aumento del numero di anziani che per la diminuzione del numero dei soggetti piu giovani. In
particolare, negli ultimi anni, I'indice presenta un trend in crescita significativo, che emerge chiaramente dal confronto con i valori regionali.

Considerate le caratteristiche demografiche unitamente all’estensione del territorio, caratterizzato dalla presenta di Comuni di dimensioni medio - piccole e
dall’'assenza di agglomerati urbani superiori a 50.000 abitanti, il tema dell'accessibilita e del trasporto resta centrale e necessita di azioni integrate.

Da segnalare l'avvio nel territorio della Provincia di Rovigo del progetto regionale per il trasporto sociale in rete — STACCO ai sensi della L.R. 11/2001.
L'attivazione di una prima importante risposta al bisogno del trasporto sociale in rete e stata possibile grazie alla collaborazione di una rete di ETS che vede come
capofila il CSV di Padova e Rovigo e in qualita di partner numerose sezioni delle associazioni Auser e Anteas provinciali. La rete creata ha dato una risposta a uno
specifico bisogno delle persone con disabilita, anziane o comunque prive di un supporto sociale. Dal 1 novembre 2024 al 31 ottobre 2025, sono stati realizzati
circa n. 6.000 trasporti sociali, supportati circa n. 900 utenti (si considerano i codici fiscali), realizzati circa 200.000 km. Sono 24 sono gli ETS attivi.

Si segnala, anche rispetto a questo tema, I'attenzione e la visione strategica della Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo che hanno permesso al
territorio di poter contare su un bando dedicato, con una dotazione complessiva di 1.000.000 euro, finalizzato a promuovere inclusione e coesione sociale,
rafforzare in modo concreto e capillare la rete del trasporto sociale nei territori di Padova e Rovigo, dotare le associazioni aderenti al progetto STACCO di nuovi
mezzi attrezzati, sicuri e accessibili. Tale iniziativa, realizzata in collaborazione con il CSV Padova Rovigo e il Forum del Terzo Settore Veneto, ha permesso il
finanziamento di 20 progetti presentati da ETS attivi nel servizio di accompagnamento, che hanno ricevuto 20 nuovi automezzi entro dicembre 2025.

Risulta importante poter strutturare sempre meglio gli interventi di trasporto per poter offrire risposte anche continuative che consentano alle persone in
condizioni di fragilita di raggiungere sedi di attivita e opportunita presenti nel territorio (ad es. Progetto Sollievo e progetti di inclusione lavorativa).

Si conferma la volonta di costruire modelli di intervento stabili, replicabili e sostenibili, in grado di contrastare efficacemente la frammentazione sociale e
promuovere equita territoriale.
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Risulta altrettanto importante favorire la creazione di comunita territoriali inclusive per migliorare la cura, la qualita di vita e il benessere delle persone in
condizione di fragilita, attraverso la realizzazione di modelli efficaci e integrati di presa in carico e cura globale territoriale e I'implementazione di contesti di vita
inclusivi, come testimoniano diverse azioni inserite nel presente documento.

Altro bisogno importante evidenziato dal territorio per quanto concerne le persone con disabilita e sul quale si sta lavorando, € la necessita di identificare azioni
congiunte tra servizi comunali e aziendali per affrontare la tematica della continuita degli interventi proposti alle persone con disabilita (sia minori che adulti)
nel periodo estivo.

Rispetto alla necessita di attivare interventi di rete per favorire I'integrazione sociale di minori in condizioni di vulnerabilita (con particolare riferimento a care
Leavers e MSNA) da segnalare nel corso del 2025 I'esito del Bando InclusiON promosso e sostenuto da parte di Fondazione CARIPARO a favore dei minori con
background migratorio intitolato che ha portato all’avvio di azioni interessanti in risposta ai bisogni del territorio sul tema dell'accoglienza e dell'inclusione
scolastica e sociale di minori con background migratorio. Per quanto concerne, invece, i c.d. Care Leavers, si evidenzia l'avvio nel territorio della
"Sperimentazione di interventi in favore di coloro che al compimento della maggiore eta vivono fuori dalla famiglia d'origine sulla base di un provvedimento
dell'Autorita giudiziaria, c.d. Care Leavers" ai sensi di quanto disposto dalla DGR n. 914 del 06/08/2024: sono iniziate le azioni formative e propedeutiche
all'implementazione di progettualita integrate di accompagnamento all'autonomia di ragazze e ragazzi c.d. Care Leavers in uscita dai percorsi di accoglienza e
sono stati individuati i primi minori che usufruiranno della progettualita.

Limportante sostegno di Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo si conferma prezioso per il territorio in tutte le aree di intervento: oltre alle
tematiche del trasporto sociale e degli interventi finalizzati all’accoglienza e dell’inclusione sociale, educativa e lavorativa di minori con background migratorio, si
segnalano I'importante progetto di supporto ai caregiver di persone con demenza (Progetto ORA - Orientamento, Rete, Ascolto), le attivita connesse al bando
“AutonomiaPil”, con l'obiettivo di migliorare il livello di autonomia delle persone con disabilita intellettiva, in particolare sostenendo progetti e interventi che
promuovono forme abitative partecipate, unitamente a percorsi occupazionali o lavorativi, ad attivita di inclusione sociale e percorsi formativi e di
accompagnamento per consolidare le esperienze in atto, dare continuita ai progetti favorendone la sostenibilita nel medio-lungo termine, rafforzare la
consapevolezza del bisogno/diritto delle persone con disabilita alllautonomia e alla vita indipendente, aumentare la consapevolezza delle famiglie sulla
protezione giuridica ed economica per il dopo di noi, con il competente supporto di Fondazione Oggi e Domani.

Per quanto attiene alle quote versate dai Comuni all’A.ULSS per le funzioni a delegate (obbligatorie e facoltative) per 'anno 2025 sono state determinate in €
25,35 pro-capite. A tale quota si aggiungono ulteriori € 2,61 per la gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare (SAD) dato in delega da 7 Comuni su 10. Per
I'esercizio 2026 verranno definite sulla base alle risultanze del bilancio di esercizio e approvate dal Comitato dei Sindaci di Distretto.
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5. Sezione 5_ Eventuali modifiche nella governance

(Max 1.500 caratteri)

Si registra la sola sostituzione del Referente politico del Tavolo tematico Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani per fine
mandato. LAssessore del Comune di Rovigo, & stato sostituito dal nuovo Assessore in carica.

Per i Tavoli Tematici:

- Persone con disabilita
- Dipendenze

- Salute Mentale

- Inclusione sociale

non si evidenziano modifiche nella governance
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6. Sezione 6_ Programmazione operativa delle attivita per obiettivo

6.1 Obiettivi di sistema

formulario per la pianificazione triennale (Allegato B). Eventualmente integrare anche con ulter/or/ obiettivi e sotto-obiettivi.

Fonte/fonti di
Responsabile dell’azione finanziamento che si
intende impiegare

Azione/intervento da realizzarsi AREA tematica (Indicare

n. Obiettivi .
nell’anno 2026 le aree interessate)

. del . Assunzione di n. 1 assistente sociale
1 Potenziamento del servizio da parte dell’ATS e da parte dei Inclusione Sociale Comune di Adria QSFP / FNA

sociale professionale (LEPS) Comuni dell/ATS

Prosecuzione dei percorsi di
Supervisione del personale supervisione del personale dei servizi

. : Trasversale Comune di Adria FNPS
2 dei servizi sociali (LEPS) sociali a valere sul fondo nazionale
delle politiche sociali (FNPS)
Attivazione di un inter-Tavolo Persone Anziane
3 S.er\{IZI.SO(.ZIah per le .ml.JItlprofessmna.Ie e inter . Salute Mentalt.a - Comune di Adria PN Inclusione
dimissioni protette (LEPS) istituzionale dedicato alla tematica e Persone con disabilita
alla gestione del LEPS Inclusione sociale
. . .. Raccordo interistituzionale tra i . .
Potenziamento dei servizi ) , . . . . . . . Azione di sistema -
4 . Comuni dell’Ambito: organizzazione di | Inclusione Sociale Comune di Adria
sociali ) S ISORISORSE
incontri periodici di confronto
Consolidamento equipe
Promozione della presa in multidisciplinari nei percorsi di presa
5 | carico multidisciplinare in carico: integrazione con i profili di Inclusione Sociale Comune di Adria QSFP
(LEPS) psicologo e educatore finanziati con il

PN Inclusione
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Potenziamen lle reti . L R Azione di sistema -
6 otenziamento delle ret Continuita del Tavolo inclusione Trasversale Comune di Adria

territoriali ISORISORSE

Consolidamento Pronto Intervento

7 :’:::St;) Intervento soclale sociale e potenziamento sportelli di Inclusione Sociale Comune di Adria QSFP
ascolto

6.2 Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita

Area 4: Dipendenze

Area 5: Sallite mentale

Area 6: Inclusione sociale

Per la programmazione annuale si propone, per ogni area tematica, la seguente tabella. Per guanto riguarda le voci: “Obiettivi”, “Indicatori”, “Target” e “Fonti” si
fa riferimento a quanto riportato nel formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).
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Tavolo Area Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

n. Obiettivo

Azione/intervento da

realizzarsi nell’anno 2026

Responsabile

dell’azione

Indicatori

Target di
popolazione
annuale
(destinatari
intermedi e
finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

Sviluppo degli strumenti
1 organizzativi a favore della
famiglia

Sportello Famiglia on - line:
orientamento ai servizi del territorio
e raccolta di richieste di interventi a
sostegno della famiglia e della
natalita (Fattore Famiglia e Famiglie
Fragili)

Comune di Adria
(ATS VEN_19)

-n. 100 accessi

Comuni

Nuclei familiari
Persone
interessate a
costituire una
famiglia

FNPS

Fondi Regionali
DGR 585 del 29
maggio 2025
DGR 1054 del 08
settembre 2025

Sviluppo degli strumenti
1 organizzativi a favore della
famiglia

Progetto NEXT STEP: in rete per
sostenere le famiglie dell’ATS
VEN_19 (DGR 69/2023 INSIEME)

Prosecuzione dei servizi/interventi a
supporto dei nuclei familiari
individuati

Comune di Adria
(ATS VEN_19)

Continuita equipe
multidisciplinari interservizio;
Continuazione percorsi di
accompagnamento all'autonomia
dei nuclei familiari individuati;
Gestione voucher; equipe di
coordinamento; Attivita di
monitoraggio e valutazione delle
progettualita; report di
valutazione finale del progetto

Comuni
Azienda ULSS
ETS

Istituzioni
scolastiche
Nuclei familiari
con minori, in
situazione di
vulnerabilita

FSE+
DGR 69/2023
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Sviluppo del sistema

2 | integrato di interventi e
servizi sociali a favore della
famiglia

Progetto "Crescere insieme: 1000
giorni di noi - ATS VEN_19": sostegno
alla genitorialita nella cura di
bambini e bambine nei primi 1000
giorni di vita e rafforzamento della
sinergia tra gli attori pubblico-privati
e tra gli interventi offerti volto allo
sviluppo di una rete generativa

Comune di Adria
(ATS VEN_19)

100 genitori con figli 0-3 raggiunti
Sperimentazioni delle azioni a
supporto alla genitorialita e cura
Programmazione e realizzazione
di di interventi promossi in
sinergia con la rete dei partner
Divulgazione degli interventi
progettuali

Comuni

Azienda ULSS
ETS

Servizi 0-3
Genitori con figli
0-3

FSE+
DGR 115/2024

Sviluppo del sistema

2 | integrato di interventi e
servizi sociali a favore della
famiglia

Ampliamento dell'Asilo Nido
comunale di Adria con aumento
della capacita ricettiva da 45 a 60
posti. Obiettivo attivazione della
nuova struttura che sostituira
I'esistente a partire dall'anno
educativo 2025/2026 (VEDI
ALLEGATO UdO)

Comune di Adria

Completamento dei procedimenti
autorizzativi

Comuni

Azienda ULSS
ETS

Servizi 0-3
Genitori con figli
0-3

PNRR Missione 4
componente 1
Investimento 1.1
Fondi Comunali

Sviluppo del sistema

2 | integrato di interventi e
servizi sociali a favore della
famiglia

Ristrutturazione e ampliamento di
una struttura destinata a diventare il
nuovo Asilo Nido di Porto Viro, con
capacita ricettiva di 52 posti.

Una volta ultimata la nuova
struttura, sara dismesso |'attuale
nido "La Coccinella" (VEDI ALLEGATO
udo)

Comune di Porto
Viro

Conclusione lavori secondo
progetto esecutivo

Avvio dei procedimenti
autorizzativi

Avvio attivita

Comuni

Azienda ULSS
ETS

Servizi 0-3
Genitori con figli
0-3

PNRR Missione 4
componente 1
Investimento 1.1
Fondi Comunali

2 Sviluppo del sistema
integrato di interventi e

N - Mantenimento del Tavolo
Tematico per I'analisi dei bisogni e
I'intercettazione precoce di
situazioni di disagio e fragilita per

A.ULSS 5

n. 5 incontri del Tavolo

n. 3 incontri del sottotavolo di
sistema "Scuola-Servizi"

Comuni
Azienda ULSS
ETS
Istituzioni

ISORISORSE
Azione di sistema
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servizi sociali a favore della
famiglia

favorire lo sviluppo di progettualita
integrate in collaborazione tra i
servizi, istituzioni scolastiche, ETS
anche in ottica preventiva. Per
quanto riguarda il Tavolo di sistema
Scuola - Servizi, verranno prodotti
protocolli, procedure e scheda di
comunicazione, allo scopo di
tradurre le linee d'indirizzo regionali
in azioni pratiche e concrete

Almeno 1 documento condiviso
per la collaborazione Scuola -
Servizi

scolastiche
IPAB

Enti privati con
fine di lucro
Nuclei familiari
Persone
interessate a
Costituire una
famiglia

Sviluppo del sistema

N - Prosecuzione ed
implementazione delle attivita di
supporto all’Ufficio del Garante

Realizzazione di n. 1 incontro
formativo e di aggiornamento

programmazione prevista

Minori e famiglie
in situazione di
vulnerabilita

2 integrato di interventi e Regionale dei Diritti della Persona AULSS rivolto ai Tutori della Provincia di | Tutori Volontari e| ISORISORSE
servizi sociali a favore della per promuovere la sensibilizzazione ) Rovigo e alle Assistenti Socialiin | aspiranti Tutori |Azione di sistema
famiglia del progetto della tutela volontaria e forza al Consultorio Familiare del

per la formazione degli aspiranti Distretto 2
tutori
Autorita
Giudiziaria
M - Promozione e rafforzamento del Comuni
Sviluppo del sistema Programma di Intervento e ) o Azienda ULSS
. .. . . S . . Conclusione attivita PNRR
2 integrato di interventi e Prevenzione dell’Istituzionalizzazione |A.ULSS 5 L . ETS
L. Lo . . . secondo le tempistiche stabilite L PNRR
servizi sociali a favore della (P.I.P.P.I): implementazione attivita ATS VEN_19 dal Minist Istituzioni
al Ministero
famiglia PIPPI PNRR secondo la scolastiche
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N - Prosecuzione del sotto-gruppo
tematico per la progettazione di

n. 3 incontri del gruppo di lavoro
individuato per la
Sperimentazione Care Leavers.
Awvio delle prime progettualita di

proposti percorsi di 6 mesi e fino ad
un massimo di 18 mesi (a valere sul
Bando InclusiON promosso e
sostenuto dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di Padova e Rovigo)

abitativa e lavorativa avviati

Azienda ULSS
ETS

Sostegno delle famiglie e interventi di rete per favorire accompagnamento all'autonomia | Minori in FNPS. . .
3 dei minori in condizioni di I'integrazione sociale di minori in AULSS 5 situazione di Fondi Regionali
vulnerabilita condizioni di vulnerabilita (Care ATS VEN_19 Monitoraggio delle progettualitd |vulnerabilita (DGR.) o
Leavers, MSNA) anche promuovendo approvate nell'ambito del Bando Fondi privati
percorsi co-progettazione InclusiON promosso e sostenuto
dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di Padova e Rovigo
B - Progetto Rovigo Senza Frontiere:
appartamento di sgancio e avvio alla
vita autonoma per neomaggiorenni Minori in Fondi Privati
in uscita da percorsi di tutela (come . . . .
Sostegno delle famiglie e MSNA), con una capacita ricettiva di Almeno n. 10 persone accolte 5|tuaZ|on'e' C!I (Bando'lnclu5|ON
3 dei minori in condizioni di 6 P.L.., situato a Rovigo. Sono SC Le.Orme N. 5 percorsi di autonomia vuInera.blllta Fondazione
vulnerabilita (capofila) Comuni CARIPARO e

cofinanziamento
ETS coinvolti)
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Sostegno delle famiglie e
3 dei minori in condizioni di
vulnerabilita

B - Progetto Radici e Orizzonti: hub
educativi territoriali per il contrasto
alla dispersione scolastica e la
promozione dell'inclusione sociale
con offerta di doposcuola e
tutoraggio personalizzato; laboratori
creativi, artistici e interculturali;
percorsi di alfabetizzazione digitale;
workshop di orientamento scolastico

Titoli Minori

Cooperativa Sociale

n. 2 Hun educativi multifunzionali
ad Adria e Porto Viro
Almeno n. 40 minori partecipanti

Minori in
situazione di
vulnerabilita
Comuni

Fondi Privati
(Bando InclusiON
Fondazione
CARIPARO e

3 Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di

Corsi di italiano di vario livello,
destinati ad extracomunitari (extra
UE),

Provinciale di
istruzione degli
Adulti (sede di

Almeno n. 1 doposcuola
socializzante proseguito

Azienda ULSS
ETS
Veneto Lavoro

e professionale, rivolti a minori e (capofila) alle diverse attivita offerte Azienda ULSS cofinanziamento
adolescenti con background ETS ETS coinvolti)
migratorio e MSNA con situazioni di
fragilita educativa e sociale (a valere
sul Bando InclusiON promosso e
sostenuto dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di Padova e Rovigo)
Autorita
N - Prosecuzione del sottogruppo . . . G|ud|2|e'1r|a
Sostegno delle famiglie e tematico per la definizione di prassi n 3 |!'1contr| del gruppo dilavoro Co.munl
3 dei minori in condizioni di di collaborazione Questura, Strutture [A.ULSS 5 individuato Azienda ULSS ISORISORSE
vulnerabilita residenziali e Consultorio Familiare Condivisione procedure con ETS Azione di sistema
L. L Questura e Prefettura Minori e famiglie
per collocamenti in urgenza di minori o . ]
in situazione di
vulnerabilita
B - Prosecuzione del Progetto CIVIS: [C.P.I.A. —Centro n. 6 corsi realizzati Comuni

FAMI
Fondi Privati

Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 17/02/2026

75




Fondo Poverta

Minori e famiglie
in situazione di
vulnerabilita

R dai 15 anni in su anche finalizzati alla [Rovigo nell'ambito del Bando InclusiON | Istituzioni
vulnerabilita o ) i ) )
riduzione della dispersione scolastica promosso e sostenuto da scolastiche
Fondazione Cariparo Minori stranieri
B - Attivita di sostegno degli in situazione di
apprendimenti per soggetti vulnerabilita
minorenni, stranieri o in condizione
di disagio sociale frequentanti le
scuole secondarie di I1° grado della
Provincia di Rovigo con attivazione di
corsi di lingua italiana
aggiuntivi
N - Collaborazione con Comuni ed
ETS per la realizzazione di
doposcuola socializzanti
Autorita
Giudiziaria
. . Comuni
Almeno n. 25 interventi di Aziende ULSS Fondi C i
ioli ziende ondi Comunali
Sostegno delle famiglie e AULSS 5 educativa domiciliare realizzati ETS Fondo Nazi |
s se o . ondo Nazionale
3 dei minori in condizioni di Servizi di educativa domiciliare dall'ATS VEN_19 conifondimessi | . . . - o
Inerabilita ATS VEN_19 . o . | Istituzioni Politiche Sociali
vu a disposizione dalla Quota Servizi )
scolastiche QSFP
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Sostegno delle famiglie e
3 dei minori in condizioni di
vulnerabilita

N - Prosecuzione degli interventi di
raccordo tra i Servizi aziendali e
territoriali ed il Servizio di
prevenzione alla dispersione
scolastica (Veneto Lavoro) per azioni
integrate a favore di minoriin
condizione di vulnerabilita (con
particolare attenzione a MSNA,
minori inseriti in strutture
residenziali e semiresidenziali, ...)

A.ULSS 5
Veneto Lavoro

n. 5 utenti presi in carico
congiuntamente;
Incontri di EEMM per la
progettazione di 10 piani
scolastico/formativi e di
orientamento

Istituzioni
scolastiche
Minori a rischio
di dispersione
scolastica

ISORISORSE
Azione di sistema

Sostegno delle famiglie e

Minori e famiglie
Azienda ULSS

Fondi privati e

Pt P TP B - Centro Socio Educativo per Comuni
3 dei minori in condizioni di I dizione di Ip bilits Comune di Adria Istituzioni fondi dell'utenza
R minori in condizione di vulnerabilita stituzioni
vulnerabilita . coinvolta

scolastiche
ETS

B - Progetto comeTE (Decreto

Direttoriale n.380 del 4 dicembre .
Comuni

Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilita

2025), volto all'attivazione di un
dispositivo socio-educativo integrato
per supportare la partecipazione
sociale, culturale e sportiva di minori
dai 6 ai 17 anni, in condizione di
vulnerabilita socio-educativa,
compresi i minorenni con
background migratorio e stranieri
non accompagnati (MSNA),
valorizzando i loro interessi e talenti

Comune di Adria
(ATS VEN_19)

N. minori dai 6 ai 17 anni, in
condizione di vulnerabilita
socio-educativa, compresi i
minorenni con background
migratorio e stranieri non
accompagnati (MSNA) coinvolti;
Azioni di formazione e
rafforzamento della rete

Azienda ULSS
ETS

Veneto Lavoro
Istituzioni
scolastiche
Minori stranieri
in situazione di
vulnerabilita

PN Inclusione e
lotta alla poverta
2021-2027 - a
valere sulla Priorita
2 “Child
Guarantee”,
obiettivo specifico:
| (ESO 4.12) FSE+
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Sostegno delle famiglie e

N - Prosecuzione delle attivita di
disseminazione e divulgazione
territoriale relative ai contenuti delle
nuove Linee guida regionali "La Cura,
Protezione e Tutela dei Bambini e dei

Realizzazione di n. 3 incontri di
divulgazione territoriale relativi ai
contenuti delle nuove Linee guida
regionali, di cui almeno 1 con gli
Istituti Scolastici;

Autorita
Giudiziaria
Comuni
Azienda ULSS
ETS

vittime di violenza

rete territoriale antiviolenza
afferente all'A.ULSS 5 Polesana;

Progetti Donna (in
partenariato con

Piano di Comunicazione /
Informazione del Protocollo di

Forze dell’'ordine
Comuni

3 e . Partecipazione alla stesura ISORISORSE
dei minori in condizioni di e A.ULSS 5 . . o . .
. Ragazzi Minori d'eta" approvate con dell'Allegato alle Linee Guida "La |[Istituzioni Azione di sistema
vulnerabilita DGR n. 1556 del 12/12/2023 anche Cura, Protezione e Tutela dei scolastiche
per la definizione di strumenti Bambini e dei Ragazzi Minori Famiglie e Minori
tecnico-organizzativi pratici condivisi d'eta", in via di definizione su in situazione di
nel territorio proposta della Regione e volto a |disagio
individuare orientamenti e livelli
minimi di funzionamento
Comuni
Sostegno e presa in carico Aziende ULSS
della fascia ETS
4 pre-adolescenziale e (I;/I —'Pro.st?cuziorje delle 'attivité ' Istituzioni
adolescenziale e ell’Unita F.unZ|on.a!e Distrettuale A.ULSS 5 n. 35 utenti scolastiche FSR
prevenzione delle forme di Adolescenti - servizio UFDA Famiglie e Minori
disagio COVID correlate In situazione di
disagio
N - Prosecuzione dei tavoli previsti  |A.ULSS 5 n. 3 incontri Tavolo Centri ISORISORSE
Rafforzamento della rete dal Protocollo di rete per il contrasto antiviolenza Azione di sistema
5 di sostegno alle donne alla violenza contro le donne della  [Centro Veneto Realizzazione delle attivita del Case Rifugio

Fondi Regionali per
Piano di
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Prosecuzione delle attivita previste |Relazioni Positive Rete programmate secondo Aziende ULSS Comunicazione
dal Piano di Comunicazione e dal SCS Onlus) cronoprogramma definito ETS (DGR 230/2024 -
percorso di co-progettazione Istituzioni DDR 136/2024)
scolastiche
Donne vittime di
violenza
Centri per il
trattamento
degli uomini
17 n. 36 prese in carico autori di violenza
Costituzione ed Servizio “Un nuovo maschile”: 3 P { psicoeducativi attivi Centri Ri Regionali
: : n. 3 gruppi psicoeducativi attivi entri isorse Regionali
implementazione della prosecuzione dell’attivita e del lavoro c tiva Pet & p? P 12 partecipanti tiviol Fondi C 8 y
; : ; ooperativa Peter |con massimo artecipanti antiviolenza ondi Comunali
6 rete dei centri per il di rete gia strutturato nel territorio b F; ) P P Case Rifug Fondi ut
. e an Grou ciascuno ase Rifugio ondi utenza
trattamento degli uomini anche in collaborazione con gli altri P ) o ] % ) )
autori di violenza nodi della rete: n. 12 incontri di coordinamento |Forze dell’'ordine |coinvolta
’ n. 6 incontri informativi Comuni
Aziende ULSS
Istituzioni
scolastiche
M - Promozione e attuazione delle Realizzazione degli interventi c .
omuni
progettualita legate ai Piani di previsti per la prima annualita .
. o . L . popolazione FNPG
Intervento in materia di Politiche nelle 4 linee di azione definite: . N . .
. . s . . . ] ] . _|giovanile dieta |Fondi regionaliin
Promozione del benessere Giovanili “Piano Triennale Prendo Comune di Adria Sostegno e valorizzazione di spazi R
7 . . s . . . . . compresa tra materia di politiche
e della partecipazione Spazio” ai sensi della DGR n. 66 del |ATS VEN_19 di aggregazione giovanile; 14.35 ) ) ili DGR
-35 anni iovanili
giovanile 27/01/2025: realizzazione delle (capofila/titolare)  |Promozione di attivita o &
. . . o . . Famiglie 66/2025)
attivita connesse al Piano di laboratoriali ed espressive di o . .
. o . o Istituzioni Fondi Comunali
Intervento in materia di Politiche carattere culturale, artistico, .
. I . . . . . scolastiche
Giovanili "Giovani in movimento: sportivo e ricreativo;
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Innovazione e Comunita 2024-2026"
presentato dal Comune di Adria e
approvsto con DDR n. 12074 del
30/10/2025

Sviluppo di percorsi di
cittadinanza attiva e
partecipazione;

Attivazione di interventi e servizi
di prossimita, con particolare
attenzione a situazioni di fragilita
e ai NEET, finalizzati
all'orientamento,
all'accompagnamento educativo
e all’inclusione sociale e
lavorativa.

Primo monitoraggio entro
30/06/2026;

Promozione del benessere

B - Attivazione delle azioni
progettuali ai sensi della DGR n. 827
del 15/07/2025, finalizzati alla
realizzazione di Percorsi di

Almeno n. 34 minori e giovani, in
condizione di vulnerabilita
socio-educativa coinvolti (13 - 18
e fino a 29 anni)

Interventi individuali di

Minori e famiglie
Azienda ULSS

PR Veneto FSE+

PR Accompagnamento alla Crescita, Comune di Adria Comuni
7 | edella partecipazione o ) ) i informazione, orientamento, o 2021-2027
. il volti ad incentivare I'inclusione (ATS VEN_19) Istituzioni
giovaniie ) ) accompagnamento; ) DGR 827/2025
attiva, promuovere le pari o . scolastiche
IR o Azioni di formazione e
opportunita, la non discriminazione ETS
. L rafforzamento della rete;
e la partecipazione attiva in . . . L
: . . o Sperimentazione di modelli di
particolare dei gruppi svantaggiati .
mentoring peer-to-peer
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Tavolo Area Persone anziane

Target di
. . . opolazione Fonte/fonti di
s Azione/intervento da Responsabile . . pop . /.
n. Obiettivo . . ), s Indicatori annuale finanziament
realizzarsi nell’anno 2026 dell’azione . .
(destinatari o
intermedi e finali)
Monitorare le situazioni di
fragilita sociale e sanitaria, Rete dei servizi
socio-sanitari
con. . . D - Rafforzamento dell'assistenza Adozione del Regolamento
I'obiettivo di poter creare i~ . - ETS
) . tivi e di domiciliare per persone anziane non ATS VEN 19 Aumento beneficiari c . QSFP
omuni
p.ercorS|.preven “", edi autosufficienti e/o in condizioni di - Potenziamento SAD con . FNA
diagnosi precoce rispetto s o Persone anziane
s . . fragilita aumento ore attivita -
all'insorgere della situazione fragili e/o non
problematica o dello stato di autosufficienti"
bisogno
Monitorare le situazioni di
fragilita sociale e sanitaria, Rete dei servizi
clon. . . socio-sanitari
I OblettI.VO di pOt.EI: cre.::\re D - Rafforzamento Servizio Pasti a C L ETS . .
2 percorsi preventivi e di . Comune di Adria | Aumento beneficiari . Fondi Comunali
di i <pett domicilio Persone anziane
iagnosi precoce rispetto
..g P .p . fragili e/o non
all'insorgere della situazione o
. . autosufficienti
problematica o dello stato di
bisogno
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Raggiungimento del
riallineamento del numero
impegnative di residenzialita
per persone non
autosufficienti con

N - Caratterizzazione dei nuclei presenti
presso il Centro di Servizi per persone

Cooperativa

Prosecuzione e arricchimento
delle attivita di
caratterizzazione e conclusione
lavori specifici funzionali alle

Persone con disturbo

neurocognitivo

distribuzi di anziane non autosufficienti “Villa Sociale Hivits tteristich p Fondi Privati
ridistribuzione di nuove o ) . attivita e caratteristiche ersone non
. . . . Tamerici” di Porto Viro: potenziamento |COOPSELIOS , . L
risorse per impegnative, in . dell’'utenza ospitata nel nucleo |autosufficienti
R . del nucleo dedicato alle demenze ] o
attuazione del Piano Prosecuzione dell'attivita di
Pluriennale previsto dalla Ortoterapia
programmazione regionale
Raggiungimento del
riallineamento del numero
impegnative di residenzialita G - Attivazione delle procedure di CIASS Aziende ULSS
per persone non autorizzazione alla realizzazione dei . . . . . Enti gestori
autosufficienti con o . Consorzio Isola |Procedimenti autorizzativi . .
A . N Centri Diurni per persone anziane non Lo . L Comuni Fondi Privati
ridistribuzione di nuove o s di Ariano Servizi | avviati
. . i . autosufficienti di Taglio di Po e Corbola o Persone non
risorse per impegnative, in . Sociali L
. . (Azione contemplata nelle Tabelle UdO) autosufficienti
attuazione del Piano
Pluriennale previsto dalla
programmazione regionale
Raggiungimento del G - Attivazione delle procedure di
riallineamento del numero autorizzazione alla realizzazione del c , Aziende ULSS
onsorzio
impegnative di residenzialita |Centro Diurno per persone anziane non . . . . Enti gestori
L . . Polesine Procedimenti autorizzativi . .
per persone non autosufficienti presso il Centri . . o Comuni Fondi Privati
.. . . . L Assistenza Socio |avviati
autosufficienti con Polifunzionale Socio Sanitario di Ca Sanitari Persone non
- . . . . anitaria L
ridistribuzione di nuove Tiepolo nel Comune di Porto Tolle con autosufficienti
risorse per impegnative, in una capacita ricettiva pari a 10 posti
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attuazione del Piano
Pluriennale previsto dalla
programmazione regionale

(Azione contemplata nelle Tabelle UdO)

Uniformare e allineare i

Aziende ULSS

L . Enti gestori
.crlterl di ?ccesso agll. . N - Prosecuzione del Tavolo Tematico AULSS Al 2 tri del Tavol Comuni Azione di sistema
. meno n. 2 incontri del Tavolo
interventi/opportunita a_ che diviene Tavolo di lavoro permanente ETS - ISORISORSE
favore delle persone anziane
s e . Persone non
non autosufficienti S
autosufficienti
Almeno 1 coordinamento tra i
servizi dell’Azienda ULSS e dei | Professionisti sociali
.. .. . |N-Incontridi coordinamento tra servizi Comuni dei diversi ambiti e sanitari
Relnderfe omogenei i criteri di aziendali e Comuni afferenti all’/ATS A.ULSS 5 territoriali finalizzati a Azienda ULSS Azione di sistema
va ut.az.lone . . VEN_19 finalizzati alla condivisione dei |ATS VEN_19 consolidare il percorso di Comuni - ISORISORSE
multidimensionali o . . . . s
criteri di valutazione multidimensionale Valutazione con le modalita Persone non
definite dalla DGR n. 96 del 04 |autosufficienti
febbraio 2025
Potenziare il Progetto Sollievo Azienda ULSS
rivolto alle persone fragili e AULSS 5 Comuni
ioli ETS
alle loro famiglie, attraverso B - Prosecuzione delle attivita legate al [Polesana

la collaborazione con la rete
territoriale, per favorire la
permanenza a domicilio dei

Progetto Sollievo nei 6 Centri Sollievo
attivi: 5 Centri Sollievo per persone

Officine Sociali
APS

n. 6 di centri Sollievo attivi
n. 200 persone coinvolte nelle
attivita (malati, familiari e

Persone con disturbo
neurocognitivo e
malattia di Parkinson

Fondi Regionali
(DGR n. 1052 del

o affette da demenza e 1 Centro Sollievo |Associazione . . 08/09/2025)

malati di demenza e . . volontari) Caregiver delle
N . Parkinson Parkinson .

sostenere le abilita residue . persone con disturbo

N . . Rovigo ODV .
con attivita dedicate. Attivare neurocoghitivo e
nuovi centri Sollievo mirati malattia di Parkinson
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alle esigenze specifiche delle
persone affette da malattia di
Parkinson (es progetti
sollievo)

M - Prosecuzione del Progetto integrato
per la promozione della salute nella

Favorire la creazione di popolazione adulta e anziana (attivita di n. 6 corsi attivati (Ginnastica Azienda ULSS

comunita territoriali inclusive ginnastica dolce, attivita fisica adattata, |UISP Sezione di |Dolce, Gruppi di cammino, Comuni Fondi privati
per migliorare la cura, la gruppi di cammino) realizzato da UISP  |Rovigo Attivita Fisica Adattata) ETS Utenza
qualita di vita e il benessere sezione di Rovigo in collaborazione con n. 350 utenti raggiunti Persone Anziane

delle persone anziane, I’'A.ULSS 5, i Comuni, i MMG del

attraverso la realizzazione di | territorio

modelli efficaci e integrati di Prosecuzione delle attivita di
presa in carico e cura globale formazione e informazione
7 territoriale e (incontri mensili) per caregiver | Azienda ULSS
I'implementazione di un e volontari; Comuni
contesto di vita inclusivo di Organizzazione della ETS
tutti gli aspetti w R ] . .. | Camminata solidale per Comunita locale
bio-psico-sociali ed etici che M - Progetto “Comunita Amica della Officine Sociali I'Alzheimer a settembre 2026; |Persone con disturbo |Fondi Privati
caratterizzano e determinano |P"0nacon demenza APS Creazione del Logo "Amico neurocognitivo
il benessere dell'anziano (es. della persona Alzheimer" con il | Caregiver delle

implementazione programma
invecchiamento attivo)

coinvolgimento delle scuole persone con disturbo
N. 2 eventi di sensibilizzazione; | neurocognitivo
Realizzazione del periodico

locale "l colori della memoria"
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L - Azioni di informazione e
sensibilizzazione rispetto alle
opportunita attive nel territorio

L/ M - Prosecuzione del Progetto O.R.A.

n. 150 caregiver/ operatori
coinvolti nelle attivita
progettuali;

Rete dei servizi
socio-sanitari

. A.ULSS 5 n. 1 gruppo di sostegno . .
|mp|ementare gli interventi a |- Orientamento Rete Ascolto, promosso . Caregiver di persone L
8 . . . . . n. 1 percorso mindfulness ... |Fondi privati
favore dei caregiver familiari |e sostenuto dalla Fondazione Cassa di . ) . o non autosufficienti
. o . Comuni n. 2 incontri/eventi di
Risparmio di Padova e Rovigo e volto a o . ] Persone non
o R ) . sensibilizzazione e di L
migliorare la qualita della vita dei . autosufficienti
o . L presentazione del
caregiver informali e formali di persone
. Progetto ORA;
affette da demenza, supportandoli nel
percorso assistenziale
H - Ampliamento della Casa per persone
Anziane Autosufficienti presso il Centro Aziende ULSS
di Servizi La Rosa dei Venti di Rosolina Enti gestori L
e g . . N . Fondi privati
con aumento della capacita ricettiva di  |Hospitalia S.r.l. | Provvedimenti autorizzativi Comuni .
enza
ulteriori 17 posti (da 6 a 23 posti). Iter di Persone anziane
AU da avviare autosufficienti
(Azione contemplata nelle Tabelle UdO)
Azienda ULSS
N - Analisi dei processi di presa in carico L o . Comuni / ATS
. . . Analisi dei processi di presa in . .
integrata di persone anziane non . . . Rete dei servizi
Sviluppare un modello di . . Fondazione carico relativi ad almeno N. 10 . . . o
10 . . autosufficienti assistite a domicilio, volta 7 ) socio-sanitari Azione di sistema
ancan ersone anziane non
Presa in ca"co_ N alla definizione di protocolli che P . Caregiver di persone |- ISORISORSE
integrata/multidisciplinare e . o A. ULSS 5 autosufficienti; T
qualifichino I'integrazione e valorizzino . non autosufficienti
i s .\ Proposta di protocollo
le risorse “di altra natura Persone non
autosufficienti
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Tavolo Area Persone con disabilita

Target di
. - . opolazione -
N Azione/intervento da Responsabile . . Pop Fonte/fonti di
n. Obiettivo . . ), s Indicatori annuale . .
realizzarsi nell’anno 2026 dell’azione . . finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
n. 150 percorsi di inclusione
N - Partecipazione agli incontri dei scolastica realizzati - integrati
Gruppi di Lavoro Operativi per Scuola NPI di cui
I'inclusione (GLHO); n. 120 percorsi di inclusione Aziende ULSS
Rafforzare i percorsi di Incontri conoscitivi con le famiglie e/o scolastica che prevedono la Comuni
integrazione scolastica gli/le alunni/e; ULSS 5 - NPI figura dell’operatore socio Istituzioni scolastiche | FSR

1 appropriati alle esigenze dei |Incontri di monitoraggio con Operatori assistenziale; Alunni con disabilita |Fondi Comunali
ragazzi socio-sanitari, educatori e Assistenti alla n. 30 percorsi di inclusione Famiglie di alunni con
comunicazione; scolastica che prevedono la disabilita
Osservazione diretta a scuola da parte figura dell’educatore
di operatori NPI
n. 250 GLHO
L — Prosecuzione dello Sportello Almeno n. 20 accessi allo
Territoriale di ascolto, informazione, Sportello; . L
. o . . Rete dei servizi sociali
orientamento e accompaghamento . .| Attivita formative relative a: . .
o Fondazione Oggi e . . . e socio-sanitari
Implementare gli interventi  |delle famiglie e delle persone con . Amministrazione di Sostegno; . L .
2 . . . . . .. ... |Domani(FOeD) . Caregiver e famiglie |Fondi Privati
a favore dei caregiver disabilita su aspetti legati alla disabilita Legge 112/2016 e strumenti e . .
3 " o ] o Pazienti in carico ai
nel “durante” e “Dopo di noi”; patrimoniali; .
. servizi
Progetto di vita;
L - Attivazione di uno Sportello in Gruppi per familiari
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collaborazione con il Tribunale di Rovigo
dedicato al supporto alle pratiche legate
al’/Amministrazione di Sostegno;

N - Formazione su temi di interesse
generale legati alla disabilita e al “Dopo
di noi”

Protocollo di intesa con
Tribunale di Rovigo volto
all'attivazione di uno Sportello
Ads

Implementare gli interventi

N - Analisi degli esiti del Bando
Autonomia Plus volto a sostenere
progetti aventi I'obiettivo di migliorare il

Fondazione Oggi e

Attivazione di percorsi
accompagnamento delle
progettualita ammesse a

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari
Caregiver di persone

Fondi privati

a favore dei caregiver

Spettro Autistico di cui alla DGR n.
333/2023

e al trattamento dei Disturbi
dello Spettro Autistico e allo
sviluppo della rete territoriale

Caregiver di persone
con disabilita
Persone con disabilita

a favore dei caregiver . . . Domani ' . . s
g livello di autonomia delle persone con finanziamento nell'ambito del [con disabilita
disabilita in condizione di fragilita Bando Autonomia Plus Persone con disabilita
Continuita delle azioni Rete dei servizi sociali . . .
. e ) . - ) ) o Fondi Regionali
Implementazione delle azioni previste a progettuali e delle attivita degli |e socio-sanitari (Fond |
ondo per la cura
Implementare gli interventi |favore delle persone con Disturbo dello Psicologi preposti alla diagnosi |ETS . P .
A.ULSS 5 dei soggetti con

disturbo dello
spettro autistico)

Implementare gli interventi

N - Equipe interdipartimentale per il
sostegno alle famiglie di persone con
disabilita (tra le UOC Disabilita e Non

A.ULSS 5 Disabilita

Prosecuzione degli incontri
dell’'equipe per favorire
momenti di formazione,
scambio e reciproco supporto

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari
ETS

Azione di sistema

a favore dei caregiver Autosufficienza Distretto 2, UOC IAF R . Caregiver di persone |- ISORISORSE
. . . . tra Unita Operative. R
Distretto 2 e Dipartimento di Salute . . con disabilita
Prosecuzione Parent/ caregiver N
Mentale) . Persone con disabilita
training
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Raggiungimento
dell’ladeguamento dei
processi di programmazione
e dei meccanismi di
regolazione del sistema di
unita di offerta residenziale
e semiresidenziale in
relazione alla
programmazione regionale

N - Prosecuzione del Tavolo Tematico
per favorire un confronto permanente

A.ULSS 5 Disabilita

Almeno 5 incontri del Tavolo

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari

ETS

Caregiver di persone
con disabilita
Persone con disabilita

Azione di sistema
- ISORISORSE

Raggiungimento
dell’adeguamento dei
processi di programmazione
e dei meccanismi di
regolazione del sistema di
unita di offerta residenziale
e semiresidenziale in
relazione alla
programmazione regionale

H - Variazione di titolarita della
Comunita Alloggio per persone con
disabilita “Borgo Vita” di Taglio di Po per
la fusione per incorporazione della
Cooperativa Sociale Attivamente nella
Cooperativa Sociale Peter Pan Group
(Azione contemplata nelle Tabelle UdO)

Peter Pan Group
Cooperativa
Sociale

Awvio attivita

Aziende ULSS

Enti gestori

Comuni

Persone con disabilita

Fondi Regionali -
Fondo Non
Autosufficienza
Fondi Comunali
Fondi Utenza

Raggiungimento
dell’ladeguamento dei
processi di programmazione
e dei meccanismi di
regolazione del sistema di
unita di offerta residenziale
e semiresidenziale in
relazione alla
programmazione regionale

G - Attuazione progressiva della
variazione di titolarita dei Centri Diurni
per persone con disabilita (CDD)
afferenti all'A.ULSS 5 Polesana e
attualmente in capo all'A.ULSS stessa

A.ULSS 5 Polesana

Azioni propedeutiche alla
Variazione di titolarita dei primi
5CDD

Avvio dei primi Provvedimenti
autorizzativi

Aziende ULSS

Enti gestori

Comuni

Persone con disabilita

Fondi Regionali -
Fondo Non
Autosufficienza
Fondi Comunali
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Garantire una risposta
educativa assistenziale e di
supporto alla famiglia
unitaria e continuativa

N — Programmazione di UVMD per i
progetti di continuita e transizione e per
le progettualita legate al Dopo di Noi

A.ULSS5- NPl e
Disabilita

n. 70 progetti di inclusione
sociale di gruppo realizzati in
area extrascolastica

n. 20 UVMD per i progetti di
continuita e transizione e per le
progettualita legate al Dopo di
Noi

n. 5 progetti di continuita eta
evolutiva — eta adulta;

n. 5 persone con disabilita che
hanno portato a termine un
percorso di inclusione sociale e
di inserimento lavorativo in
uscita dai centri diurni o per
I'occupabilita;

n. 5 coordinamenti/momenti di
incontro tra le Istituzioni e le
associazioni maggiormente
rappresentative delle persone

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari

ETS

Caregiver di persone
con disabilita
Persone con disabilita

Fondi regionali
Fondi comunali

Garantire una risposta
educativa assistenziale e di
supporto alla famiglia
unitaria e continuativa

Implementazione e diffusione sul
territorio delle attivita e iniziative,

promosse attraverso la sperimentazione
di progettualita (L 112/2016 e DGR n.

1375/2020). Implementazione e
rafforzamento delle Reti

A.ULSS 5 Polesana

n° 25 UVMD
Avvio progetto Dopo di noi

Utenti Disabili

Fondi L. 112/2016
Fondi Regionali -
Fondo Non
Autosufficienza
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Garantire una risposta
educativa assistenziale e di

C - Interventi educativi domiciliari per
minori con disabilita

B/ C - Interventi legati al Servizio
Disabilita Sensoriale

N. 50 utenti con disabilita
sensoriale;

Rete dei servizi sociali
e socio-sanitari

Persone con disabilita
sensoriale in carico al

to alla famicli F - Contributo trasporto alunni con A.ULSS 5 - NPI »5 tributi it to |servizi Fondi Regionali
supporto alla famiglia s n. 25 contributi per il trasporto |Servizio
l?p . X g. disabilita (art. 3 co 3. L. 104/92) . : : o )
unitaria e continuativa . L erogati Famiglie e caregiver
frequentanti Scuole Secondarie di Il .
o . di persone con
grado o Centri di formazione R .
. disabilita sensoriale
professionale
N - Definizione di un Tavolo di lavoro tra Rete dei servizi
A.ULSS e ATS per I'analisi della tematica Al 5 tri del Tavol socio-sanitari
i i meno n. 2 incontri del Tavolo
Garantire una risposta della continuita degli interventi proposti . Persone con disabilita| . o
educativa assistenziale e di R A.ULSS 5 dedicato per la mappatura . . . . Azione di sistema
o alle persone con disabilita (sia minori R B S . |in carico ai Servizi
supporto alla famiglia . . . Disabilita degli interventi estivi e I'analisi o . - ISORISORSE
N . X che adulti) nel periodo estivo con . Famiglie e caregiver
unitaria e continuativa L. delle proposte del territorio .
mappatura e analisi delle proposte del di persone con
territorio disabilita
. . . . . . Azienda ULSS
Uniformare i criteri di N - Aggiornamento, formalizzazione e Prosecuzione incontri sul tema Comuni
accesso agli interventi/ applicazione del Regolamento UV.M.D. |A.ULSS5 delle caratteristiche di accesso Enti estori Azione di sistema
nti gestori
opportunita a favore delle (Unita di Valutazione Multidimensionale |Disabilita e sulle valutazioni p & - ISORISORSE
ersone con
persone con disabilita Distrettuale) multidimensionali RN
disabilita
N - Incontri di coordinamento tra servizi L o
. . . - . . . . Professionisti sociali e
aziendali e Comuni afferenti all’ATS Realizzazione di una FAD al fine itari
iicriteri sanitari
:_endlere o.mogenel I criter] VEN_19 finalizzati alla condivisione dei [A.ULSS 5 di favorire le modalita di Azienda ULSS Azione di sistema
zienda
! vli.:'taZIon.e i criteri di valutazione multidimensionale [Disabilita compilazione e utilizzo degli c . - ISORISORSE
muitiaimensionall omunl
e dei criteri di accesso ai servizi e alle strumenti SVAMDI e SVAMA R
. L Persone con disabilita
opportunita del territorio
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Creare nuove sinergie volte a
sviluppare strategie
innovative per implementare
e diversificare la rete
dell’'offerta

N — Prosecuzione e strutturazione delle
esperienze di Abitare, Dopo di Noi e
progettualita PNRR M5Co2 Linea di Sub
Investimento 1.2

A.ULSS 5 Polesana
ATS VEN_19

n°® 25 UVMD

Progetto Dopo di noi
Progetto Autonomia
dell'abitare ATS VEN_19

Utenti Disabili

Fondo Dopo di
Noi

FNA

Fondi regionali
Fondi ATS
Fondi privati

Compartecipazion

e utenza
Creiare nuove sinergie volte a B_p tto Un Ponte P Attivit: Persone con disabilita |5 x 1000
i i - Progetto Un Ponte Per ... - Attivita

,Sv' uppajre strat.egle & Lo . OdV Luce sul Mare |n. 8 laboratori attivi Famiglie e caregiver |Fondi Comunali
innovative per implementare |laboratoriali inclusive per persone con ) o . o

. e R Onlus n. 21 interventi attivati di persone con Fondi Privati
e diversificare la rete disabilita RN

, disabilita Utenza
dell'offerta

] . Rete dei servizi
Crﬁare nhuove sme.rgle volte a B - Percorsi formativi rivolti a famiglie, socio-sanitari
sviluppare strat.egle volontari e persone con disabilita per il |Down Dadi . o Persone con disabilita R
innovative per implementare . . ) n. percorsi formativi attivati o . Fondi Privati
supporto nella gestione della vita Polesine OdV Famiglie e caregiver

e diversificare la rete
dell’offerta

guotidiana

di persone con
disabilita

Creare nuove sinergie volte a
sviluppare strategie

B - Progetto Tessere di Vita: attivita
laboratoriali di tipo motorio, espressivo,
artistico per persone con disabilita a

Associazione

n. 8 laboratori attivi
n. 17 percorsi attivati a favore

Famiglie e caregiver
di persone con
disabilita

Fondi Regionali

innovative per implementare |sostegno delle autonomie e sviluppo Mosaico Friend di altrettanti utenti Persone disabili in Fondi privati
osaico Friends
e diversificare la rete autonomie legate alla vita quotidiana Realizzazione di 1 campo estivo |gravita (ai sensi della |Utenza
dell’offerta con esperienza di piu giorni in per sviluppo autonomie L 104/92 art 3
autonomia comma 3)
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Creare nuove sinergie volte a
sviluppare strategie

Ampliamento delle attivita a favore
degli ospiti della RSA il Gabbiano e delle
collaborazioni con il territorio:
prosecuzione delle attivita di
ortoterapia e realizzazione di un
"murale sociale mobile" realizzato con

Cooperativa

Prosecuzione attivita di
ortoterapia su supporti pensili

Persone con disabilita

innovative per implementare |materiali riciclati, tempera e collage: Sociale . . Fondi Privati
. o . . . L . Realizzazione del murale Comunita locale
e diversificare la rete un'opera costruita dagli ospiti residenti, |COOPSELIOS . .
’ . . . - sociale mobile
dell’'offerta insieme a volontari, studenti e artisti
locali. Trattandosi di un'opera "mobile"
diverra itinerante negli eventi del
territorio o negli spazi comunali,
costituendo un simbolo di inclusione
Rete dei servizi
Creare nuove sinergie volte a socio-sanitari Fondi Regionali
sviluppare strategie . . . Realizzazione del percorso ETS (DGR n. 40 del 21
B - Progetto regionale Turismo Sociale e . o o )
innovative per implementare Inclusi | Venet A.ULSS 5 formativo (n. 4 seminari) e Persone con disabilita | gennaio 2025 -
nclusivo nel Veneto
e diversificare la rete delle azioni progettuali previste |Famiglie e caregiver [DDR n. 22 del
dell’offerta di persone con 04/06/2025)
disabilita
Rete dei servizi
Creare nuove sinergie volte a socio-sanitari
sviluppare strategie C - Consolidamento del Progetto ETS . . .
“ . ) . . . . . . ... |Fondi Regionali
innovative per implementare |“Centro dilavoro per I'inclusione Rosa Coop Ampliamento n. inserimenti Persone con disabilita Fondi privati
ondi privati
e diversificare la rete lavorativa” Famiglie e caregiver P
dell’offerta di persone con
disabilita
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Creare nuove sinergie volte a
sviluppare strategie
innovative per implementare
e diversificare la rete
dell'offerta

Progetto Foce "Centro diagnostico
specialistico autismo" ad Ariano nel
Polesine

Capofila progetto
Comune di
Rosolina

Strutturazione Centro
Diagnostico per autismo
Attivazione collaborazioni per
attivitivita riabilitative

Persone con
Condizione Autistica

Fondi Ministeriali
(Progetto Foce)

Sviluppare un modello di
presa

in carico
integrata/multidisciplinare

N - Analisi dei processi di presa in carico
integrata di persone con disabilita
assistite a domicilio, volta alla
definizione di protocolli che qualifichino
I'integrazione e valorizzino le risorse “di
altra natura”

Fondazione Zancan
A. ULSS 5

Analisi dei processi di presa in
carico relativi ad almeno N. 8
persone con disabilita;
Proposta di protocollo

Azienda ULSS
Comuni

ATS

Rete dei servizi
socio-sanitari
Caregiver di persone
con disabilita
Persone con disabilita

Azione di sistema
- ISORISORSE

Sviluppare un modello di

N - Attivazione dei percorsi DAMA
Disabled Advanced Medical Assistance)
nell'A.ULSS 5 Polesana, come modello di
accoglienza e cura dedicato alle persone

n. 4 percorsi DAMA attivi

n. 1 evento di presentazione
dei percorsi

n. 1 percorso formativo con

Rete dei servizi
sanitari e
socio-sanitari

ETS

Persone con disabilita

Azione di sistema

presa in carico con grave disabilita con disturbi del A. ULSS 5 I'obiettivo di diffondere grave e disturbi del - ISORISORSE
integrata/multidisciplinare comportamento, volti a facilitare competenze, comportamento
I'accesso alle cure e garantire una presa linguaggi condivisi e buone Famiglie e caregiver
in carico pratiche per la gestione della  |di persone con
adeguata della persona complessita assistenziale disabilita e disturbi
del comportamento
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Tavolo Area Dipendenze

Target di
popolazione
s Azione/intervento da Responsabile . . annuale Fonte/fonti di
Obiettivo . . ) s Indicatori . . . .
realizzarsi nell’anno 2026 dell’azione (destinatari finanziamento
intermedi e
finali)
Promozione di iniziative negli
am_b't' della prevt.enZIOPe . Almeno 1500 contatti con . . .
universale, selettiva e indicata (con . oy . A.ULSS 5 - . S N Giovani e Fondi
) . M - Proseguimento attivita educativa o giovani e giovanissimi ; L o
particolare attenzione alla . Dipartimento . L . . |giovanissimi Comunali/Bilancio
] R . di strada: Progetto Strada facendo . coinvolti nei programmi di L .
popolazione giovanile), garantendo Dipendenze . Famiglie sociale
. . . . prevenzione
il supporto attivo di adulti
significativi
Promozione di iniziative negli
iti i M - Proseguimento ed Convenzioni attive
ambiti della prevenzione - g . e nvenziont . . - Piano Triennale
universale, selettiva e indicata (con implementazione di Iniziative A.ULSS 5 - Attivita di psicoeducazione |Giovanie Dipendenze (DGR
particolare attenzione alla specifiche rivolte alla fascia 14-24 anni | Dipartimento e laboratoriali giovanissimi 1326 del
e
popolazione giovanile), garantendo |e programmazione nuove attivita del |Dipendenze n. 15 ragazzi coinvolti Famiglie 20.11.2023)
il supporto attivo di adulti Piano Triennale n. 15 famiglie coinvolte - o
significativi
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Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata (con
particolare attenzione alla

M - Coordinamento progetti specifici
rivolti alle scuole e alla popolazione
giovanile, per la prevenzione dell’'uso

A.ULSS 5 -
Dipartimento

Almeno n. 2 istituti
secondari di secondo grado
e 2 scuole secondarie di

Giovani e

Fondo regionale
sanitario (attivita

. A . . . . . L giovanissimi istituzionali di
popolazione giovanile), garantendo |sostanze, dialcol e gioco azzardo (Peer | Dipendenze primo grado nel territorio revenzione
il supporto attivo di adulti education, ... provinciale P
significativi
Promozione di iniziative negli M - Mantenimento Attivita formative e Stipula convenzioni e

iti i informative e di sensibilizzazione realizzazione delle attivita
ambiti della prevenzione . . . . o . Giovani e Piano Triennale
universale, selettiva e indicata (con |rivolte agli enti locali, alle famiglie e A.ULSS 5 - del Piano; . L .

) ’ ) . . . giovanissimi Dipendenze (DGR
particolare attenzione alla alla popolazione generale - Dipartimento 1396 del
popolazione giovanile), garantendo |Proseguimento Interventi di sostegno |Dipendenze n. 1 corso attivato Eamiali 20.11.2023)

. . . . - - amiglie 1.
il supporto attivo di adulti alle famiglie (Famiglie al Passo - Corso &
significativi genitorialita) n. 20 famiglie coinvolte
Promozione di iniziative negli N - Collaborazione con i soggetti
ambiti della prevenzione significativi del territorio per Gi .
iovani e

universale, selettiva e indicata (con |l'intercettazione precoce di situazioni [A.ULSS5 - Prese in carico della rete: . L . .

. . . . . . . giovanissimi Azione di sistema -
particolare attenzione alla problematiche che necessitano di Dipartimento almeno 5 giovani o

. R . . . . i Famiglie a ISORISORSE
popolazione giovanile), garantendo |orientamento o supporto strutturato | Dipendenze intercettati Utenza SerD
il supporto attivo di adulti (UFDA, Cooperative, Forze dell'Ordine,
significativi Scuole, Associazioni sportive...)

Promozione di iniziative negli
am_b't' della prth.enZIOFIe . Sviluppo di interventi volti a . . |Giovani e
universale, selettiva e indicata (con . A.ULSS 5 - Almeno 5 operatori formati | N .

. . contrastare le nuove forme di . ] ] o . giovanissimi Fondo regionale
particolare attenzione alla . . . Dipartimento e 3 situazioni prese in o o

) R . dipendenza (gioco azzardo on line, . . Famiglie sanitario
popolazione giovanile), garantendo ] Dipendenze carico
. R . . Internet, pornografia ...) Utenza SerD
il supporto attivo di adulti
significativi
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Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle

D - Proseguimento Progetto
Lungoassistiti TOC TOC - Progetti di
assistenza domiciliare e

A.ULSS 5 -
Dipartimento

Progetti per almeno 30
utenti

Utenza SerD

Piano Triennale
Dipendenze (DGR
1396 del

Lo o . Dipendenze

persone lungoassistite) finalizzati | accompagnamento 20.11.2023)
all’laccompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale
Attivazione di interventi di cura e

H H H Azione di sistema -
presa in carico di persone con N - Collaborazione con Ordine dei Partecinazi Medici di ISORISORSE

i i artecipazione a
Disturbo da Uso di Sostanze (con Medici per intercettazione ed invio A.ULSS 5 - P Medicina . .
particolare attenzione alla P . N rappresentante MMG al (risorse interne
X . ) delle situazioni (Diffusione materiale |Dipartimento o Generale ]
popolazione giovanile e alle . . . . . . tavolo - Distribuzione . dedicate alle
L. . . aggiornato, rilevazione bisogni MMG e | Dipendenze . . Popolazione . .
persone lungoassistite) finalizzati o ) materiale aggiornato attivita istituzionali
, ) etes as pediatri di base, formazione comune) generale . .

all'accompagnamento riabilitativo di prevenzione
e al reinserimento sociale
Attivazione di interventi di cura e [N - Mantenimento e verifica dei
presa in carico di persone con Protocolli di intesa per la presa in
Disturbo da Uso di Sostanze (con carico integrata tra Servizi Specialistici AULSS 5

particolare attenzione alla

ULSS per la gestione delle patologie

Dipartimento

Almeno un incontro

Utenza SerD

Azione di sistema -

popolazione giovanile e alle complesse e multiproblematiche (in Dipend interservizi per protocollo a ISORISORSE
ipendenze
persone lungoassistite) finalizzati | particolare Salute Mentale, CF, P
all'accompagnamento riabilitativo |Neuropsichiatria Infantile, Disabilita,
e al reinserimento sociale Salute in carcere)
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Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con

N - Mantenimento e verifica dei
Protocolli con la rete dei servizi
territoriali, delle istituzioni e delle altre

A.ULSS 5 -
particolare attenzione alla realta coinvolte nel contrasto alle . . . . . |Utenza SerD/ Azione di sistema -
X ) ) . o Dipartimento Evidenza dei due protocolli
popolazione giovanile e alle diverse forme di dipendenza: Dipendenze Prefettura/ Ulepe |a ISORISORSE
persone lungoassistite) finalizzati | aggiornamento protocollo con
all’laccompagnamento riabilitativo |Prefettura e predisposizione protocollo
e al reinserimento sociale con ULEPE
Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con C - Prosecuzione e attivazione di AULSS 5

particolare attenzione alla

Percorsi finalizzati all’integrazione

Dipartimento

Almeno 10 progetti di

Utenti in carico

Fondo regionale

popolazione giovanile e alle lavorativa con risorse gestite dal Dipendenze inserimento SerD sanitario
persone lungoassistite) finalizzati | Dipartimento
all'accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale
Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con C - Sperimentazione di presa in carico AULSS 5 -
particolare attenzione alla congiunta tra il Centro per I'lmpiego di | _. . Almeno n. 2 incontri per Fondo regionale
. . . Dipartimento . . . utenza SerD o
popolazione giovanile e alle Veneto Lavoro e il SERD di alcuni Dipendenze avvio della sperimentazione sanitario
persone lungoassistite) finalizzati |utenti
all’laccompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale
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Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con

N - Mantenimento rete

delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da

formazione sulle problematiche
connesse al gioco d’azzardo rivolto a

Dipartimento

Presa in carico giocatori e

Operatori dei
Servizi

. - Mutuoautoaiuto: Convenzione con N. 6 club attivi
D'Stl_"rbo da Uso d_' Sostanze (con ACAT Polesine occidentale e regolari  |A.ULSS 5 - N 40 utenti Popolazione . .
particolare attenzione alla . - . . N Fondi Comunali
. R . incontri di monitoraggio. Dipartimento generale Utenza . . .
popolazione giovanile e alle . . o . o . (Bilancio Sociale)
Lo o . | Corso di formazione esperienziale A Dipendenze Realizzazione corso di SerD
persone lungoassistite) finalizzati ) . . . o
, T scuola di comunicazione e resilienza formazione esperienziale
all’laccompagnamento riabilitativo o
. . . (24 ore) a Taglio di Po
e al reinserimento sociale
Fondo Sanitario
Potenziamento degli interventi e AULSS 5 - Nazionale
delle azioni di prevenzione e Mantenimento Ambulatorio GAP ) ] o .. |Popolazione Stanziamento
L i . L Dipartimento Almeno 30 pazienti seguiti .
sensibilizzazione sul disturbo da Taglio di Po Dipendenze generale Quota Gioco
Gioco d'Azzardo Patologico d'Azzardo - Riparto
Regionale
Incontri di coordinamento
. . I del tavolo mensili N )
N - Attuazione del Piano provinciale o . Utenti in carico
. i . . Attivita di prevenzione nelle
Gioco d’azzardo: Promozione di . . SerD .
Int i di ibil . scuole e spettacoli sul gioco Fondo per il gioco
i ii i nterventi di sensibilizzazione e

Potenziamento degli interventi e AULSS 5 - d'azzardo d'azzardo

patologico (GAP)

i \ . . . Dipendenze loro famiglie DDR n. 268 del
Gioco d'Azzardo Patologico popolazione MMG, AS Comuni, o
. . Attivazione consulenza . 28/03/2025
Aziende del territorio- Borse lavoro per leal Popolazione
egale
giocatori - g. . generale
Attivata convenzione AMA
Polesine
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Rendicontazioni alla
Regione come da
tempistiche indicate
Stesura nuovo piano
2025/26

Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e

A.ULSS 5 -

Convenzione attiva e 2

Utenza SerD e

Fondo per il gioco
d'azzardo

L X . N - Convenzione AMA Polesine Dipartimento . L Popolazione patologico (GAP)
sensibilizzazione sul disturbo da . gruppi a Taglio di po
i \ ) Dipendenze generale DDR n. 268 del
Gioco d'Azzardo Patologico
28/03/2025
N - Progettualita trasversali Piano .
. L . . L Fondo regionale
Riqualificazione e aggiornamento | Dipendenze: partecipazione alla sanitario
Comunita di Pratica per il A.ULSS 5 - Attivita per RED: 3 incontri |Servizi per le

del Sistema delle Dipendenze della
Regione del Veneto:

miglioramento dei flussi informativi

Dipartimento

Teatroterapia: 1 spettacolo

Dipendenze

Piano Triennale
Dipendenze (DGR

miglioramento della qualita dei nell'area Dipendenze; Valutazione Dipendenze Esiti:3 incontri Utenza SerD 1396 del
- . oy . . e
dati degli esiti; Un progetto di teatroterapia
. 20.11.2023)
per le dipendenze
i ificazi 7 N - Azioni per il miglioramento

Riqualificazione e aggiornamento ) p ' g ' Partecipazione degli

all'interno dei Servizi con il A.ULSS 5 -

del Sistema delle Dipendenze della
Regione del Veneto:

recepimento delle nuove linee guida

Dipartimento

operatori nella Comunita di
pratica regionale e agli

Servizi per le
Dipendenze

Azione di sistema -
a ISORISORSE

miglioramento della qualita dei regionali dopo adeguamento Dipendenze ; ] b
. L ) incontri se organizzati
dati applicativo GeDi
. . . N - Tavolo di lavoro a livello di Servizi per le
Riqualificazione e aggiornamento dipartimento per le dipendenze con A.ULSS 5 - Dipendenze

del Sistema delle Dipendenze della

enti accreditati (Delta - TerrA)

Dipartimento

Assenza di quote di

Privato Sociale

Azione di sistema -

Regione del Veneto: riduzione . extrabudget ) a ISORISORSE
Dipendenze Accreditato
extrabudget . . e L
N - Monitoraggio dell’applicazione Uffici regionali
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delle disposizioni per la
riqualificazione e I'aggiornamento del
Sistema delle Dipendenze (DGR n. 651
del 1° giugno 2022)

Rafforzamento e sviluppo di
servizi territoriali innovativi

D - DGR 651/22 All. A Servizi
Territoriali Innovativi Progetto
PROMETEO” redatto a cura della Delta
Solidale Soc. Coop.va Sociale di Porto
Tolle.

Servizio territoriale pedagogico
riabilitativo e/o ergoterapico e
domiciliare con percorsi
individualizzati a sostegno dell’utenza
per la prevenzione della marginalita
sociale

A.ULSS 5 -
Dipartimento
Dipendenze

Almeno 5 pazienti nel
progetto

Utenti dei Servizi
per le
Dipendenze

Fondo regionale
sanitario

DGR n. 651 del 01
giugno 2022

Coordinamento interventi a livello
locale

N - Prosecuzione Tavolo permanente
delle Dipendenze con il
coinvolgimento dei diversi servizi, enti
e associazioni e con il coinvolgimento
dei Comuni per rilevamento bisogni
emergenti e progettualita in atto, per
co-progettazione e per monitoraggio
del PDZ a cadenza trimestrale.
Strutturazione di eventi formativi
congiunti per tutti i componenti del
Tavolo (Rientra anche nel macro -
obiettivo di sistema 3.1.6
"Potenziamento delle reti territoriali")

A.ULSS 5 -
Dipartimento
Dipendenze

incontri del Tavolo

Azienda ULSS

ATS - Comuni

Azione di sistema -
a ISORISORSE
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Tavolo Area Sallite mentale

Target di
popolazione
N Azione/intervento da Responsabile . . annuale Fonte/fonti di
n. Obiettivo . . ) s Indicatori . . . .
realizzarsi nell’anno 2026 dell’azione (destinatari finanziamento
intermedi e
finali)
N - Migliorare I'applicazione dei
protocolli soprattutto quelle
complesse riguardanti il passaggio dei L .
. . . . Enti coinvolti
casi dalla minore alla maggiore eta. Almeno n. 50 UVMD per o . . . o
. - . . .. |Pazientiin carico ai |Azione disistema -a
1 Integrazione inter-istituzionale stante I'aumento della casistica presa |A.ULSS 5 DSM la presa in carico dei casi . L
. ] ) . servizi beneficiari ISORISORSE
in carico annualmente si prevede un complessi .
. dell’intervento
aumento anche per quanto attiene le
UMD complesse che potrebbero
raggiungere le 50 convocazioni
. . . C - Prosecuzione attivita inerenti Enti coinvolti
ConsolldaI:e il rapportf) fjl_ . |inserimenti lavorativi e aumento delle Almeno 40 persone in Pazienti in carico ai . . .
2 | collaborazione e condivisione di o . A.ULSS 5 DSM . . |Fondi Regionali (FSR)
R collaborazioni con centro per I'impiego borsa lavoro servizi beneficiari
progettualita . . )
e agenzie per il lavoro dell’intervento
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Consolidare il rapporto di

C - Prosecuzione collaborazione con
ENAIP Rovigo per inserimento pazienti

Enti coinvolti

progettualita

delle famiglie e delle persone con
disabilita su aspetti legati alla disabilita
nel “durante” e “Dopo di noi”;

a:
Amministrazione di
Sostegno;

Caregiver e famiglie
Pazienti in carico ai
servizi

nel Progetto “GOL” profilo 4 e profilo  |A. ULSS 5 DSM - almeno 15 contattatie  |Pazienti in carico ai |Fondi regionali ed

collaborazione e condivisione di L - I . . - . .
N 2: programmazione incontri equipe ENAIP 10 pazienti partecipanti |servizi beneficiari europei

progettualita multiprofessionale per inviare pazienti dell’intervento

idonei. si aggiunge Progetto "pari"

B - Prosecuzione delle attivita legate al

Progetto “Matti per lo Sport” attivo dal

2012 nel territorio della provincia di

Rovigo,volto a promuovere I'attivita

fisica e lo sport per persone con

disagio psichico. Le attivita si svolgono Prosecuzione delle
Consolidare il rapporto di 1 o 2 volte alla settimana sia nei locali UISP - Sezione di proposte progettuali; Pazienti in carico ai
collaborazione e condivisione di | del Dipartimento che in palestre messe Rovigo Aumento dei servizi beneficiari Fondi Privati
progettualita a disposizione delle Amministrazioni partecipanti: almeno 20 |dell’intervento

comunali che nei parchi cittadini. partecipanti

Periodicamente vi &€ uno scambio tra

gli educatori UISP e gli educatori ed i

tecnici di riabilitazione psichiatrica che,

da progetto, sono coinvolti nelle

attivita

L — Prosecuzione dello Sportello Almeno n. 20 accessi allo [Rete dei servizi

Territoriale di ascolto, informazione, . . Sportello; sociali e
Consolidare il rapporto di orientamento e accompagnamento Fonda2|'one Ogeie Attivita formative relative [socio-sanitari .
collaborazione e condivisione di Domani (FOeD) Fondi Privati
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L - Attivazione di uno Sportello in
collaborazione con il Tribunale di
Rovigo dedicato al supporto alle
pratiche legate allAmministrazione di
Sostegno;

N - Formazione su temi di interesse
generale legati alla disabilita e al
“Dopo di noi”

Legge 112/2016 e
strumenti patrimoniali;
Progetto di vita;
Gruppi per familiari

Protocollo di intesa con
Tribunale di Rovigo volto
all'attivazione di uno
Sportello Ads

Consolidare il rapporto di

N - Valutazione delle realta territoriali
riconducibili all’Abitare Supportato per

Awvio di una realta

Enti coinvolti
Pazienti in carico ai

Compartecipazione

collaborazione e condivisione di | l'attivazione di nuovi progetti e A.ULSS 5 DSM o . L . -
R .. . . territoriale servizi beneficiari sociale/sanitaria
progettualita descrizione sintetica del loro .
. dell’intervento
funzionamento
. . . Supporto alle persone con Persone fragili, sole
Consolidare il rapporto di S . . . .
. L .| problematiche inerenti la salute Prosecuzione del corso di |e con patologie o
collaborazione e condivisione di . . . |AITSAM Fondi Privati
R mentale attraverso incontri con utenti teatro legate alla salute
progettualita L .
e familiari tenuti da personale esperto mentale
Persone con
patologie legate alla
Consolidare il rapporto di . . . . ... |AITSAM Distretto 2 salute mentale
Realizzazione di una serra per attivita ) o . S
collaborazione e condivisione di o - ACCADEMIA DEL |Awvio attivita ospiti delle Fondi Privati
. riabilitazione a Corte Guazzo
progettualita PANE strutture
residenziali di Corte
Guazzo
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Rete dei servizi
socio-sanitari
ETS
Favorire la co-programmazione e [N - prosecuzione attivita del Comitato A ULSS 5 DSM n. 2 incontri del Comitato |Persone con Azione di sistema - a
la co-progettazione di Dipartimento ' anno 2025 disabilita ISORISORSE
Famiglie e caregiver
di persone con
disabilita
N - Recepimento delle linee Rete dei servizi
programmatiche per socio-sanitari
I'implementazione del Budget di salute ETS
i - i di cui alla DGR n. 1364 del Avvio del progetto per Persone con
Favorire la co p-rogrammazmne e o AULSS 5 DSM prog . p ersone Fondi Regionali (FSR)
la co-progettazione 25/11/20224. Definizione della almeno n. 5 pazienti disabilita
Procedura operativa per garantire la Famiglie e caregiver
concreta implementazione dello di persone con
strumento Budget di Salute disabilita
. . . Applicazione del Piano di
Programmazione offerta dei Centri . Enti coinvolti
i ificazi massima; nti coinvolti
Consolidamento e qualificazione Diurni come da DGR 1512/2022 con . ' coin o o
della rete semiresidenziale con 20 posti per 30 Pazienti in carico ai |Fondo sanitario
. ] adeguamento del personale, ULSS 5 DSM IR . . o .
funzioni terapeutico . . . L progettualita a favore di |servizi beneficiari regionale
. T, localizzazione dei Centri Diurni . ] .
educativo-riabilitative . e utenti in carico al Centro |dell’intervento
secondo gli standard previsti . . .
Diurno di Adria
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Tavolo Area Inclusione sociale

Azione/intervento da . Target di popolazione L.
L . . , Responsabile . . . . . Fonte/fonti di
n. Obiettivo realizzarsi nell’anno L. Indicatori triennale (destinatari . .
dell’azione . L finanziamento
2026 intermedi e finali)
. L. Assunzione di n. 1 assistente . . . T .
Potenziamento del Servizio _ , Comune capofila Assistenti sociali dei Comuni
1 ial ional sociale da parte dell’ATS e da ATS VEN 19 dellATS QSFP
ede
sociale professionale parte dei Comuni dell’ATS -
Realizzazione e monitoraggio Numero di beneficiari educativa
Rafforzamento sostegni e dei SerV|z.| per - - familiare: -10 o - -
. . - 'educativa familiare Comune capofila Numero di beneficiari Beneficiari di misure di
2 | strumenti per il PAIS — Patto . . o QSFP
. . - la mediazione culturale ATS VEN_19 mediazione culturale: 10 contrasto alla poverta
per 'Inclusione sociale oo . e
- tirocini Numero di beneficiari tirocini: 7
-SAD Numero di beneficiari SAD: 30

Rafforzamento sostegni e
2 | strumenti per il PAIS — Patto
per I'Inclusione sociale

Integrazione con i contributi
economici regionali RIA —
Reddito di Inclusione Attiva,
RIA di sostegno - SOA -
Sostegno all’Abitare - poverta
minorile

Comune capofila
ATS VEN_19

Numero di beneficiari: 150
Numero beneficiari progetti di
inserimento sociale con CSV: 35

Beneficiari di misure di
contrasto alla poverta

Fondi Regionali

3 | Pronto intervento Sociale

Consolidamento Pronto
Intervento sociale

Comune capofila
ATS VEN_19

N. 3 SPORTELLI ATTIVI

Persone senza dimora e in
condizioni di poverta
estrema

QSFP
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Promuovere il rafforzamento
dei servizi di segretariato
sociale/servizi per I'accesso

Rafforzamento dei

servizi di segretariato
sociale/servizi per I'accesso
strettamente connessi agli
obiettivi di sistema

Comune capofila
ATS VEN_19

Unita del personale addetto: 1

Beneficiari di misure di
contrasto alla poverta

Sviluppo e ampliamento
sistemi informativi dedicati al
sociale

Potenziamento degli
strumenti di cooperazione
applicativa (PDND)

Comune capofila
ATS VEN_19

Numero incontri: 3

Operatori dell’area servizi
sociali dei Comuni dell’ATS

QSFP 2022

Implementazione dei servizi
per persone in condizione di
poverta estrema e senza
dimora

Percorsi di
co-programmazione /
co-progettazione

Comune capofila
ATS VEN_19

Numero percorsi: 1

Operatori dell’area servizi
sociali dei comuni dell’ATS
Operatori dell’Ufficio
anagrafe dei comuni dell’ATS
Operatori di altri enti pubblici
coinvolti

Operatori di altri enti del
privato sociale coinvolti
Persone senza dimora e in
condizioni di poverta
estrema

Poverta estrema

Approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 2 nella seduta del 17/02/2026

106




Riportare la programmazione per obiettivo della quota annuale (Quota Servizi Fondo Poverta) caricata sulla piattaforma multifondo

NB: VEN_19 - viene evidenziata I'annualita FNP utilizzata nell’anno di riferimento. *

QSFP - Annualita 2021

QSFP — Annualita

TOTALE

Obiettivi (%) (impi(:tzolin o
Lettera a)
Ob.1: Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale 51,05% € 261.789,99
0b.2: Rafforzamento degli interventi di inclusione 29,95% € 153.586,88
Ob.2A: Pronto Intervento sociale 7,96% € 40.819,75
Ob.3: Segretariato sociale/servizi accesso 8,89% €45.588,89
Ob.4: Sistemi informativi 2,15% €11.025,44
Ob.5: PUC 0% €0
Lettera b) Poverta estrema, senza dimora
Lettera c) Care Leavers

100,00% €512.810,95
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Obiettivo TRASVERSALE a TUTTE le Aree di intervento

Obiettivo

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno 2026

Responsabile
dell’azione

Indicatori

Target di popolazione
triennale (destinatari
intermedi e finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

Migliorare l'accessibilita e la
fruibilita dei servizi e degli
interventi offerti nel territorio

E - Prosecuzione del Progetto
di trasporto sociale in rete -
STACCO nel territorio
afferente alla Provincia di
Rovigo

CSV di Padova e
Rovigo (Centro
Servizi Padova e
Rovigo Solidali
ODV)

Consolidamento e
allargamento della rete
delle Associazioni
coinvolte nel progetto;
Almeno n. 6.000 trasporti
Almeno n. 900 utenti
raggiunti 200.000 km
percorsi

Ulteriore acquisti di mezzi
attrezzati con il sostegno
di Fondazione Cariparo

Rete dei servizi
socio-sanitari e sociali
ETS

Persone fragili

Fondi regionali -
Bando STACCO
annualita 2025/2026
DGR 749/2025

7. Sezione 7_ Aggiornamento Unita di Offerta

Vedi Allegato UdO
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