
 

 

          

           N.  163                 del  Reg. Deliberazioni 

  

              del 04/02/2026 

 

       

 

 

 

 

          DELIBERAZIONE 

DEL DIRETTORE GENERALE 

                                                   -  Dott. Pietro Girardi - 
 (Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto 

n. 15 del 26.02.2024 e Decreto del Direttore Generale dell’Area Sanità e Sociale n. 18 del 29.02.2024) 
  

 
OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore 
dell’Unità Operativa Complessa “Nefrologia”. Ammissione candidati e 
nomina Commissione Esaminatrice 

 

 

 

 

 

 
  

 Struttura  UOC Gestione Risorse Umane 
 

Si attesta    l'avvenuta    regolare        istruttoria   

del       presente        provvedimento    proposto   

per   l'adozione     in    ordine     alla  legittimità  

con ogni altra disposizione regolante la materia. 

 

Il Direttore della Unità Operativa Complessa 

 

Dott.ssa Monica Cattelan 

------------------------------------------------- 
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Il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Monica Cattelan, riferisce quanto segue:   

con deliberazione del Direttore Generale n. 1364 del 12.11.2025, l'Azienda ULSS 5 Polesana ha 

disposto l’indizione dell’avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore dell’Unità Operativa 

Complessa “Nefrologia” – Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente Medico – Disciplina: 

Nefrologia – Area Medica e delle Specialità Mediche; 

il bando del predetto avviso prot. n. 123639/x.1 del 23.12.2025 è stato pubblicato integralmente sul 

BURV n. 157 del 28.11.2025 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ serie 

speciale - concorsi ed esami, n. 100 del 23.12.2025, con scadenza dei termini per la presentazione delle 

domande fissata per il giorno 22.01.2026; 

entro il termine di scadenza del 22.01.2026 sono pervenute in tempo utile le domande di partecipazione dei 

seguenti candidati, elencati con il numero identificativo “ID” presente nella domanda inviata da ciascun 

candidato (in basso a sx): 

 

ID: 5355937 

ID: 5319478 

ID: 5303690 

 

ai sensi della D.G.R.V. n. 1096 del 06.09.2022, avente per oggetto “Nuove linee di indirizzo per il 

conferimento degli incarichi di struttura complessa della dirigenza sanitaria del Servizio Sanitario Regionale - 

Articolo 20 della Legge 5 agosto 2022, n. 118”, la verifica relativa al possesso dei requisiti di ammissione dei 

candidati è effettuata dagli uffici competenti dell'Azienda che ha indetto la procedura, secondo le norme di cui 

al D.P.R. 10.12.1997, n. 484; 

 

in base alle dichiarazioni effettuate nelle domande di partecipazione, alla documentazione prodotta e 

agli accertamenti effettuati, l'UOC Gestione Risorse Umane ha verificato che i candidati sotto riportati 

risultano in possesso di tutti i requisiti generali e specifici richiesti dal bando di avviso pubblico:  

 

ID: 5355937 

ID: 5319478 

ID: 5303690 

 

in attuazione di quanto previsto dalla sopra citata D.G.R.V. n. 1096 del 06.09.2022, questa Azienda, con 

avvisi prot. n. 2744 del 13.01.2026 e n. 7545/x.1 del 26.01.2026 pubblicati sul sito internet aziendale, ha 

provveduto a comunicare la data, l’ora ed il luogo di effettuazione delle operazioni di sorteggio dei 

Componenti della Commissione Esaminatrice, procedure che si sono regolarmente svolte in data 30.01.2026, 

come riportato nel relativo verbale; 
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le operazioni di sorteggio, per la designazione dei componenti della Commissione Esaminatrice, sono 

state effettuate utilizzando l’elenco nazionale nominativo dei Direttori di Struttura Complessa nella disciplina 

di Nefrologia, disponibile nel sito web del Ministero della Salute e che risulta composto da n. 117 

(centodiciassette) nominativi; 

 

come previsto dall’art. 20 della L. 118/2022, almeno due componenti della commissione esaminatrice 

devono provenire da altra regione rispetto a quella ove ha sede l’Azienda che ha emesso l’avviso e deve 

essere rispettata la parità di genere; 

dal verbale delle operazioni di sorteggio, conservato agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane 

dell’Azienda ULSS 5 Polesana, effettuate in data 30.01.2026 sono risultati estratti i seguenti nominativi: 

 

 

1° Componente Titolare: Dr Cesano Giulio– dell’ASL Città di Torino– Regione Piemonte 

 

2° Componente Titolare: Dr.ssa Rossi Barbara– dell’Ulss Veneziana – Regione Veneto 

 

3° Componente Titolare: Dr.ssa Gazo Antonietta– dell’ASST Pavia – Regione Lombardia 

 

 

1° Componente Supplente: Dr. Nappi Felice– dell’  ASL Napoli 3 Sud  – Regione Campania 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

2° Componente Supplente: Dr. Burdese Manuel– del Policlinico Monteluce – Regione Umbria   

 

3° Componente Supplente: Dr.ssa Storari Alda– dell’ Azienda Ospedaliera Arc.Ospedale Sant’Anna– 

Regione Emilia Romagna 

 

 

1° Componente di Riserva: Dr. Rivera Rodolfo Fernando– dell’ Azienda ASST di Vimercate – Regione 

Lombardia 

 

2° Componente di Riserva: Dr.ssa Scordo Anna– dell’Az. ASP Reggio Calabria – Regione Calabria 

 

 

ai sensi della Legge 5 agosto 2022 n. 118 e della già citata D.G.R.V. n. 1096/2022, fa altresì parte della 

Commissione Esaminatrice il Direttore Sanitario dell’Azienda ULSS 5 Polesana, dr.ssa Destro Carla, in 

qualità di componente di diritto titolare o il Direttore della UOC Direzione Medica degli Ospedali di Rovigo 

Trecenta e Adria, Dr.ssa Contessa Cristina, in qualità di componente di diritto supplente; 

 

per l’espletamento della procedura è necessario altresì prevedere la nomina del Segretario della suddetta 

Commissione Esaminatrice, da individuare tra i Dirigenti Amministrativi in servizio presso questa Azienda. 

 

Per quanto sopra esposto, il Responsabile del procedimento propone di procedere all’ammissione dei 

sopra elencati candidati, che hanno presentato regolare domanda di partecipazione all’avviso di cui trattasi e 

di nominare la Commissione Esaminatrice per il conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura 
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Operativa Complessa “Nefrologia” – Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente Medico – Disciplina: 

Nefrologia – Area Medica e delle Specialità Mediche, nelle more di quanto segue: 

- rilascio dell’autorizzazione di cui all’art. 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 da parte delle Aziende 

Sanitarie di appartenenza dei succitati componenti; 

- dichiarazione da parte dei Componenti sorteggiati che non sussistono le condizioni di incompatibilità con 

le funzioni di Commissario di Avviso Pubblico previste dall’art. 35 del succitato D. Lgs. 165/2001. 

 

Attestata l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente 

legislazione statale e regionale; 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

IN RELAZIONE a quanto sopra riferito e preso atto che il Direttore della UOC proponente, 

competente dell’istruzione dell’argomento in questione, ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della 

pratica, anche in ordine alla compatibilità con la legislazione regionale e statale;  

VISTO il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e s.m.i., recante: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 

norma dell'articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421”;  

VISTO il D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484; 

VISTO il Decreto Ministero della Sanità 23 marzo 2000, n. 184; 

VISTA la D.G.R.V. n. 1096 del 06.09.2022 avente per oggetto “Nuove linee di indirizzo per il 

conferimento degli incarichi di struttura complessa alla dirigenza sanitaria del Servizio Sanitario Regionale. 

Articolo 20 della legge 5 agosto 2022, n. 118.”; 

VISTI gli artt. 35 e 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTA la nota del Direttore Generale Area Sanità e Sociale della Regione del Veneto, prot. n. n. 399601 

del 18.08.2025, con la quale ha autorizzato l’Azienda ULSS 5 Polesana ad avviare le procedure selettive, di 

cui al decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, per il conferimento 

dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa “Nefrologia”; 

VISTO il verbale della Commissione di sorteggio, redatto in data 30.01.2026 ed agli atti della UOC 

Gestione Risorse Umane, relativo all’estrazione dei componenti della Commissione Esaminatrice dell’avviso 

pubblico per l’attribuzione dell’incarico di Direttore della Struttura Operativa Complessa “Nefrologia”; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei 

Servizi Socio Sanitari, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni e 

dell’art. 16 della L.R. n. 56/94;  
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D E L I B E R A  

 

1. di ammettere, per quanto esposto in premessa, all' avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di 

Direttore della Struttura Operativa Complessa “Nefrologia” – Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: 

Dirigente Medico – Disciplina: Nefrologia – Area Medica e delle Specialità Mediche, indetto con 

deliberazione n. 1364 del 12.11.2025, i sotto indicati candidati, risultati in possesso dei requisiti generali e 

specifici di ammissione, elencati con il numero identificativo “ID” presente nella domanda inviata da 

ciascun candidato (in basso a sx): 

ID: 5355937 

ID: 5319478 

ID: 5303690 

 

2. di nominare, per le ragioni espresse in premessa, la seguente Commissione Esaminatrice dell’avviso 

pubblico per l’attribuzione dell’incarico di Direttore della Struttura Operativa Complessa “Nefrologia” – 

Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente Medico – Disciplina: Nefrologia – Area Medica e delle 

Specialità Mediche: 

 

Componente di diritto: Dr.ssa DESTRO CARLA – Direttore Sanitario dell’Azienda ULSS 5 

Titolare Polesana 

 

Componente di diritto: Dr.ssa CONTESSA CRISTINA – Direttore UOC Direzione Medica 

Supplente degli Ospedali di Rovigo, Trecenta e Adria dell’Azienda ULSS 5 Polesana; 

 

 

1° Componente Titolare: Dr CESANO GIULIO– dell’ASL Città di Torino– Regione Piemonte 

 

2° Componente Titolare: Dr.ssa ROSSI BARBARA– dell’Ulss Veneziana – Regione Veneto 

 

3° Componente Titolare: Dr.ssa GAZO ANTONIETTA– dell’ASST Pavia – Regione Lombardia 

 

Segretario Titolare:  Dott.ssa CATTELAN MONICA – Direttore UOC Gestione Risorse Umane 

dell’Azienda ULSS 5 Polesana  

 

 

1° Componente Supplente: Dr. NAPPI FELICE– dell’ASL Napoli 3 Sud  – Regione Campania 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

2° Componente Supplente: Dr. BURDESE MANUEL– del Policlinico Monteluce – Regione Umbria   

 

3° Componente Supplente: Dr.ssa STORARI ALDA– dell’ Azienda Ospedaliera Arc.Ospedale Sant’Anna– 

Regione Emilia Romagna 
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Segretario Supplente: Dott.ssa DAVI’ PATRIZIA – Direttore UOC Affari Generali dell’Azienda 

ULSS 5 Polesana;  

 

 

1° Componente di Riserva: Dr. RIVERA RODOLFO FERNANDO– dell’ Azienda ASST di Vimercate – 

Regione Lombardia 

 

2° Componente di Riserva: Dr.ssa SCORDO ANNA– dell’Az. ASP Reggio Calabria – Regione Calabria 
 

 

3. di dare atto che, ai sensi della D.G.R.V. n. 1096 del 06.09.2022, assume le funzioni di Presidente della 

Commissione il componente con maggiore anzianità di servizio, intesa quella maturata come direttore di 

struttura complessa, tra i tre componenti sorteggiati; 

 

4. di dare atto che nel caso di rinuncia o impedimento di uno o più dei Componenti titolari, la Commissione 

resta costituita con la partecipazione dei corrispettivi componenti supplenti o componenti di riserva; 

 

5. di dare atto, altresì, che ai soli Componenti esterni della Commissione spettano i compensi stabiliti dal 

D.P.C.M. 23.03.1995, nonché, come indicato dalla D.G.R.V. n. 1096/2022, il rimborso delle spese 

effettivamente sostenute per raggiungere la sede di svolgimento della procedura, con una previsione di 

spesa complessiva pari ad Euro 2.500,00= che sarà addebitata nel bilancio 2026, al sottoconto 

EC76100040. 

 

 

Responsabile del Procedimento: il Direttore UOC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Monica Cattelan 

 

 

 

 

 

                                                                        * * * * *  

 

Pareri favorevoli in quanto di competenza: 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO   

 

        Dott. Roberto Sembeni 

 

 

 

                       

                                                                                                                                  

IL DIRETTORE SANITARIO    

        

        Dott.ssa Carla Destro 
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI   

  

             Dott. Marcello Mazzo 

              

 

 
                                                                                                                                     Il DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                                                         

           Dott. Pietro Girardi 
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione: 

 -   è    soggetto a controllo        _   ; 

 -   non è soggetto a controllo   X    

   Rovigo,  06/02/2026     

                 Il Direttore UOC Affari Generali  

 

                           Dr.ssa Patrizia Davì  

 

 

                                 Attestazione di  pubblicazione 

Copia del presente atto è pubblicata all’Albo on line  dell’Azienda  per 15 giorni consecutivi da oggi.  

Rovigo,  06/02/2026          

                                                                                                                           Il Direttore UOC Affari Generali  

  

                                     Dr.ssa  Patrizia Davi’   

 

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94) 

Rovigo,  06/02/2026      

    

                Il Direttore UOC Affari Generali  

 

                              Dr.ssa Patrizia Davi’  

 

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo 

Rovigo,          

 

                                                                                                                          Il Direttore UOC Affari Generali   

 

           Dr.ssa Patrizia Davi’ 

                                                                                                                            

 

 

  Da distribuire a: 

DIRETTORE GENERALE                                           _ 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO                            _ 

DIRETTORE SANITARIO                                          _ 

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI               _                

COLLEGIO DI DIREZIONE                                       _    

DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE               _ 

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE                     _                   

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE                       _      

UOC DISTRETTO 1 ROVIGO                                    _  

UOC DISTRETTO 2 ADRIA                                       _ 

UOC DIR. MEDICA OSP. RO-TRE-ADRIA              _ 

POLO FORMATIVO                                                   _ 

UOC AFFARI GENERALI                                          _                     

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO                          _ 

   UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA                       _ 

UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI              _ 

  

UOC GESTIONE RISORSE UMANE                      _ 

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE     _  

UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA      _ 

UOC CONTROLLO DI GESTIONE                        _                          

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE             _                             

UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE    _ 

UOC FARMACIA OSPEDALIERA                         _  

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 1    _ 

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2    _ 

UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE               _ 

UOC PSICHIATRIA                                                 _ 

UOC SERD                                                                _                    

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO                 _    

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.         _     

UOS MEDICO COMPETENTE                               _ 

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.           _   

 

UFFICIO PROTEZIONE DATI                                                _               

UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE                      _                

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE   _          

 UOC SISTEMI INFORMATIVI                                              _ 

 _______________________________________________     _                   

 _______________________________________________     _                     

 _______________________________________________     _                   

 _______________________________________________     _                     

 _______________________________________________     _                   

________________________________________________    _                   

 ________________________________________________   _                     

 ________________________________________________   _                   

________________________________________________    _                     

 ________________________________________________   _     

________________________________________________    _                     

 ________________________________________________   _                                
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