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CURRICULUM VITAE

MATTEO SPONGA
Em

Direttore UOC Medicina Legale del Dipartimento di Prevenzione

Azienda ULSS 1 Dolomiti — Regione Veneto

1996

Maturita classica con votazione di 60/60.

2002
Universita degli Studi di Trieste

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione di 110/110 ¢ lode.

2003
Universita degli Studi di Trieste

Abilitazione all’esercizio professionale durante la sessione estiva.

2000
Universita degli Studi di Trieste

Diploma di Specializzazione in Medicina legale e delle Assicurazioni con votazione di
50/50 e Lode.



MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI, COLLABORAZIONI A
RIVISTE,ECC. ED OGNI ALTRA
INFORMAZIONE CHE IL
COMPILANTE RITIENE DI OVER
PUBBLICARE)
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Italiana

CONOSCENZA A LIVELLO SUFFICIENTE DI INGLESE E FRANCESE.

Buona conoscenza dei principali programmi operativi informatici di utilizzo comune ¢ dei
software istituzionali di ufficio.

Ho svolto alcuni incarichi di docenza in iniziative di aggiornamento e corsi di formazione.
Di seguito riporto i principali:

- Co-relatore alle giornate formative “Invalidita civile, Handicap e Disabilita: linee-guida
per la valutazione di patologie complesse”, tenutesi nei mesi di marzo ed aprile 2009 ed
organizzate dall’Azienda ULSS n. 6 Vicenza, successivamente esitate nella stesura del
volume contenente le linee-guida regionali.

- Responsabile scientifico e culturale nonché docente dell’evento formativo aziendale
dell’Azienda ULSS n. 2 Feltre denominato “Apprendere dagli errori: ['incident reporting
come strumento di gestione del rischio clinico. Aspetti generali e profili medico-legali”,
accreditato con I’assegnazione di 5 crediti ECM, svoltosi presso I’ Azienda ULSS negli
anni 2011, 2012 e 2013, articolato in circa 40 edizioni e con la partecipazione
complessiva di circa 800 discenti.

- Docente dell’evento aziendale “L ’assistenza alla persona affetta da demenza™, nella
parte “Aspetti medico-legali”, svoltosi a Feltre nei mesi di ottobre e novembre 2011.

- Titolarita, per gli Anni Accademici 2013-2014 e 2014-2015, dell’insegnamento
“Medicina legale, bioetica e gestione del rischio clinico — ssd MED/43”, nell’ambito del
corso integrato “Prevenzione e management sanitario” del secondo semestre del 111 anno
per il Corso di Laurea in Infermieristica — sede di Feltre (BL) dell’Universita degli Studi
di Padova. L’insegnamento prevedeva n. 40 ore di lezione e Iattribuzione di n. 4 crediti.
- Responsabile scientifico e docente dell’evento formativo aziendale “Miglioramento
della codifica della scheda di dimissione ospedaliera (SDQ)”, svoltosi nei mesi di aprile e
maggio 2014.

- Responsabile scientifico e docente dell’evento formativo aziendale “La scheda di
dimissione ospedaliera (SDO): funzione amministrativa ed epidemiologica”, svoltosi a
Feltre in data 15.05.2014.

- Docente dell’evento formativo aziendale “Corso per preposti e dirigenti aziendali
sulla sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008)”, svoltosi ad ottobre 2014.

- Responsabile scientifico e docente dell’evento formativo aziendale “La prevenzione
delle ferite da taglio e da punta nel setiore ospedaliero e sanitario”, svoltosi a Feltre nei
mesi di maggio e giugno 2014,

- Relatore al convegno “Dalla malattia all’invalidita: le competenze del medico

certificatore”, organizzato dalla Societd medico-chirurgica bellunese e tenutosi a Belluno
in data 10.05.2014.

Ho partecipato quale discente a numerosi eventi di aggiornamento e corsi di formazione in
tema di Medicina legale, Igiene ed Organizzazione ospedaliera, Appropriatezza
prescrittiva, Bioetica, Clinical risk management e su argomenti increnti aspetti di Sanita
Pubblica, Medicina Preventiva e Prevenzione dei fenomeni corruttivi, sia in presenza che
mn modalitd da remoto/FAD.

Delle informazioni sopra riportate dichiaro la veridicita ai sensi degli articoli 46 e 47 del
31 DPR n. 445/2000 e s.m.i.

Belluno, 10 gennaio 2022

F.to Dott. Matteo SPONGA



