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L’Azienda Ulss 5 Polesana con la presente procedura, da espletarsi ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.lgs. n. 36/2023, intende procedere all’affidamento del servizio di consulenza fiscale e tributaria di supporto alla UOC Contabilità e Bilancio della A. Ulss 5 Polesana., con particolare riferimento  al supporto specialistico in ambito fiscale sull’applicazione della normativa corrente in materia di imposte dirette ed indirette, e sui futuri adeguamenti basati sulle modifiche alla normativa medesima.
Il servizio avrà una durata di 2 anni. E’ previsto l’eventuale rinnovo di 24 mesi.

Il presente Capitolato Speciale disciplina il servizio che si vuole aggiudicare, sia negli aspetti tecnici che nei profili del rapporto contrattuale conseguente.

[bookmark: _Toc52533968][bookmark: _Toc164079870]ART. 1 – OGGETTO, IMPORTO E DURATA DEL CONTRATTO

Oggetto del presente Capitolato è il servizio di consulenza fiscale e tributaria di supporto alla UOC Contabilità e Bilancio della A. Ulss 5 Polesana.

L’attività sarà esclusivamente di consulenza, questa A.Ulss non chiederà all’aggiudicatario la compilazione delle dichiarazioni.

I fabbisogni presunti di consulenza/assistenza nel biennio più eventuale rinnovo biennale sono: 
	Consulenza in materia di:
	Q.TITÀ BIENNIO
	QUANTITA’ RINNOVO BIENNALE

	Modello Unico ENC/IRES
	4
	4

	Dichiarazione IRAP
	2
	2

	Liquidazioni periodiche dati IVA
	8
	8

	Dichiarazione IVA
	4
	4

	Dichiarazioni IMU/INVIO
	2
	2

	VERSAMENTI IMU/TARI elaborazione e versamento
	3
	2

	Risposta telefonica a quesito semplice
	20
	20

	Modello 770/ CU
	4
	4

	Risposta a mezzo mail a quesiti di media complessità
	10
	10

	Risposta a mezzo relazione a quesiti complessi
	4
	4

	Gestione avvisi bonari/rateizzi AE/cartelle/preavvisi telematici 
	2
	2

	Gestione contratti d’affitto/comodato
	2
	2

	Registrazione contratti d’affitto 
	2
	2

	Adempimenti relativi all’import/export beni o servizi da paesi CEE/extra UE – Intrastat- Intra 12
	2
	2

	Ravvedimento operoso – primo gratuito
	2
	2

	Predisposizione ricorsi e discussione in Commissione Tributaria – ad ore
	2
	2

	Imposta di Bollo 
	2
	2

	Pratiche speciali non sopra identificate – ad ore
	10
	10



L’assistenza dovrà fornire ai quesiti presentati, risposte celeri, chiare e supportate da documentazione basata sulla giurisprudenza e sulla prassi del caso, così da chiarire in modo puntuale le problematiche ordinarie e straordinarie sul versamento o predisposizione dei modelli dichiarativi obbligatori.
L’Azienda Ulss necessita di supporto da fruire attraverso diversi canali di comunicazione, quali, la consulenza telefonica, via email, o via web nonché di incontri di aggiornamento periodici da svolgersi presso le sedi dell’Azienda Sanitaria Ulss 5 Polesana.

 La consulenza in materia fiscale e tributaria ha per oggetto le attività:
· servizio di consulenza su specifici quesiti in ambito fiscale/tributario;
· servizio di aggiornamento mediante invio periodico di circolari informative in merito allo sviluppo della normativa civilistica e fiscale;
· servizio di assistenza nella predisposizione delle dichiarazioni fiscali previste dalla normativa tributaria vigente e relativo invio oltre ad eventuali dichiarazioni di nuova istituzione.

Sarà cura dell’aggiudicatario inviare mensilmente al DEC un report con il dettaglio dell’attività svolta.


L’importo complessivo del contratto è determinato in €. 6.000,00/biennio (IVA non compresa compresa e cassa previdenziale non compresa); il contratto decorrerà dalla data indicata nel provvedimento di aggiudicazione.

L’Az.  ULSS si riserva la facoltà insindacabile di annullare, revocare, sospendere, modificare o non aggiudicare la procedura di affidamento, dandone comunicazione ai concorrenti, che non avranno per ciò titolo ad alcun compenso o indennizzo per le spese sostenute.

L’Az. ULSS si riserva, inoltre, di avvalersi della condizione risolutiva, di cui all’ art. 1353 c.c., nel caso di intervenuta disponibilità di convenzioni stipulate da Consip e da altre centrali di committenza regionali che prevedano condizioni di maggior vantaggio economico.


[bookmark: _Toc52533969][bookmark: _Toc164079871]ART. 2 – VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENTI
L’Impresa aggiudicataria è soggetta alle disposizioni in materia di salute e sicurezza di lavoratori previste dal Testo Unico sulla sicurezza D.Lgs. 81/2008.
In considerazione della tipologia di appalto che non presenta rischi interferenti tra le attività del personale dell’impresa appaltatrice con quelle del personale di questa Az. ULSS, non si ritiene necessaria la stesura del DUVRI e la conseguente quantificazione degli oneri della sicurezza volti ad eliminare le interferenze che sono quindi pari a zero.
Per qualsiasi evenienza che nel corso dell’appalto (emergenze, anomalie, eventuale cambio delle modalità di consegna, …) dovesse comportare modifiche nell'esecuzione del presente contratto, l’Impresa si dovrà rivolgere ai Responsabili della fase di esecuzione dell’appalto o persone da loro delegata.
Per quanto non espressamente previsto nella presente documentazione, si rinvia alla normativa vigente in materia di sicurezza.

[bookmark: _Toc52533970][bookmark: _Toc164079872]ART. 3 – OBBLIGHI DELLE PARTI
Per lo svolgimento del presente servizio, oggetto del contratto d’appalto che si andrà a stipulare a procedura conclusa, l’Aggiudicatario deve far riferimento alle specifiche indicazioni fornite dall’Azienda Ulss 5 Polesana tramite il Direttore dell’Esecuzione del Contratto (d’ora in poi DEC).

[bookmark: _Toc52533971][bookmark: _Toc164079873]ART. 4 – OBBLIGHI DI CARATTERE GENERALE
1.Obblighi in materia di lavoro
L’aggiudicatario è sottoposto a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti, occupati nelle prestazioni oggetto del contratto, risultanti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di assicurazioni sociali, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi. Lo stesso è obbligato ad attuare, nei confronti dei propri dipendenti, occupati nelle prestazioni oggetto del contratto, condizioni normative, retributive e previdenziali non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi nazionali di lavoro applicabili alle categorie lavorative coinvolte.

2.Obblighi in materia di salute e di sicurezza
L’aggiudicatario è responsabile, sia nei confronti dell’Azienda Ulss 5 Polesana che di terzi, della tutela della sicurezza e della salute dei propri lavoratori ed è tenuto al rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari sulla sicurezza e sull’igiene del lavoro.

3.Obblighi derivanti dal codice di comportamento
I dipendenti e collaboratori dell’aggiudicatario che svolgeranno servizi a favore dell’Azienda Ulss 5 Polesana dovranno adempiere agli obblighi previsti dal codice relativo al comportamento dei dipendenti pubblici. La violazione degli obblighi derivanti da detto codice costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 3, D.P.R. 62/2013.

4.Obblighi derivanti dal protocollo di legalità
Al presente affidamento si applicano le clausole pattizie di cui al protocollo di legalità approvato dalla Regione del Veneto con DGRV n. 1036 del 4 agosto 2015 e sottoscritto il 7 settembre 2015 ed aggiornato al 17/09/2019, ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, consultabile sul sito della Giunta Regionale: (http://www.regione.veneto.it/web/lavori-pubblici/protocollo-di-legalita).

5. Obblighi di riservatezza e segretezza art. 38, comma 5, del GDPR
L’aggiudicatario è tenuto al segreto e alla riservatezza in merito all’adempimento dei propri compiti, in conformità del diritto dell’Unione o degli Stati Membri.
L’obbligo di riservatezza assunto dall’Appaltatore si estende ai propri dipendenti ed ai collaboratori di cui si avvarrà nell’esecuzione del contratto. Dovrà impegnarsi formalmente a dare istruzioni al proprio personale e ai propri collaboratori affinché tutti i dati e le informazioni di qualunque genere di cui verrà a conoscenza in conseguenza delle prestazioni eseguite in adempimento agli obblighi previsti in contratto, vengano considerati riservati e come tali trattati.

6. Nomina Referente
L'Aggiudicatario dovrà nominare un Responsabile quale referente organizzativo e amministrativo in ordine alle attività oggetto del presente appalto, il quale dovrà tenere i necessari contatti con il DEC dell’ULSS 5 Polesana e dirigerà e coordinerà il personale dell’aggiudicatario. Delle eventuali sostituzioni/variazioni deve essere data immediata comunicazione. Tutte le comunicazioni/contestazioni riguardanti l'esecuzione del Servizio fatte al Referente organizzativo, si intendono fatte direttamente all'Aggiudicatario. 

[bookmark: _Toc52533972][bookmark: _Toc164079874]ART. 5 – CORRISPETTIVO E MODALITÀ DI PAGAMENTO
1. Il pagamento avverrà unicamente solo sulla base delle attività effettivamente svolte e risultanti da apposita reportistica inviata mensilmente in allegato alle fatture (ART 1 del presente Capitolato speciale) e per il quale non siano sorte contestazioni.
Tale dettaglio viene fornito dal Fornitore e approvato dall’ Azienda Ulss 5 Polesana ai fini della conseguente accettazione della fattura da parte della medesima Azienda.
2. Le fatture elettroniche prodotte dovranno essere emesse nel rispetto delle specifiche tecniche reperibili nel sito http://www.fatturapa.gov.it/.
3. L’ Azienda Ulss 5 Polesana non potrà accettare le fatture emesse o trasmesse in forma cartacea, né potrà procedere ad alcun pagamento, nemmeno parziale, sino all’invio della fattura in forma elettronica.
4. Le fatture, mensili e posticipate, dovranno essere intestate ad “Azienda Ulss 5 Polesana, Viale Tre Martiri 89, Rovigo”,  ai sensi della normativa vigente, con le seguenti informazioni obbligatorie e specifiche tecniche (ex D.M. n. 55/2013 sull’elaborazione e trasmissione della fattura stessa):
· Codice Univoco Ufficio: UF2FOY
· Oggetto del contratto: “…………………………..”. Dovranno inoltre essere specificate le singole attività ed i relativi importi.
· CIG: ………………………….
5. I pagamenti saranno effettuati, secondo le modalità previste dall’art. 4 del D.Lgs. n. 231/2002 e ss.mm.ii., entro il termine di 30 giorni dalla data di accertamento, da parte del Direttore dell’Esecuzione del contratto, della rispondenza del servizio effettuato, alle prescrizioni previste nei documenti contrattuali, che deve avvenire entro 30 giorni dal ricevimento delle fatture.
Per quanto riguarda gli interessi moratori troverà applicazione quanto disposto dal D.Lgs. 231/2002. 6. Il pagamento delle fatture sarà effettuato a seguito della preventiva verifica della regolarità della situazione previdenziale (D.U.R.C.) ed assicurativa dell’Impresa mediante l’acquisizione del documento unico di r10. Per quanto riguarda gli interessi moratori troverà applicazione quanto disposto dal D.Lgs. 231/2002.
7. Si precisa che costituisce causa di risoluzione del contratto, ai sensi dell’art. 3, comma 9 bis, della legge 136/2010 e ss.mm.ii. il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni di pagamento.
8. L’ Azienda Ulss 5 Polesana, al fine di garantirsi in modo efficace sulla puntuale osservanza delle clausole contrattuali, ferma l’applicazione delle eventuali penalità, può sospendere i pagamenti a favore dell’Aggiudicatario cui sono state contestate inadempienze nell’esecuzione del contratto (per causa non imputabile ad Azienda Ulss 5 Polesana), fino a che non si sia posto in regola con gli obblighi contrattuali. Trascorsi tre mesi a partire dalla comunicazione di sospensione, qualora l’Aggiudicatario non si sia posto in regola, l’Azienda Ulss 5 Polesana potrà dichiarare risolto il contratto.
10. Resta tuttavia inteso che in nessun caso, ivi compreso il caso di ritardi nei pagamenti dei corrispettivi dovuti, l’Aggiudicatario potrà sospendere il servizio.

[bookmark: _Toc164079875]ART. 6 - VERIFICHE DEL SERVIZIO E CONTESTAZIONI
Il D.E.C può disporre controlli al fine di verificare la qualità del servizio.
Qualora a seguito dei controlli a campione si riscontrino carenze nella qualità del servizio prestato dovute alla mancata o inesatta esecuzione delle operazioni descritte nell’art. 1 del presente Capitolato speciale il D.E.C. procederà a formalizzare opportuna contestazione all’Impresa Aggiudicatrice.
Nel caso in cui alla Ditta Aggiudicataria vengano riscontrate n. 3 contestazioni, l’Azienda Ulss 5 si riserva di procede con la risoluzione del contratto.

[bookmark: _Toc164079876]ART 7 - SISTEMA NSO
Per quanto riguarda l’emissione degli ordini relativi alla fornitura in oggetto, si precisa che il Decreto del Ministero dell'Economia e delle Finanze del 27/12/2019 ha fissato la decorrenza degli obblighi di utilizzo del sistema di gestione denominato Nodo di Smistamento degli Ordini (NSO), che gestisce la trasmissione in via telematica dei documenti informatici attestanti l’ordinazione e l’esecuzione degli acquisti di beni tra gli enti e le aziende del Servizio Sanitario Nazionale e i loro fornitori, a decorrere dal 01/02/2020.
Pertanto, a partire da tale data, questa Azienda Ulss utilizzerà il sistema NSO per l’invio ai fornitori degli ordini l’acquisto di beni.
Per tale finalità, si comunicano di seguito gli elementi fondamentali relativi al sistema NSO di questa Azienda Ulss:
	Denominazione Ente:
	Azienda ULSS n. 5 Polesana

	Sede Legale:
	Viale Tre Martiri, 89 - cap 45100 - Rovigo

	Partita Iva:
	01013470297

	Codice Univoco Ufficio:
	6UDYH3

	Nome Ufficio:
	Ufficio Ordinante Centrale Polesana



Il materiale consegnato dovrà essere esattamente conforme a quello in offerta, di cui alle schede tecniche ed alla campionatura eventualmente presentata, che sarà conservata dall’Azienda ai fini di eventuali verifiche di rispondenza, ai sensi dell’art. 1522 del C.C.
Il giudizio sull’accettabilità o meno del materiale è riservato al personale competente; la firma per ricevuta posta sul documento di trasporto in occasione delle varie consegne non esonera l’Impresa da eventuali contestazioni che possano insorgere all’atto di utilizzazione del prodotto.
L’accettazione del servizio non solleva il fornitore dalla responsabilità per le proprie obbligazioni in ordine ai vizi apparenti e/o occulti. Non sono consentite consegne parziali o in acconto, salvo diverso accordo nell’ambito di singole consegne.
I documenti di trasporto, che accompagnano la merce all’atto della consegna, dovranno contenere:
· gli estremi dell’ordine dell’Azienda;
· l’esatta indicazione delle quantità;
· la tipologia di prodotto;
· il numero CIG della procedura di gara.


[bookmark: _Toc52533973][bookmark: _Toc164079877]ART. 8 – MODIFICHE IN CORSO DI ESECUZIONE DEL CONTRATTO
1. Ogni modifica consensuale delle condizioni e dei termini del Contratto che sarà sottoscritto con il Fornitore richiede la forma scritta a pena di nullità.
2. Il Fornitore non potrà pertanto introdurre unilateralmente alcuna variazione o modifica al Contratto stipulato all’esito della presente Procedura.
3. E’ espressamente vietato cedere il contratto, a qualunque titolo, senza l’autorizzazione dell’Azienda Ulss 5 Polesana, ai sensi dell’art. 119 co. 1 del D.Lgs. 36/2023.
In caso di violazione del disposto di cui al comma precedente l’Azienda Ulss 5 Polesana si riserva la facoltà di risolvere di diritto il contratto (art. 1456 c.c.) e di incamerare il deposito cauzionale definitivo, fatto salvo il diritto di agire per il risarcimento di ogni conseguente danno subito (art. 1382 c.c.).
4. Il subappalto è regolato dall’art. 119 del Dlgs 36/2023.
5. E’ espressamente vietata la cessione dei crediti.

[bookmark: _Toc164079878]ART. 9 - PENALI
Il ritardo nell’esecuzione delle prestazioni indicate nel presente Capitolato, segnalate dal DEC, comporterà l’applicazione di una penale giornaliera di € 100,00 per ogni giorno lavorativo di ritardo. In ogni caso, qualora il ritardo superi i 15 giorni, si farà luogo alla risoluzione del contratto, ai sensi degli articoli 1453 e 1454 del codice civile, con richiesta di risarcimento dei danni.
L’applicazione della penale sarà preceduta da formale contestazione scritta; l’aggiudicatario avrà la facoltà di presentare le proprie contro-deduzioni nel termine indicato nella contestazione, non inferiore a 10 giorni dalla data del ricevimento della contestazione stessa. Qualora entro il termine stabilito l’aggiudicatario non fornisca alcuna motivata giustificazione scritta, ovvero qualora le stesse non fossero ritenute accoglibili, il RUP applicherà le penali previste, motivando in ordine al mancato accoglimento delle giustificazioni. Non è comunque precluso all’Azienda ULSS 5 Polesana il diritto di sanzionare eventuali casi non espressamente contemplati, ma comunque rilevanti rispetto alla corretta erogazione del servizio.
L’importo complessivo delle penali irrogate ai sensi dei commi precedenti non può superare il 10 % dell’importo contrattuale aggiudicato. Qualora le inadempienze siano tali da comportare il superamento di tale importo trova applicazione quanto previsto in materia di risoluzione del contratto. Il provvedimento applicativo della penale sarà assunto dal RUP e comunicato all’Aggiudicatario. L’importo relativo all’applicazione della penale, esattamente quantificato nel provvedimento applicativo della stessa penalità, verrà detratto dal pagamento delle fatture emesse.
L’addebito delle penali di cui al presente articolo non esonera il fornitore dall’adempimento dell’obbligazione per la quale si è reso inadempiente e che ha fatto sorgere l’obbligo del pagamento della penale medesima.

[bookmark: _Toc52533974][bookmark: _Toc164079879]ART. 10 - GARANZIA DEFINITIVA
Non prevista.
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1. L’ Azienda Ulss 5 Polesana, in caso di inadempimento da parte dell’Appaltatore rispetto agli obblighi contrattuali, potrà assegnare, ai sensi dell’art. 1454 Codice Civile, con comunicazione a mezzo PEC, un termine per adempiere non inferiore a 15 giorni dalla data di ricevimento della comunicazione. Trascorso inutilmente predetto termine, il contratto si intende risolto.
2. L’ Azienda Ulss 5 Polesana, avvalendosi della facoltà di cui all’art. 1456 del Codice Civile, potrà altresì risolvere il contratto, previa comunicazione, a mezzo PEC, all’Appaltatore del servizio, nei seguenti casi:
· in caso di frode, di grave negligenza, di contravvenzione nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali, di mancata reintegrazione del deposito cauzionale;
· in caso di mancato svolgimento o di gravi errori commessi nello svolgimento di una delle prestazioni di cui all’art. 1 del Capitolato Speciale;
· nel caso in cui fosse accertata la non veridicità delle dichiarazioni presentate dal fornitore nel corso della procedura di gara;
· in caso di perdita, da parte del fornitore, dei requisiti richiesti dagli atti di gara;
· in caso di cessione del contratto o subappalto non autorizzati;
· in caso di sospensione del servizio;
· in caso di inottemperanza alle disposizioni relative alla tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010;
· in caso di violazione degli obblighi derivanti dal codice di comportamento;
· in caso di violazione degli obblighi di riservatezza e segretezza;
· in ogni altro caso previsto dagli atti di gara e dalla normativa di legge.
· nel caso di applicazione delle penali che raggiungano complessivamente il 5% dell’importo contrattuale complessivo;
· nel caso di raggiungimento di n. 3 contestazioni nei casi previsti dall’art. 9;
3. La risoluzione del contratto non si estende alle prestazioni già eseguite. Con la risoluzione del contratto sorge per l’Azienda Ulss 5 Polesana il diritto di affidare a terzi la fornitura o la parte rimanente di questa, in danno alla Ditta inadempiente. Alla Ditta inadempiente sono addebitate le spese sostenute in più all’ Azienda Ulss 5 Polesana rispetto a quelle previste dal contratto risolto, fatto salvo il diritto di agire per gli eventuali maggiori danni subiti. Nel caso di minor spesa nulla spetta alla Ditta inadempiente. Per quanto non previsto dal presente articolo, si applicano le disposizioni di cui al Codice Civile in materia di risoluzione e di recesso del contratto.

[bookmark: _Toc52533976][bookmark: _Toc164079881]ART. 12 – FACOLTA’ DI RECESSO
1. Azienda Ulss 5 Polesana si riserva la facoltà di recedere motivatamente, in qualsiasi momento, dal contratto corrispondendo all’Appaltatore quanto dovuto ai sensi dell’art. 123 del D.Lgs. n. 36/2023.
2. La volontà di recesso dal contratto da parte dell’Azienda Ulss 5 Polesana, anche per sopravvenuti motivi di pubblico interesse, sarà comunicata a mezzo PEC con un preavviso di almeno 30 giorni.
3. Dalla data di comunicazione del recesso, L’Aggiudicatario dovrà cessare tutte le prestazioni contrattuali, assicurando che tale cessazione non comporti alcun danno all’Azienda.

[bookmark: _Toc52533977][bookmark: _Toc164079882]ART. 13 – STIPULA DEL CONTRATTO
Successivamente all’aggiudicazione definitiva sarà stipulato apposito contratto in forma scritta sotto forma di scrittura privata/corrispondenza commerciale, e o diversa modalità condivisa tra le parti da registrare in caso d'uso.
Tutte le eventuali spese inerenti e conseguenti la stipulazione del contratto saranno a carico dell’aggiudicatario.
In caso di urgenza, il committente nelle more della stipula del contratto, può disporre l’anticipata esecuzione dello stesso, ai sensi dell’art. 50 comma 6 del D.Lgs. 36/2023.

[bookmark: _Toc52533978][bookmark: _Toc164079883]ART. 14 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, AI SENSI DEL REGOLAMENTO 2016/676/UE, E NOMINA A RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO
1. I dati personali forniti saranno trattati dall’Azienda per le finalità connesse all’espletamento della gara. Il trattamento dei dati sarà effettuato dall’Azienda in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza, con strumenti cartacei ed informatizzati. I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. Il Titolare del trattamento dei dati è Azienda Ulss 5 Polesana con sede in Rovigo, Viale Tre Martiri 89.
2. L’ aggiudicatario, nell'esecuzione dei compiti assegnati, si impegna a osservare le norme vigenti in materia di segreto d'ufficio e di tutela delle persone rispetto al trattamento dei dati personali. Per i compiti e le funzioni affidate con la stipula del contratto, assumerà la qualità di Responsabile del trattamento dei dati ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection Regulation – GDPR).

[bookmark: _Toc52533979][bookmark: _Toc164079884]ART. 15 – SPESE A CARICO DELL’AGGIUDICATARIO DEL SERVIZIO
Tutte le spese relative alla stipula del contratto, comprese quelle di bollo in caso d’uso e se dovuto, saranno a carico dell’Aggiudicatario.

[bookmark: _Toc52533980][bookmark: _Toc164079885]ART. 16 – DOMICILIO DELL’APPALTATORE E COMUNICAZIONI
L’Aggiudicatario, all’atto della stipula del contratto, deve eleggere il proprio domicilio legale al quale verranno dirette tutte le notificazioni inerenti il contratto. Le comunicazioni tra le parti saranno effettuate a mezzo PEC.

[bookmark: _Toc52533981][bookmark: _Toc164079886]ART. 17 – CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE
1. Tutte le controversie tra Azienda Ulss 5 Polesana e l’Aggiudicatario derivanti dall’esecuzione del contratto saranno deferite al Foro di Rovigo.

[bookmark: _Toc52533982][bookmark: _Toc44321262][bookmark: _Toc164079887]Art. 18 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DIRETTORE DI ESECUZIONE DEL CONTRATTO
Il Responsabile del Progetto ai sensi dell’art. 15 D.Lgs. 36/2023 è il Dott. Andrea Orlandin, Funzionario della UOC Provveditorato, economato e gestione della logistica, mentre il Direttore dell’esecuzione del contratto (D.E.C.) verrà nominato con successivo provvedimento.

[bookmark: _Toc52533983][bookmark: _Toc44321264][bookmark: _Toc164079888]Art. 19 - CODICE DI COMPORTAMENTO
Anche i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere/servizi in favore dell'Azienda sono tenuti ad adeguare i propri comportamenti alle disposizioni del “Codice di comportamento dei dipendenti e dei soggetti che, a qualunque titolo, svolgono funzioni e attività per conto dell’Azienda Ulss 5 Polesana” adottato con Deliberazione del D.G. n. 91 del 24/01/2018 e consultabile sul sito internet aziendale - Sezione Amministrazione Trasparente – Disposizioni generali – Atti generali – Codice Disciplinare Codice di Condotta
La violazione degli obblighi derivanti dal succitato Codice di comportamento comporta la risoluzione del contratto stipulato a seguito degli affidamenti di forniture di beni e servizi.

[bookmark: _Toc52533984][bookmark: _Toc44321266][bookmark: _Toc164079889]Art. 20 – RECESSO UNILATERALE
L’Azienda ULSS 5 si riserva la facoltà insindacabile:
a.	di annullare e/o revocare la procedura di affidamento, senza che per questo la ditta offerente possa avanzare qualsiasi pretesa di compenso/indennizzo per spese sostenute, nel caso intervenisse la stipulazione di una procedura di affidamento CONSIP o centralizzata a livello regionale;
b.	di recedere anticipatamente dal contratto, mediante lettera raccomandata con preavviso di almeno 30 giorni, senza che per questo il contraente appaltatore possa avanzare qualsiasi pretesa di natura risarcitoria, nel caso di stipulazione di un contratto a seguito di espletamento di una procedura di affidamento centralizzata a livello regionale.

[bookmark: _Toc164079890]ART. 21 – NORME E CONDIZIONI FINALI
L’aggiudicatario dovrà assicurare il pieno rispetto di tutti gli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla legge n. 136 del 13/08/2010 e s.m.i.
In particolare i pagamenti relativi al presente appalto saranno effettuati a mezzo di Conto Correnti dedicati accesi presso banche o presso la società Poste Italiane SpA, a mezzo bonifico bancario/postale o altro strumento di pagamento idoneo ad assicurare la piena tracciabilità delle operazioni.
Gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati, anche se non in via esclusiva, nonché le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi dovranno essere comunicati all’A. ULSS entro sette giorni dalla loro accensione o, comunque, entro sette giorni dall’avvio della fornitura o del servizio.
L’Az. ULSS risolverà di diritto il contratto, qualora le transazioni relative al presente appalto, siano state eseguite senza avvalersi del bonifico bancario o postale o degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni, ai sensi dell’art. 3, comma 9-bis della L. 136/2010 e s.m.i..
Non saranno accettate offerte che non rispettino le indicazioni, le precisazioni e le modalità, per la formulazione delle offerte previste nel presente documento, oppure che risultino equivoche, difformi dalla richiesta e condizionate a clausole non previste dallo stesso documento.

L’Azienda ULSS si riserva la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto qualora gli elementi relativi ai tentativi di infiltrazione mafiosa fossero accertati successivamente alla stipula del presente contratto.
Per ogni altra qualsiasi norma non espressamente dichiarata o contenuta nel presente documento, valgono le norme vigenti in materia di pubbliche forniture, nonché le norme del Codice Civile in materia di obbligazioni e contratti.
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