Curriculum Vitae

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

Il sottoscritto Bedendo Simone, nato a Rovigo il 24/04/1976 dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli
artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i., e consapevole delle sanzioni penali previste all'art. 76 dello
stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato
curriculum corrisponde a verita che le eventuali fotocopie di titoli allegati sono conformi all'originale.

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/01/2021 ad oggi

01/09/2021 al 28/02/23

01/09/21 al 28/02/23

01/01/2011 al 31/12/20

01/01/2014 al 31/3/19

12/01/2018 ad oggi

Simone Bedendo

T T O R S O R
- RN

Sesso M| Data di nascita- Nazionalita ltaliana CF _

Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Tecnico Sanitaria presso UOS DPS
Ospedale — Azienda ULSS5 Polesana

- Gestione risorse umane, Risk management, inserimento e formazione del personale, monitoraggio
obiettivi di budget, supporto organizzativo logistica campioni biologici, performance, progettualita e
incentivazione personale,

Responsablle ff della UOS DPS Prevenzione — Azienda ULSS5 Polesana
Supporto all'attivita emergenziale covid, in particolare per la programmazione di Centri vaccinali di
popolazione, COCT e pianificazione rete Covid point aziendale. Gestione del personale del
Comparto Sanita; Collaborazione con il Direttore di Dipartimento e Direttori di Struttura nel
raggiungimento di obiettivi di budget, monitoraggio consumi. Sviluppo e formazione professionalita.

Coordinatore delle DPS Aziendali ULSS5 Polesana

- Aftivita di vicario del Direttore UOC DPS, gestione delle relazioni sindacali, partecipazione alla
delegazione trattante parte datoriale, monitoraggio e rendicontazione delle progettualita incentivanti
del personale del Comparto, in particolare per le prestazioni aggiuntive covid e recupero liste di
attesa

Incarico di funzione (Posizione organizzativa) denominato: Responsabile

organizzativo di Area Tecnico Sanitaria presso la UOS Direzione Professioni

Sanitarie Ospedale. In precedenza denominata Incarico di Posizione organizzativa

- Responsabile del Personale tecnico di laboratorio biomedico (Dip. Servizi

Diagnosi e Cura; Dip. Interaziendale di Medicina Trasfusionale)

Azienda ULSS 5 Polesana — www.aulss5.veneto.it

= Gestione del interdipartimentale del personale del Comparto Sanita (Infermieri, Tecnici di Laboratorio
biom, Amministrativi, OSS); Collaborazione con Direttori di Struttura nel raggiungimento di obiettivi di

budget, monitoraggio consumi, definizione capitolati di gara per fomniture in service di tecnologie
diagnostiche. Sviluppo e formazione professionalita.

Attivita: management professioni sanitarie
Coordinatore “ad interim” del Personale Infermieristico del Dip. Interaziendale

di Medicina Trasfusionale
Azienda ULSS 5 Polesana — www.aulss5.veneto.it

= Gestione e programmazione attivita su 3 sedi del personale infermieristico
Attivita: management professioni sanitarie
Coordinatore “ad interim” della UOSD Microbiologia
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Azienda ULSS 5 Polesana — www.aulss5.veneto.it
= Gestione e programmazione attivita diagnostiche laboratorio hub aziendale

Attivita: management professioni sanitarie

18/06/2007 al 31/12/2010  Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico — Coll. Prof.le livello D
UOC Medicina di Laboratorio, Azienda ULSS 18 Rovigo — www.azisanrovigo.it

= Attivita nei settori analitici di Ematologia, Coagulazione, Urgenze e Tossicologia
Attivita: sanita pubblica

01/01/2000 al 16/06/2007  Tecnico di Laboratorio — dipendente tempo indeterminato
Consorzio per la Ricerca sul Trapianto d’Organi (PD) -www.corit.org

= Attivita di tecnico di laboratorio (Immunologia, Citofluorimetria, Colture cellulari) e di
coordinamento tecnico-operativo del laboratorio di ricerca

Attivita: Ricerca Universitaria
01/07/1999 al 31/12/1999  Tecnico di Laboratorio — Contratto di Collaborazione
Consorzio per la Ricerca sul Trapianto d’Organi (PD) -www.corit.org

= Attivita di tecnico di laboratorio (Immunologia, Citofluorimetria, Colture cellulari) e collaborazione
nellallestimento di un laboratorio di immunologia

Attivita: ricerca universitaria

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

20152016 Master I° livello in Project Management e Gestione dell'lnnovazione —
Indirizzo Socio Sanitario con project work finale dal titolo “Progetto
Laboratorio Unico Polesano: pianificazione della rete hub & spoke”

Universita degli Studi di Padova — www.unipd.itwww.masterinnovazione.org

= Project management, innovazione sanitaria, gestione progettualita, risk management, gestione
risorse, schedulazione

20132015 Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche
Diagnostiche con votazione finale di 110 e Lode con tesi “L’ICT un’opportunita
strutturale di gestione della conoscenza e dell'appropriatezza prescrittiva: il
progetto Ermete della Regione Veneto”

Universita degli Studi di Ferrara — www.unife. it

= Gestione professioni sanitarie, formazione sanitaria, sviluppo professionale, economia sanitaria

20092010  Master di I° livello in Management e funzioni di coordinamento delle professioni
sanitarie con votazione finale di 108/110

Universita Unitelma — La Sapienza (Roma) — www.unitelma.it

1995-1998  Diploma Universitario in Tecnico di Laboratorio biomedico con votazione finale
di 68/70

Universita degli Studi di Padova — www.unipd.it

= Diagnostica di Laboratorio

COMPETENZE PERSONALI ]
Lingua madre  lItaliano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese A2 A2 A1l A1 A2



Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Curriculum Vitae

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di
responsabile del personale e nelle relazioni con colleghi, utenti, Dirigenti e Aziende fornitrici;
Inoltre sono stato relatore a diversi eventi formativi sia aziendali che esterni

Predisposizione al lavoro per obiettivi;

Conoscenza dei processi diagnostico assistenziali ospedalieri;

Buona conoscenza delle tecniche di Project Management e Lean management per
I'organizzazione snella e I'eliminazione degli sprechi;

Compartecipazione alla progettazione e realizzazione del Laboratorio Provinciale AULSS 5
Polesana

- Valutatore della Regione Veneto per la verifica dei requisiti di Autorizzazione /
Accreditamento in base alla L.R. 22/2002 e componente dei gruppi di lavoro per la
formulazione dei nuovi requisiti di generali (2016) in collaborazione con Fondazione Scuola
di Sanita Pubblica.

- Referente Risk Management area tecnico sanitaria presso Azienda ULSS5 Polesana
- Componente comitato tecnico scientifico per la formazione presso Azienda ULSS 5
Polesana dal 30/01/2019;

- Componente di commissione di concorso pubblico per la selezione di tecnici di
laboratorio biomedico presso I'Azienda ULSS 5 (2011, 2018, 2021), Tecnici della
prevenzione (2022), Assistenti Sanitari (2022); tecnici di radiologia medica (2021), e presso
Azienda Zero per Tecnici di Neurofisiopatologia (2023)

- Componente di commissione giudicatrice per 'acquisizione di strumenti diagnostici

- Componente di commissione di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie
Tecnico Diagnostiche in data 16/10/2018 presso Universita di Ferrara

- Referente di tirocinio per studenti del CdL in Tecniche di Laboratorio Biomedico
dell'Universita degli Studi di Padova, AA 2017-18 e Universita di Ferrara AA 2021-22 e 2022-
23;

- Presidente SIPMeL (Societa Italiana Patologia e Medicina di Laboratorio) per la
sezione STLB Veneto, dal 2018 ad oggi
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Competenza digitale

Docenze

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Altro

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione : 5 . . 3
i Creazione di . Risoluzione di
] delle. ) Comunicazione Contenuti Sicurezza problemi
informazioni

Utente autonomo = Utente autonomo = Utente autonomo | Utente autonomo = Utente autonomo

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office (word, excell, power point), dei
principali browser(Explorer, Firefox, Chrome) ed uso di posta elettronica

Docente a contratto, AA 2016-2017, AA 2017-2018, AA 2018-19, AA 2019-20 con
I'Universita degli Studi di Padova per il CdL “Tecniche di Laboratorio Biomedico”,
insegnamento “Organizzazione e principi di Diritto del Lavoro — IUS/07”, durata 30h con
responsabilita.

AA 2020-21, AA 2021-22 con I'Universita degli studi di Padova per il CdL “Tecniche di
radiologia medica, per immagini e radioterapia”, insegnamento “Organizzazione Aziendale”
— SECS-P/10, durata 20h

- Camerotto A, Bedendo S et al: Early Phase Management of the SARS-CoV-2
Pandemic in the Geographic Area of the Veneto Region, in One of the World's Oldest
Populations — International Journal of enviromental research and public health, 2020
Dec 4;17(23):9045

- Badin G, Bedendo et al: 6 anni di Change Management nellUOC Medicina di Laboratorio
dell’Azienda ULSS 5 Polesana: effetti positivi su benessere organizzativo e turn around time
- Riv Ital Med Lab (2018) 14:216-226

- Camerotto A., Bedendo S et al: Ermete: A Decision Support System for an Innovative
Management of Knowledge and Prescription in Laboratory Medicine: A Trial of Two Italian
Local Health Authorities — American Journal of Clinical and Experimental Medicine, 2017;
5(4): 115-122

- Camerotto A., Bedendo S. et al : Ermete, il progetto della Regione Veneto per la gestione
della conoscenza nella Medicina di Laboratorio - RIMel/lJLaM, 2014 vol. 10 (13), 125-135;

- Camerotto A., Bedendo S. et al: L'esperienza di Ermete: il progetto della Regione Veneto
per la gestione della conoscenza nella medicina di laboratorio — La Sanita 2.0 tra spending
review e clinical governance — Noemalife, Edisef 2014;

- Camerotto A., Bedendo S. et al: Il software GOELM come innovativa modalita di gestione
della conoscenza e della prescrizione degli esami di laboratorio: I'esperienza di due Unita
Socio Sanitarie Locali — Biochimica clinica, 2012; 36 (2) 098-106;

- Camerotto A, Bedendo S. et al: GOELM, una innovativa modalita di gestione della
conoscenza e prescrizione di esami nella Medicina di Laboratorio — Polesine Medico,
2/2011: 4-14;

In regola con i Crediti ECM, ho partecipato a numerosi corsi aziendali sia come discente che
come docente;

Corso “La formazione dei valutatori nellambito della legge 22/2002" organizzato da
Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, 16-27 marzo 2018

Corso “Leadership e management dei coordinatori sanitari, titolari di posizione organizzativa”
organizzato da Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, anno 2017

Corso “Autorizzazione all'esercizio e accreditamento istituzionale: attuazione del percorso
per I'applicazione dei nuovi requisiti ai sensi dell'intesa dello stato regioni” organizzato da
Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, 23/09/2016

Relatore al corso: Accademy Manageriale 2012: Lean Thinking organization, Gruppo
Modulo (sedi di Padova e Treviso);

Ho partecipato al corso Lean Healthcare (1° e 2° livello), totale 39 ore, docenti Jmac
(www.jmac.com) presso Azienda ULSS 18.

Iscritto al Congresso Nazionale SIPMEL (Societa Italiana di Patologia e Medicina di
Laboratorio) 2011, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2022; Iscritto al Congresso
Nazionale SIBIOC (Societa Italiana di Biochimica Clinica) 2012;
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- “Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (General
Data Protection Regulation —- GDPR) e D.Lgs. 2018/101”.

Rovigo, 05/10/23 F.to Simone Bedendo

e
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