Regions Vaneto — AULSS I Polssana

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI RETI DI SOGGETTI INTERESSATI ALLA ISCRIZIONE NEGLI
ELENCHI DELL'ULSS 5 POLESANA NEL QUADRO DELLA SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO DI SVI-
LUPPO DELLA DGR N. 739/2015 NEL QUADRO DEGLI INDIRIZZI PROGRAMMATORI DI CUI ALLA DGR N.
2141/2017, DGR N. 154/2018 E DGR N. 1254/2020 PER L'ACCOMPAGNAMENTO ALL'INCLUSIONE E
ALL'OCCUPABILITA DELLE PERSONE CON DISABILITA’

ACCORDO DI PARTENARIATO — RETE C.A.S.E.

[ sottoscritti soggetti:

1)Ugualidiversamente cooperativa sociale onlus, con sede in Rovigo via AlfAra 5 P.IVA: 01603470293
nella persona del presidente e legale rappresentante Bertante Paolo, nato a -il—, CF.
SR (C:ofa)

2)Polisportiva Csi con sede in viale Alfieri 11 a Rovigo, P.lva 01196310294 nella persona del
legale rappresentante Sig. Sergio Sartori, nato a (iR || G C.F. STy |
(Partner)

3)Nossolar a.p.s. con sede in via L. Einaudi 24 a Rovigo P.lva:01605670296, nella persona del legale
rappresentante sig.ra Nadia Zampollo nata a-il—,C.F.:~ (Partner)
4)La coccinella cooperativa sociale onlus con sede in via Don Minzoni 37/8 a Badia Polesine P.lva
01322450295, nella persona del legale rappresentante sig. Francesco Genesini nato a (R i
D C - N - ine)

5)Rosa cooperativa sociale onlus con sede in via L.Einaudi 87 2 Rovigo P.lva 01497700292 nella
persona del legale rappresentante sig. Dario Fabbri nato a - il _
C.F. . (- rtner);

6) Societa agricola Ecoflora di Baldelli Giulia e Baldelli Filippo S.S con sede legale in via Eridania 3679

a Calto (Ro), P.lva 00770850295 nella persona del legale rappresentante sig. Filippo Baldelli nato

D | D - RS - )

7) Cooperativa sociale Fattoria Volante con sede legale in via Gambaro 45 a Castelguglielmo (RO)

P.lva 01630310298 nella persona del legale rappresentante sig. Giuseppe Braiato nato a

D O - -te)

8) Impresa sociale Abilo con sede legale in viale Porta Adige 45/G a Rovigo P.lva 01604520294 nella

persona del legale rappresentante sig. Simone Brunello nato a - il - CF.
O -

9) Pianeta Handicap Odv con sede legale in via Maffei 12 a Rovigo nella persona del legale

rappresentante sig.ra Leda Bonaguro , nata a @i i T C e R

(Partner) '



PREMESSO

che la AULSS 5 Polesana con AVVISO PUBBLICO prot. n. 15003 del 16/02/2024 intende
individuare RETI DI SOGGETTI INTERESSATI ALLA ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DELL’ULSS 5 POLESANA
NEL QUADRO DELLA SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO DI SVILUPPO DELLA DGR N. 739/2015 NEL
QUADRO DEGLIINDIRIZZI PROGRAMMATORI DI CUI ALLA DGR N. 2141/2017, DGR N. 154/2018 E DGR
N. 1254/2020 PER L'ACCOMPAGNAMENTO ALL'INCLUSIONE E ALL'OCCUPABILITA

che i predetti soggetti intendono:

e presentare candidatura ed istanza a valere su detto Avviso

e realizzare un progetto sperimentale per I'accompagnamento all'inclusione e all'occupabilita
delle persone con disabilita secondo I’approccio di partenariato innovativo indicato
nell’Avviso.

° partecipare all’avviso pubblico citato in premessa congiuntamente, presentando il progetto
“Percorsi di adultita della persona con disabilita tra il suo saper essere ed il suo saper
fare” ed impegnandosi, come previsto dal bando, a costituire la rete in caso di selezione

della Rete tra quelle idonee;

(8]



CONVENGONO QUANTO SEGUE:

ART. | — Partecipanti

[ sottoscritti:

1)Ugualidiversamente cooperativa sociale onlus, con sede in Rovigo via AlfAra 5 P.IVA: 01603470293
nella persona del presidente e legale rappresentante Bertante Paolo, nato - il-, CFk

G, (C: o)

2)Polisportiva Csi con sede in viale Alfieri 11 a Rovigo, P.lva 01196310294 nella persona del
legale rappresentante Sig. Sergio Sartori, nato D R - oy
(Partner)

3)Nossolar a.p.s. con sede in via L Finaudi 24 a Rovigo P.lva:01605670296, nella persona del legale
rappresentante sig.ra Nadia Zampollo nata a’ | S, - )
4)La coccinella cooperativa sociale onlus con sede in via Don Minzoni 37/8 a Badia Polesine P.lva
01322450295, nella persona del legale rappresentante sig. Francesco Genesini nato a Oy

G -G

5)La Rosa cooperativa sociale onlus con sede in via L.Einaudi 87 3 Rovigo P.lva 01497700292 nella

persona del legale rappresentante sig. Dario Fabbri nato 3 ) |
C.F.—(Partner);

6) Societa agricola Ecoflora di Baldelli Giulia e Baldelli Filippo S.S con sede legale in via Eridania 3679
a Calto (Ro), P.lva 00770850295  nella persona del legale rappresentante sig. Filippo Baldelli nato
- D | -G (" ner)

7) Impresa sociale srl Fattoria Volante con sede legale in via Gambaro 45 a Castelguglielmo (RO)

P.lva 01630310298 nella persona del legale rappresentante sig. Giuseppe Braiato nato a
(i) | (G CF QR (P-riner)

8) Impresa sociale Abilo con sede legale in viale Porta Adige 45/G  a Rovigo P.lva 01604520294 nella
persona del legale rappresentante sig. Simone Brunello nato 3 S e
G (- i)

9) Pianeta Handicap odv con sede legale in via Maffei 12 a Rovigo P.lva/C.F 93018080296 nella

persona del legale rappresentante sig.ra Leda Bonaguro, nata a G iI—C.F.:

intendono presentare istanza di candidatura della Rete denominata “C.A.S.E.coordinamento attivita
sportivo educative” —a valere sull’avviso Pubblico della AULSS 3 Polesana prot. n. 15003 del 16/02/2024

del bando DGRV 1254/2020.
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ART.2 - Individuazione del capotila

[ sottoscritti partner :

2)Polisportiva Csi con sede in viale Alfieri 11 2 Rovigo, P.lva 01196310294 nella persona del
legale rappresentante Sig. Sergio Sartori, nato 2 i _ C.F i R )
(Partner)

3)Nossolar a.p.s. con sede in via L Einaudi 24 a Rovigo P.lva:01605670296, nella persona del legale
rappresentante sig.ra Nadia Zampollo nata Qi il—,C.F.:— (Partner)
4)La coccinella cooperativa sociale onlus con sede in via Don Minzoni 37/8 a Badia Polesine P.lva
01322450295, nella persona del legale rappresentante sig. Francesco Genesini nato G i
G, C - G (e

5)La Rosa cooperativa sociale onlus con sede in via L.Einaudi 87 a Rovigo P.lva 01497700292 nella
persona del legale rappresentante sig. Dario Fabbri nato a -il -
CF O P:rner);

6) Societa agricola Ecoflora di Baldelli Giulia e Baldelli Filippo S.S con sede legale in via Eridania 3679
a Calto (Ro), P.lva 00770850295 nella persona del legale rappresentante sig. Filippo Baldelli nato
R | gD Cr —(Partner)

7) Impresa sociale srl Fattoria Volante con sede legale in via Gambaro 45 a Castelguglielmo (RO)

P.lva 01630310298 nella persona del legale rappresentante sig. Giuseppe Braiato nato a

R | (R (SRR - |

8) Impresa sociale Abilo con sede legale in viale Porta Adige 45/G a Rovigo P.lva 01604520294 nella

persona del legale rappresentante sig. Simone Brunello nato a (I | G C
G -

9) Pianeta Handicap odv con sede legale in via Maffei 12 a Rovigo P.lva/C.F 93018080296 nella

persona del legale rappresentante sig.ra Leda Bonaguro, nata a-il— C.F.:

conferiscono il ruolo di capofila a:

Ugualidiversamente cooperativa sociale onlus, con sede in Rovigo via Al'/Ara 5 P.IVA: 01603470293 nella
persona del presidente e legale rappresentante Bertante Paolo, nato a-i-, CF.
O C:oflo)
che accetta. affinché. con riferimento a quanto richiesto nel citato AVVISO il capofila assuma:
e latitolarita dei poteri di rappresentanza degli altri soggetti:

* il coordinamento dei soggetti nella realizzazione del progetto e dei percorsi



e il ruolo di interlocutore privilegiato nei confronti della AULSS Polesana anche ai fini del debito
informativo nei confronti della Regione del Veneto. in ordine a:
— monitoraggio dei risultati. /n fieri e finali, delle realizzazioni relative ai progetti/percorsi:
— audir di conformita ai parametri di efficacia ed efficienza predeterminati e alla permanenza dei

requisiti che hanno determinato I’ammissione della rete all’elenco:

— supervisione delle rendicontazioni prodotte dai soggetti della rete e alla loro sintesi secondo le
indicazioni fornite dalle aziende ULSS e tenuto conto delle esigenze degli altri enti/reti familiari

finanziatori dei costi non a carico del Servizio Sanitario Regionale.:

° svolga ogni adempimento amministrativo, gestionale e contabile necessario alla presentazione dell’istanza
ed alla sua applicazione, secondo le direttive che saranno impartite dalla Azienda ULSS 5 Polesana.

[ partner conferiscono alla capofila, che accetta, mandato irrevocabile per la gestione dei rapporti

finanziari che dal progetto deriveranno; fatturazione e pagamento da parte dell’Ulss 5 Polesana

avverranno quindi esclusivamente nei confronti della capofila, che provvedera, per ogni pagamento

ricevuto, a regolare finanziariamente entro 30 giorni le quote di competenza dei singoli partner.

ART.3 - Ambiti di operativita e impegni dei soggetti partecipanti

[ soggetti partecipanti svolgeranno le seguenti funzioni:

Ugualidiversamente cooperativa sociale onlus: capofila coordinatore della rete, responsabile
della rendicontazione e del monitoraggio dei risultati, verifica dei requisiti funzionali in itinere e
negli audit dedicati; ecc

Nossolar aps: gestione del laboratorio artistico e di educazione all’autonomia

Polisportiva Csi Rovigo: gestione del laboratorio di educazione sportiva

Cooperativa sociale La Coccinella: gestione laboratorio di lavoro protetto Socialab
Cooperativa sociale Rosa: gestione laboratori di inserimento lavorativo

Societa agricola Ecoflora: laboratorio di avviamento all’inserimento lavorativo nel contesto
produttivo di un’azienda agricola con la supervisione di personale competente ; Laboratori di
agricoltura sociale che coinvolgono enti del territorio volti all”inclusione sociale e alla formazione.
Impresa Sociale La fattoria Volante Srl: fornire opportunita di accesso alle attivita ed ai
laboratori

Impresa sociale Abilo : avvio percorsi formativi e di orientamento lavorativo

Pianeta Handicap odyv : strutturazione laboratori di ceramica

Ambiti di operativita

La rete ha sviluppato un progetto integrato che comprende i seguenti ambiti di operativita:
— creazione di opportunita di socializzazione in contesti occupazionali
— sviluppo ed accrescimento delle capacita e abilita personali di autodeterminazione e

autorappresentanza. di autonomia e autorealizzazione e di benessere:

()



— accrescimento delle prospettive e delle risorse personali disponibili con riferimento al proprio
percorso di vita:

— percorsi di inclusione sociale e occupazionale e di promozione di processi di emancipazione dalla
famiglia;

— mantenimento e sviluppo dei livelli espressivi e cognitivi anche propedeutici all’inserimento nel
mondo del lavoro, compatibilmente con il profilo e il progetto della persona con disabilita:

— sviluppo e potenziamento delle abilita orientate, ove possibile, all’avvio
dell’inserimento/reinserimento lavorativo.

La rete ha sviluppato un progetto integrato che comprende percorsi riconducibili alle seguenti
tipologie:

A) Percorsi integrati per I’occupabilita

B) Percorsi integrati orientati all’inserimento lavorativo

Tali moduli si caratterizzano per la flessibilita e la surrogabilita, in funzione dei livelli iniziali di
autonomia e delle risposte degli utenti.

Impegni dei soggetti della rete

1)Ugualidiversamente

Ruolo: Capofila coordinatore
Interventi: descrizione interventi presso le sedi dei partner; tutoraggio;coordinamento
rendicontazione

Impegno di risorse proprie: strutturali (sede operativa) e professionali (risorse umane quali
psicologo, pedagogista, psicologo digitale, educatore sportivo).

2) Nossolar aps

Ruolo: partner (collaboratore di progetto)

[nterventi: gestione e programmazione laboratori educativi

Impegno di risorse proprie: (psicologo, danzaterapeuta, educatore alla teatralita, pedagogista).
3) Polisportiva CSI Rovigo

Ruolo: partner (collaboratore di progetto)

[nterventi: gestione e programmazione percorsi di educazione al benessere e sportivi in
relazione al territorio

Impegno di risorse proprie: strutturali (mezzo di trasporto) e professionali (educatore sportivo e
tecnici sportivi).

4) Cooperativa sociale La Coccinella

Ruolo: partner (collaboratore di rete )

[nterventi: gestione laboratorio protetto inserimento lavorativo

[mpegno di risorse proprie: strutturali (sede operativa) e professionali (educatori).

5) Cooperativa sociale Rosa

Ruolo: partner (collaboratore di rete )



Interventi: creazione di percorsi di inclusione sociale e occupazionale attraverso lo sviluppo ¢
potenziamento delle abilita orientate, ove possibile all’avvio dell’inserimento/reinserimento
lavorativo

Impegno di risorse proprie: strutturali (sede operativa) e professionali (educatori e operatori
socio sanitari).

6) Societa agricola Ecoflora

Ruolo: partner (collaboratore di rete )

[nterventi: partner responsabile del progetto di avviamento all’inserimento socio-lavorativo nel
contesto produttivo dell’azienda agricola.Inserimenti occupazionali e di formazione.
Laboratori didattici di agricoltura sociale e di inclusione sociale che coinvolgono realta ed enti
del territorio.
Impegno di risorse proprie: finanziarie (acquisto di materiali e delle attrezzature necessarie allo
svolgimento delle attivita del progetto , spese di personale per il monitoraggio; ) — strutturali
(utilizzo dei locali aziendali e della Fattoria didattica e sociale Di Fiore in Fiore della sede della
Soc.agr.Ecoflora a Calto) e professionali (monitoraggio delle attivita svolto dalla dottoressa
Baldelli Giulia ,psicologa e psicoterapeuta ).
7) Impresa Sociale La fattoria Volante Srl
Ruolo: partner (collaboratore di rete)
Interventi:intervento educativo mirato a favorire il benessere, I’inclusione sociale e lavorativa e
I’autonomia delle persone con disabilita offrendo un’alternativa al ricorso all’istituzionalizzazione.
[mpegno di risorse proprie:
I. finanziarie: risorse in parte dalla Fattoria Sociale, in parte libero mercato e in parte da privato)
2. strutturali: la sede di recentissima ristrutturazione con superbonus per risparmio energetico si
trova nel Comune di Castelguglielmo in Via Gambaro 45. oltre all’abitazione messa a
disposizione. la Fattoria attualmente ha 4.5 Ha di terreno, un magazzino. un pollaio coperto e
all’aperto.
3. professionali: educatori, agricoltori. oss
8) Impresa sociale Abilo
Ruolo: partner (collaboratore di rete )
[nterventi: percorsi di orientament lavorativo
[mpegno di risorse proprie: strutturali (sede operativa) e professionali (educatori e psicologi)
9) Pianeta Handicap odv
Ruolo: partner (collaboratore di rete)
[nterventi: avviamento e strutturazione laboratori di ceramica

[mpegno di risorse proprie: strutturali (sede operativa) e professionali ( tecnici ceramisti)



ART.4 - Modalita di funzionamento della Rete

All’avverarsi della selezione della rete di partenariato tra quelle idonee da parte dell’ AULSS 5 Pole-

sana, 1 sottoscritti Partner si costituiranno come Rete nelle forme di legge. La rete di partenariato

stipulera I’accordo contrattuale con Codesta AULSS 5 Polesana. nei termini previsti dall’Avviso

prot. n. 15003 del 16/02/2024.

Ogni Partner designera una persona, dedicata a garantire I"operativita all’interno della Rete.

[l capofila ¢ supportato dai seguenti soggetti:

- il responsabile di progetto, dott.ssa Glenda Incao. cui competono il piano di monitoraggio delle
attivita;

- il coordinatore di rete. cui competono le attivitd di raccordo tecnico con i partner e di
rendicontazione delle attivita progettuali; svolge il ruolo di animatore e gestore delle relazioni
all’internodel partenariato facendo in modo che le scelte, le azioni conseguenti e i risultati siano
condivisi fra i partner e sia garantito il processo interattivo da parte dei soggetti beneficiari
dell’innovazione.

Organizzazione della Rete

I partner sono rappresentati nella Rete che ¢ lo strumento e il luogo di confronto nell’ambito del
quale vengono effettuate le scelte esecutive ed organizzative relative alle attivita previste.

La rete si riunisce sulla base del Cronoprogramma del Progetto e quando il capofila e/o un gruppo
di partner lo ritiene utile. Sono indispensabili riunioni della Rete quando occorre decidere una
variante al progetto e/o promuovere un’attivitd non prevista. Le riunioni possono essere svolte
anchein teleconferenza.

Alle riunioni della Rete partecipera almeno un rappresentante per ogni Partner. Sulla base
dell’ordine del giorno e degli argomenti in discussione i partner possono far intervenire alle riunioni
un maggior numero di rappresentanti. Si riunisce su iniziativa del capofila o dei suoi membri ogni
volta che si rende necessario. anche in teleconferenza o videoconferenza. ogni volta lo richiedano
almeno due partner con comunicazione scritta inviata al capofila e comunque secondo il
cronoprogramma del progetto. [ partner. in coerenza con le attivita previste nel Piano di Attivita e
approvate. possono realizzare occasioni pubbliche di confronto. momenti di divulgazione delle
iniziative, rivolte ai famigliari ed ai referenti dell’utenza disabile e alle Amministrazioni Comunali.
con le quali si prevededi poter realizzare forme di collaborazione. mediante accordi e convenzioni
per utilizzo di locali. mezzi e risorse umane nella disponibilita delle Amministrazioni stesse.

I soggetti della Rete si attiveranno per acquisire convenzioni con gli Enti pubblici competenti volte
a migliorare la funzionalita dei servizi. con particolare riguardo al trasporto degli utenti alle sedi di
svolgimento dei progetti di inclusione ed al coinvolgimento di sedi idonee all'inserimento lavorati-
vo, nonché alla promozione dell’offerta di servizi della rete presso Enti pubblici ed altri soggetti del

terzo settore. comprese le associazioni di famigliari delle persone disabili.



Con la presente sottoscrizione ogni partner della Rete accetta nella forma e nella sostanza il valore

del contributo predefinito dall’avviso richiamato in oggetto. pari a euro 30,00 — prodie/procapite.

Letto. firmato e sottoscritto Luogo. Rovigo data 29/02/2024

Ugualidiversamente coop.soc. (capofila) Rappresentante Legale

A - Y

Nossolar aps (Partner) Rappresentante Legale

CSI Rovigo (Partner) Rappresentante Legale

.
/A

0.l

La coccinella coop.soc.(Partner) Rappresentante Legale

Rosa coop.soc.(Partner) Rappresentante Legale
o
- ]
SEE s
Fattoria Volante coop.soc.(Partner) ~ Rappresentante Legale
g \
S.S. Ecoflora .(Partner) : £ ) 4",/{{' 1/ Rappresentante Legale
: .
Abilo impresa sociale(Partner) P R C- Rappresentante Legale
. ; ASSOCIAZIONE
Pianeta Handicap odv.(Partner) PIANETA HANDICAP ODV Rappresentante Legale
R REOVIGO
\/ CF 93(6.18050291‘\ A
Ll aa P

\



