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D.P.R. 445/2000".

MELISSA MAGAGNATO

MGGMSS79L61C383L

0426/940750 - 0426/940848
0426/940795

melissa.magagnato@gmail.com

melissa.magagnato@aulss5.veneto.it
Italiana

21 luglio 1979

femminile

SETTORE SANITARIO

COORDINATORE SETTING DI EMODIALISI PO DI ADRIA

ULSS5 POLESANA nell'ambito della UOC NEFROLOGIA.
Sede ADRIA con decorrenza dal 01/09/2022 al 16/11/2026

| Dal 17/41/2021 al 01/09/2022 COORDINATORE RETE PROVINCIALE E COORDINAMENTO DIALISI

E TRECENTA
ULSS 5 POLESANA Sede Rovigo e Trecenta
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“Dichiaro che guanto riportato nel presente Curriculum Vite corrisponde a verita ai sensi del

ROVIGO
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MAGGIO 2008 - AL 17/11/2021

INFERMIERA CATEGORIA D3 U.OPERATIVA DI EMODIALIS! ULSS 5 POLESANA SEDE DI ADRIA e Rovigo

1.05.2008 - 31.102009
( REFERENTE ORGANIZZATIVA DEI TURNI DEL PERSONALE DELL'UNITA' OPERATIVA DI EMODIALISI IN
COLLABORAZIONE COL SERVIZIO INFERMIERISTICO DAL 1 MAGGIO 2009 AL 31 OTTOBRE 2009 COME REFERENTE).

2018 A TUTT'OGGI REFERENTE INCIDENT REPORTING PER L'UO EMODIALISI ADRIA ROVIGO

2005 A TUTT' OGGI TUTORAGGIO STUDENTI LAUREA INFERMIERISTICA

2012 A 2020
REFERENTE PER LA FORMAZIONE INFERMIERISTICA DELL'U.O. EMODIALISI

31 OTTOBRE 2005 - MAGGIO 2008 CATEGORIA D
INFERMIERA PROFESSIONALE AREA CHIRURGICA ULSS 5 POL.

DICEMBRE 2002 OTTOBRE 2005

INFERMIERA PROFESSIONALE CATEGORIA D

CLINICA PEDIATRICA NEFROLOGIA CENTRO TRAPIANTI DI RENE
AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

DAL 01/02/2021 LA SOTTOSCRITTA ESERCITA FUNZIONI DELEGATE DAL COORDINATORE PER LE DIALISI DI ROVIGO
E ADRIA IN ASSENZA DI UNA DELLE TITOLARI

DAL 2011 LA SOTTOSCRITTA ESERCITA FUNZIONI DI REFERENTE DELLA COORDINATRICE DELL'UO EMODIALISI DI
ADRIA IN ASSENZA DELLA STESSA

AZIENDA ULSS5 POLESANA
VIALE TRE MARTIRI 89, 45100 ROVIGO

INFERMIERA PRESSO UO EMODIALISI PROVINCIALE ROVIGO ADRIA TRECENTA

NOVEMBRE 2007 - NOVEMBRE 2008

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA
MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO IN FUNZIONI SPECIALISTICHE E GESTIONE DEL COORDINAMENTO NELLE

PROFESSIONI SANITARIE CON VALUTAZIONE “ECCELLENTE” E IL CONFERIMENTO DI 62 CFU.

OTTOBRE 1999 - NOVEMBRE 2002

ATTESTATO DI LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

CON VOTAZIONE 94/110

16.07.1999 DIPLOMA DI MATURITA' SUPERIORE
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE *1.T.C.G. G.MADDALENA" ADRIA

CON VOTAZIONE 64/100
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E

BELLCO - FLEXIA
GAMBRO ARTIS

NIKKISO DBB-EXA - DBB07
B. BRAUN DIALOG 1Q

NIPRO SURDIAL X
NXSTAGE MONITOR

EMODIALISI STANDARD (HD)
EMDIAFILTRAZIONE { HDF)
EMODIAFILTRAZIONE ON LINE (HDF online)
ACETATE — FREE BIOFILTRATION(AFB e AFBK)

continua)

ALL'INTERNO DEL TEAM

ITALIANO

INGLESE E FRANCESE

FRESENIUS 5008 E FRESENIUS 50088 CORDIAX

EMODIAFILTRAZIONE CON REINFUSIONE ENDOGENA (HFR)
TECNICHE DI CRRT ( terapia sostitutiva renale continua ) PER PAZIENTI CRITICI ( CVVHDF: emodiafiltrazione veno-venosa
continua SCUF: ultrafiltrazione lenta continua CVVH: emofiltrazione veno-venosa continua CVVHD : emodialisi veno venosa

La sottoscritta inoltre presenta ottime competenze nei seguenti trattamenti emodialitici:

La sottoscritta presenta ottime competenze professionali nell utilizzo dei seguenti monitors di Dialisi :

COMPETENZE DI PROGETTAZIONE E ORGANIZZAZIONE DI EVENTI FORMATIVI PER IL PERSONALE SANITARIO
PREVALENTEMENTE INERENTI ALLA COMUNICAZIONE, GESTIONE DEI CONFLITTI, RELAZIONI E COMUNICAZIONE

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque
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Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
BUONO BUONO DISCRETO DISCRETO DISCRETO
BUONO BUONO DISCRETO DISCRETO DISCRETO
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Buona capacita di collaborare con il team di favoro
Buona capacita di organizzare corsi di formazione, coordinare il gruppo di lavoro valutandone la performance e i risultati.

MASTER IN COORDINAMENTO PRESSO L'UNIVERSITA' DEGL! STUDI DI SIENA, E CORSI DI FORMAZIONE IN
COLLABORAZIONE CON ANTIFORMA SR.L MILANO

OTTIMA CAPACITA’ DI UTILIZZO MONITOR DI DIALISI:

GAMBRO ARTIS

FRESENIUS 5008 E FRESENIUS 5008S CORDIAX
NIKKISO DBB-EXA — DBBO7

B. BRAUN DIALOG 1Q

NIPRO SURDIAL X

NXSTAGE MONITOR

Buona capacita di uso delle piattaforme software in ambiente Windows.

BUONA CAPACITA’ DI ORGANIZZARE CORSI DI FORMAZIONE, E BUONA CAPACITA' DI RELAZIONARE A CORSI DI
FORMAZIONE

B

La sottoscritta dichiara inoltre di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione:
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La sottoscritta dichiara inoltre di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione:

“LA GESTIONE DELLE INFORMAZION! NELL'AZIENDA SANITARIA, LA PRIVACY E LA SICUREZZA”

IN DATA 15/03/2012 PRESSO ULSS19 ADRIA

“SICUREZZA DEL PAZIENTE NEL PROCESSO TRASFUSIONALE™ 21/06/2012 PRESSO SALA DECRETI OSPEDALE
ADRIA

“BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION" 21.09.2012 PRESSO ULSS19 ADRIA

“IL PIANO DI FORMAZIONE AZIENDALE IN RELAZIONE LA PERCORSO DI ACCREDITAMENTO E IL RUOLO DI

REFERENTI Di FORMAZIONE:METODI E STRUMENTI NELLA FORMAZIONE CONTINUA™ IN DATA 5/10/2012 PRESSO ULSS19 ADRIA

Ha organizzato il seguente corso di formazione “ PREVENIRE E GESTIRE | CONFLITTI ALL'INTERNO DEL
GRUPPO™ IN DATA 21/22 MARZO 2013 PRESSO SALA ROSSA ULSSI9 ADRIA

“GESTIONE DEL PIANO DI EMERGENZA NELL'AZIENDA ULSS19"DAL DAL 23 FEBBRAIO AL 30 APRILE 2013
PRESSO ULSS19 ADRIA

“GESTIONE DEI CATETERI VENOSI PERIFERICI, CENTRALI A BREVE MEDIO E LUNGO TERMINE BASATA
SULL’EVIDENCE BASED PRACTICE” 01/10/2013 PRESSO EMODIALISI ROVIGO

HA ORGANIZZATO IL SEGUENTE CORSO “ LA GESTIONE MULTIDISCIPLINARE DEL PAZIENTE DIALIZZATO
PRESSO ALTRE UNITA’ OPERATIVE”
25/09/2014 (PRESSO SALA ROSSA ULSS19 ADRIA)

“DOCUMENTAZIONE CLINICA, STRUMENTO INDISPENSABILE PER LA SICUREZZA DEL PAZIENTE: LA CORRETTA

GESTIONE E LA RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE” 30/01/2014
“SORVEGLIANZA E CONTROLLO DELLE INFEZIONI DA BATTERI PRODUTTORI DI CARBAPENEMASI

{CPE)" 22/10/2015
“REVISIONE DEI PROTOCOLLI AZIENDALI" 17/11/2015 PRESSO ULSST9 ADRIA

“TECNICHE DEPURATIVE EXTRACORPOREE(CRRT) NEL PAZIENTE ACUTO E IN PATOLOGIA
INTERNISTICA"DAL 28/11/2012 AL 29/11/2012 PRESSO EMODIALISI ROVIGO

“ELEMENTI DI COMUNICAZIONE SANITARIA” DAL 16/04/2012 AL 17/04/2012
PRESSO EMODIALISI ROVIGO

“LA COMUNICAZIONE EFFICACE NELLE AZIENDE DI SALUTE” edizione 1
Formazione Residenziale Ospedale Adria

4/10/2018 18/10/2018

13.30 crediti Formativi E.CM

“LA COMUNICAZIONE EFFICACE NELLE AZIENDE DI SALUTE” edizione 1
Formazione Residenziale Ospedale Adria

4/10/2018 18/10/2018

13.30 crediti Formativi E.CM

“TEAM WORKING COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO E MULTIDISCIPLINARIETA™"PRESSO
AUDITORIUM ROVIGO 6/05/2019 E 7/05/2019

“PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA PRESSIONE” fad 10 ore dal 23/04/2019 af 23/10/2019
13 crediti formativi E.CM.

“ LA GESTIONE DEI CONFLITTI
EL'USO DEL MODO CORTESE CON LA PERSONA ASSISTITA"24/10/2019

31/10/2019
FORMAZ RESIDENZ 11 CREDITI FORMATIVI

7.30 ORE

“FORMAZIONE SPECIFICA PER NEOASSUNTI” PRESSO ULSS5 POLESANA ROVIGO dal 14/03/2019 ol 28/03/2019

“COMUNCARE IN SICUREZZA:METODO SBAR”
Fad con strumenti informatici 23/04/2019 ol 23/10/2019
5.20 crediti formativi E.CM.
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“FORMAZIONE GENERALE PER NEOASSUNTI” £DIZ.2
Formazione . Residenziale presso Auditorium Ospedale Rovigo ,
15.60 crediti formativi 7/03/2019

“TEAM WORKING COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO £ MULTIDISCIPLINARIETA™

"PREVEZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZION! CORREATE ALL’ASSISTENZA (ica) E 1L PIANO NAZIONALE
DI CONTRASTO ALL’ANTIMICROBICO-RESISTENZA (pncar)”
FAD E-LEARNING 21/07/2019031/12/2019

"ASSISTENZA INFERMIERISTICA DEL AZ AFFETTO DA COVID19 RICOVERATO IN AREA MEDIA NELL'ATTUAE SCENARIO EMERGENZIAE”
FAD 3/05/2020 15/12/2020

“LA GESTIONE DEL TRACHEOSTOMA™24/09/2020 30/11/2020 7.80 CREDITI
“RISCHIO BIOLOGIC0"24/09/2020 6.40 crediti formativi

“BLSD RETRAINING AHA™ 13/05/201 7.60 crediti formativi

“PIAND NAZIONALE DI CONTRASTO ALL'ANTBIOTICO RESISTENZA E LE ATTIVITA' DI PREVENZIONE E DI CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORREATE ALL'ASSISTENZA
DELL'AZIENDA AULSS5 POLESANA ANNO 2022 “ IN DATA 26/09/2022

" CORSO PER ADDETT) ANTINCENDIO ATTIVTA' A RISCHIO ELEVATO- RETRAINING” IN DATA 21/09/2022
“LA SICUREZZA CLINICA ATUTELA DELLA RESPONSABILITA': NZIONI DI RISCHIO CLINCO E DI MEDICINA EGALE” IN DATA 14/09/2022

LA PREVENZIONE DELLE CADUTE DEL PAZIENTE IN AMBITO RADIOLOGICO : CORRETTA MOVIMENTAZIONE, UTILIZIO AUSILI, PRASSI OPERATIVE CORSO FAD 2021/2022
b, 04/12/2021

DIFFERENZE FRA CONFLITTO DI INTERESSI, INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA: APPROFONDIMENTI 04/12/2021

FAD: LA COMUNICAZIONE EFFICACE IN AMBITO SANITARIO: IL METODO SBAR e tenutasi o FAD In Piatraforma Aziendale dal 12/07/2021 of 12/12/202) e avente
come obiettivo didattico/formativo generale: 12/12/2021 ,

Pagina 6/7 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: http:/feuropass.cedefop.europa.eu
Cognomefi Nome/i | © Unione europea, 2002-2010 24082010

i



In relazione ai dati personali ed identificativi forniti relativi al sottoscritto, autorizzo il trattamento dei dati personali ed identificativi ai
sensi della legge 196/03. Acconsento alluso dei dati personali ed identificativi di cui sopra nell'ambito della gestione degli eventi
formativi, in particolare in  relazione al rapporto da effettuare obbligatoriamente al Ministero della Salute o alla Regione e per
‘attribuzione dei crediti formativi. Acconsento esplicitamente al complessivo trattamento ed alla comunicazione interna, dei miei dati
personali necessari per I'attivita di formazione, attribuzione crediti, programmazione e gestione dei servizi nell’ambito dell’Azienda ed
acconsento alla comunicazione dei suddetti dati ad altri organismi pubblici e privati accreditati, esclusivamente per i fini suddetti.
Acconsento alla pubblicazione dei dati nel sito internet come previsto dalfECM e dalla normativa sulla trasparenza per le PA.

(obbligatorio)".

FIRMA A 8#3/2022 %
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