REGIONE DEL VENETO

ULSSH

N. 1456 del Reg. Deliberazioni

del 30/11/2022

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Patrizia Simionato -

nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto
n. 24 del 26.02.2021

OGGETTO: Aggiudicazione procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del
d.lgs. n. 50/2016 e smi, mediante utilizzo piattaforma telematica Sintel di
Aria spa, Servizio di medicalizzazione del 118 e servizio di supporto
assistenza medica al Pronto Soccorso Ospedale di Adria, per il periodo di
un anno, eventualmente rinnovabile di un ulteriore anno - ID Sintel
158057127. R.T.I. MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl - Vicenza.
Atti conseguenti.

Struttura UOC Provveditorato Economato e Gestione Logistica
Siattesta l'avvenuta regolare istruttoria
del presente provvedimento proposto
per l'adozione in ordine alla legittimita
con ogni altra disposizione regolante la materia.

Il Direttore della Unita Operativa Complessa

Dott. Roberto Banzato
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I1 Direttore dell’'UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica Dott. Roberto Banzato riferisce
quanto segue.

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 926 del 27/07/2022 ¢ stata indetta procedura di gara aperta
telematica, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., per I'affidamento del servizio di medicalizzazione
del 118 e servizio di supporto assistenza medica al Pronto Soccorso Ospedale di Adria (Ro) Azienda Ulss 5
“Polesana” per il periodo di un anno, eventualmente rinnovabile di un ulteriore anno, per l’importo
complessivo posto a base d’asta di € 1.839.600,00, Iva non compresa (di cui € 919.800,00, iva esente, per la
durata del contratto di 1 (uno) anno e di € 919.800,00, iva esente, per I’eventuale rinnovo di ulteriore 1 (uno)
anno, da aggiudicare secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95
comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. applicando i criteri di valutazione qualitd/prezzo esplicitati nel
Disciplinare di gara.

Il bando di gara, relativo alla procedura aperta per I'affidamento del servizio in oggetto CIG 9360942DB3, ¢
stato pubblicato nella G.U.U.E. n. 2022-S 155 - 442714 e nella G.U.R.I. n. 94/2022, per estratto e secondo
quanto previsto dal combinato disposto degli artt. 72 e 73 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e ai sensi del D.M.
M.1.T. del 2/12/2016 che definisce gli indirizzi generali di pubblicazione degli avvisi e dei bandi.

In data 09/08/2022 & stata avviata sul portale telematico SINTEL di ARIA S.p.A., la procedura aperta
telematica, ID n.158057127, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., per I'affidamento del servizio di
medicalizzazione del 118 e servizio di supporto assistenza medica al Pronto Soccorso Ospedale di Adria (Ro)
Azienda Ulss 5 “Polesana” per il periodo di un anno, eventualmente rinnovabile di un ulteriore anno CIG
9360942DB3, prevedendone al contempo la pubblicazione, completa di tutti gli atti di gara, nel sito
piattaforma telematica Sintel, nel sito del M.L.T. ¢ nel sito istituzionale dell’Azienda Ulss 5, come da relativo
Awviso pubblico prot. n. 73479/2022

In data 09/08/2022, 23/08/2022 e 24/08/2022, come previsto dal Disciplinare di gara, sono state pubblicate,
nell’area “Documentazione di Gara” della piattaforma Sintel e sul sito istituzionale dell’Azienda Ulss 5 -
sezione “Bandi e Gare” — le risposte alle richieste di chiarimenti pervenute.

Sono regolarmente pervenute nel termine ultimo per la presentazione delle proposte economiche - giorno
venerdi 29/08/2022 ore 15:00 - le offerte delle Imprese:

a) GLOBAL CARE SOC. COOP. SOCIALE ONLUS, prot. inf. Sintel n. 1661767135247;

b) R.T.I. MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl ,prot. inf. Sintel n. 1661764662110.

Il RUP, con successive Relazioni prot.n. 79526 del 31/08/2022, prot.n. 80444 del 02/09/2022 e prot.n. 100157
del 27/10/2022 agli atti d’ufficio, al termine dell’istruttoria compiuta e dei riscontri effettuati sulla
documentazione amministrativa presentata in sede di gara dalle Imprese partecipanti, ha:
- ESCLUSO dalla procedura di gara I’lmpresa GLOBAL CARE SOC. COOP. SOCIALE ONLUS, in
quanto carente del requisito di capacita tecnica richiesto dal bando di gara;
- AMMESSO al proseguio di gara il R.T.I. MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance stl.

Il RUP successivamente in data 07/11/2022, ha aperto le buste telematiche contenenti la documentazione

tecnica presentata dall’Impresa concorrente ammessa al prosieguo di gara RTI MST Group srl/ BMC H24
Assistance srl, di cui Relazione prot. n. 103048 del 07/11/2022.
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La documentazione é stata quindi trasmessa nella stessa data alla Commissione Giudicatrice, nominata con
Deliberazioni del Direttore Generale n.1336 del 02/11/2022 e n.1369 del 09/11/2022 per la successiva fase di

valutazione tecnica.

Nella seduta riservata n.1 del 21/11/2022, agli atti d’ufficio, la Commissione Giudicatrice della qualita, ha
proceduto all’esame della documentazione tecnica presentata dall’ Impresa Concorrente e all’attribuzione dei
70,00/100,00 punti qualita secondo quanto previsto dal disciplinare di gara come di seguito indicato:

IMPRESA CONCORRENTE PUNTEGGIO PUNTEGGIO QUALITA’
QUALITA’ RIPARAMETRATO
R.T.I. MST Group SRL/ BMC HC24 Essendo presente una sola offerta
Assistance srl 70,00 non si e proceduto alla
riparametrazione, come previsto
dagli atti di gara

In data 22/11/2022 il Seggio di gara, come da Relazione del RUP prot.n. 108812, ha aperto la busta telematica
contenente 1’offerta economica presentata dall’lmpresa Concorrente ammessa alla fase di valutazione
economica dalla Commissione Giudicatrice, come da Verbale n.1 del 21/11/2022, agli atti d’ufficio.

L’offerta economica ¢ stata quindi trasmessa alla Commissione Giudicatrice per la successiva fase di
valutazione economica, come previsto dal disciplinare di gara, con i seguenti esiti, di cui Verbale n.2 del
22/11/2022:

Importi base asta R.T.l. MST Group SRL/
BMC HC24 Assistance srl

IMPORTO UNITARIO SERVIZIO 12 H /base asta €1.260,00 € 1.240,00
IMPORTO COMPLESSIVO SERVIZIO (n.730 €919.800,00 € 905.200,00
servizio anno) Periodo di anni 1

IMPORTO COMPLESSIVO con eventuale € 1.839.600,00 € 1.810.400,00
RINNOVO di anni 1/Base asta

Oneri sicurezza ex DUVRI € 700,00 € 700,00
IMPORTO COMPLESSIVO SERVIZIO CON € 1.840.300,00 €1.811.100,00
EVENTUALE RINNOVO DI UN ANNO

La Commissione Giudicatrice, rilevato che i prezzi unitari e complessivi sono inferiori ai prezzi unitari e
complessivi fissati a base d’asta, ha proceduto quindi all’attribuzione dei 30,00/100,00 punti prezzo che,
essendo presente una sola offerta, € stato convenzionalmente stabilito nel punteggio massimo e alla
definizione del punteggio totale sommando i 70,00/100,00 punti qualita ai 30,00/100,00 punti prezzo, come
di seguito indicato:

Impresa concorrente punti qualita punti prezzo Punti Totali
70,00/100,00 30,00/100,00 (pt.g.ta + pt. pr.)
R.T.I. MST Group SRL/ BMC HC24 70,00 30,00 100,00
Assistance srl

Con nota prot.n. 108997 del 22/11/2022 ¢é stato comunicato al RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance
srl che - successivamente alla pubblicazione degli atti di gara della presente procedura - la Direzione Generale
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dell’Area Sanita e Sociale della Regione Veneto, richiamando la DGRV n.1047/2022, con nota prot.n.446214
del 28 settembre u.s, ha stabilito “al fine di armonizzare le tariffe riconosciute agli operatori di mercato fornitori
di servizi”, che gli importi orari posti a base d’asta “non debbano essere superiori ai 100 euro/ora”. Sulla base
di tale nota e stato pertanto chiesto RTI R.T.I. MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance, la presentazione di
offerta migliorativa per un importo non superiore ad € 100/h servizio, Iva esente, ed ad € 1.200/servizio 12 h,
iva esente.

Con nota del 28/11/2022 il RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl ha presentato offerta migliorativa
pari ad € 1.200,00/servizio 12 h, iva esente, per un importo complessivo di spesa annuo previsto, per n.730
servizi 12 h, di € 876.000,00, Iva esente, ed un importo complessivo dell’opzione di rinnovo per un anno e degli
oneri ex DUVRI pari ad € 1.752.700,00.

Si precisa che:

i documenti relativi alla procedura aperta su piattaforma SINTEL di Aria Lombardia sono conservati nella

piattaforma elettronica stessa ed agli atti d’ufficio.

saranno avviati, nei confronti dell’Impresa RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl i controlli di

cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e art. 91 del D.Lgs. 159/2011 e s.m.i. (Antimafia) ai fini

dell’efficacia dell’aggiudicazione;

I’Azienda ULSS 5 si riserva di avvalersi della condizione risolutiva, di cui all’ art. 1353 c.c., nel caso di

intervenuta disponibilita di Convenzioni stipulate da Consip o dal Soggetto Aggregatore regionale UOC

CRAV di Azienda Zero che prevedano condizioni di maggior vantaggio economico o nel caso vengano

assunte nuove determinazioni organizzative a livello aziendale o regionale.

nel rispetto della normativa vigente e delle indicazioni regionali il presente provvedimento sara trasmesso

alla:

a) UOC Gestione del Personale per la eventuale riduzione temporanea delle dotazioni organiche e dei
fondi per il trattamento economico accessorio relativo al servizio esternalizzato come previsto
dall'articolo 6-bis “Misure in materia di organizzazione e razionalizzazione della spesa per il
funzionamento delle pubbliche amministrazioni” del D.Lgs 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” smi;

b) Commissione Regionale Investimenti Tecnologie ed Edilizia (CRITE) come previsto al punto O)
Esternalizzazione dei servizi. Art. 6 bis del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 della DGR Veneto n. 417 del
12/4/2022.

Per tutto quanto sin qui enunciato, il Dott. Roberto Banzato nella riferita qualita di Direttore dell’UOC
Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica, propone di:

prendere atto dei risultati dell’espletamento procedura aperta indetta con Deliberazione del Direttore
Generale n. 926 del 27/07/2022 per ’affidamento del servizio di medicalizzazione del 118 e servizio di
Supporto assistenza medica al Pronto Soccorso Ospedale di Adria (Ro) Azienda Ulss 5 “Polesana” per il
periodo di un anno, eventualmente rinnovabile di un ulteriore anno, per I’importo complessivo posto a
base d’asta di € 1.839.600,00, Iva non compresa mediante utilizzo della piattaforma di ARIA SINTEL,
alla quale hanno presentato offerta n. 2 Operatori Economici, di cui ai Verbali, agli atti del procedimento,
della Commissione Giudicatrice della qualita n.1 del 21/11/2022 e n.2 del 22/11/2022, dai quali risulta
miglior offrente I’Impresa RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl, che ha offerto per n. 730
servizi 12/anno € 1.240,00/cad., per un importo complessivo di spesa annuale di € 905.200,00, Iva esente
(eventualmente rinnovabile per ulteriori anni uno);
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prendere atto altresi che — come stabilito dalla Direzione Generale dell’Area Sanita e Sociale della
Regione Veneto, con nota  prot.n.446214 del 28 settembre u.s, “al fine di armonizzare le tariffe
riconosciute agli operatori di mercato fornitori di servizi”, gli importi orari posti a base d’asta “non
debbano essere superiori ai 100 euro/ora” - il RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl, con nota
del 28/11/2022, ha presentato offerta migliorativa pari ad € 1.200,00/servizio 12 h, iva esente, per un
importo complessivo di spesa annuo previsto, per n.730 servizi 12 h, di € 876.000,00, Iva esente, ed un
importo complessivo dell’opzione di rinnovo per un ulteriore anno pari ad € 1.752.000,00, oltre ad €.
350,00/anno Oneri ex Duvri.

Aggiudicare pertanto al RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl, il Servizio di medicalizzazione
del 118 e servizio di supporto assistenza medica al Pronto Soccorso Ospedale di Adria (Ro), per il periodo
di un anno, eventualmente rinnovabile di un ulteriore anno, ad € 1.200,00/servizio 12 h, iva esente, per un
importo complessivo di spesa annuo previsto, per n.730 servizi 12 h, di € 876.000,00, Iva esente, ed un
importo complessivo dell’opzione di eventuale rinnovo per un ulteriore anno € 1.752.000,00, oltre ad €.
350,00/anno Oneri ex Duvri, , con esecuzione del contratto in via d’urgenza, ai sensi dell’art.32 comma 8
del D,lgs.n.50/2016 e s.m.i. a far data dal 01/01/2023;

dare atto ancora che:

a) l’aggiudicazione di cui al primo punto diverra efficace in seguito alla conclusione positiva della
verifica dei requisiti prescritti di cui agli artt. 80 e 83 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., cosi come previsto dal
comma 7 dell’art. 32 dallo stesso D.Igs. n. 50/2016 e s.m.i.;

b) 1’Azienda ULSS 5 si é riservata nei documenti di gara la facolta di avvalersi della condizione
risolutiva, di cui all’ art. 1353 c.c., nel caso di intervenuta disponibilitd di Convenzioni stipulate da
Consip o dal Soggetto Aggregatore regionale UOC CRAYV di Azienda Zero che prevedano condizioni
di maggior vantaggio economico 0 nel caso vengano assunte nuove determinazioni organizzative a
livello aziendale o regionale;

trasmettere, nel rispetto della normativa vigente e delle indicazioni regionali, il presente provvedimento

alla:

a) UOC Gestione del Personale per la eventuale riduzione temporanea delle dotazioni organiche e dei
fondi per il trattamento economico accessorio relativo al servizio esternalizzato come previsto
dall'articolo 6-bis “Misure in materia di organizzazione e razionalizzazione della spesa per il
funzionamento delle pubbliche amministrazioni” del D.Lgs 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” smi;

b) Commissione Regionale Investimenti Tecnologie ed Edilizia (CRITE) come previsto al punto O)
Esternalizzazione dei servizi. Art. 6 bis del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 della DGR Veneto n. 417 del
12/4/2022.

Attestata 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente

legislazione statale e regionale

IL DIRETTORE GENERALE

In relazione a quanto sopra riferito e preso atto che il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e
Gestione della Logistica proponente, competente dell’istruzione dell’argomento in questione, ha attestato
I’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione
regionale e statale;
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visto il D.Lgs. n. 502/1992 e successive modifiche e integrazioni;
visto il D.Lgs. n. 50/2016 e successive modifiche e integrazioni;
vista la L.R. n. 19 del 25/10/2016;

Visto il Regolamento incentivi delle funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.gls 50/2016 e s.m.i. approvato
con Deliberazione del Direttore Generale n. 579 del 01/07/2020

Sentito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e
s.m.i., nonché del Direttore dei Servizi Socio Sanitari ai sensi dell’art. 16 della L.R. 56/94 e s.m.i.;

1)

2)

3)

4)

DELIBERA

di prendere atto dei risultati dell’espletamento procedura aperta indetta con Deliberazione del Direttore
Generale n. 926 del 27/07/2022 per I’affidamento del servizio di medicalizzazione del 118 e servizio
di supporto assistenza medica al Pronto Soccorso Ospedale di Adria (Ro) Azienda Ulss 5 “Polesana”
per il periodo di un anno, eventualmente rinnovabile di un ulteriore anno, per I’'importo complessivo
posto a base d’asta di € 1.839.600,00, Iva non compresa mediante utilizzo della piattaforma di ARIA
SINTEL, alla quale hanno presentato offerta n. 2 Operatori Economici, di cui ai Verbali, agli atti del
procedimento, della Commissione Giudicatrice della qualita n.1 del 21/11/2022 e n.2 del 22/11/2022,
dai quali risulta miglior offrente I’'Impresa RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl, che ha
offerto per n. 730 servizi 12/anno € 1.240,00/cad., per un importo complessivo di spesa annuale di €
905.200,00, Iva esente (eventualmente rinnovabile per ulteriori anni uno);

di prendere atto altresi che — come stabilito dalla Direzione Generale dell’Area Sanita e Sociale della
Regione Veneto, con nota prot.n.446214 del 28 settembre u.s, “al fine di armonizzare le tariffe
riconosciute agli operatori di mercato fornitori di servizi”, gli importi orari posti a base d’asta “non
debbano essere superiori ai 100 euro/ora” - il RTI MST Group SRL/ BMC HC24 Assistance srl, con
nota del 28/11/2022, ha presentato offerta migliorativa pari ad € 1.200,00/servizio 12 h, iva esente, per
un importo complessivo di spesa annuo previsto, per n.730 servizi 12 h, di € 8§76.000,00, Iva esente, ed
un importo complessivo dell’opzione di rinnovo per un ulteriore anno pari ad € 1.752.000,00, oltre ad
€. 350,00/anno Oneri ex Duvri;

di aggiudicare pertanto e per le motivazioni in premessa indicate al RTI MST Group SRL/ BMC HC24
Assistance srl, il Servizio di medicalizzazione del 118 e servizio di supporto assistenza medica al
Pronto Soccorso Ospedale di Adria (Ro), per il periodo di un anno, eventualmente rinnovabile di un
ulteriore anno, ad € 1.200,00/servizio 12 h, iva esente, per un importo complessivo di spesa annuo
previsto, per n.730 servizi 12 h, di € 876.000,00, Iva esente, ed un importo complessivo dell’opzione
di eventuale rinnovo per un ulteriore anno € 1.752.000,00, oltre ad €. 350,00/anno Oneri ex Duvri, ,

con esecuzione del contratto in via d’urgenza, ai sensi dell’art.32 comma 8 del D,1gs.n.50/2016 e s.m.i.
a far data dal 01/01/2023;

di dare atto ancora che:

a) l’aggiudicazione di cui al primo punto diverra efficace in seguito alla conclusione positiva della
verifica dei requisiti prescritti di cui agli artt. 80 e 83 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., cosi come previsto
dal comma 7 dell’art. 32 dallo stesso D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
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5)

6)

7)

8)

b) I’Azienda ULSS 5 si € riservata nei documenti di gara la facolta di avvalersi della condizione
risolutiva, di cui all’ art. 1353 c.c., nel caso di intervenuta disponibilita di Convenzioni stipulate da
Consip o dal Soggetto Aggregatore regionale UOC CRAV di Azienda Zero che prevedano
condizioni di maggior vantaggio economico o nel caso vengano assunte nuove determinazioni
organizzative a livello aziendale o regionale;

di nominare Direttore dell’esecuzione dei contratti di cui al p. 3) il Direttore del Dipartimento
Urgenza-Emergenza. Dr. Giovanni Luciano’, per il quale ¢ in corso di acquisizione 1’attestazione che
non sussistono cause di astensione, incompatibilita o conflitto di interessi, cosi come prescritto dall'art.
42 del D.Lgs. 50/2016 e smi;

di trasmettere, nel rispetto della normativa vigente e delle indicazioni regionali, il presente

provvedimento alla:

a) UOC Gestione del Personale per la eventuale riduzione temporanea delle dotazioni organiche e dei
fondi per il trattamento economico accessorio relativo al servizio esternalizzato come previsto
dall'articolo 6-bis “Misure in materia di organizzazione e razionalizzazione della spesa per il
funzionamento delle pubbliche amministrazioni” del D.Lgs 165 del 30 marzo 2001 “Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” smi

b) Commissione Regionale Investimenti Tecnologie ed Edilizia (CRITE) come previsto al punto O)
Esternalizzazione dei servizi. Art. 6 bis del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 della DGR Veneto n. 417 del
12/4/2022.

di dare atto che la spesa per la pubblicazione dell’avviso di aggiudicazione di cui al precedente punto
3), sulla G.U.R.L ¢ per I’inserzione dell’estratto del bando stesso su almeno due quotidiani a diffusione
nazionale e su due quotidiani a maggiore diffusione locale, stimata in € 5.000,00, IVA 22% compresa,
salvo rendiconto finale, verra rimborsata, dall’Impresa aggiudicataria ai sensi dell’art. 5 del D.M.
2/12/2016;

di registrare:

a) la quota per “Fondo incentivi per funzioni tecniche”, ex art. 113 Codice dei Contratti Pubblici,
approvato con D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., pari ad € 9.198, 00 (1% sull’importo a base d’asta della
fornitura di cui al precedente punto 3) - al bilancio sanitario, sottoconto EC80100310
“Accantonamento Incentivi Funzioni Tecniche art. 113 D.Lgs. 50/2016”, eventualmente
riconoscibile secondo quanto disposto con Regolamento Aziendale approvato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 579 del 01/7/2020 e che sara attribuito in quanto e se
dovuto ai sensi della normativa vigente e della rendicontazione sull‘attivita svolta;

b) la spesa complessiva di cui al punto 3) di € 876.700,00, lIva esente e salvo rendicontazione, al
conto EC72101320/ACQ “Altri servizi sanitari da privato: altro da privato” - del Bilancio di
area sanitaria, Anno 2023.

Il Responsabile del procedimento / Dott. Roberto Banzato
Il referente dell’istruttoria / Dott.ssa Emanuela Pizzardo

* k *x k%

Pareri favorevoli in quanto di competenza:
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Urbano Brazzale

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Alberto Rigo
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI

Dott. Marcello Mazzo

Il DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Patrizia Simionato
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione:

- € soggetto a controllo _
- non é soggetto a controllo X

Rovigo, 02/12/2022

’

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi

Attestazione di pubblicazione
Copia del presente atto ¢ pubblicata all’Albo on line dell’Azienda per 15 giorni consecutivi da oggi.

Rovigo, 02/12/2022

| Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94)

Rovigo, 02/12/2022

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Rovigo,

Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Da distribuire a:

DIRETTORE GENERALE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI
COLLEGIO DI DIREZIONE

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA
DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
UOC DISTRETTO 1 ROVIGO

UOC DISTRETTO 2 ADRIA

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. RO-TRE
UOC DIREZIONE MEDICA OSP. ADRIA
POLO FORMATIVO

UOC AFFARI GENERALI

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO

UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA
UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE
UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA
UOC CONTROLLO DI GESTIONE

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE
UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE
UOC FARMACIA OSPEDALIERA

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA
UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 1
UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2
UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE

UOC PSICHIATRIA

UOC SERD

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.
UOS MEDICO COMPETENTE

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.

UFFICIO PROTEZIONE DATI
UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE _
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