DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
(Artt  46 E 47 D.P.R. 445/2000 e s.m.i)
[bookmark: _GoBack]					Allegato 1 
ALL’AZIENDA ULSS 5 POLESANA


OGGETTO: 

INDAGINE DI MERCATO URGENTE, MEDIANTE RICHIESTA DI PREVENTIVI PER AFFIDAMENTO, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A) DEL D.L. 76 DEL 2020, CONVERTITO CON LEGGE 120/2020 E S.M.I, DEL SERVIZIO DI SMALTIMENTO CARTA PER L’AZIENDA ULSS 5 POLESANA.

				
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________
 
nato/a a ______________________________________  (____)   il __________

residente a: ____________________________________ (____) 

Via __________________________________________n° ____
					     		
codice fiscale ____________________________ 

in  qualità di legale rappresentante/ procuratore (specificare la qualifica) dell’Impresa:

___________________________________________________________,

con sede legale a _____________________, via ______________________,n. ______ 

codice fiscale _______________________  - partita IVA ________________________,



DICHIARA
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000
ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.
1) che gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, sono i Signori:


Nome ______________________________________ Cognome ____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita ____________________
Residenza ________________________________________________
Carica ___________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
Carica ___________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
Carica ___________________________________

2) che i titolari di incarichi di direzione, vigilanza e controllo  sono i sig.ri 

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
Carica ___________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
Carica ___________________________________

3) che i membri del Consiglio di Amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza sono i sig.ri 
Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
Carica ___________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
Carica ___________________________________
4)  che direttori tecnici dell’Impresa sono i Signori:

	Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
5)  che il socio unico è il Sig.
Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
6) che il socio di maggioranza (in caso di società con meno di quattro soci) è il Sig.

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
7) che i soci (in caso di società in nome collettivo) sono i Signori:
Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________
8) che i soci accomandatari (in caso di società in accomandita semplice) sono i Signori:
Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza ________________________________________________

9) che nell’ultimo anno anteriore alla data dell’Invito per l’affidamento della fornitura in oggetto, sono cessati dalla carica di amministratori dotati del potere di rappresentanza, direttori tecnici, socio unico socio di maggioranza (in caso di società con meno di quattro soci), soci (in caso di società in nome collettivo), i Signori:

Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza _______________________________ Carica ___________________________________


Nome ______________________________________ Cognome _____________________________
Luogo di nascita _________________________________  Data di nascita _____________________
Residenza _______________________________ Carica ___________________________________
10) che non sussistono le cause di esclusione di cui all’art. 80 commi 1,2,3,4,5 del D.lgs 50/2016 
11)  che per ciascuno degli amministratori e dei soci muniti di potere di rappresentanza, dei direttori tecnici e dei cessati nell’ultimo anno di cui ai precedenti punti da a1) a a7), della cui situazione giuridica dichiara di essere a conoscenza ai sensi dell’Art.47 comma 2 del D.P.R. n.445/2000, assumendosene le relative responsabilità non sussistono, le cause di esclusione previste dall’art 80 commi 1,2,3,4,5 del D.lgs 50/2016 
12)  che l’Impresa _______________________________ (ai sensi dell’art. 83, comma 3 del D.Lgs. 50/2016.) è iscritta alla Camera di Commercio di ________________________________ Registro Imprese n. _________________ Registro Economico Amministrativo (R.E.A.) n. _______________, per la seguente attività ____________________________________________;
13) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 679/2016, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;
14) che, ai sensi dell’art. 5, lett.a) della L.n.180 del 11.11.2011, l’Impresa appartiene alla seguente categoria: (barrare la casella che interessa)
□   microimprese
□  piccole imprese
□  medie imprese
15) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante la propria offerta per 180 giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine fissato per la presentazione dell’offerta
16) di impegnarsi a iniziare la fornitura nel termine indicato nella comunicazione scritta di assegnazione o dalla diversa data concordata tra le parti
17) che l'offerta è giudicata remunerativa ed irrevocabile, per cui l’Impresa si impegna ad eseguire regolarmente la fornitura in caso di assegnazione;
18) di impegnarsi ad osservare, nei riguardi dei propri dipendenti o soci, tutte le leggi, i regolamenti e le disposizioni contrattuali (esonerando l’Azienda Ulss da ogni responsabilità al riguardo), anche in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché di condizioni di lavoro (legge 81/2008 e s.m.i.), nel corso dell’esecuzione contrattuale; 
19) di impegnarsi a costituire, in caso di aggiudicazione, cauzione definitiva, come indicato all’art. 103 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.; 
20) di aver preso visione ed accettare incondizionatamente tutte le condizioni riportate nei seguenti documenti:
- Lettera di invito
- Capitolato
- Risposte ai quesiti (qualora richiesti) e di averne tenuto conto ai fini della formulazione dell’offerta, indipendentemente dal fatto di averne presentato richiesta.
21) di impegnarsi a presentare e/o stipulare, in caso di assegnazione, idonea assicurazione per gli eventuali danni a persone e/o cose che venissero arrecati durante l’espletamento delle attività dal proprio personale o da terzi, con massimali di copertura per responsabilità civile verso terzi non inferiori a quelli previsti dal Capitolato d’Oneri, per sinistro (massimale minimo per ogni sinistro relativo a persone e cose €. 500.000,00);
22) che l’Impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori e con quelli relativi alle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella del paese di residenza, nonché l’impegno a rispettare gli obblighi di cui sopra per tutto il periodo contrattuale (esonerando l’Azienda Ulss 5 da ogni responsabilità al riguardo);
23) che l’Impresa si impegna a fornire, in caso di aggiudicazione, tutta la documentazione necessaria all’esperimento degli accertamenti previsti dalla normativa vigente in materia “antimafia”, a comunicare i dati e le informazioni che saranno richiesti per la verifica delle dichiarazioni prodotte;
24) di essere a conoscenza e di accettare la facoltà insindacabile dell’Azienda Ulss 5 di avvalersi della condizione risolutiva, di cui all’ art. 1353 c.c., nel caso di stipulazione di un contratto a seguito di espletamento di una procedura di affidamento centralizzata a livello regionale;
25) di essere a conoscenza e di accettare specificatamente le clausole pattizie di cui agli artt. 2,3,4, 6  del Protocollo di legalità sottoscritto dalla Regione del Veneto in data 07 settembre 2015 (consultabile sul sito Internet della Regione del Veneto) che hanno valenza di “Patto di Integrità” come disposto dalla nota della Regione Veneto prot. n. 404737 del 5 ottobre 2018, ai fini della prevenzione dei tentativi d’infiltrazione della criminalità organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti. 
Il “Patto di integrità” è consultabile sul sito della Giunta Regionale: http://www.regione.veneto.it/web/lavoripubblici/protocollo-di-legalita.
In particolare:
 - il contraente appaltatore si impegna a dare comunicazione tempestiva alla stazione appaltante e alla Prefettura, di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei confronti dell’Imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti d’impresa. Il predetto adempimento ha natura essenziale ai fini dell’esecuzione del contratto e il relativo inadempimento darà luogo alla risoluzione espressa del contratto stesso, ai sensi dell’art.1456 del c.c., ogniqualvolta nei confronti di pubblici amministratori che abbiano esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’art.317 c.p.”
- di essere a conoscenza che “la stazione appaltante si impegna ad avvalersi della clausola risolutiva espressa, di cui all’art.1456 c.c., ogni qualvolta nei confronti dell’imprenditore o dei componenti la compagine sociale, o dei dirigenti dell’Impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt.317 c.p., 319 c.p., 319 – bis c.p., 319 – ter c.p., 319 – quater c.p.-320 c.p., 322 c.p., 322 – bis  c.p., 346 – bis  c.p., 353 c.p. e 353 – bis c.p.  
26) di aver preso visione e di uniformarsi, in caso di aggiudicazione, al “Codice di comportamento dei dipendenti e dei soggetti che, a qualunque titolo, svolgono funzioni e attività per conto dell’Azienda Ulss 5 Polesana” adottato con Deliberazione del D.G. n. 91 del 24/01/2018 e consultabile sul sito internet aziendale - Sezione Amministrazione Trasparente – Disposizioni generali – Atti generali – Codice Disciplinare Codice di Condotta
27) che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16-ter - ex dipendenti di pubbliche amministrazioni che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle medesime pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa concorrente destinataria dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri - per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego);
28) che le parti della fornitura che l’aggiudicatario intende subappaltare sono le seguenti: DGUE – parte II lettera D) -  (art. 105 D.Lgs 50/2016 e s.m.i.):
_____________________________________
(L’obbligo di indicare la terna dei subappaltatori, ai sensi dell’art. 105 comma 6, è sospeso fino al 31 dicembre 2021, ai sensi dell'art. 1, comma 18, secondo periodo, della legge n. 55 del 2019, e dell'art. 13, comma 2, lettera c), del decreto-legge n. 183 del 2020);

29) che l’Impresa, ai sensi dell’art. 87 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. (barrare la casella che interessa)

□ è in possesso di certificati rilasciati da organismi indipendenti che attestano il soddisfacimento delle norme di garanzia della qualità (DGUE  Parte IV  Punto D) 
□   è in possesso di certificati  rilasciati da organismi indipendenti che attestano il rispetto di sistemi o norme di gestione ambientale (DGUE  Parte IV  Punto D) - (EMAS o a altri sistemi di gestione ambientale conformi all'articolo 45 del regolamento (CE) n. 1221/2009 o altre norme di gestione ambientale fondate su norme europee o internazionali in materia, certificate da organismi accreditati per lo specifico scopo, ai sensi del regolamento (CE) n. 765/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio)
30) che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 53, comma 5 lettera a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. (barrare la voce che interessa)
⁭ 	□ le informazioni fornite nell’ambito delle offerte ovvero a giustificazione delle medesime costituiscono, segreti tecnici o commerciali per le seguenti motivazioni:
_________________________________________________________________________	__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

⁭ 	□ le informazioni fornite nell’ambito delle offerte ovvero a giustificazione delle medesime,  NON costituiscono segreti tecnici o commerciali.
 N.B. Si precisa che vengono comunque fatte salve le ipotesi di esercizio del diritto di accesso previste dal comma 6 dell’art. 53 D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i 

31) che la propria posizione INPS è la seguente:
Numero Matricola ______________________ Sede _____________________________;
32) che la propria posizione INAIL è la seguente 
Numero matricola ___________________ Sede __________________-  PAT ___________;
33) che il numero dei dipendenti dell’Impresa è ________, di cui addetti del servizio n. _______;
34) che il CCNL applicato è il seguente _______________________________________________;
35) che l’indirizzo della Agenzia delle Entrate di riferimento è il seguente:
Via __________________________ n._____ CAP_________ Città ___________________ Prov. ______;
36) che il domicilio eletto per l’invio delle comunicazioni di cui all’art.76, comma 5 del D.Lgs. 50/2016 , è il seguente:
Via __________________________ n. ______ Città __________________________ Prov. ____ CAP _________ Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) _____________________________________ Tel ____________________.
L’indirizzo PEC di cui si autorizza l’utilizzo per l’invio delle comunicazioni previste dall’art. 76, comma 5 del D.Lgs 50/2016 è il seguente _______________.
N.B. La mancata indicazione dell’indirizzo di posta elettronica esonerano la stazione appaltante per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni.
37) Eventuali ulteriori Riferimenti:
Persona di Riferimento:
Sig. __________________________________ Ufficio________________________________
tel. ____________ cell. _____________________ fax ____________ e-mail: ____________________________________________.

data _____________						


Il Legale Rappresentante
___________________________________
								 

N.B.: in caso di sottoscrizione da parte di un Procuratore dovrà essere allegata, in originale o in copia ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., la relativa procura notarile o altro documento da cui evincere i poteri di firma del sottoscrittore.













