REGIONE DEL VENETO . .
S CEN Finanziato
i‘ga E}BS dall'Unione europea
POLESANA NextGenerationEU

STRUTTURA : UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 540 del 29/06/2026

OGGETTO: PNRR-M6C2: Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio
sanitario-PNRR Comp. 2 Inv. 1.3.1b "Adozione e utilizzo FSE da parte delle
Regioni"-sottoprogetto "incremento competenze digitali" sviluppo linee
progettuali ex DGRV 734/25 e DDR 11038/25

Finanziato dall’Unione Europea—Next Generation EU. Comunicazione e
diffusione delle informazioni inerenti il FSE 2.0 mediante affidamento diretto
ex art. 50 co 1 lett b) D.lgs 36/2023 di fornitura ed installazione di segnaletica
informativa all’interno delle strutture aziendali.

CUP: B15F25000180006 CIG: BC216DF8D9

Commessa: A321

[l Direttore della UOC Servizi Tecnici ¢ Patrimoniali, delegato dal Direttore Generale dell’Azienda Ulss 5
Polesana con Deliberazione n. 325 del  02/03/2026 riferisce che:

Premesso che:

- la DGRV n. 368 del 8 aprile 2022 “Approvazione degli interventi per la realizzazione del Piano regionale
di attuazione del PNRR - Missione 6 Salute, Componenti Investimento 1 e 2, individuazione dei soggelti
attuatori delegati, e prime indicazioni operative e organizzative” ha approvato gli interventi che
compongono il Piano attuativo regionale relativo agli investimenti della Missione 6 del PNRR, sulla base
del parere favorevole espresso dalla CRITE nelle sedute del 14/01/2022 e 07/03/2022, e ha assegnato alle
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale per la realizzazione di ciascuno degli interventi previsti, le
risorse del PNRR attribuite alla Regione Veneto dal DM 20/01/2022, individuando altresi le ulteriori risorse
necessarie all’attuazione del Piano (FSR);

- la DGRV n. 622 del 27 maggio 2022 "Aggiornamento degli interventi per la realizzazione del Piano
regionale di attuazione del PNRR - Missione 6 Salute, Componente Investimento 2, approvato con DGR
n.368/2022, approvazione dello schema di Contratto Istituzionale di Sviluppo e autorizzazione alla
sottoscrizione" ha modificato il POR e ha approvato lo schema del CIS;:
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Con nota prot. 365965 del 25/07/2025 Regione Veneto ha trasmesso la DGRV 734 del 08/07/2025 di
rimodulazione degli importi complessivamente assegnati alle Aziende Ulss per il sotto-progetto
“Potenziamento delle infrastrutture digitali” e di assegnazione di un importo pari ad € 590.000,00 ciascuna
per il sotto-progetto “Incremento competenze digitali”;

Con la stessa nota ¢ stato condiviso il template per la predisposizione del piano delle progettualita ¢ degli
investimenti legati al progetto; Con DDR n. 11038 del 08/09/2025 Regione Veneto ha fornito le indicazioni
alle Aziende Sanitarie al fine di poter procedere in maniera omogenea a livello regionale ad acquisire dati e
informazioni ed omogeneizzare [’offerta digitale regionale nell’ambito della linea di intervento del PNRR
M6 C2 11.3.1(b) “Adozione e utilizzo FSE da parte delle regioni” all'interno della quale & previsto il
sottoprogetto “Incremento delle competenze digitali” dei professionisti del sistema sanitario regionale e
locale per favorire I'utilizzo del FSE 2.0, a sua volta declinato in Interventi di Formazione e Interventi di
Comunicazione;

Con nota prot. n. 104211 del 27/10/2025 1’ Azienda Ulss 5 Polesana ha trasmesso apposita scheda CRITE
contenente la richiesta di autorizzazione a procedere per la realizzazione degli interventi del sottoprogetto
“incremento delle competenze digitali”;

Con nota prot. n. 651929 del 02/12/2025 Regione Veneto ha trasmesso il parere favorevole della seduta
CRITE del 17 novembre 2025 in merito alla richiesta di autorizzazione relativa alla realizzazione della
componente del Progetto PNRR - Componente 2 Investimento 1.3.1b “Rafforzamento dell'infrastruttura
tecnologica e degli strumenti per la raccolta, I’elaborazione, 1’analisi dei dati e la simulazione (FSE) (b)" -
“Adozione ¢ utilizzo FSE da parte delle Regioni” - sotto progetto “Incremento competenze digitali”;

Considerato che:

L’Azienda ha la necessita di diffondere sia tra gli utenti che tra gli operatori sanitari ’utilizzo del Fascicolo
Sanitario Elettronico;

Tra gli investimenti ammissibili per i progetti di comunicazione correlati al FSE 2.0 & prevista anche la
spesa relativa all’acquisizione di “affissioni/flyer/locandine/brochure™;

L’Azienda sta predisponendo la segnaletica informativa per le nuove strutture territoriali aziendali
all’interno della quale sara inserita anche la “Brand Identity” relativa al Fascicolo Sanitario ¢ il QR Code
per [’accesso al FSE 2.0;

Per quanto sopra

art. 50, comma I, lett. b) del Dlgs n. 36/2023 stabilisce che le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento diretto dei contratti di fornitura di importo inferiore a € 140.000,00, anche senza
consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

’art. 17, comma 2, del D. lgs n. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a
contrarre individua I’oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti
di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale;

¢ stata avviata la procedura di affidamento tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale SINTEL
(ID procedura 220019420 del 28/05/2026);

in data 08/06/2026, si procedeva all’apertura delle buste — amministrativa ed economica - caricate dalla
societa QUADRA SRL, con sede legale a BAGNACAVALLO 48012 (RA), Via San Gervasio, n. 9/A-B-C,
(C.F. e P.Iva 02061900391), per la fornitura e posa della segnaletica con anche la “Brand Identity” relativa
al Fascicolo Sanitario e il QR Code per I’accesso al FSE 2.0 per le strutture territoriali, la cui offerta
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economica complessiva risultava essere di € 61.681,50, oltre € 1.800,00 di oneri della sicurezza ed Iva al 22
‘Vo;

- il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ing. Monica Lazzarin e il responsabile della fase di affidamento e
di esecuzione geom. Sauro Perazzuolo hanno attestato la regolarita e la congruita dell'offerta;

- il quadro economico di aggiudicazione risulta il seguente:

A321 - Fornitura e posa in opera sistemi di segnaletica per le strutture territoriali di
Adria — Badia Polesine — Castelmassa — Cittadella Socio Sanitaria - Porto Tolle
ed Ospedale di Comunita di Rovigo dell’Azienda ULSS 5 Polesana.
QUADRO ECONOMICO DI AGGIUDICAZIONE ARG
manodopera
A) LAVORI Importi Importi
Al Lavori € 59.881,50 12.575,12 €
Fornitura e posa di sistemi di segnaletica € 59.881,50
A2 Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso d'asta € 1.800,00
TOTALE A) Totale importo lavori e oneri per la sicurezza € 61.681,50 12.575,12 €
B} SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE Importo
B.1  Imprevisti € 281234
B.2  |ncentivi funzioni tecniche € 1.23363
B.2a Irap 8,5% (80% inc. funz. Tecniche) € 83,89
B.3 |VA, Imposte e contributi € 14.188,64
IVA al 22% sui Lavori e imprevisti € 1418864
TOTALE B) Somme a disposizione dell'’Amministrazione € 18.318,50
TOTALE QUADRO ECONOMICO (A+B) € 80.000,00

Visto che:

- Desito dell’istruttoria, ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato di cui all’art.1
del Dlgs n.36/2023, che ha consentito di individuare quale soggetto affidatario il seguente operatore
economico: la societai QUADRA SRL, con sede legale a BAGNACAVALLO 48012 (RA), Via San
Gervasio, n. 9/A-B-C, (C.F. e P.Iva 02061900391);

- che I'operatore economico QUADRA SRL si & dichiarato disponibile ad eseguire I’appalto con offerta
presentata tramite la procedura SINTEL ID n. 220019420 del 28/05/2026 per un importo di € 61.681,50
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ed oltre iva al 22%, offerta che si ritiene dunque congrua e conveniente per I’Amministrazione in
relazione alle attuali condizioni del mercato.

Dato atto che:

e stato acquisito il CIG: BC216DF8D9 tramite la piattaforma SINTEL ai fini sia della tracciabilita di cui
alla legge 136/2010 che ai fini del monitoraggio dei contratti pubblici;

il RUP provvedera tempestivamente a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di
cui agli artt. 20 e 23 del Dlgs n.36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle
procedure di affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9 del Dlgs n. 36/2023;

la UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali sta effettuando i controlli sul possesso dei requisiti di carattere
generale e, dunque, sull’assenza, in capo alla ditta QUADRA SRL delle cause di esclusione automatica
nonché delle cause di esclusione non automatica ex art 94 e 95 D.lgs 36/2023 s.m.i., sulla scorta di quanto
disciplinato dall’art 96 D.lgs 36/2023;

Precisato infine che I’acquisizione rispetta i seguenti principi e obblighi specifici del PNRR:

principio di “non arrecare danno significativo all’ambiente” (cd. Do Not Significant Harm - DNSH) di cui
all’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852;

il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (cd. Tagging climatico e digitale), ai sensi
dell’art. 18 comma 4, e), f) del Regolamento UE 2021/241;

il rispetto delle modalita di gestione, monitoraggio delle attivita, rendicontazione e documentazione da
produrre ai sensi dell’art. § comma 3 del DL 77 convertito con L. 108/2021;

Obbligo di conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari ai sensi dell’art.8, comma 5 del
DL 77 convertito con L. 108/ 2021;

Obbligo di assenza del ¢.d. “doppio finanziamento™ e Principio di addizionalita, ai sensi dell’art. 9 del
Regolamento 2021/241 UE,;

’obbligo della conservazione della documentazione progettuale previsto dall’art. 9 comma 4 del DL 77
convertito con L. 108/ 2021;

Principio delle pari opportunita, generazionali, di genere e dell’inclusione lavorativa ai sensi dell’art. 47
del DL 77/2021 convertito con L. 108/2021;

Obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti all’art.34 del Regolamento (UE) 2021/241;

Tutela degli interessi finanziari dell’Unione Europea, ai sensi dell’art. 22 Regolamento (UE) 2021/241, in
materia di anticorruzione, prevenzione delle frodi e di conflitto di interessi

Rilevato altresi il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni
contenute nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e ’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del
D.lgs n.36/2023 di conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti
al procedimento e in relazione ai destinatari finali dello stesso;

Tanto premesso e considerato, il Direttore UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali Ing. Renzo Mantovani

1.

di confermare che le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento;

2. di procedere all'affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, della

fornitura e posa sistemi di segnaletica informativa con anche la “Brand Identity” relativa al Fascicolo
Sanitario ¢ il QR Code per I'accesso al FSE 2.0 per le strutture territoriali di Adria, Badia Polesine,
Castelmassa, Cittadella Socio Sanitaria, Porto Tolle ed Ospedale di Comunita di Rovigo alla societa
QUADRA SRL, con sede legale a BAGNACAVALLO 48012 (RA), Via San Gervasio, n. 9/A-B-C, (C.F.
e P.lva 02061900391), espletata tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale SINTEL (ID
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procedura 220019420 del 28/05/2026), per il totale complessivo di € 61.681,50 euro, Iva al 22% esclusa,
come da quadro economico ivi riportato:

A321 - Fornitura e posa in opera sistemi di segnaletica per le strutture territoriali di
Adria — Badia Polesine — Castelmassa - Cittadella Socio Sanitaria - Porto Tolle
ed Ospedale di Comunita di Rovigo dell'Azienda ULSS 5 Polesana.
QUADRO ECONOMICO DI AGGIUDICAZIONE EERECEE
manodopera
A) LAVORI Importi Importi
Al Lavori €  55.881,50 12.575,12 €
Fornitura e posa di sistemi di segnaletica €  59.881,50
A2 Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso d'asta £ 1.800,00
TOTALE A) Totale importo lavori e oneri per la sicurezza € 61.68150 12.575,12 €
B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE Importo
B.1  Imprevisti € 281234
B.2  |ncentivi funzioni tecniche € 1.233,63
B.2a Irap 8,5% (80% inc. funz. Tecniche) € 83,89
B.3 |VA, Imposte e contributi € 14.188,64
IVA al 22% sui Lavori e imprevisti £ 14.188,64
TOTALE B) Somme a disposizione dell'Amministrazione € 18.318,50
TOTALE QUADRO ECONOMICO (A+B) €| 80.000,00

3. di dare atto che sono in corso di svolgimento i controlli sul possesso dei requisiti di carattere generale, di
talch¢ "efficacia dell’affidamento di cui al punto 2) & subordinata al buon esito degli stessi;

4. di confermare Responsabile Unico del Progetto (RUP) I’ing. Monica Lazzarin della UOC Sistemi
Informativi e responsabile della fase di affidamento e di esecuzione il geom. Sauro Perazzuolo della UOC
Servizi tecnici e patrimoniali;

5. di demandare al RUP, per mezzo degli Uffici competenti, tutti gli adempimenti derivanti dalla presente
deliberazione ed in particolar modo, I'accertamento delle condizioni di legge in capo all’affidatario e
I"acquisizione della documentazione necessaria ai fini della stipula del relativo contratto;

6. di stabilire, ai sensi dell’art. 11, co. 2 del codice dei contratti, che il contratto collettivo di maggior tutela

applicabile al personale dipendente impiegato nell attivita oggetto dell’appalto svolto dall’impresa anche
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in maniera prevalente. in conformita al comma 1 dell’art. 11 e all’allegato 1.01 del Codice, & il seguente:
CNEL C018;

7. di dare atto che all’interno del quadro economico dell’intervento sono gia accantonati prudenzialmente gli
incentivi funzioni tecniche di euro 1.233,63 pari al 2% dell’importo, in attesa dell’adozione del
Regolamento sulla ripartizione degli incentivi funzioni tecniche ai sensi dell’art 45 D.lgs 36/2023 in virtl
del principio di retroattivita stabilito dalla Delibera ANAC n. 74 del 16 febbraio 2022;

8. di registrare la spesa complessiva, come da quadro economico di cui al p. 2) di € 75.251,43, iva 22%
compresa, al conto PA01200140 — A.IL2.b.1.a "Fabbricati strumentali (indisponibili)" del Bilancio
area sanitaria anno 2026;

9. di dare atto che la fornitura in argomento ¢ finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU —
PNRR-M6C2: Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio sanitario-PNRR Comp. 2 Inv. 1.3.1b
"Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni"-sottoprogetto "incremento competenze digitali"
sviluppo linee progettuali ex DGRV 734/25 e DDR 11038/2;

10. di stabilire che la segnaletica informativa oggetto del presente provvedimento conterra il QR code, i loghi
e la dicitura “Un unico spazio digitale per la salute” in conformita alle linee guida FSE.

Direttore UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali: Ing. Renzo Mantovani
Estensore del provvedimento: ing. Luca Garlisi

Il Direttore UOC Ser¥nzi
- Ing. Ren
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H presente aito, eseguibile.dalla data di adozicne:
- & soggettoa controlio s
- non ¢ sogegetto a.controlic X
Rovigo,
11 Dirgttore Uoc Affari Generali’

Dr:ssa Patrizia Davi

Antestatione di eventigle pubblicazione
Copia del presente atto & pubblicata all>Albe on line dell’ AZienda per 15 giorni consecutivi da oggi.
Rovigo,
Tl Diretiore Uoc. Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia del presente atto viens inviata in'data odierna al Collegio Sindacale (exart. 10, comma 3, L.R. 56 del 14.9.94)
Rovigo,
Il Dirctiore Udc Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo
Rovigo,
11 Direttore Uoc. Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Da distribuire a:

OIRETTORE GENERALE _ UQC GESTIGNE RISORSE UMANE _ | UFFICIO PROTEZIONE DATI .
DIRETTORE AMMINISTRATIVO _ UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE  _ | UFF. T_RASPARENZ& E ANTHCORRL};IONE
UQC DIREZIONE AMMVA OSPEDALIERA  _ | UFF. RELAZIONI CON It PUBBL E COMUMICAZIONE _

DIRETTORE SANITARIO =
tJOC CONTROLLO DI GESTIONE

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITAR! . . . N
UCC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE

CGLLEGIO DI DIREZIONE
UQC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA ) .
UBC FARMAC!IA OSPEDALIERA

DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE- .
UQC DISABILITA' NON AUTQSUFFICIENZA

DIPARTIMENTQ SALUTE MENTALE

DIPARTIMENTO Df PREVENZIGNE UOGC INFANZIA, ADOLE FAMDISTRETTO ¢

. 2N \DOL.E FAM,
UGC DISTRETTO 1 ROVIGO . UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2

UOC DISTRETTO 2 ADRIA UNITA' OPERATIVA PER:IL. SOCIALE

UQC DIREZIONE MEDICA OSP. RO-TRE UOCPSICHIATRIA

UOC DIREZIONE MEDICA OSP. ADRIA UQC SERD _

POLO FORMATIVO - YOS QUALITA’ E RISCHIOQ CLINICO

UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB,

UQC AFFARI GENERALI
UOS MEDICO COMPETENTE

UOC CONTABILITA  E BILANCIO _
UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.

UOC FROVV., ECONOM. LOGISTICA
UOC SERVIZI TECNICE PATRIMONIALL
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