REGIONE DEL VENETO

STRUTTURA : UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 749 del 16/09/2026

OGGETTO: Affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lett. a) del D.lgs. 36/2023
dei lavori di sostituzione unita interna ed integrazione CDZ cucina da
realizzarsi presso I'Ospedale Santa Maria degli Angeli di Adria (RO)
del’AULSS 5 Polesana.

CIG: BCDCB8858AE

Comm. A330

Il Direttore sostituto della UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, ing. Garlisi Luca, incaricato con Deliberazione n.
803 del 30.06.2026, e delegato dal Direttore Generale dell’Azienda Ulss 5 Polesana con Deliberazione n. 325
dello 02.03.2026 “Conferma delle deleghe ai Dirigenti per l'adozione degli atti nella forma della determinazione
e per la sotloscrizione di atti e contratti™.

Premesso che:

Con il presente provvedimento si intende dare esecuzione ai lavori di sostituzione unita interna ed integrazione
CDZ cucina da realizzarsi presso 1'Ospedale Santa Maria Regina degli Angeli di Adria (RO) dell’AULSS 5
Polesana.

L’intervento previsto nel presente progetto riguarda, nello specifico, la sostituzione di un’unita interna ormai
irreparabile e I'integrazione di una nuova unita, ed ¢ volto a garantire agli operatori il maggior confort ambientale
possibile nella conduzione delle attivita di preparazione dei pasti presso la cucina dell’Ospedale di Adria (RO).

Tanto premesso, in base alle motivazioni di cui sopra, ’'UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali procedeva alla
pubblicazione della procedura di affidamento, mediante piattaforma telematica Sintel (ID n. 223588818), alla
quale veniva invitata I'impresa Favaro Impianti elettrici di Favaro Lorenzo (C.f. FVRLNZ73R09G693C e P. Iva
03578560280) con sede legale in Via A. Manzoni, 1-1 CAP 35020 Brugine (PD), quale soggetto in possesso di
documentata esperienza pregressa idonea all’esecuzione della prestazione contrattuale in oggetto.

Ng

\J

Determinazione del Responsabile n. 749 del 16/09/2026 pagina 1 di 5



Determinazione n.749 del 16/09/2026 pag. -2-

In data 03.09.2026, si procedeva all’apertura della busta unica d’offerta — amministrativa ed economica — caricata
dalla ditta Favaro Impianti elettrici di Favaro Lorenzo (C.f. FVRLNZ73R09G693C ¢ P. IVA 03578560280) con
sede legale in Via A. Manzoni, 1-1 CAP 35020 Brugine (PD), la cui offerta economica complessiva risultava
essere pari ad € 11.123.,.82 (IVA 22% non compresa), di cui € 253,62 inerenti agli oneri per la sicurezza non
soggetti a ribasso ed € 3.500,00 relativi ai costi per la mano d’opera (CCNL metalmeccanico artigiano), con uno
sconto dell”1% rispetto all’importo posto a base d’asta.

Visto che il corrispettivo indicato si ritiene adeguato ed in linea con i prezziari regionali, tenuto conto delle
attivita da svolgere, il RUP ing. Garlisi Luca ritiene I'offerta nel complesso congrua e con margine di utile
appropriato.

Preso atto che I'art 17 co 5 D.Igs 36/2023 s.m.i. prevede che:” L organo preposto alla valutazione delle offerte
predispone la proposta di aggiudicazione alla migliore offerta non anomala. L'organo competente a disporre
l'aggiudicazione esamina la proposta, e, se la ritiene legittima e conforme all’interesse pubblico, dopo aver
verificato il possesso dei requisiti in capo all’offerente, dispone !'aggiudicazione, che & immediatamente

efficace.”

Rilevato che, sulla scorta di quanto previsto dall’Allegato A “Regolamento per I’affidamento di contratti di
importo inferiore alle soglia di rilevanza europea relativi a lavori e forniture di beni e servizi dell’Azienda ULSS
5 Polesana adottata con Deliberazione del Direttore Generale n. 291 del 25.02.2026, la stazione appaltante,
essendo un appalto di valore inferiore ad € 40.000,00, si riserva di verificare il possesso dei requisiti di
partecipazione ¢ di qualificazione richiesti ai sensi dell’art 94 € 95 D.lgs 36/2023 s.m.i., entro il 31 dicembre di
ogni anno, qualora, mediante estrazione a campione del 5% delle dichiarazioni fornite nell’annualita 2026, la
dichiarazione sostitutiva di Favaro Impianti elettrici di Favaro Lorenzo venga estratta.

Rilevato altresi il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e I'insussistenza, ai sensi dell’art.16 del D.lgs. 36/2023, di
conflitto d’interessi in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al procedimento e in
relazione ai destinatari finali dello stesso.

Considerato infine che, ai sensi dell’art 18 co 3 D.lgs 36/2023, la fase di stipula del contratto, nel caso di specie ¢
qualora non si ricada in una delle ipotesi di esclusione previste negli artt. 94 € 95 D.lgs 36/2023, non & soggetta al
termine dilatorio di 32 giorni, ricadendo la fattispecie in oggetto nell’ipotesi di cui al comma d) ovvero per
“contratti di importo inferiore alle soglie europee, ai sensi dell’articolo 53, comma 2.”.

Considerato che il RUP provvedera tempestivamente a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e
trasparenza di cui agli artt. 20 e 23 del Dlgs n.36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle
procedure di affidamento, ai sensi dell’art. 50, comma 9 del Dlgs n. 36/2023.

Vista la Legge 241/1990, che regola il procedimento amministrativo;

Visto l'articolo 3 della Legge 136/2010, in tema di tracciabilita di flussi finanziari;

Visto il D.Igs. 36/2023, il Codice Appalti;

Visto il Regolamento per I’affidamento di contratti di importo inferiore alla soglia di rilevanza europea relativi a
lavori e forniture di beni e servizi dell’Azienda ULSS 5 Polesana, adottato con Deliberazione del Direttore
Generale n. 291 del 25.02.2026

Tutto cid premesso ¢ considerato, il Direttore sostituto della UOC Servizi Tecnici ¢ Patrimoniali, Ing. Garlisi
Luca, verificata la jegolare istruttoria della presente pratica, anche in ordine alla sua compatibilita con la
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legislazione statale e regionale vigente in materia,

DETERMINA

1) di confermare che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di affidare, ex art. 50, comma 1, lett. a) del D.lgs. 36/2023, all’impresa Favaro Impianti elettrici di Favaro
Lorenzo (C.f. FVRLNZ73R09G693C e P. Iva 03578560280) con sede legale in Via A. Manzoni, 1-1 CAP
35020 Brugine (PD), 'esecuzione dei lavari di sostituzione unita interna ed integrazione CDZ cucina da
realizzarsi presso I'Ospedale Santa Maria Regina degli Angeli di Adria (RO) dell’AULSS 5 Polesana,
come da procedura telematica Sintel (ID n. 223588818), per il totale di € 11.123,82 (IVA 22% non
compresa), di cui € 253,62 inerenti gli oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso ed € 3.500,00 relativi
ai-costi per la mano d’opera (CCNL metalmeccanico artigiano);

3) di dare atto che il costo complessivo dell’intervento & quello risultante dal quadro economico riportato di
seguito:

SISTEMAZIONE SUPERVISIONE E ALLARMI DELLA CABINA DI MT/BT dell'Ospedale Santa'Maria Regina degli Angeli di Adria (RO)
- Azienda ULSS 5 - Polesana -
commessa A325

Al Lavori €  10.87020 €3.500,00

A.2  Qneri per la sicurezza non soggetti a ribasso d'asta € 25362

Bl [mprevist € 224672
B.2 VA, imposte e contributi € 288572
IVA &l 22% su A) e B1 € 2.88572

4) di dare atto che i.controlli sul possesso dei requisiti di caraftere generale e dunque dell’assenza delle cause
di esclusione automatica nonché delle cause di esclusione non automatica ex art 94 e 95 D.lgs 36/2023
s.m.l., € subordipa_ta all’eventuale estrazione dell’operatore. economico di cui -al punto 2) secondo le
modalitd previste dall’Allegato A Regolamento per I'affidamento di contratti di importo inferiore alle
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5)

6)

7).

8)

9)

soglie di rilevanza europea relativi a lavori e forniture di beni e servizi dell’Azienda ULSS 5 Polesana
adottata con Deliberazione del Direttore Generale n. 291 del 25.02.2026;

di assuinere, ai sensi dell’art 15 del D.lgs. 36/2023, I'incarico di RUP dell’intervento, in quanto in
possesso dei requisiti di cui all’allegato 1.2 del D.1gs..36/2023 ¢ delle competenze professionali adeguate;

di nominare, ai sensi dell’art. 114 del D.lgs. 36/2023, quale Direttore Lavori (DL) il P.I. Garbin Adriano,
quale soggetto dotato dei requisiti di professionaliti e competenza necessari per lo svolgimento della
mansione;

di stabilire, ai sensi dell*art. 11, comma 2 del D.Igs. 36/2023, che il contratto collettivo di maggior tutela
applicabile al personale dipendente impiegato nell’attivita oggetto dell’appalto svolto dall’impresa anche
in maniera prevalente, in conformita al comma 1 dell’art, 11 e all’allegato 101 del D.lgs. 36/2023e, ¢ il
seguente: CCNL C030;

di registrare la spesa complessiva dell’intervento pari a euro € 16.256,26 (IVA 22% inclusa), da

imputarsi al conto PA01200140 A.IL.2.b.1.a “Fabbricati strumentali (indisponibili)” del bilancio area

sanitaria, esercizio 2026;

di precisare che il suddetto intervento & inserito nel Piano Investimenti anno 2026 codice commessa
2025227F-TECI

[l Responsabile Unico del Progetto: ing. Garlisi Luca
Estensore del provvedimento: dott.ssa Spagholo Manuela

Il Direttore sostituto della

UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali
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It presente atto, eseguibile dalla data di‘adozione;

- & soggettoacontrollo
- non & soggetto-a controllo. X

Rovigo,

[t Direttore Uoc Aftari-Generali

Dr.ssa Patrizia Davi

Aftestazione di eventuale pubblicazione:
‘Copia del presente atto & pubblicata all’Albo on line dell*Azienda per 15 giorni consecutivi da oggi.

Rovigo,

Il Direttore Uoc-Affari Generali

Dir.ssa Patrizia Davi®

Copia del presente aito-viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R. 56.del 14.9.94)

Rovigo,

1l Direttore Use Affari Generali

Dr:ssa Patrizia Davi’

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Rovigo,

11 Direttore Uoc Affari Generali

Dri.ssa Patrizia Davt’

Da distribuire a:

DIRETTORE GENERALE
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
BIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI
COLLEGIO DI DIREZIONE

DIREZIONE FUNZIONE OSPEDALIERA
DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
DiPARTIMENTO DI PREVENZIONE
UOC DISTRETTO 1 ROVIGO

UOC DISTRETTO 2 ADRIA.

UOC DIR. MEDICA OSP, RO-TRE -ADRIA
POLO FORMATVO

LIOC AFFARI GENERALI

YOG CONTABILITA E BILANCIO

UOC PROVY. ECONOM, LOGISTICA
UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALY

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

UOC DIREZIONE AMMVA TERRITORIALE
UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA
UCL.CONTROLLO DI GESTIONE

UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE .

UDG-ASS. FARMAGEUTICA TERRITORIALE

UOG FARMAGIA OSPEDALIERA
UOC DISABILITAT NON AUTOSUFFICIENZA
UOT INFANZIA, ADOLE FAM.DISTRETTO 1

UOC INFANZIA, ADOL.E FAMDISTRETTC 2

UNITA” OPERATIVA PER Il SOCIALE

UOC PSICHIATRIA

UQC SERD

LiIOS QUALITA® E RISGHIC CLINICO

U0OS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB,
UOS SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
UFF. INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.

UFFICIO PROTEZIONE DAT}
UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

UFE. RELAZIONI CON iL PUBBL. E UFF. STAMPA
UOG SISTEMI INFORMATIVI

Determinazione del Responsabile n. 748 det 16/09/2026 pagina 5 di §




