CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

In riferimento alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il
conferimento dell'incarico di Direttore della Struttura Complessa: U.O.C. Ostetricia e
Ginecologia di Rovigo e Trecenta, indetto da codesta Azienda ULSS, con delibera del Direttore
Generale n. 625 del 17.07.2020

Il sottoscritto Francesco Ferraro, nato il {iitnngy ad
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita e consapevole delle

sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara quanto segue:

TITOLI DI STUDIO

Laurea in Medicina e Chirurgia

Conseguita presso Universita degli Studi di Padova
In data 25/07/1985  voto 110/110 e lode

Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia

Conseguita presso Universita degli Studi di Verona

In data 18/07/1990 voto 49/50

Della durata di anni quattro

(specificare se conseguita ai sensi del D. Lgs. 8 agosto 1991 n. 257 e/o del D. Lgs. 17 agosto 1999 n. 368).

POSIZIONE FUNZIONALE NELLE STRUTTURE E COMPETENZE

Presso la struttura pubblica e/o privata

(Indicare esattamente la denominazione, I’indirizzo e la struttura/servizio/unitd operativa di
assegnazione e la tipologia di incarico ex art. 18 CCNL 19/12/2019)

e ULSS 25 di Verona (indirizzo: protocollo.aovr@pecveneto.it) - Medico gettonista
presso la Clinica Ostetrica e Ginecologica dell’Universitd di Verona - Ospedale
Policlinico di Borgo Roma dal 01/08/1990 al 14/05/1991. Effettuati n°® 38 turni di 12
ore ciascuno per un totale di 456 ore.

e ULSS 25 di Verona (indirizzo: protocollo.aovi@pecveneto.it) - Medico gettonista
presso la Clinica Ostetrica e Ginecologica dell’Universitd di Verona - Ospedale
Policlinico di Borgo Roma dal 01/11/1992 al 30/06/1993. Effettuati n°® 31 turni di 12
ore ciascuno per un totale di 372 ore.

e ULSS 25 di Verona (indirizzo: protocollo.aovr@pecveneto.it) - Assistente medico a
tempo determinato presso la Divisione di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale
Maggiore di Borgo Trento di Verona dal 30/12/1993 al 02/10/1994.

e ULSS 1 di Belluno (indirizzo: protocollo.aulss!@pecveneto.it) - Assistente medico a
tempo determinato presso la Divisione di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di
Pieve di Cadore (BL) dal 24/10/1994 al 17/06/1995.

e ULSS 15 di Camposampiero (indirizzo: protocollo.aulssé@pecveneto.it) - Medico
specialista ambulatoriale supplente nella branca di Ostetricia e Ginecologia per n° 25
ore settimanali dal 03/07/1995 al 04/09/1995.

e Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari — Provincia Autonoma di Trento (indirizzo:
apss(@pec.apss.tn.it) - Aiuto Corresponsabile Ospedaliero a tempo indeterminato e a




tempo pieno presso la Divisione di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di Cavalese
(TN) dal 25/09/1995 al 15/09/1996. Dal 16/09/1996 al 15/05/1997 in conservazione
del posto ex art. 12 L.P. 10/87. Dal 16/05/1997 cessato dal servizio per dimissioni
volontarie.

¢ Azienda ULSS 18 di Rovigo (indirizzo: protocollo.aulss3@pecveneto.it) - Dirigente
Medico di I Livello di Ostetricia ¢ Ginecologia a tempo determinato con rapporto di
lavoro a tempo unico presso la Divisione di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di
Rovigo dal 16/09/1996 al 15/05/1997.

e AULSS 5 Polesana (indirizzo: protocollo.aulss5@pecveneto.it) - Dal 16/05/1997 a
tutt’oggi: Dirigente Medico a rapporto esclusivo, di Ostetricia e Ginecologia, a tempo
indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo unico, presso 'UOC di Ostetricia e
Ginecologia dell’Ospedale di Rovigo e I'UOS di Ostetricia e Ginecologia
dell’Ospedale di Trecenta.

Servizi prestati presso I’ Azienda ULSS 18 di Rovigo:

e dal 16/09/1996 al 05/12/1996: Primo Livello Dirigenziale Fascia Sub B Assistente Medico,
disciplina di Ginecologia e Ostetricia di ruolo con incarico straordinario, con rapporto di
lavoro a tempo pieno

e dal 06/12/1996 al 15/05/1997: Dirigente Medico I Livello, disciplina di Ginecologia e
Ostetricia a tempo determinato, con rapporto di lavoro tempo unico

e dal 16/05/1997 al 30/07/1999: Dirigente Medico I Livello, disciplina di Ginecologia e
Ostetricia a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro tempo unico

e dal 31/07/1999 al 31/12/2004: Dirigente Medico a rapporto esclusivo, disciplina di
Ginecologia e Ostetricia a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo unico

e dal 01/01/2005 a 31/12/2016: Dirigente Medico a rapporto esclusivo, incarico di direzione
struttura semplice, disciplina di Ginecologia e Ostetricia tempo indeterminato, con rapporto
di lavoro a tempo unico

Servizi prestati presso I’Azienda ULSS 5 Polesana:
e dal 01/01/2017 al 31/12/2019: Dirigente Medico a rapporto esclusivo Incarico di direzione
struttura semplice, dlsmphna di Ginecologia e Ostetricia tempo indeterminato, con rapporto
di lavoro a tempo unico
e dal 01/01/2020 a tutt’oggi: Dirigente Medico a rapporto esclusivo Incarico gest. Struttura
Semplice, disciplina di Ginecologia e Ostetricia tempo indeterminato, con rapporto di lavoro
a tempo unico

Incarichi conferiti:
e dal 01/01/1997 al 31/12/2004: Incarico Alta Specializzazione (B-b’)
e dal 01/01/2005 al 31/01/2018: Incarico Direzione Struttura Operativa Semplice Ostetricia e
Ginecologia Trecenta
e dal 01/02/2018 a tutt’oggi: Incanco di Responsabile UOS art. 27, c.1, lett. b) “Ostetricia
Trecenta”
e dal 01/10/2020 a tutt’oggi: Incarico di Direttore f.f. UOC Ostetricia e Ginecologia Rovigo

INCARICO ATTUALMENTE IN CORSO ex art. 18 CCNL 19/12/2019

Contratte di lavoro:
SUBORDINATO, a tempo indeterminato, in qualita di Dirigente Medico, disciplina Ginecologia
e Ostetricia, n. ore settimanali 38;

O SPECIALISTA AMBULATORIALE INTERNO, a tempo
indeterminato/determinato/provvisorio/sostituto, branca di assegnazione
....................................... , n.ore settimanali .......................; '




O CO.CO.CO, inqualitddi .....c.covevnvrneennennnnn., n. ore settimanali/mensili ............... ;
L BORSISTA, inqualitd di ....oovvvvvrineeinein, n. ore settimanali/mensili ............... ;
B ALTRO oo

Durata: dal (gg/mm/aa)................ocoeeveeiii... al (gg/mm/aa)..............ooooeiiiini.l
Eventuali periodi di aspettativa Senza assegni ...........ooveeeeeueeueeeneeeiieen

Altro ....coooiiiiiiiiiil,

ESPERIENZE LAVORATIVE ALL’ESTERO
Nessuna.

TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI IN CUI SONO ALLOCATE LE STRUTTURE
PRESSO LE QUALI HA SVOLTO I’ATTIVITA E TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONI
EROGATE DALLE STRUTTURE MEDESIME

Si allega documentazione attestante la tipologia delle istituzioni relativa all’ULSS 5 Polesana.

TIPOLOGIA E QUANTITA’ DELLE PRESTAZIONI EFFETTUATE (indicare anche
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione — allegare una
casistica di specifiche esperienze e attivitd professionali svolte, riferita all’ultimo decennio,
certificata dal Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente
dipartimento o unita operativa di appartenenza. La casistica, che non pud essere oggetto di
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta - deve essere presentata in originale.

in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale ai sensi degli artt. 19 ¢ 47 del
D.P.R. 445/2000;

Si allega la casistica operatoria riferita all’ultimo decennio.

ATTIVITA DIDATTICA presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario,
di laurea o di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
(indicare anche le ore annue di insegnamento)

Nessuna.

SOGGIORNI DI STUDIO o di addestramento professionale per attivitd attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore ad un anno (esclusi i
tirocini obbligatori)

Presso Universitat Autonoma de Barcelona — Institut Universitari Dexeus — Dipartimento di
Ostetricia e Ginecologia (indirizzo: Passeig Bonanova, 67 — 08017 Barcelona - Spagna), in qualita

di Borsista per un corso di perfezionamento in “Oncologia Ginecologica” di n° 60 ore/settimanali
dal 01/11/1991 al 30/09/1992.




Borsa di studio annuale del Ministero dell’Universita e della Ricerca S.T. per la frequenza di attivita
di perfezionamento o di specializzazione presso istituzioni estere di livello universitario.

ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO Corsi, congressi, convegni, seminafi, anche effettuati
all’estero

Totale crediti Ecm utili al soddisfacimento dell’obbligo formativo nel triennio 2014-2016: 121.5
Totale crediti Ecm utili al soddisfacimento dell’obbligo formativo nel triennio 2017-2019: 315.0

Si allegano n° 119 certificati di partecipazione a corsi di aggiornamento, congressi € convegni.

PUBBLICAZIONI edite a stampa

e Co-autore di n° 25 pubblicazioni edite a stampa di cui 10 pubblicate su riviste straniere
(vedi elenco delle pubblicazioni a parte).

® “Oncologia Chirurgica Ginecologica” di E. Burghardt. Prima edizione italiana a cura di
D. Pecorari — F. Ferraro. C..C 1994. Titolo originale dell’opera: “Surgical Gynecologic
Oncology™.

ULTERIORI ATTIVITA’

e Borsista presso la Clinica Ginecologica ed Ostetrica dell’Universita di Rijeka — Fiume
(Croazia). Corso di perfezionamento in “Tecniche Chirurgiche Ginecologiche ed Ostetriche”
dal 15/05/1991 al 15/09/1991.

o Assistente soprannumerario presso il National Maternity Hospital di Dublin (Eire) dal
19/07/1993 al 23/12/1993. Borsa di studio della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Verona per la frequenza di un corso di perfezionamento presso
istituzioni estere di livello universitario.

¢ Collaboratore nella stesura di diversi capitoli del trattato “Malformations de 1’appareil
génital féminin” di A. Brémond, F. Borruto, Y. Rochet. Masson, 1995.

o Collaboratore alla traduzione per la II edizione italiana del trattato “Citopatologia
Ginecologica ¢ Mammaria” di A. Fernandez-Cid, L. Lopez Marin. CIC Edizioni
Internazionali, 1995
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/(F irma del dlchla@zﬁte per esteso e leggibile) (1)

(1) La firma non ¢ soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente addetto.
Nel caso in cui la domanda di partecipazione alla selezione venga spedita, alla presente
dichiarazione dovra essere allegata copia fotostatica di un documento di identita del candidato.




