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Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)

Cittadinanza

~ Occupazione
desideratal/Settore
professionale

Esperienza professionale |

Date |

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro |
Tipo di attivita o settore

Date |
Lavoro o posizione ricoperti |

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro |
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e Formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

_Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

FRANCESCO TURRI

ltaliana

Tecnico della prevenzione nei luoghi e negli ambienti di lavoro

Da luglio 2020 a tutt'oggi

Tecnico della prevenzione nei luoghi e negli ambienti di lavoro
Responsabile del Servizio di prevenzione protezione

Azienda Ulss 5 Polesana

Sanitario

Da agosto 1995 a giugno 2020

Tecnico della prevenzione nei luoghi e negli ambienti di lavoro
Addetto al Servizio di prevenzione protezione

Azienda Ulss 5 Polesana

Sanitario

Da giugno 1992 ad agosto 1995

Assistente tecnico presso il servizio SPISAL
Assistente tecnico Ufficiale di Polizia Giudiziaria
Azienda Ulss 20 di Verona

Sanitario

E Da luglio 1990 a giugno 1992

Assistente tecnico presso il servizio lgiene pubblica
Assistente tecnico Ufficiale di Polizia Giudiziaria
Azienda Ulss 20 di Verona

Sanitario

2008

Laurea in Tecniche della prevenzione negli ambienti e nei luoghi di lavoro (titolo abilitante alla
professione sanitaria di tecnico della prevenzione negli ambienti e nei luoghi di lavoro)

Universita degli studi di Padova

Classe SNT/4 delle lauree in professioni sanitarie della prevenzione ex DM 509/99.
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e) | Italiano

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Inglese
Francese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze | Qualificato RSPP/ASPP ex D.Lgs. 81/08 e CSR 7/07/2016
organizzative | Qualificato Formatore per la sicurezza (ex DMI 6/03/2013)

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). Consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76, D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nel caso di dichiarazioni
mendaci, dichiaro che quanto riportato sopra corrisponde a verita. Inoltre, dichiaro
di essere informato/a ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del D.Lgs 196/2003, che il
presente curriculum potra essere pubblicato da Fondazione Scuola di Sanita
Pubblica nel proprio sito istituzionale ai sensi della normativa sul’amministrazione
trasparente, nel portale ECM della Regione del Veneto e di Age.na.s.

Data: 24/12/2021
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Azienda ULSS 5 POLESANA Rev. 01

Polo Formativo Dichiarazione da allegare al curriculum Data: 21/12/2021
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lo sottoscritto/a i U ?\L@»i TR AT ECES D dichiaro di essere informatola ai sensi e per gli

effetti dellart. 13 del D.lgs 196/2003, che il presente curriculum verra allegato al programma
dell'evento formativo: “ =i 8aae ‘w;z Ce. /Aww NS Erptin i o7 ¢
e pubblicato nella banca dati dell’area tematica ECM del portale della Regione del Veneto, a tal

fine presto il consenso al trattamento dei dati personali ivi contenuti.
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Tratto dalla Gazzetta Ufficiale n. 134 del giugno 2014 (pag. 29 punto 9.a. “Obblighi di

pubblicazione dei curricula professionali (es. art. 10, comma 8, lett. d, del d. Igs. n. 33/2013 et al.):
“[...] la disciplina in materia di trasparenza prevede di rendere visibile al pubblico, rispetto a taluni
soggetti, informazioni personali concernenti il percorso di studi e le esperienze professionali
rilevanti, nella forma del curriculum redatto in conformita al vigente modello europeo (art. 10,
comma 8, lett. d). Inolfre, ‘[...] Prima di pubblicare sul sito istituzionale i curricula, il titolare del
trattamento dovra pertanto operare un'attenta selezione dei dati in essi contenuti, se del caso
predisponendo modelli omogenei e impartendo opportune istruzioni agli interessati (che, in
concreto, possono essere chiamati a predisporre il proprio curriculum in vista della sua
pubblicazione per le menzionate finalita di trasparenza). In tale prospettiva, sono pertinenti le
informazioni riguardanti i titoli di studio e professionali, le esperienze lavorative (ad esempio, gli
incarichi - ricoperti), nonché ulteriori informazioni di carattere professionale (si pensi alle
conoscenze linguistiche oppure alle competenze nell'uso delle fecnologie, come pure alla
partecipazione a convegni e seminari oppure alla redazione di pubblicazioni da parte
dell'interessato). Non devono formare invece oggetto di pubblicazione dati eccedenti, quali ad
esempio I recapiti personali oppure il codice fiscale degli interessati, cio anche al fine di ridurre il
rischio di c.d. furti di identita.[...J';






DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ SULLA TRASPARENZA
DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO DEI RAPPORTI CON SOGGETTI PORTATORI DI
INTERESSI COMMERCIALI
(ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di Jormazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)
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dichiara

(ai sensi dell’art. 76, comma 4 dell’Accordo Stato Regioni del 2 febbraio 201 7)

0 che negli ultimi due anni ha avuto i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in
campo sanitario e di seguito riportati:

%\che negli ultimi due anni non ha avuto rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in campo
sanitario.
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